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КОЛОНКА РЕКТОРА

На  пороге  новый,  2025  год.  В  преддверии  наступаю-
щего года принято подводить итоги. 
В  2024  году  завершается  национальный  проект  «Об-

разование».  Его  реализация  позволила  достичь  суще-
ственных результатов:
– Россия вошла в десятку ведущих стран по качеству

образования и в пятёрку – по результатам международ-
ных школьных олимпиад;
– в стране 100%-ная доступность дошкольного обра-

зования;
– ликвидирована третья смена в школах;
– завершена  работа  по  внедрению  единых  государ-

ственных учебников, конкретизировано содержание об-
разовательного стандарта по каждому предмету средне-
го образования;
– обновлены стандарты в сфере среднего профессио-

нального образования.
В  настоящее  время  в  Кировской  области  созданы  все 

условия для качественного образования детей и реализа-
ции  потенциала  педагогических  работников,  уделяется 
большое  внимание  заботе  о  нравственности  подрастаю-
щего  поколения,  воспитанию  ценностных  ориентиров, 
образовательные организации обеспечены современным 
оборудованием,  развивается  цифровая  среда.  Впереди 
новые важные проекты...
Президентом России Владимиром Путиным поставле-

на задача по разработке Стратегии развития образования 
до 2036-го и с перспективным горизонтом до 2040 года. 
Уважаемые  коллеги!  Поздравляю  вас  с  наступаю-

щим Новым годом! Желаю здоровья, сил, неиссякаемого 
вдохновения, успехов и творчества в реализации наме-

ченных планов. 



Образование в Кировской области  № 4 (72) /20242

ОГЛАВЛЕНИЕ

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ  
В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ .....................................8

РЕГИОНАЛЬНЫЕ НОВОСТИ В СФЕРЕ 
ОБРАЗОВАНИЯ ............................................12

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЕМ

Баталова Юлия Александровна. 

Методическое сопровождение  

непрерывного профессионального 

развития педагогов  

на муниципальном уровне .........................22

Варина Светлана Георгиевна. 

Организация непрерывного повышения 

педагогического мастерства коллектива 

сельской школы ...........................................27

Казаринова Ольга Владимировна,  

Даровских Ирина Сергеевна. 

Реализация православного компонента 

в образовательных организациях  

Кировской области ......................................30

Плясунова Ирина Николаевна,  

Бочкарева Марина Владимировна. 

Профессиональная ориентация  

в условиях введения единой модели 

профессиональной ориентации  

обучающихся ....................................................35

Свинцова Светлана Юрьевна,  

Скочилова Татьяна Викторовна. 

Организация наставничества  

в условиях сетевого взаимодействия ............41 

Храмцов Олег Евгеньевич, 

Гиберт Елена Владимировна. 

Бережливое производство в системе СПО: 

опыт КОГПОБУ «Кировский  

многопрофильный техникум»  

по формированию и реализации  

Lean-компетенций ......................................46

REGULATORY LEGAL DOCUMENTS  
IN THE FIELD OF EDUCATION ..........................8

REGIONAL NEWS IN THE FIELD  
OF EDUCATION  ............................................12

EDUCATION MANAGEMENT

Bataflova Yuflfiya A.,

Methodoflogficafl support  

for the contfinuous professfionafl 

deveflopment of a teacher  

at the munficfipafl flevefl ....................................22

Varfina Svetflana G.

Organfizatfion of contfinuous fimprovement 

of pedagogficafl skfiflfls of the rurafl  

schoofl staff ....................................................27

Kazarfinova Oflga V.,

Darovskfikh Irfina S.

Impflementatfion of the orthodox  

component fin educatfionafl finstfitutfions 

of the Kfirov regfion .........................................30

Pflyasunova Irfina N.,

Bochkareva Marfina V.

Professfionafl career gufidance  

fin the context of the fintroductfion 

a unfified modefl of professfionafl  

orfientatfion of students ..................................35

Svfintsova, Svetflana Y.,

Skochfiflova, Tatyana V.

Organfizatfion of mentorfing 

fin a network envfironment .............................41

Khramtsov Ofleg E.,

Gfibert Eflena V.

Lean productfion fin the system of SPO: 

experfience of «Кfirovsky mnogoprofiflny 

tekhfikum» on formatfion 

and reaflfizatfion  

of Lean-competencfies ...................................46



3

МЕТОДИКА ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ

Авдеюк Мария Витальевна. 

Календарь ожиданий как эффективный  

способ мотивации познавательной  

деятельности дошкольников по  

ознакомлению с культурой родного края .......54

Анухина Наталья Васильевна. 

Кулинарный бенефис – нетрадиционный 

прием профессиональной ориентации  

обучающихся ................................................58

Ашихмина Юлия Сергеевна, 

Марышева Ксения Александровна, 

Тупицина Екатерина Алексеевна. 

Работа логопедического отряда  

на базе летнего школьного лагеря ..............63

Вылегжанина Наталья Александровна. 

Программа «Семейный уголок»  

как эффективная форма организации  

работы с семьей ...........................................66

Гагаринова Светлана Александровна, 

Лутфуллина Анастасия Васильевна. 

Этнопедагогический подход  

в коррекционной деятельности  

учителя-логопеда.........................................69

Ганичева Лариса Геннадьевна, 

Истомина Наталья Николаевна. 

Формирование у старших дошкольников 

патриотических чувств и нравственно- 

волевых качеств посредством  

физической культуры ..................................75

Демакова Людмила Васильевна. 

Повышение интереса к предмету  

«Математика» в 5–6 классах через внедре-

ние различных форм обучения в классах  

с детьми с ОВЗ..............................................79

Кащаева Елена Леонидовна, Малышева Анна 

Александровна, Подгорных Юлия Сергеевна.

Комплексный подход к системе  

оценивания детей с ОВЗ .............................83

Колесников Дмитрий Васильевич. 

Реализация дополнительной общеобразо-

вательной общеразвивающей программы 

«Стрелковая подготовка»  

в условиях общеобразовательной школы ....87

METHODS OF TEACHING AND UPBRINGING

Avdeyuk Marfia V.

The caflendar of expectatfions as an effectfive 

way to motfivate the cognfitfive actfivfity of 

preschooflers to famfiflfiarfize themseflves wfith  

the cuflture of thefir natfive fland ......................54

Anukhfina Nataflfia V.

Cuflfinary benefit fis an unconventfionafl  

method of vocatfionafl gufidance  

for students ...................................................58

Ashfikhmfina Juflfia S., 

Marysheva Ksenfia A.,

Tupfitsyna Ekaterfina A.

The work of the speech therapy unfit  

on the basfis of a summer schoofl camp63

Vyflegzhanfina Nataflfia A. 

Program «Famfifly corner»  

as an effectfive form of organfizfing  

work wfith the famfifly ......................................66

Gagarfinova Svetflana A.,

Lutfuflflfina Anastasfia V.

Ethnopedagogfics approach  

fin the correctfionafl actfivfity of a speech 

therapfist teacher ...........................................69

Ganficheva Larfisa G.,

Istomfina Nataflya N.

Formatfion of patrfiotfic feeflfings  

and morafl and voflfitfionafl quaflfitfies 

fin senfior preschooflers through  

physficafl cuflture .............................................75

Demakova Lyudmfifla V.

Increasfing finterest fin the subject of 

mathematfics fin grades 5–6 through the 

fintroductfion of varfious forms of educatfion  

fin cflasses wfith chfifldren wfith dfisabfiflfitfies .......79

Kashchaeva Eflena L., Maflysheva Anna A.,

Podgornykh Yuflfia S.

An fintegrated approach to the assessment 

system for chfifldren wfith dfisabfiflfitfies ..............83

Koflesnfikov Dmfitry V.

Impflementatfion of an addfitfionafl  

generafl educatfionafl generafl  

deveflopment program «Shootfing trafinfing»  

fin a secondary schoofl ....................................87

Оглавление



Образование в Кировской области  № 4 (72) /20244

Комарова Елена Викторовна, 

Мешкова Вера Николаевна. 

Нравственно-патриотическое  

воспитание дошкольника в ДОУ  

через взаимодействие с семьей ..................94

Корникова Валентина Викторовна. 

Игра «Карьерный марафон» –  

нетрадиционный прием  

профориентации обучающихся ..................98

Коровина Анастасия Сергеевна. 

Опыт организации деятельности 

школьного пресс-центра ...........................100

Корюкова Елена Львовна. 

Участие в акции «Белый цветок» –  

нетрадиционный прием профориентации 

обучающихся ..............................................104

Котельникова Светлана Олеговна. 

Формирование патриотических чувств  

на уроке технологии в 4 классе. Тема:  

«Дымковская игрушка на новый лад» .........107

Кощеева Анастасия Вадимовна. 

Современные подходы взаимодействия  

детского сада и семьи через реализацию 

проекта «Моя семья» .................................109

Логинова Лидия Дмитриевна. 

Учебный проект на уроках литературы  

в 5–6 классах ..............................................112

Лучникова Жанна Евгеньевна. 

Русская народная сказка в жизни  

детей дошкольного возраста ....................117

Медведева Надежда Станиславовна. 

Нетрадиционные методы работы  

с родителями в детском саду ....................121

Новоселова Марина Ильдусовна, 

Овсянникова Ольга Анатольевна. 

Использование интерактивных  

технологий в экологическом  

воспитании дошкольников .......................125

Петиганова Марина Николаевна. 

Особенности формирования предложно- 

падежных конструкций у старших дошколь-

ников с задержкой психического развития  

в условиях организации для детей-сирот  

и детей, оставшихся без попечения  

родителей ...................................................129

Komarova Eflena V.,

Meshkova Vera N.

Morafl and patrfiotfic educatfion of a preschoofler 

fin a preschoofl educatfionafl finstfitutfion through 

finteractfion wfith the famfifly ............................94

Kornfikova Vaflentfina V.

The Career Marathon game fis an 

unconventfionafl technfique vocatfionafl gufidance 

for students ...................................................98

Korovfina Anastasfia S.

Experfience fin organfizfing the actfivfitfies  

of a schoofl press center ...............................100

Koryukova Eflena L.

Partficfipatfion fin the Whfite Fflower campafign 

fis an unconventfionafl method of vocatfionafl 

gufidance for students104

Koteflnfikova Svetflana O.

Formatfion of patrfiotfic feeflfings at the 

technoflogy flesson fin the 4th grade. Theme: 

«Dymkovo toy fin a new way» .......................107

Kosheeva Anastasfia V.

Modern approaches to the finteractfion 

of kfindergarten and famfifly through the 

fimpflementatfion of the My famfifly project ....109

Logfinova Lfidfiya D.

Educatfionafl project fin flfiterature  

flessons fin grades 5–6  ..................................121

Luchnfikova Zhanna E.

A Russfian foflk tafle fin the flfife  

of preschoofl chfifldren ...................................117

Medvedeva Nadezhda S.

Non-tradfitfionafl methods of workfing 

wfith parents fin kfindergarten .......................121

Novseflova Marfina I.,

Ovsyannfikova Oflga A.

Usfing finteractfive technoflogfies

In the envfironmentafl educatfion  

of preschooflers ............................................125

Petfiganova Marfina N.

Pecuflfiarfitfies of the formatfion  

of preposfitfionafl–paddfing constructfions  

fin oflder preschooflers wfith mentafl  

retardatfion fin the condfitfions  

of organfizatfion for orphans  

and chfifldren fleft wfithout parentafl care .......129



5

Рязанцева Юлия Олеговна, 

Рубцова Светлана Владимировна. 

Родительское собрание в форме квест-игры 

«Путешествие по станциям знаний  

на паровозе Букашково» ...........................134

Cтарикова Галина Павловна, 

Полуэктова Маргарита Анатольевна. 

Обеспечение преемственности и непрерыв-

ности использования ЦОР в инклюзивном 

образовании как условие успешности  

обучения детей с ОВЗ ................................139

Суконщикова Надежда Сергеевна. 

Формирование и развитие читательской 

грамотности у учащихся начальной школы 

на уроках литературного чтения ..............142

Толстикова Татьяна Сергеевна, 

Зырянова Елена Юрьевна. 

Взаимодействие с семьями воспитанников 

по формированию у детей позитивных  

установок к различным видам труда.  

«Труд на радость» ......................................147

Хурсевич Наталья Валерьевна, 

Андреева Екатерина Владимировна. 

Семья и детский сад: как наладить  

успешное сотрудничество .........................150

Чеснокова Ирина Николаевна. 

Дидактические материалы по формирова-

нию функциональной грамотности  

учащихся на занятиях по художественной 

обработке бересты .....................................153

Шарапова Людмила Александровна, 

Хохрина Елена Сергеевна. 

Развитие исследовательской деятельности 

детей старшего дошкольного возраста  

посредством экспериментирования:  

опыт работы ..................................................158

Шургина Екатерина Аркадьевна. 

Опыт реализации наставничества  

в образовательной организации:  

от идеи к практике ............................................161

Южанина Елена Викторовна, 

Ануфриева Елена Петровна, 

Самутина Ольга Викторовна. 

День родительского самоуправления как 

форма сотрудничества ДОО и семьи ........166

Ryazantseva Juflfia O., Rubtsova Svetflana V.

Parent-teacher meetfing fin the form of  

a quest game «Journey through the statfions 

of knowfledge on the Bukashkovo steam 

flocomotfive» .................................................134

Starfikova Gaflfina P.,

Pofluektova Margarfita A.

Ensurfing contfinufity and contfinufity of the use 

of dfigfitafl educatfionafl resources fin fincflusfive 

educatfion as a condfitfion for the success  

of teachfing chfifldren wfith dfisabfiflfitfies ..........139

Sukonshchfikova Nadezhda S., 

Formatfion and deveflopment of readfing  

flfiteracy fin prfimary schoofl students  

fin flfiterary readfing flessons ...........................142

Toflstfikova Tatyana S., 

Zyryanova Eflena Yu.,

Interactfion wfith the famfiflfies of pupfifls 

on the formatfion of posfitfive attfitudes  

towards varfious types of work fin chfifldren. 

«Work for joy» ..............................................147

Khursevfich Nataflfia V.

Andreeva Ekaterfina V.,

Famfifly and kfindergarten: 

how to estabflfish successfufl cooperatfion ......150

Chesnokova Irfina N.

Dfidactfic materfiafls for the formatfion  

of functfionafl flfiteracy of students  

fin the cflasses on creatfive  

bfirch bark workfing .......................................153

Sharapova Lyudmfifla A.,

Khokhrfina Eflena S.,

Deveflopment of research actfivfity  

of senfior preschoofl chfifldren  

through experfimentatfion:  

work experfience ...........................................158

Shurgfina Ekaterfina A.

Experfience fin fimpflementfingmentorfing  

fin an educatfionafl organfizatfion: 

fromfideatopractfice ......................................161

Yuzhanfina Eflena V.,

Anufrfieva Eflena P., 

Samutfina Oflga V.

Parent seflf-government day as a form of 

cooperatfion between preschoofl and famfifly .......166

Оглавление



Образование в Кировской области  № 4 (72) /20246

ИННОВАЦИОННЫЕ ПРАКТИКИ

Бабинцева Ирина Николаевна, 

Суровцева Вера Анатольевна. 

Профессиональная ориентация  

обучающихся при реализации проекта 

«Учебный день на предприятии» .............170

Гиберт Елена Владимировна. 

Интеграция Lean-технологий с моделью 

EFQM: современные подходы к совершен-

ствованию профессионального  

образования в КОГПОБУ «Кировский  

многопрофильный техникум» ..................176

Даровских Ирина Сергеевна, 

Даровских Ольга Вячеславовна, 

Суворова Марина Владимировна. 

Организация физкультурно- 

оздоровительной деятельности в рамках  

реализации направления «Здоровье»  

проекта «Школа Министерства  

просвещения России» ................................183

Демина Людмила Васильевна. 

Система работы школы по формированию 

читательской грамотности и речевой  

культуры обучающихся в урочной  

и внеурочной деятельности ......................187

Жданова Юлия Викторовна. 

Формирование читательской грамотности 

младших школьников во внеурочной  

деятельности ..............................................191

Злобина Наталья Владимировна.

Совершенствование методического  

обеспечения патриотического  

воспитания школьников ...........................196

Иванова Вера Олеговна,  

Лусников Виталий Юрьевич,  

Киреева Вероника Юрьевна, 

Рудина Анна Геннадьевна. 

Реализация модели патриотического  

воспитания в Омутнинском колледже  

педагогики, экономики и права  

с использованием ресурсов музея 

колледжа: итоги первого этапа работы  

региональной инновационной площадки ....200

INNOVATIVE PRACTICES

Babfintseva Irfina N., 

Surovtseva Vera A. 

Professfionafl orfientatfion of students fin the 

fimpflementatfion of the project «Trafinfing day at 

the enterprfise» ............................................170

Gfibert Eflena V. 

Integratfion of Lean-technoflogfies  

wfith the EFQM modefl: modern  

approaches to fimprovfing  

vocatfionafl educatfion 

at «Kfirovsky mnogoprofiflny tekhfikum» .......176

Darovskfikh Irfina S., 

Darovskfikh Oflga V.,

Suvorova Marfina V.

Organfizatfion of physficafl cuflture and  

recreatfion actfivfitfies wfithfin the framework of 

the fimpflementatfion of the «Heaflth» dfirectfion  

of the project «Schoofl of the Mfinfistry 

of Educatfion of Russfia» ...............................183

Demfina Lyudmfifla V.

The system of the schoofl’s work on 

the formatfion of readfing flfiteracy and 

speech cuflture of students fin reguflar and 

extracurrficuflar actfivfitfies .............................187

Zhdanova Yuflfia V.

Formfing readfing flfiteracy  

of prfimary-schoofl 

students fin extracurrficuflar actfivfitfies ...........191

Zflobfina Nataflya V.

Improvfing the methodoflogficafl  

support of patrfiotfic educatfion  

of schooflchfifldren .........................................196

Ivanova Vera O.,

Lusnfikov Vfitaflfiy Y., 

Kfireyeva Veronfika Y.,

Rudfina Anna G.

The reaflfizatfion of the patrfiotfic educatfion 

modefl at the Omutnfinsk coflflege  

of pedagogfics, economfics and flaw  

usfing the resources of the coflflege museum: 

resuflts of the first stage of the regfionafl 

finnovatfion pflatform’s work .........................200



7

Исаева Светлана Анатольевна, 

Торовина Ирина Николаевна. 

Роль краеведения в образовательном  

процессе в условиях специальной  

коррекционной школы-интерната ...........205

Колчина Кристина Васильевна, 

Руденченко Анна Витальевна, 

Холкина Екатерина Витальевна. 

Использование ИКТ в 5–9 классах  

для детей с ЗПР в рамках  

инклюзивного образования ......................210

Красильникова Людмила Николаевна. 

Формирование функциональной  

грамотности младших школьников  

средствами математической сказки ........214

Кропачева Лариса Анатольевна, 

Артемьева Лариса Васильевна. 

Гибкий образовательный маршрут  

как средство формирования  

дополнительных профессиональных  

компетенций студентов СПО .......................218  

Некрасова Ксения Юрьевна. 

Создание комплексной учебно- 

воспитательной среды для формирования 

компетенций и личностных результатов  

по охране окружающей среды и ресурсосбе-

режению у обучающихся в рамках изучения 

учебного предмета «Охрана окружающей 

среды и ресурсосбережение» ......................223

Пикова Елена Сергеевна. 

Развитие креативного мышления как ком-

понента функциональной грамотности при 

работе с одаренными детьми на уроках 

окружающего мира в начальной школе .....226

Плехова Наталья Аркадьевна, 

Лобовикова Марина Сергеевна. 

Военно-патриотическое воспитание обучаю-

щихся средствами школьного театра .......... 230

Сергеева Татьяна Владимировна. 

Модель организации практической подго-

товки обучающихся в условиях реализации 

нового ФГОС по специальности 19.02.13 

«Технология продуктов общественного пи-

тания массового изготовления и специали-

зированных пищевых продуктов» ...........235

Isayeva Svetflana A.,

Torovfina Irfina N. 

The rofle of flocafl hfistory fin the educatfionafl 

process fin a specfiafl correctfionafl boardfing 

schoofl ..........................................................205

Koflchfina Krfistfina V.,

Rudenchenko Anna V., 

Khoflkfina Ekaterfina V. 

Usfing of finfocomm technoflogfies fin grades 5–9  

for chfifldren wfith mentafl retardatfion wfithfin 

the framework of fincflusfive educatfion .............210

Krasfiflnfikova Ludmfifla N.

Formatfion of functfionafl flfiteracy of younger 

schooflchfifldren by means of a mathematficafl 

fafiry tafle ......................................................214

Kropacheva Larfisa A.,

Artemeva Larfisa B.

Fflexfibfle educatfionafl route as a means 

of deveflopfing addfitfionafl professfionafl 

competencfies of secondary vocatfionafl 

educatfion students ......................................218

Nekrasova Ksenfia Yu.

Creatfion of a comprehensfive educatfionafl 

envfironment for the formatfion of competencfies 

and personafl resuflts fin envfironmentafl protectfion 

and resource conservatfion among students 

wfithfin the framework of studyfing  

the academfic subject «Envfironmentafl  

protectfion and resource conservatfion» ...........223

Pfikova Eflena S.,

Deveflopment of creatfive thfinkfing as a 

component of functfijnafl flfiteracy fin workfing 

wfith gfifted chfifldren fin prfimary schoofl 

envfironmentafl studfies flessons ....................226

Pflekhova Nataflfia A.,

Lobovfikova Marfina S.

Mfiflfitary-patrfiotfic educatfion of students

by means of the schoofl theatre ....................230

Sergeeva Tatyana V.

Modefl for organfizfing practficafl trafinfing for 

students fin the context of the fimpflementatfion 

of the new federafl state educatfionafl standard 

fin the specfiaflty 02/19/13 «Technoflogy of mass-

produced caterfing products and specfiaflfized 

food products»  ............................................235

Оглавление



Образование в Кировской области  № 4 (72) /20248

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ  
В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ

№ 
п/п Наименование документа Суть документа

1. Постановление Правитель-

ства Российской Федерации 

от 17.10.2024 № 1389 «О 

внесении изменений в поста-

новление Правительства 

Российской Федерации от 28 

июля 2018 г. № 884»

Министерство  просвещения  наделяется  новыми  полно-

мочиями  в  части  оказания  обучающимся  психолого-педа-

гогической помощи, а также привлечения наставников для 

осуществления индивидуальной профилактической работы 

с несовершеннолетними.

Так, в частности, Министерство просвещения уполномо-

чено: 

утверждать  типовой  порядок  организации  деятельности 

по  оказанию  психолого-педагогической,  медицинской  и  со-

циальной помощи, в том числе типовой порядок деятельно-

сти центра психолого-педагогической, медицинской и соци-

альной помощи (по согласованию с Минобрнауки, Минздра-

вом и Минтрудом); 

устанавливать порядок прохождения гражданами подго-

товки для  включения  в  реестр  наставников,  привлекаемых 

для осуществления индивидуальной профилактической ра-

боты с несовершеннолетними; 

осуществлять  функции  оператора  государственной  ин-

формационной  системы  профилактики  безнадзорности  

и правонарушений несовершеннолетних; 

формировать  реестр  наставников,  привлекаемых  для 

осуществления  индивидуальной  профилактической  рабо-

ты  с  несовершеннолетними,  и  реестр  организаций,  уча-

ствующих в деятельности по профилактике безнадзорности  

и правонарушений несовершеннолетних. 

3. Приказ Министерства 

просвещения Российской 

Федерации от 31.10.2024 

№ 759 «Об установлении

сроков и графика проведения

Утверждены  сроки  и  график  проведения  регионально-

го  этапа  всероссийской  олимпиады  школьников  в  2024/25 

учебном году.

Так, в частности, установлены следующие даты проведе-

ния регионального этапа олимпиады: по русскому языку
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№ 
п/п Наименование документа Суть документа

3. регионального этапа 

всероссийской олимпиады 

школьников в 2024/25 

учебном году»

 – 23 января; по обществознанию – 16, 17 января; по литера-

туре – 17 февраля; по математике – 31 января, 1 февраля, по 

информатике – 18, 20 января.

Признан утратившим силу приказ Министерства просве-

щения от 30 октября 2023 г. № 804 «Об установлении сроков 

и  графика  проведения  регионального  этапа  всероссийской 

олимпиады школьников в 2023/24 учебном году».

4. Приказ Министерства 

просвещения Российской 

Федерации от 01.11.2024 

№ 763 «Об утверждении 

Положения о психолого-меди-

ко-педагогической комиссии»

Министерством Просвещения утверждено новое положе-

ние о психолого-медико-педагогической комиссии.

Психолого-медико-педагогическая  комиссия  создается  

в целях своевременного выявления детей, имеющих особен-

ности  физического  и  (или)  психического  развития  и  (или) 

отклонения в поведении, проведения их комплексного пси-

холого-медико-педагогического обследования и подготовки 

по его результатам рекомендаций по организации обучения 

и воспитания, а также подтверждения, уточнения или изме-

нения ранее данных рекомендаций.

Комиссия  создается  при  центре  психолого-педагогиче-

ской, медицинской и социальной помощи. Она может быть 

центральной  или  территориальной.  Предусмотрено,  что 

обследование и (или) консультирование специалистами ко-

миссии осуществляются бесплатно.

Приводятся рекомендуемые образцы заявления о прове-

дении обследования и бланков психолого-медико-педагоги-

ческой комиссии.

Приказ вступает в силу с 1 марта 2025 года.

6. Приказ Министерства  

просвещения Российской  

Федерации № 787,  

Рособрнадзора № 2089  

от 11.11.2024 «Об утверж-

дении единого расписания  

и продолжительности  

проведения единого  

государственного экзамена 

по каждому учебному пред-

мету, требований к исполь-

зованию средств обучения 

и воспитания при его  

проведении в 2025 году»

Приказом определены: расписание, время начала прове-

дения экзаменов; продолжительность экзаменов; требова-

ния  к  использованию  средств  обучения  и  воспитания  при 

проведении ЕГЭ в 2025 году.

Основной период проведения ЕГЭ: 

23 мая (пятница) – история, литература, химия;

27 мая (вторник) – математика базового уровня, матема-

тика профильного уровня;

30 мая (пятница) – русский язык;

2 июня (понедельник) – обществознание, физика;

5  июня  (четверг)  –  биология,  география,  иностранные 

языки  (английский,  испанский,  китайский,  немецкий, 

французский) (письменная часть);

10  июня  (вторник)  –  иностранные  языки  (английский, 

испанский,  китайский,  немецкий,  французский)  (устная 

часть), информатика;

Нормативно-правовые документы в сфере образования
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11  июня  (среда)  –  иностранные  языки  (английский, 

испанский,  китайский,  немецкий,  французский)  (устная 

часть), информатика.

7. Приказ Министерства 

просвещения Российской 

Федерации № 788, Рособр-

надзора

№ 2090 от 11.11.2024

«Об утверждении единого 

расписания и продолжи-

тельности проведения 

основного государствен-

ного экзамена по каждому 

учебному предмету, тре-

бований к использованию 

средств обучения и воспи-

тания при его проведении 

в 2025 году»

Приказом определены расписание, время начала про-

ведения  экзаменов,  их  продолжительность,  перечень 

средств  обучения  и  воспитания  по  соответствующим 

учебным  предметам,  которые  допускается  использовать 

участникам ОГЭ.

Основной период проведения ОГЭ:

21  мая  (среда) –  иностранные  языки  (английский,  ис-

панский, немецкий, французский);

22 мая (четверг) – иностранные языки (английский, ис-

панский, немецкий, французский);

26 мая (понедельник) – биология, информатика, обще-

ствознание, химия;

29 мая (четверг) – география, история, физика, химия;

3 июня (вторник) – математика;

6  июня  (пятница)  –  география,  информатика,  обще-

ствознание;

9 июня (понедельник) – русский язык;

16  июня  (понедельник) –  биология,  информатика, ли-

тература, физика.

8. Письмо Министерства 

просвещения Российской 

Федерации от 09.10.2024 

№ 09-1028 «О направле-

нии информации»

Рассмотрен  вопрос  о  начислении  вознаграждения 

за классное руководство (кураторство) педагогическим 

работникам в период отпуска.

Со  ссылками  на  действующее  законодательство  со-

общается, что классное руководство (кураторство) учи-

тывается при исчислении среднего заработка для опла-

ты  ежегодных  основных  удлиненных  оплачиваемых 

отпусков,  ежегодных  дополнительных  оплачиваемых 

отпусков, в том числе в связи с обучением, при выпла-

те  компенсации  за  неиспользованный  отпуск,  при  со-

хранении  среднего  заработка  для  получения  дополни-

тельного профессионального образования (повышения 

квалификации),  в других  случаях  исчисления  среднего 

заработка.

Отмечено, что выплата за классное руководство (ку-

раторство) является составной частью заработной пла-

ты  педагогического  работника,  в  связи  с  этим  данное 

вознаграждение  выплачивается  за  полностью  отрабо-

танное в календарном месяце время.
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9. Постановление Прави-

тельства Кировской об-

ласти от 14.11.2024 № 

500-П «Об утверждении 

Порядка принятия обра-

зовательными организа-

циями Кировской области, 

реализующими основные 

образовательные програм-

мы начального общего, 

основного общего, среднего 

общего, среднего профес-

сионального образования, 

имеющие государственную 

аккредитацию, движимо-

го имущества (включая 

денежные средства), без-

возмездно передаваемого 

юридическими лицами»

Установлена процедура принятия образовательными 

организациями Кировской области движимого имуще-

ства,  включая  денежные  средства,  безвозмездно  пере-

даваемого юридическими лицами.

Установлена  процедура  принятия  образовательны-

ми  организациями  Кировской  области,  реализующи-

ми  основные  образовательные  программы  начального 

общего,  основного  общего,  среднего  общего,  среднего 

профессионального  образования,  имеющие  государ-

ственную аккредитацию, движимого имущества, вклю-

чая  денежные  средства,  безвозмездно  передаваемого 

юридическими лицами.

Безвозмездно  передаваемое  движимое  имущество 

– оборудование, инвентарь и другое движимое имуще-

ство, включая денежные средства, используемые обра-

зовательной организацией в целях повышения качества 

образовательного  процесса  в  соответствии  с  основны-

ми требованиями к материально-техническому обеспе-

чению образовательных программ, реализуемых обра-

зовательными организациями.

Образовательная  организация  принимает  безвоз-

мездно передаваемое движимое имущество от юриди-

ческого лица после одобрения безвозмездной передачи 

комиссией  образовательной  организации,  созданной 

локальным нормативным актом образовательной орга-

низации,  которым  также  утверждается  порядок  ее  ра-

боты.

Образовательные  организации  в  соответствии  с  за-

конодательством  о  бухгалтерском  учете  принимают 

от  юридических  лиц  и  отражают  в  бухгалтерском  уче-

те  безвозмездно  передаваемое  движимое  имущество 

в  течение  5  рабочих  дней  со  дня  принятия  комиссией 

решения об одобрении принятия безвозмездно переда-

ваемого движимого имущества на основании договора 

пожертвования,  предусматривающего  безвозмездную 

передачу  движимого  имущества  образовательной  ор-

ганизации,  акта  приема-передачи  движимого  имуще-

ства и (или) платежного поручения, отражающего факт 

поступления денежных средств, с соответствующей от-

меткой банка.

Нормативно-правовые документы в сфере образования
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РЕГИОНАЛЬНЫЕ НОВОСТИ 
В СФЕРЕ ОБРАЗОВАНИЯ

Дорогие коллеги!

Приветствуем вас на страницах научно-методического журнала «Образование в Киров-

ской области». В традиционной рубрике «Региональные новости в сфере образования» расска-

зываем вам о самых ярких и важных событиях системы образования Кировской области, об 

успехах педагогических работников и образовательных организаций нашего региона.

Открываем  рубрику  с  новости  о  том, 

что  в  Кировской  области  уже  в  седьмой  раз 

прошли  областные  педагогические  чтения 

«Любить призвание свое», посвященные па-

мяти великого педагога и гуманиста Василия 

Александровича Сухомлинского. В этом году 

по уже сложившейся традиции тема чтений 

была  посвящена  вопросам  воспитания  де-

тей.  Особое  внимание  было  уделено  семей-

ному воспитанию и взаимодействию школы 

с семьей.

С 3 по 5 октября в Москве прошёл Форум 

классных  руководителей.  В  День  учителя  

в Государственном Кремлевском дворце по-

сла  ФКР  в  Кировской  области,  педагога  Ки-

ровского  физико-математического  лицея 

Высшему  педагогическому  образованию 

в  Кировской  области  исполнилось  110  лет! 

Именно тогда был основан Вятский учитель-

ский  институт.  Пусть традиции  педагогиче-

ского  образования  живут  и  крепнут  на  вят-

ской земле.
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Александру  Кострову  наградили  благодар-

ственным письмом Президента России. 

04 октября лучших педагогов области по-

здравили  с  Днём  учителя  в  торжественной 

обстановке  во  Дворце  культуры  «Космос»  

и  наградили  почетными  знаками  «Педаго-

гическая слава». В 2024 году к награде пред-

ставлены  45  работников  системы  образо-

вания  Кировской  области.  Также  в  рамках 

торжественной  церемонии  состоялось  на-

граждение  9  педагогов  Кировской  области, 

которые  стали  победителями  конкурса  на 

присуждение премии лучшим учителям Ки-

ровской  области  за достижения  в  педагоги-

ческой деятельности.

В рамках проекта «Школа Минпросвеще-

ния России» было создано уникальное сооб-

щество  школ-лидеров,  отобранных  по  ре-

зультатам  самодиагностики.  От  Кировской 

области  в  «Наставническую  лигу»  вошли  

15 школ-наставников.

Поздравляем  «Флагманов  образования» 

Кировской  области.  Победителями  очного 

полуфинала  профессионального  конкурса 

стали:

Протасов  Валерий  Сергеевич,  замести-

тель  директора  по  учебно-воспитательной 

работе КОГОБУ СШ с УИОП пгт Юрья;

Телицына  Наталья  Алексеевна,  директор 

МКОУ СОШ № 2 г. Омутнинска;

Трубицына  Еле-

на  Владимировна, 

директор  КОГОБУ 

ЦДОД.

Коллеги  успешно 

представили  наш  ре-

гион  на  финальных 

испытаниях в Подмо-

сковье  в  Мастерских 

управления «Сенеж».

Проект  Омутнинского  политехнического 

техникума стал победителем конкурса гран-

тов СОТ-24. Кировскую область представили 

педагоги  Ольга  Бабинцева  и  Екатерина  Ре-

пина. Они презентовали проект «Рука помо-

щи» по созданию единого информационно-

го  пространства  для  успешной  социальной 

адаптации  и  формированию  позитивного 

поведения учащихся из групп риска. Проект 

Региональные новости в сфере образования
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Омутнинского  политехнического  технику-

ма  занял  почётное  второе  место  и  получил 

грант  в  размере  300  000  рублей,  который 

пойдет на его реализацию.

Два  кировских  педагога  стали  лауреата-

ми  конкурса  «Учитель-дефектолог  России»: 

учитель-логопед  детского  сада  «Малышка» 

города  Яранска  Екатерина  Русинова  и  учи-

тель-дефектолог  школы-интерната  для  об-

учающихся  с  ОВЗ  поселка  Светлополянск 

Верхнекамского  района  Светлана  Патруше-

ва.  Поздравляем  педагогов  и  желаем  новых 

профессиональных успехов!

В двенадцатый раз Неделя информатиза-

ции на Вятской земле объединила педагогов, 

Подведены  итоги  грантового  конкурса 

на  разработку  учебного  занятия  имени  Зи-

наиды  Алексеевны  Субботиной,  Народного 

учителя СССР. Победителями конкурса стали 

команды  учителей  из  школы  №  7  г.  Омут-

нинска,  Лицея  г.  Малмыжа,  школы  с.  Заево 

Нагорского района, Центра образования им. 

Алексея Некрасова г. Кирово-Чепецка, Лицея 

г.  Советска.  Поздравляем  коллег  и  желаем 

реализации всех задуманных идей!

В пятнадцатый раз в Кирове прошли об-

ластные  педагогические  Субботинские  чте-

ния.  История  Чтений  уходит  далеко  в  про-

шлое  региональной  системы  образования. 

Здесь обсуждались и педагогические откры-

тия,  и  тайны  мастерства.  Чтения  посвяща-

лись  разным  вопросам  развития  системы 

образования,  но  неизменной  оставалась  их 

суть:  «Педагогика творчества:  история, тра-

диции  и  современность».  В  рамках  чтений 

методистов,  управленцев  для  обмена  опы-

том  и  успешными  практиками  применения 

цифровых технологий в образовании.
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В Вятской филармонии состоялась торже-

ственная  церемония  вручения  премии  пра-

вительства Кировской области за значитель-

ный  вклад  в  развитие  малой  Родины.  От-

метим,  что  в  этом  году  церемония  награж-

дения  была  приурочена  к  100-летию  со дня 

рождения Зинаиды Алексеевны Субботиной 

–Народного учителя СССР.

В двенадцатый  раз  прошёл  традицион-

ный Турнир педагогических кейсов. На этот 

раз он расширил свои горизонты и вышел на 

международную арену. В этом году в турнире 

приняли участие команды из города Кирова, 

Малмыжа,  Вятских  Полян,  Тюмени,  а  также 

Гомельской области Республики Беларусь.

В  Кировской  области  состоялось  награж-

дение победителей  регионального  этапа 

Всероссийского  конкурса  «За  нравственный 

подвиг учителя».

прошла  презентация  книги,  приуроченной 

к  100-летию  со дня  рождения  выдающегося 

педагога:  «Зинаида  Алексеевна  Субботина: 

мастер, наставник, новатор».

Гран-при  получила  учитель  истории  ос-

новной школы с. Сырьяны Белохолуницкого 

района Надежда Бардыш за работу «Органи-

зация  школьных  исследований  по  истории 

церквей сырьянской округи».

Победителями  в  номинации  «За  органи-

зацию  духовно-нравственного  воспитания 

в  образовательной  организации»  стали  пе-

дагоги  из  детского  сада  комбинированного 

вида №1 д. Стулово Слободского района Вера 

Дружкова, Ольга Владимирова и Ольга Ерма-

кова, а также учитель информатики средней 

школы № 11 г. Кирова Максим Ерофеев.

В  номинации  «Лучшая  дополнитель-

ная  общеразвивающая  программа  духов-

но-нравственного  и  гражданско-патрио-

тического  воспитания  детей  и  молодежи» 

победителями  были  признаны  педагоги  из 

детского  сада  общеразвивающего  вида  «Бе-

резка»  г.  Слободского  Светлана  Зырянова, 

Людмила Мерзлякова и Ирина Никулина.

Поздравляем  педагогов  и  желаем  даль-

нейших творческих успехов!

Школа-интернат для  обучающихся  с  ОВЗ 

г.  Кирова  стала  победителем  регионального 

конкурса «Лучший ресурсный центр по под-

Региональные новости в сфере образования
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держке  образования 

обучающихся с огра-

ниченными  возмож-

ностями  здоровья  – 

2024».

  Команда  Киров-

ской  области  –  при-

зер  Всероссийской 

олимпиады  «Педа-

гог – это призвание». 

6–7  ноября  педагоги 

со  всей  страны  со-

брались в Российской академии образования 

в Москве, чтобы представить свои проекты, 

поделиться  лучшими  практиками  и  эффек-

тивными  инструментами  для  организации 

деятельности  психолого-педагогических 

классов.  В  упорной  борьбе  представители 

Кировской  области  завоевали  второе  место 

в номинации «Региональные программы ор-

ганизации  и  сопровождения  деятельности 

классов  психолого-педагогической  направ-

ленности».  Поздравляем  команду  с  велико-

лепным выступлением! Мы гордимся вашей 

работой!

В  Кировской  области  тифлопедагоги 

успешно завершили обучение. Институт раз-

вития  образования  Кировской  области  при 

поддержке Правительства Кировской области 

разработал и реализовал программу профес-

сиональной переподготовки «Коррекционная 

педагогика»  по  направлению  «Обучение  де-

тей  с  нарушениями  зрения.  Профиль:  нару-

шения зрения». По программе было обучено 

33 человека, среди которых были и родители.

Ассоциации  молодых  педагогов  Киров-

ской  области  –  5  лет!  Желаем  Ассоциации 

молодых  педагогов  дальнейшего  развития  

и успехов во всех начинаниях!

Кировская  область  заняла  второе  место 

в  VI  Всероссийском  конкурсе  «Доброшко-

ла-2024».  Победителем  стала  школа-интер-

нат  для  обучающихся  с  ОВЗ  с.  Цепочкино 

Уржумского района.

− Благодаря поддержке Министерства про-

свещения  Российской  Федерации  специаль-

ные  школы,  оставаясь  самостоятельно  зна-

чимыми  образовательными  организациями, 

смогли  модернизировать  не  только  условия 

для  обучения  и  воспитания  детей  с  ограни-

ченными возможностями здоровья, инвалид-

ностью,  но  и  переформатировать  учителям 

образовательный  процесс,  позволили  стать 

«помощниками» –  ресурсными  центрами  по 

сопровождению  инклюзивного  образования 

наших особых детей! Благодарим за профес-

сионализм  в  рамках  столь  важного  нацио-

нального  проекта,  −  отметила  Ольга  Рысева, 

министр образования Кировской области.

Конференции  учителей  русского  языка  

и литературы 51 год! 20 ноября в Вятской гу-
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манитарной  гимназии  собрались  более  140 

филологов.  Главным  для  нынешней  конфе-

ренции учителей русского языка и литерату-

ры стал вопрос поиска и применения эффек-

тивных практик филологического образова-

ния современного поколения школьников. 

–  В  условиях  активного  использования

искусственного  интеллекта  во  всех  сферах 

жизни «сила слова» и «сила мысли» педагога 

приобретает  особую  значимость.  Филологи-

ческое  образование  обладает  особым  потен-

циалом в духовно-нравственном воспитании 

личности,  в  развитии  её  моральных  качеств  

и формировании гражданской позиции. – от-

метила ректор Института развития образова-

ния Кировской области Наталья Соколова.

Директора  общеобразовательных  орга-

низаций  прошли  стажировку  в  школе  «Ле-

тово».  Благодаря  прохождению  стажировки 

участники  курсов  вернулись  в  Кировскую 

область  с  идеями,  которые  готовы  реализо-

вать в своих образовательных организациях.

27  ноября  в  регионе  состоялась  Всерос-

сийская  научно-практическая  конференция 

«Православное  образование  в  современной 

школе».  На  конференции  были  подняты  во-

просы  взаимодействия  государства  и  шко-

лы  с  православными  религиозными  орга-

низациями,  а  также  создание  условий  для 

подготовки  педагогов  при  включении  пра-

вославного  компонента  в  образовательный  

и воспитательный процесс. Были представле-

ны примеры успешного опыта, включая кон-

кретные подходы к открытию классов с пра-

вославным компонентом в разных регионах.

Раскрыли  педагогический  потенци-

ал  одарённых  школьников  на  региональ-

ном  этапе  Российской  психолого-педаго-

гической  олимпиады  школьников  имени  

К.Д. Ушинского. 

–  В  профильных  педклассах  формирует-

ся не только представление о педагогических 

профессиях,  но  и  ценностные  ориентации, 

внутренняя мотивация и готовность к осоз-

нанному  выбору  учительской  профессии.  

И  олимпиада  является  хорошей  возмож-

ностью  для  учеников  показать  свои  знания  

и получить оценку профессионального жюри, –  

отметила ректор Института развития образо-

вания Наталья Соколова.

От  всей  души  поздравляем  победителей 

и  призеров!  Победители  же  представят  Ки-

ровскую  область  на  всероссийском  уровне  

в марте 2025 года:

Братчикова Екатерина Александровна, уче-

ница 9 класса школы с углублённым изучени-

ем отдельных предметов пгт Афанасьево;
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Климова Анастасия Александровна, учени-

ца 10 класса Лицея №9 города Слободского;

Русских Анастасия Александровна, учени-

ца 11 класса школы с углублённым изучением 

отдельных предметов города Белая Холуница.

4 декабря губернатор Кировской области 

вручил премии «Педагогический талант» 20 

педагогам Кировской области. 

– Каждый педагог – гордость и опора на-

шего  педагогического  сообщества,  –  отме-

тил Александр Валентинович.

Педагоги  Кировской  области  –  лауреаты 

конкурса «Хранители русского языка». 6 дека-

бря в Туле состоялась торжественная церемо-

ния награждения участников профессиональ-

ной  олимпиады  для  учителей  «Хранители 

русского  языка».  Гришина  Татьяна  Юрьевна, 

учитель  Кировского  физико-математическо-

го лицея, и Шиляева Елена Геннадьевна, учи-

тель  многопрофильного лицея  г.  Кирово-Че-

пецка  достойно  представили  Кировскую 

область,  стали  лауреатами  конкурса  и  полу-

чили вознаграждение от Благотворительного 

фонда «Эмпатия» в размере 50 тысяч рублей 

в месяц в течение всего 2025 года. Поздравля-

ем педагогов с заслуженной победой! Желаем 

новых побед и творческих успехов!

Осознанное родительство – ключ к успеш-

ному  воспитанию!  7-8  декабря  в  ДОЛ  «Га-

гарин»  состоялся  областной  слёт  школьных 

родительских  комитетов  «Семейный  круго-

зор». В мероприятии приняли участие более 

50 инициативных и неравнодушных родите-

лей  из  школ  Кирова,  Кирово-Чепецка,  Сло-

бодского, Белой Холуницы и Нижнеивкино.

– На  мой  взгляд,  самым  значимым  ре-

зультатом  слета  стало  установление  гори-

зонтальных связей между школами. Эти свя-

зи  могут  привести  к  новым  проектам  и  но-

вым возможностям. Вместе мы способны на 

многое! – отметил Даниил Ложеницын.

Деятельность  сетевых  профильных  клас-

сов в профильных ресурсных центрах и опор-

ных  школах  Кировской  области  –  централь-

ная  тема  областного  совещания.  Институт 

развития  образования  Кировской  области 

стал  площадкой  для  обсуждения  важного 

вопроса  –  организации  профориентацион-

ной  работы  с  использованием  возможно-

стей  профильных  ресурсных  центров.  Елена 

Станиславовна  Воронкина,  заместитель  ми-
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нистра  образования,  подчеркнула  важность 

создания  профильных  ресурсных  центров  

и опорных школ. Основной задачей профиль-

ного обучения является не только подготовка 

обучающихся  к  будущей  профессиональной 

деятельности,  но  и  ориентация  школьников 

на  востребованные  на  территории  региона  

и конкретного района специальности.

Кировские советники по воспитанию ста-

ли финалистами детской премии «Новая фи-

лософия  воспитания»:  Наталья  Савиновская 

из Свечинского филиала Кировского сельско-

хозяйственного техникума и Анна Липовчен-

ко из Вятского художественного училища.

Команда  Кировской  области  стала  побе-

дителем  Всероссийского  турнира  по  беспи-

лотным авиационным системам «Новая вы-

сота».  Кировскую  область  на  соревнованиях 

представила  команда  «Пилоты  Вятки»:  Да-

ниил Елизаров,  студент  колледжа  Вятско-

го  государственного  агротехнологического 

университета, и Даниил Солодянкин, ученик 

Лицея  информационных  технологий  №  28  

г. Кирова.

Поздравляем  ребят  с  победой!  Желаем 

новых достижений!

Чествуем лауреатов премии имени Апол-

линарии Николаевны Тепляшиной:

Светлану  Загребину,  учителя  лицея  ин-

формационных технологий №28 города Ки-

рова;

Марию Кузнецову, учителя Вятской гума-

нитарной гимназии;

Надежду Суконщикову, учителя гимназии 

города Вятские Поляны;

Марину  Заворохину,  учителя  средней 

школы села Бисерово;

Светлану Ершову, учителя средней школы 

села Ошлань;

Людмилу Давлятшину, учителя гимназии 

№46 города Кирова;

Екатерину  Деветьярову,  учителя  средней 

школы № 27 города Кирова.

Дорогие  Тепляшинцы!  Мы  от  всего  серд-

ца поздравляем вас и благодарим за ваш до-

бросовестный труд! Желаем вам всегда оста-

ваться целеустремлёнными людьми, которые 

не  боятся  препятствий!  Верьте  в  свои  силы  

и будьте примером для своих учеников!

Кировская область вошла в ТОП-10 актив-

ных регионов, использующих «Сферум»!
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Национальный проект «Образование»: 
опыт, проблемы, перспективы

Даровских Ирина Сергеевна, 

заведующий центром науки и инноваций 

КОГОАУ ДПО «ИРО Кировской области»,

кандидат педагогических наук

Национальный  проект  «Образование», 

реализуемый  в  2019–2024  годах,  направлен 

на создание возможности для самореализа-

ции каждого человека. 

Начиная с 2019 года, в Кировской области 

цель  достигается  в  рамках  семи  региональ-

ных проектов: 

1.Современная школа.

2.Успех каждого ребенка.

3.Цифровая образовательная среда.

4.Молодые профессионалы.

5.Патриотическое воспитание.

6.Социальная активность.

7.Молодежь России.

Все  проекты  носят  межведомственный 

характер.  Мероприятия  реализуются  мини-

стерствами образования, молодежной поли-

тики и министерством строительства.

Ключевыми  направлениями  нацпроекта 

«Образование»  являются  совершенствова-

ние содержания образования, модернизация 

сети  и  инфраструктуры  образовательных 

организаций,  развитие  компетенций  педа-

гогических работников. 

В  рамках  регионального  проекта  «Со-

временная  школа»  на  базе  общеобразова-

тельных  организаций  функционируют  229 

центров  «Точка  роста»  (66,8%  от  общего 

количества  дневных  школ,  расположенных  

в сельской местности и малых городах). Они 

оснащены современным оборудованием для 

изучения  физики,  химии,  биологии,  основ 

робототехники и программирования. Поме-

щения  для  «Точек  роста»  отремонтированы 

за  счет  областного  бюджета.  В  «Точках  ро-

ста» занимается более 45 тыс. детей (68 % об-

учающихся  дневных  школ,  расположенных  

в сельской местности и малых городах).

В 2024-2025 учебном году работают 6 ста-

ционарных и один мобильный детский тех-

нопарк «Кванториум», позволяющий прово-

дить выездные занятия в районах области. 

Работа  детских  технопарков  направлена 

на  раннюю  профориентацию  школьников 

на  инженерные  специальности.  Технопар-

ки  реализуют  дополнительные  общеобра-

зовательные  программы  по  приоритетным 

направлениям  технологического  развития 

Российской  Федерации:  «Хайтек»,  «Аэро-

квантум»,  «Автоквантум»,  «Промробокван-

тум»,  «Промдизайнквантум»,  «IT-квантум», 

«VR/AR-квантум» и др.  На постоянной осно-

ве в кванториумах обучается 9,5 тыс. детей. 

А  всего  различными  мероприятиями  кван-

ториумов охвачено более 35 тыс. человек. 

Работая  на  повышение  качества  образо-

вания  очень  важно  обеспечивать  рост  про-

фессионального  мастерства  педагогических 

и  управленческих  кадров.  Поэтому  нацпро-

ектом  «Образование»  предусмотрено  фор-
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мирование  и  функционирование  единой 

системы  научно-методологического  сопро-

вождения педагогических работников. 

В рамках данного направления на базе Ин-

ститута  развития  образования  Кировской  об-

ласти  функционирует  Центр  непрерывного 

повышения педагогического мастерства. В нем 

ежегодно  проходят  диагностику  уровня  про-

фессиональных компетенций более 2 тыс. пе-

дагогов.  Для  каждого  из  них  разрабатывается 

индивидуальная траектория развития с целью 

устранения профессиональных дефицитов.

За  пять лет  реализации  нацпроекта  «Об-

разование» в Кировской области создана со-

временная инфраструктура дополнительно-

го образования детей. Это важнейший ресурс 

не  только  образования,  но  и  воспитания  и 

социализации детей, имеющий уникальный 

потенциал. Многие ребята именно в рамках 

различных  кружков  и  секций  определяются 

со своей будущей профессией, находят свой 

жизненный ориентир.

В области внедрена Целевая модель разви-

тия  региональных  систем  дополнительного 

образования  детей,  действует  Региональный 

модельный  центр  дополнительного  образо-

вания  детей.  Он  осуществляет  организаци-

онное, методическое и аналитическое сопро-

вождение  и  мониторинг  развития  системы 

дополнительного образования в регионе.

В Региональном навигаторе дополнитель-

ного  образования  детей  размещен  Реестр, 

включающий в настоящее время более 7 ты-

сяч программ дополнительного образования 

В  настоящее  время  дополнительным  об-

разованием  охвачено  более  126  тыс.  детей  в 

возрасте от 5 до 18 лет, что составляет 83,3% от 

общей численности детей Кировской области.

Также  функционирует  региональный 

центр выявления и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи на базе «Цен-

тра  дополнительного  образования  одарен-

ных  школьников».  Его  создание  позволило 

расширить  работу  в  направлениях  «Наука», 

«Искусство»  и  «Спорт»,  вести  занятия  по 

проектной  деятельности,  соответствующей 

основным  приоритетам  социально-эконо-

мического  развития  области  по  агротехно-

логии,  медико-биологическому  направле-

нию и геоинформационным системам.

В  целях  создания  в  образовательных  ор-

ганизациях  современных  условий  обучения 

продолжена работа по оснащению организа-

ций  современным  оборудованием  и  разви-

тию цифровых сервисов и контента для об-

разовательной  деятельности.  Это  позволяет 

организовать равный доступ к качественно-

му верифицированному цифровому образо-

вательному контенту и цифровым образова-

тельным сервисам. 

Уже сегодня педагоги и обучающиеся мо-

гут  использовать  цифровые  учебные  мате-

риалы федеральной государственной инфор-

мационной системы «Моя школа». Одним из 

компонентов «Моей школы» является инфор-

мационно-коммуникационная  платформа 

«Сферум».  Это  современный  отечественный 

мессенджер,  позволяющий  организовать  об-

щение  учителей,  обучающихся  и  их  родите-

лей в безопасном пространстве. В настоящее 

время «Сферум» активно используют образо-

вательные организации всех типов.

2024  год  завершает  мероприятия  нацио-

нального  проекта  «Образование»  и  готовит 

платформу для новых национальных проек-

тов,  отражающих  решение  задач,  озвучен-

ных Президентом России в Послании Феде-

ральному Собранию

Созданы три новых национальных проек-

та, касающиеся сферы образования:

  проект  «Семья»,  в  который  войдет  про-

грамма модернизации детских садов; 

проект «Кадры», посвященный подготов-

ке специалистов в системе среднего профес-

сионального и высшего образования; 

проект «Молодежь России», который объ-

единит  вопросы  обучения  и  инфраструкту-

ры,  а также  включит  воспитание  гармонич-

ной личности, патриота.

Именно  в  нацпроект  «Молодежь  и  дети» 

будут  заложены  задачи  по  созданию  суве-

ренной системы образования. 
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В  современных  условиях  особую  акту-

альность  имеют  задачи  повышения  каче-

ства  образования.  С  этой  целью  осущест-

вляется  обновление  Федеральных  госу-

дарственных  образовательных  стандартов 

начального  общего,  основного  общего, 

среднего  общего  образования,  внедрение 

в образовательную практику современных 

образовательных  технологий,  в  том  чис-

ле  цифровых,  реализация  воспитательной 

составляющей  образовательного  процес-

са.  Огромная  роль  в  этом  отводится  педа-

гогу  как  ключевому  звену  системы  обра-

зования,  непосредственно  участвующему  

в  реализации  образовательного  процесса. 

Однако,  как  показывают  результаты  ди-

агностики,  проводимой  в  том  числе  Цен-

тром непрерывного повышения професси-

онального  мастерства  педагогических  ра-

ботников Института развития образования 

Кировской  области  (ЦНППМ),  у  педагогов 

выявляются  предметные,  методические, 

психолого-педагогические  и другие дефи-

циты.

В  соответствии  с  Концепцией  создания 

единой  федеральной  системы  научно-ме-

тодического  сопровождения  педагогиче-

ских  и  руководящих  работников,  утверж-

денной Распоряжением Министерства про-

свещения РФ от 16.12.2020 № Р-174, мето-

дическое  сопровождение  педагога должно 

осуществляться  на  всех  уровнях  системы 

образования:  институциональном,  муни-

ципальном, региональном и федеральном.

Задача  муниципальных  методических 

служб  –  вписаться  в  эту  единую  концеп-

цию, занять свое место и стать частью про-

цесса  непрерывного  профессионального 

развития педагогических работников. 

В городе Кирове на базе МКОУ ДПО «Ин-

формационно-методический  центр  систе-

мы  образования»  города  Кирова  (МКОУ 

ДПО ИМЦ города Кирова) в 2023 году была 

открыта  региональная  инновационная 

площадка,  реализующая  инновационный 

проект на тему «Методическое сопровожде-

ние  непрерывного  профессионального  раз-

вития  педагогов  на  муниципальном  уровне 

в  условиях  функционирования  региональной 

системы  научно-методического  сопрово-

ждения педагогических работников и управ-

ленческих  кадров  Кировской  области».  Ос-

новная  идея  проек-

та  состоит  в  разра-

ботке  модели  орга-

низации  непрерыв-

ного  методического 

сопровождения 

профессионального 

развития  педагогов 

на  муниципальном 

уровне  в  соответ-

ствии  с  Концепци-

ей  создания  Единой 

федеральной  систе-

мы научно-методического сопровождения 

педагогических  и  руководящих  работни-

ков.

Цель  реализации  проекта:  обеспечение 

адресного  методического  сопровождения 

непрерывного  профессионального  разви-

тия педагогов общеобразовательных орга-

низаций на муниципальном уровне.

К  основным  задачам  реализации  про-

екта, на которых хотелось бы остановиться  

в данной статье, относятся:

1) проведение анализа педагогического 

и методического потенциала муниципаль-

ных  общеобразовательных  организаций 

города Кирова;

2)  разработка  модели  организации  не-

прерывного  методического  сопровожде-

ния  профессионального  развития  педаго-

гов  в  условиях  региональной  методиче-

ской службы;

3)  организация  деятельности  по  обе-

спечению  непрерывного  методического 

сопровождения  педагогических  работни-

ков в соответствии с разработанной моде-

лью.

В  рамках  реализации  проекта  разрабо-

тана  модель  методического  сопровожде-

Сегодня педагог  
может целенаправленно, 
опираясь на результаты 
диагностики, проектировать 
и реализовать своё 
профессиональное  
развитие.
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ния  профессионального  развития  педаго-

гов (рис. 1), которая включает базовые ком-

поненты и их содержание при реализации 

методического  сопровождения  професси-

онального  развития  педагогов  на  уровне 

образовательной организации, на муници-

пальном  и  областном  уровнях  единой  ре-

гиональной методической службы. 

При  реализации  деятельности  в  соот-

ветствии с разработанной моделью особое 

внимание  было  уделено  обновлению  про-

цесса  методического  сопровождению  пе-

дагогов на муниципальном уровне.

В течение 2023-2024 учебного года дея-

тельность МКОУ ДПО ИМЦ города Кирова, 

направленная  на  методическое  сопрово-

ждение педагогических работников муни-

ципальных  образовательных  организаций 

города,  реализовывалась  в  соответствии  

с разработанной моделью. 

Что  появилось  нового  в  работе  нашей 

муниципальной  методической  службы  

в процессе реализации данного проекта?

Ранее  при  планировании  методической 

работы  на  перспективу  (на  следующий  год) 

мы,  в  основном,  отталкивались  от  запро-

сов  наших  педагогов,  которые  мы  выявля-

ли  через  онлайн-анкету,  расположенную  на 

официальном  сайте  МКОУ  ДПО  ИМЦ  горо-

да  Кирова.  Безусловно,  параллельно  с  удов-

летворением  профессиональных  запросов 

педагогов,  готовили  учителей  к  внедрению  

в  образовательный  процесс  тех  нововведе-

ний,  которые  ежегодно  определялись  нор-

мативными  документами  федерального  

и  регионального  уровня.  Но  анкету  могли 

заполнить только активные педагоги, кроме 

того,  в  анкете  они  отражали  свои  профес-

сиональные  интересы,  которые  не  всегда 

совпадали с их реальными дефицитами. Та-

ким  образом,  результаты  анкетирования  не 

всегда отражали реальную картину проблем  

и  направлений,  по  которым  необходимо 

было выстраивать методическую поддержку. 

В рамках реализации проекта планиро-

вание работы было реализовано по друго-

му  принципу.  Работая  в тесном  сотрудни-

честве с ЦНППМ, мы получаем и анализи-

руем  результаты  диагностики  професси-

ональных  компетенций  учителей  города 

Кирова.  Например,  в  2023  году  диагно-

стику  профессиональных  компетенций  на 

базе  ЦНППМ  прошли  все  учителя  физики, 

географии,  информатики,  химии,  биоло-

гии и русского языка, работающие в муни-

ципальных  общеобразовательных  органи-

зациях города Кирова. 

В  результате  муниципальная  методи-

ческая  служба  получила  аналитические 

Рисунок 1. Модель методического 

сопровождения профессионального

 развития педагогов
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материалы  об  уровнях  предметной  и  ме-

тодической компетентности и выявленных 

у  педагогов  города  Кирова,  преподающих 

тот  или  иной  предмет,  профессиональных 

дефицитах. 

Аналитические  материалы  ЦНППМ  по-

зволили  методическому  совету  города 

Кирова  определить  так  называемые  «мас-

совые»  дефициты.  Например,  среди  мето-

дических дефицитов наиболее часто встре-

тились следующие:

• обобщать педагогический опыт;

• публично представлять свой опыт рабо-

ты;

• ставить  воспитательную  цель  на  заня-

тие;

• организовывать  проектно-исследова-

тельскую деятельность на уроке;

• применять  облачные  технологии  для 

организации  совместной  деятельности 

учащихся;

• применять  интерактивное  оборудова-

ние;

• научить  детей  решать  нестандартные, 

олимпиадные задания;

• решать  конфликты  оптимальным  спо-

собом.

Анализируя  результаты  диагностики, 

руководители  муниципальных  методиче-

ских объединений и методисты МКОУ ДПО 

ИМЦ  города  Кирова  спроектировали  план 

методических  событий  на  учебный  год 

так,  чтобы  педагоги  имели  возможность 

при  обучении  на  городских  методических 

семинарах,  практикумах,  мастер-классах 

ликвидировать  выявленные  дефициты. 

Так,  учитывая  наиболее  часто  встреча-

ющиеся  дефициты,  были  организованы 

практические  семинары,  на  которых  рас-

сматривались:

–  технологии  обобщения,  описания  и 

публичного представления педагогическо-

го опыта; 

– особенности организации урока в со-

ответствии  с  современными  требования-

ми;

–  использование  облачных  технологий  

в работе учителя и др.

Это  примеры  событий,  направленных 

на  устранение  у  педагогов  методических 

дефицитов. А в разделах плана, адресован-

ных  учителям  того  или  иного  предмета, 

включены мероприятия, направленные на 

устранение предметных дефицитов. 

Важно,  что  для  проведения  взаимооб-

учающих  событий  приглашались  педаго-

ги-практики,  показавшие  в  том  числе  по 

результатам диагностики высокий уровень 

профессиональных  компетенций  по  дан-

ному направлению.

Кроме  формирования  плана  работы  по 

новому  принципу,  организовывали  ра-

боту  временных  творческих  коллективов 

педагогов  для  создания  инновационных 

методических  продуктов,  связанных  с  ак-

туальными профдефицитами. Актив мето-

дических объединений (советы кабинетов) 

были  нацелены  на  поиск  и  распростране-

ние лучшего педагогического опыта, кото-

рый помогал преодолеть дефициты. МКОУ 

ДПО  ИМЦ  города  Кирова  предлагал  об-

щеобразовательным  организациям  стать 

муниципальными  опорными  площадками 

и  открыться  для  городских  педагогов  по 

адресам успешного опыта.

Для  реализации  базовых  компонентов 

методического  сопровождения  педагогов  на 

уровне образовательной организации в соот-

ветствии  с  разработанной  моделью  методи-

ческого сопровождения в 2023–2024 учебном 

году  была  проведена  серьезная  организаци-

онная  работа.  Совместно  с  заместителями 

директоров  школ,  отвечающими  за  профес-

сиональное  развитие  педагогов,  изучали 

особенности  проектирования  индивидуаль-

ных  образовательных  маршрутов  педагогов  

с учетом результатов диагностики професси-

ональной компетентности, учились создавать 

и  сопровождать  индивидуальный  образова-

тельный  маршрут  на  цифровой  платформе, 

рассматривали  вопросы  обучения  педагогов 

проектированию  индивидуальных  образо-



Образование в Кировской области  № 4 (72) /202426

вательных  маршрутов.  Каждому  учителю, 

прошедшему  диагностику,  рекомендовали 

перечень специально организованных муни-

ципальных  методических  событий,  которые 

помогли  бы  ему  преодолеть  свои  професси-

ональные дефициты, обучаясь эффективным 

практикам  работы,  в том  числе  у  своих  кол-

лег, педагогов-практиков. 

Таким  образом,  в  формировании  ин-

дивидуальных  образовательных  маршру-

тов  педагогов  и  в 

сопровождении  их 

профессионально-

го  развития  обеспе-

чено  участие  орга-

низаций  всех  трех 

уровней  единой  ре-

гиональной  методи-

ческой службы:

–  ЦНППМ  Инсти-

тута  развития  обра-

зования  Кировской 

области  проводит 

диагностику профес-

сиональных  компетенций  педагога,  вклю-

чает  в  индивидуальный  образовательный 

маршрут  необходимые  ему  курсы  повыше-

ния  квалификации  (это  особенно  важно, 

если  педагог  имеет  удовлетворительный 

или  недостаточный  уровень  сформирован-

ности  компетенций),  предлагает  педагогу 

обучиться  на  методических  мероприятиях 

регионального уровня);

–  Муниципальная  методическая  служба 

(в том  числе  муниципальные  методические 

объединения,  действующие  на  базе  МКОУ 

ДПО  ИМЦ  города  Кирова)  анализирует  ре-

зультаты диагностики, планирует и органи-

зует  методическую  работу  по  нивелирова-

нию  «массовых»  дефицитов;  распространя-

ет  успешные  практики;  организует  «гори-

зонтальное»  обучение  через  обмен  опытом 

между  педагогами  общеобразовательных 

организаций;

–  Школьные  методические  службы  мо-

тивируют  педагогов  к  проектированию  

и  реализации  индивидуальных  образова-

тельных  маршрутов,  при  необходимости 

контролируют  их  прохождение,  организу-

ют  методические  мероприятия  на  уровне 

школы,  осуществляют  методическую  под-

держку  и  организуют  наставничество  пе-

дагогов.

Таким  образом,  в  содержание  индиви-

дуального  образовательного  маршрута, 

кроме  курсов  повышения  квалификации, 

входит  и  межкурсовая  методическая  дея-

тельность  педагога.  Педагог  целенаправ-

ленно,  опираясь  на  результаты  диагно-

стики, проектирует и реализует свое про-

фессиональное  развитие.  Методическое 

сопровождение  профессионального  раз-

вития  педагога  становится  целенаправ-

ленным,  проектируемым  на  диагности-

ческой  основе,  с  использованием  валид-

ного  инструментария,  адресным.  За  счет 

конкретизации  функций  каждого  уровня 

региональной  методической  службы  по 

методическому сопровождению педагогов  

и  согласованности  их  действий,  система 

работает оптимально.
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Аннотация. В статье представлен опыт работы в рамках региональной инновационной площадки по органи-
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Abstract. The artficfle presents the experfience of workfing wfithfin the framework of a regfionafl finnovatfion pflatform for 
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Что  такое  педагогическое  мастерство?  По 

мнению  Л.В.  Бахваловой,  «педагогическое 

мастерство  –  способ  организации  активной, 

творческой  педагогической  деятельности  

в осознании путей развития индивидуальной 

стратегии  и  траектории  профессионального 

роста,  средств  и  методов  успешной  саморе-

ализации».  Педагогическое  мастерство  –  это 

важное звено в целостной системе повышения 

квалификации  педагогических  кадров,  так 

как  прежде  всего  способствует  активизации 

личности  педагога,  развитию  его  творческих 

и  профессиональных  компетенций.  Однако 

развитие  педагогического  мастерства  педа-

гогов  в  условиях  сельской  местности  –  очень 

сложный вопрос, несущий за собой и ряд про-

блем.  Это  старение  педагогических  кадров, 

большая  загруженность  учителей,  трудности 

с овладением новыми технологиями, нежела-

ние  меняться,  профессиональное  выгорание. 

Среди  педагогов  зачастую  можно  встретить 

нежелание  учиться,  отказ  от  участия  в  кон-

курсах,  отсутствие  самообразования  и  даже 

самое  обыденное:  отсутствие  желания  рабо-

тать. Следует признать, что все эти проблемы 

ложатся  на  администрацию  школы,  посколь-

ку  ответственность  за  внедрение  стандартов 

на  уровне  образовательной  организации  не-

сет  школьная  администрация.  В  связи  с  этим  

в  нашей  школе  была  разработана  программа 
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«Развитие  кадрового  потенциала  в  условиях 

сельской  школы».  Её  цель  –  непрерывное  со-

вершенствование  уровня  профессионального 

мастерства  педагогических  работников,  по-

вышение кадрового потенциала через приме-

нение  современных  подходов  к  организации 

образовательной  деятельности.  На  началь-

ном  этапе  для  оценки  кадрового  потенциала 

работников  была  проведена  «Оценка  уровня 

готовности педагога к развитию» по методике 

В.И. Зверевой и Н.В. Немовой. Также был про-

ведён  анализ  кадровой  политики,  создан  ме-

тодический  совет,  составлен  перспективный 

план.  Для  организации  развития  педагогиче-

ского  мастерства  на  основном  этапе  работы 

было обозначено 7 направлений.

Первое  направление  –  это  научно-мето-

дическое  сопровождение  педагогов.  Мы  про-

водим  тематические  педсоветы,  обучающие 

семинары, мастер-классы, конференции по со-

вершенствованию профессионального мастер-

ства педагогов. Кроме того, в школе действует 

пять  школьных  методических  объединений: 

социально-гуманитарное,  естественно-ма-

тематическое,  начальных  классов,  спортив-

но-оздоровительное, классных руководителей. 

Считаем,  что  к  данному  направлению  нужно 

подходить  творчески  и  помнить,  что  педагог 

должен постоянно совершенствоваться.

Второе направление – повышение квали-

фикации. 

Когда мы касаемся данного вопроса, то для 

многих  это  просто –  «пройти  курсы».  В  наше 

время  это  не  составляет  большого  труда,  тем 

более  что  повышать  квалификацию  можно 

дистанционно.  Наши  педагоги  являются  ис-

ключением. Очень часто звучит фраза: «Запи-

шите  меня  на  курсы,  только  не  дистанцион-

но!». Таким образом наши педагоги проходят 

обучение  не  только  на  курсах,  но  и  творче-

ских  лабораториях,  мастер-классах,  семина-

рах,  проводимых  как  Институтом  развития 

образования  в  городе  Кирове,  так  и  другими 

структурными  подразделениями.  Так,  дирек-

тор школы и педагоги являются участниками 

команды  «Флагманы  образования»,  прошли 

образовательный  интенсив  в  Нижегородском 

научно-информационном  центре  по  образо-

вательной  программе  дополнительного  про-

фессионального  образования  по  теме  «Си-

стемный анализ в управлении образованием». 

Учителя участвуют в творческой лаборатории 

Е.О. Галицких по теме «Мастерская професси-

онального  роста  педагога»,  прошли  курсовую 

подготовку во всероссийском детском центре 

«Орленок».  Советник  директора  Г.Н.  Белёва, 

являясь экспертом на всероссийских платфор-

мах «Россия – страна возможностей», «РДДМ», 

а также общественной организации «Знание», 

приняла  участие  в  образовательном  интен-

сиве  для  экспертного  сообщества  «Созвездие 

флагманов  образования»  в  образовательном 

центре  «Машук»  г.  Пятигорска.  Это  лишь  не-

сколько  примеров  нестандартного  обучения 

педагогов.  Может  быть,  поэтому  девиз  боль-

шинства педагогов: «Постоянно обучайся! Не-

стандартно обучайся!».

Третье  направление –  участие  в  иннова-

ционной деятельности, которая играет особую 

роль  в  процессе  профессионального  самосо-

вершенствования. 

Инновационная  деятельность  педагогов 

в  школе  представлена  следующими  направ-

лениями:  апробация  учебников  нового  по-

коления,  внедрение  ФГОС  НОО,  ФГОС  ООО, 

освоение современных педагогических техно-

логий,  социальное  проектирование,  создание 

коллективных  и  индивидуальных  педагоги-

ческих  проектов.  Ежегодно  в  школе  разраба-

тываются и реализуются проекты педагогов и 

детей: «Возрождение», «Наша Кама», «Музей-

ный урок», «Имена Победы», «Память», «Тропа 

здоровья», «Борщевик Сосновского», «Учитель 

всегда учитель» и многие другие.

Особое  внимание  уделяем  аттестации  пе-

дагогов. Это четвертое направление. В кон-

це  учебного  года  составляются  графики  про-

хождения  курсовой  подготовки  и  аттестации. 

В  начале  учебного  года  проводится  методи-

ческий  семинар  для  аттестующихся  педаго-

гов, где разъясняются все вопросы, связанные  

с  аттестацией.  Обязательно  проводятся  ин-
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дивидуальные  консультации,  где  просчиты-

ваем  баллы,  отмечаем,  над  чем  следует  ещё 

поработать:  пройти  курсы,  написать  статью, 

обобщить опыт, подготовить выступление, по-

участвовать в конкурсе и т.д. Благодаря такой 

работе ежегодно растет категорийность педа-

гогов. Сегодня у нас из 21 педагога 10 человек 

имеют высшую категорию, 9 педагогов – пер-

вую.  Таким  образом,  категорийность  состав-

ляет 90%.

Пятое направление – овладение ИКТ-тех-

нологиями. И опять у педагогов школы это не 

только курсы по ИКТ, но и электронные учеб-

ные пособия, Интернет, форумы для общения 

и многое другое. Хочется отметить, что в сво-

бодное время педагоги активно осваивают но-

вые  программы.  Во  время  каникул  проводим 

мастер-классы по освоению ИКТ-технологий. 

Шестое  направление  –  самообразование 

педагогов. 

 В чём заключается суть процесса самообра-

зования?  Учитель  самостоятельно  добывает 

знания из различных источников, использует 

эти знания и в развитии личности, и в профес-

сиональной  деятельности.  Определим  источ-

ники  знаний  наших  педагогов:  телевидение, 

журналы,  газеты,  литература  (методическая, 

научно-популярная,  публицистическая,  ху-

дожественная  и  др.),  интернет,  видео,  аудио, 

курсы  повышения  квалификации,  семинары 

и  конференции,  мастер-классы,  мероприятия 

по обмену опытом, экскурсии, театры, выстав-

ки, музеи, концерты, путешествия.

В  общем  случае,  все  источники делятся  на 

источники  знаний,  способствующие  личнос-

тному  росту,  и  источники,  способствующие 

профессиональному  росту.  Однако  они  спо-

собствуют и тому, и другому одновременно. В 

нашей  школе  для  развития  самообразования 

работает  несколько  временных  творческих 

групп.  Они  способствуют  развитию  творче-

ства,  находчивости,  сообразительности,  не-

стандартности  мышления,  вовлечению  педа-

гогов в коллективную деятельность, развитию 

умений  и  желания  взаимодействовать  друг  с 

другом. Приведём лишь несколько примеров: 

«Кактусы»  (интеллектуальные  игры),  «Флаг-

маны»  (мозговой  штурм),  «Книжкин  клуб» 

(обмен книгами, их обсуждение), «Стрейчинг» 

(гимнастика),  «Клуб  путешественников»  (по-

ездки, путешествия), «Корпоратив» (активный 

отдых педагогов).

Конечно,  каждый  учитель  составляет  лич-

ный  план  самообразования  для  профессио-

нального роста, выбирая то, что ему по душе. 

Главный результат – повышение качества пре-

подавания предмета, разработка новых форм, 

методов и приёмов обучения, участие в иссле-

довательских работах, экспертных комиссиях, 

профессиональных  конкурсах. Это  седьмое 

направление.

Итак,  рост  педагога  невозможен  без  уча-

стия  в  профессиональных  конкурсах.  Для 

этого  заранее  составляется  план  участия  пе-

дагогов  в  конкурсах  профессионализма.  Наш 

принцип  –  не  оставлять  педагога  при  под-

готовке  к  конкурсу  без  поддержки.  На  такие 

конкурсы  как  «Учитель  года»,  «Воспитать  че-

ловека» конкурсант работает в тесном контак-

те  с  наставником,  организуются  временные 

творческие  группы:  кто-то  помогает  создать 

и наполнить сайт, кто-то помогает создать ви-

зитную карточку, кто-то помогает в разработ-

ке  урока  и  мастер-класса.  Затем  обязательно 

просматриваем  подготовленное  занятие  или 

урок, анализируем, делаем выводы – что полу-

чилось, а что необходимо поменять. Коллегам 

конкурсанты показывают свои мастер-классы. 

Здесь  идет  и  тренировка  участника,  и  обога-

щение опытом других педагогов. Именно по-

этому победа педагога на конкурсе – это всег-

да  и  заслуга  коллектива.  Всего  через  конкурс 

«Учитель  года»  прошло  17  педагогов.  Все  они 

являются  победителями  и  призёрами  муни-

ципального этапа. Два педагога являются по-

бедителями  регионального  этапа,  а  Елена  Ге-

оргиевна Гордина – финалист заключительно-

го всероссийского этапа. 9 педагогов приняли 

участие  в  региональном  конкурсе  «Воспитать 

человека». Из них 4 победителя и 5 призеров.

Таким образом, методическая служба об-

разовательного  учреждения  призвана  быть 

Управление образованием
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составляющей  системы  непрерывного  об-

разования  педагогов,  системы  профессио-

нального  самосовершенствования  педагога, 

которое  можно  представить  как  движение 

от  самоосмысления  как  специалиста  к  его 

самоутверждению,  самореализации.  На  ка-

ком  бы  этапе  жизненного  или  професси-

онального  пути  ни  находился  педагог,  он 

никогда  не  будет  считать  свое  образование 

законченным.  Лишь  в  постоянном  творче-

ском поиске, единении технологии обучения 

взрослых  с  технологией  самостоятельной 

работы происходит совершенствование про-

фессиональных навыков и умений, развитие 

творческих начал, самоутверждение челове-

ка  как  успешной,  самореализующейся  лич-

ности. 
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Вопросы духовно-нравственного и граж-

данско-патриотического  воспитания  нахо-

дятся  в  центре  внимания  государства.  Так, 

в Указе Президента Российской Федерации 

от 09.11.2022 №809 «Об утверждении Основ 

государственной  политики  по  сохранению 

и  укреплению  традиционных  российских 

духовно-нравственных  ценностей»  отме-

чено,  что  вопросы  формирования  тради-

ционных  российских  ценностей  относятся  

к  сфере  обеспечения  национальной  безо-

пасности Российской Федерации.

В  Указе  Президента  РФ  от  08.05.2024  

№  314  «Об  утверждении  Основ  Государ-

ственной  политики  Российской  Федерации 

в  области  исторического  просвещения» 

особо  акцентировано,  что  основными  це-

лями  государственной  политики  в  области 

исторического просвещения являются фор-

мирование  общероссийской  гражданской 

идентичности и укрепление общности Рус-

ского  мира  на  основе  традиционных  рос-

сийских  духовно-нравственных  и  культур-

но-исторических ценностей.

07.05.2024 Указом Президента РФ опре-

делены национальные цели развития Рос-

сийской Федерации на период до 2030 года 

и на перспективу до 2036 года, одними из 

целевых  показателей  которых  является 

увеличение доли молодых людей, участву-

ющих  в  проектах  и  программах,  направ-

ленных на личностное развитие и патрио-

тическое  воспитание,  не  менее  чем  до  75 

процентов.

К  традиционным  ценностям  относятся 

жизнь,  достоинство,  права  и  свободы  че-

ловека,  патриотизм,  гражданственность, 

служение  Отечеству  и  ответственность  за 

его  судьбу,  высокие  нравственные  идеалы, 

крепкая  семья,  созидательный  труд,  прио-

ритет  духовного  над  материальным,  гума-

низм, милосердие, справедливость, коллек-

тивизм,  взаимопомощь  и  взаимоуважение, 

историческая  память  и  преемственность 

поколений, единство народов России.

На  формирование  у  детей  высокого 

уровня  духовно-нравственного  развития, 

чувства  причастности  к  историко-культур-

ной общности российского народа и судьбе 

России  направлены  и  реализация  Страте-

гии  развития  воспитания  Российской  Фе-

дерации  на  период  до  2025  года,  а  также 

Стратегия комплексной безопасности детей 

в Российской Федерации на период до 2030 

года.

Таким  образом,  наше  государство  рас-

сматривает  «традиционные  ценности  как 

основу  российского  общества,  позволяю-

щую  защищать  и  укреплять  суверенитет 

России, обеспечивать единство нашей мно-

гонациональной и многоконфессиональной 

страны,  осуществлять  сбережение  народа 

России и развитие человеческого потенци-

ала».

В  регионе  распоряжением  Правитель-

ства Кировской области принят план меро-

приятий  по  реализации  в  2024–2026  годах 

в  Кировской  области  Основ  государствен-

ной политики по сохранению и укреплению 

традиционных  российских  духовно-нрав-

ственных ценностей.

В  условиях  создания  единого  образова-

тельного пространства на всей территории 

Российской Федерации воспитательная ра-

бота  ведется  на  основании  федеральных 

основных общеобразовательных программ, 
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которые  устанавливают  единые  для  всей 

страны  объем  и  содержание  общего  обра-

зования,  содержат  федеральную  рабочую 

программу  воспитания  и  федеральный  ка-

лендарный  план  воспитательной  работы, 

объединяющим стержнем которых являют-

ся  традиционные  духовно-нравственные 

ценности,  нормы  и  правила  поведения  в 

обществе.

Духовно-нравственное  развитие,  вос-

питание  и  социализация  обучающихся 

должны  быть  интегрированы  во  все  виды 

деятельности,  урочную,  внеурочную,  вос-

питательную  работу,  и  формировать  уклад 

школьной жизни.

Например, темы, связанные с семьей, как 

одной из основных ценностей российского 

общества, ученики изучают в рамках учеб-

ных  предметов  «Литература»,  «Обществоз-

нание».  С  нового  учебного  года  в  содержа-

ние программы учебного предмета «Обще-

ствознание» введен модуль «Семья – основа 

общества  и  государства»,  разработанный 

Министерством просвещения РФ. В данном 

модуле  раскрываются  вопросы,  связанные 

с  моральными,  правовыми  аспектами  се-

мьи как важнейшего социального институ-

та  российского  общества,  сакцентировано 

внимание  на  вопросах  семейных  ценно-

стей, поддержки многодетных семей, нрав-

ственного климата в российских семьях. 

С 1 сентября 2024 года с 5 класса школы 

могут  вести  курс  внеурочной  деятельно-

сти «Семьеведение». Для этого Институтом 

стратегии  развития  образования  разрабо-

тана  программа  курса.  Педагогами  Киров-

ской  области  под  руководством  специали-

стов регионального Института развития об-

разования  разработаны  соответствующие 

методические материалы.

Важнейшими  предметными  областя-

ми  для  формирования  у  обучающихся  4-6 

классов традиционных ценностей являются 

«Основы религиозной культуры и светской 

этики»  и  «Основы  духовно-нравственной 

культуры народов России».

Программа по ОРКСЭ включает ряд учеб-

ных модулей по выбору, в том числе модуль 

«Основы  православной  культуры».  Выбор 

модуля осуществляется по заявлению роди-

телей  (законных  представителей)  несовер-

шеннолетних  обучающихся.  Культурологи-

ческая  направленность  предмета  способ-

ствует  развитию  у  обучающихся  представ-

лений о нравственных идеалах и ценностях 

религиозных и светских традиций народов 

России,  формированию  ценностного  отно-

шения  к  социальной  реальности,  осозна-

нию  роли  православия  и  других  религий, 

светской этики в истории и культуре нашей 

страны.

В  процессе  изучения  курса  ОДНКНР 

обучающиеся  получают  представление  

о существенных взаимосвязях между мате-

риальной  и  духовной  культурой,  изучают 

исторические  и  современные  особенности 

духовно-нравственного  развития  народов 

России. 

С  1  сентября  2022  года  по  инициативе 

Министерства  просвещения  Российской 

Федерации  во  всех  школах  учебная  неделя 

начинается  с  классного  часа  «Разговоры  

о  важном».  Данный  проект  «Разговоры  

о важном» также посвящен формированию 

духовно-нравственных  ценностей  у  детей  

и подростков. 

Основными  ценностно-смысловыми 

линиями  внеурочных  занятий  «Разговоры  

о важном» являются семья и семейные цен-

ности, «Служение вместо потребительства», 

«Россияне –  все  вместе  мы  сила»,  «Главная 

ценность – это люди» и другие.

Отдельно необходимо подчеркнуть роль, 

значение  и  смысл  благодарности,  которые 

закладываются в содержание каждого заня-

тия.

В то же время проект «Разговоры о важ-

ном»  связан  не только  с  воспитанием  под-

растающего  поколения,  но  и  с  формирова-

нием  у  педагогов  собственного  активно-

го  отношения  к  этим  ценностям.  Педагог 

должен  стать  носителем  традиционных 
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российских  ценностей,  участвуя  в  форми-

ровании  гражданина  России,  воспитывая  в 

детях  патриотизм  и  активную  жизненную 

позицию, способствуя формированию у них 

высоких нравственных идеалов.

Личностное  развитие  ребенка –  главная 

цель педагога. Задача педагога, транслируя 

собственные убеждения и жизненный опыт, 

дать  возможность  школьнику  анализиро-

вать, сравнивать и выбирать.

При этом, диалог является основным пе-

дагогическим  методом  в  современном  об-

разовании.  В  диалоге  уточняются  позиции 

его  участников,  у  каждого  появляется  воз-

можность  высказаться,  задать  волнующие 

вопросы. Роль педагога в данном случае не 

ограничивается  информированием,  в  диа-

логе  появляется  возможность  выработать 

совместные решения, понять способы дей-

ственного отношения к обсуждаемой ситу-

ации, укрепить ценностные и мировоззрен-

ческие позиции обучающихся. 

Важно помнить, что христианство и дру-

гие религии оказали значительное влияние 

на  формирование  традиционных  ценно-

стей,  общих  для  верующих  и  неверующих 

граждан.  Но  особая  роль  в  становлении  и 

укреплении традиционных ценностей при-

надлежит православию. 

Русская  Православная  Церковь  является 

хранительницей  традиционных  для  госу-

дарства  целей,  идеалов  и  ценностей,  поэ-

тому сегодня особо возрастает ее значение  

в  осуществлении  национальных  и  регио-

нальных программ.

В  свою  очередь,  государственная  си-

стема  образования  нуждается  в  истори-

ческом,  педагогическом,  духовно-нрав-

ственном  опыте  Русской  Православной 

Церкви для решения задач стратегическо-

го значения, обеспечивающих дальнейшее 

устойчивое  развитие  общества,  сохране-

ние  национального  единства  российского 

государства.

С целью решения всего комплекса задач 

духовно-нравственного  воспитания  обу-

чающихся  в  Кировской  области  заключено 

Соглашение о сотрудничестве между мини-

стерством  образования  Кировской  области 

и  Епархиями  Вятской  Митрополии  (Вят-

ской,  Уржумской,  Яранской),  которое  еже-

годно пролонгируется.

Такое социальное партнерство позволяет 

создавать новые условия для духовно-нрав-

ственного  воспитания  детей  и  молодежи,  

а также способствует 

возрождению  инте-

реса  к  православно-

му образованию. 

Рост интереса уча-

щихся и их родителей 

к  изучению  право-

славной культуры яв-

ляется  важным  фак-

тором  обеспечения 

межнационального 

мира  и  согласия,  гармонизации  межнацио-

нальных (межэтнических) отношений.

Положительным  результатом  взаимо-

действия  является  возрастающее  количе-

ство  воспитательных  мероприятий,  регу-

лярно  проводимых  в  образовательных  ор-

ганизациях Кировской области. 

Однако  проблемой  остается  наличие 

субъективных  факторов  на  выбор  модулей 

ОРКСЭ. 

По  данным  мониторинга,  проводивше-

гося на территории региона в декабре 2024 

года,  из  почти  16000  обучающихся  четвер-

тых  классов только  17,7%  школьников  изу-

чают модуль «Основы православной культу-

ры».

В  большинстве  школ  (более  62%) тради-

ционно  выбирается  модуль  «Основы  свет-

ской этики». 

Причинами этого являются:

–  недостаточно  активное  взаимодей-

ствие епархий с образовательными органи-

зациями,

– недостаточное количество педагогиче-

ских  работников,  имеющих  соответствую-

щие компетенции;

Хранительницей наших 
традиционных целей, 
идеалов и ценностей 
сегодня, безусловно, 
является Русская 
Православная Церковь.
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– отсутствие или недостаточная просве-

тительская  работа  с  родителями  (закон-

ными  представителями)  обучающихся  1–3 

классов по выбору модулей ОРКСЭ.

Православный  компонент  общего  обра-

зования может реализовываться: 

– за счет обязательной образовательной 

области и предмета ОРКСЭ;

–  за  счет  части  образовательной  про-

граммы,  формируемой  участниками  обра-

зовательных отношений;

– за счет внеурочной деятельности.

При  необходимости  –  за  счет  дополни-

тельного  образования  детей.  Важным  ре-

сурсом здесь могут стать созданные в шко-

лах театры, медиастудии, хоры.

С  модулем  «Основы  православной  куль-

туры» связана масса качественного контен-

та, который можно изучать: мультфильмы, 

аудио и видео, интерактивные задания; эти 

материалы  можно  использовать  на  уроках 

в  качестве  дополнительной  информации. 

Также  сейчас  разработано  очень  большое 

количество разнообразных форм и методов 

обучения конкретно по этому модулю.

Кроме того, происходит постоянная под-

держка педагогов через курсовую подготов-

ку, вебинары, семинары, мастерские и раз-

личные мероприятия.

С  целью  подготовки  руководителей  об-

разовательных  организаций  и  педагогов 

Институтом  развития  образования  Киров-

ской  области  установлены  серьезные  де-

ловые  контакты  с  отделом  образования  и 

катехизации  Вятской  епархии,  который 

вносит значительный вклад в организацию 

курсовой  подготовки,  мероприятий,  кон-

курсов, и в подбор преподавателей. 

Большая работа по обобщению и распро-

странению положительного педагогическо-

го  опыта  в  сфере  духовно-нравственного 

воспитания проводится в период подготов-

ки  и  проведения  регионального  этапа  Все-

российского  конкурса  в  области  педагоги-

ки, работы с детьми и молодежью до 20 лет 

«За нравственный подвиг учителя». 

В Слободском колледже педагогики и со-

циальных  отношений  в  рамках  деятельно-

сти региональной инновационной площад-

ки  Института  развития  образования  Ки-

ровской  области  разрабатывается  учебная 

программа  курса  и  учебно-методический 

комплект  для  подготовки  будущих  учите-

лей  начальных  классов  к  преподаванию 

образовательной  области  «Основы  религи-

озных  культур  и  светской  этики»  (модуль 

«Основы православной культуры»), востре-

бованная во всех педагогических колледжах 

в регионе. 

В  Кировской  области  создана  рабочая 

группа по вопросам реализации в муници-

пальных  и  государственных  общеобразо-

вательных  и дошкольных  образовательных 

организациях классов и групп с православ-

ным  компонентом  /  православно-ориен-

тированных  классов.  Положительный  опыт 

был  представлен  на  Всероссийской  науч-

но-практической  конференции  «Право-

славное образование в современной школе» 

в Институте развития образования. 

Таким  образом,  внедрение  православ-

ного  компонента  общего  образования  как 

системы  непрерывного  православного  об-

разования  и  воспитания  в  общеобразова-

тельных  организациях  региона  позволит 

целенаправленно и комплексно решать за-

дачи  духовно-нравственного  воспитания 

подрастающего  поколения  в  интересах  го-

сударства и общества.
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российских  духовно-нравственных  ценно-
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Профессиональная профориентация в условиях 
введения единой модели профессиональной 
ориентации обучающихся 
(из опыта работы Кировского педагогического колледжа)

Professfionafl career gufidance fin the context 
of the fintroductfion a unfified modefl of professfionafl 
orfientatfion of students
(from the experfience of the Kfirov Teachers’ Trafinfing Coflflege)

Аннотация. В статье рассматриваются вопросы организации профориентационной работы в Кировском пе-

дагогическом колледже в условиях ее обновления, предлагается Модель сетевого взаимодействия по профори-

ентации, приводятся примеры образовательных событий, направленных на создание среды самоопределения, 

включения детей дошкольного возраста, школьников в реальный профессиональный контекст, а студентов пе-

дагогических колледжей в утверждении позитивного образа «себя-в-профессии»

Ключевые  слова:  неосознанная  некомпетентность,  осознанная  некомпетентность,  осознанная  компетент-

ность, профориентационный минимум, образовательная профориентация, воздействующая профориентация.

Abstract. The artficfle examfines the fissues of organfizfing career gufidance work at the Kfirov Teachers’ Trafinfing Coflflege fin 

the context of fit’s renewafl, suggests a modefl of network finteractfion on career gufidance, provfides exampfles of educatfion 

events afimed at creatfing an envfironment of seflf-determfinatfion, fincfludfing preschoofl chfifldren, schooflchfifldren fin a reafl 

professfionafl context, and students of pedagogficafl coflfleges fin affirmfing a posfitfive fimage of “befing-fin-professfion”

Keywords:  unconscfious  fincompetence,  conscfious  fincompetence,  conscfious  competence,  career  gufidance  mfinfimum, 

educatfionafl career gufidance, finfluencfing career gufidance.
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Выбор  индивидуальной  образователь-

но-профессиональной  траектории  –  важ-

нейшая задача, стоящая перед старшекласс-

никами  и  выпускниками  школ.  От  данного 

выбора  зависит  качество  последующей  со-

циальной и профессиональной жизни чело-

века,  так  как  он  является  частью  общества,  

а  общество  заинтересовано  в  том,  чтобы 

каждый,  видя  возможности  для  себя,  стре-

мился к тому, чтобы участвовать в жизни со-

циума и его развитии.

По итогам прошедшей приемной кампа-

нии в Российской Федерации в 2024 году по-

пулярность профессии «педагог» возрастает: 

педагогические  специальности  занимают 

второе место по выбору абитуриентов.

Чем  руководствуются  абитуриенты,  вы-

бирая педагогические специальности?

В Кировский педагогический колледж на 

педагогические  специальности  «Препода-

вание в начальных классах» и «Дошкольное 

образование»  традиционно  есть  конкурс:  

в  2024  году  он  составил  от  двух  до трёх  че-

ловек  на  место,  но  парадокс  конкурса –  ко-

личество  не  равно  качеству  поступивших  в 

колледж  абитуриентов:  лишь  немногим  бо-

лее половины поступивших в колледж выби-

рают профессию, руководствуясь мотивами, 

свидетельствующими  о  педагогической  на-

правленности личности.

Внедрение  Министерством  просвещения 

России  с  1  сентября  2023  года  в  образова-

тельных  организациях,  реализующих  ос-

новные  общеобразовательные  программы, 

Единой модели профессиональной ориента-

ции – профориентационного минимума [1], 

вызвало необходимость пересмотра всей си-

стемы  сложившейся  профориентационной 

работы колледжа.

А  на  вопрос  «Как  это  сделать?»  мы  на-

шли  ответы,  изучив  практическое  пособие 

В.И.  Блинова,  Н.Ф.  Родичева,  И.С.  Сергеева 

«Образовательная  профориентация»  [2]  и 

проанализировав  проводимые  колледжем 

профориентационные  практические  меро-

приятия  разных  видов:  профессиональные 

пробы, экскурсии, мастер-классы, выступле-

ния в школах.

Изучение  теоретических  основ  пробле-

мы и анализ существующей системы работы 

позволил нам сделать вывод, что чаще всего 

мы  занимаемся  консультативной  и  воздей-

ствующей  профориентацией,  а  следует  об-

ратить  внимание  на  образовательную,  для 

того, чтобы к нам приходил абитуриент, уже 

прошедший  следующие  стадии  выбора  пе-

дагогической профессии:

–  неосознанная  некомпетентность  (не  по-

нимаю, что не знаю и не умею: так как у меня 

хорошо получается ладить с младшими брать-

ями и сестрами, поэтому иду в педагоги);

–  осознанная  некомпетентность  (пони-

маю, что не умею, и хочу научиться: для пе-

дагога  важна  не  только  любовь  к  детям,  но  

и  владение  базовыми  знаниями,  без  кото-

рых нельзя овладеть методиками обучения, 

у меня базовых знаний не хватает, надо по-

работать над этим);

–  осознанная  компетентность  (в  первом 

приближении  научился:  я  люблю  детей,  

у меня есть базовые знания, мне надо глуб-

же  овладеть  секретами  их  передачи  детям, 

я  пробовал  себя  в  профессиональных  педа-

гогических  ситуациях,  у  меня  получается, 

поэтому я иду в педагогический колледж).

Мы  пришли  к  выводу,  что  наши  профо-

риентационные  мероприятия,  в  основном, 

были  направлены  на  ведение  профориента-

ции в воздействующем формате, с целью вы-

полнения  контрольных  цифр  приема,  чтобы 

потенциальный абитуриент сделал свой про-

фессиональный  выбор  в  пользу  нашего  об-

разовательного учреждения. Получается, что 

существующие  на  сегодняшний  день  сред-

ства, содержание, методы и формы организа-

ции профессиональной ориентации оказыва-

ются недостаточно эффективными и требуют 

переосмысления и трансформации.

Так  возникла  наша  долгосрочная  «Про-

грамма  сетевого  взаимодействия  Кировского 

педагогического  колледжа  по  профориента-

ции»,  в  которой  (в  соответствии  с  этапами 
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социально-профессионального  самоопреде-

ления человека и спецификой основных про-

фессиональных  образовательных  программ, 

реализуемых  в  Кировском  педагогическом 

колледже)  нашими  ведущими  социальными 

партнерами стали: образовательные учрежде-

ния,  реализующие  программы  дошкольного, 

начального,  основного  общего  образования,  

в  частности  школы,  в  которых  есть  педагоги-

ческие  классы;  родительское  сообщество;  пе-

дагогические колледжи Кировской области.

Модель  сетевого  взаимодействия (рис.  1), 

включенная  в  Программу  показывает,  что 

профориентационная  работа  будет  направ-

лена на детей дошкольного возраста, обучаю-

щихся начальной и основной школы, студен-

тов педагогических колледжей и родителей.

Кратко  представим часть  нашей  Модели, 

названия  составных  частей  организацион-

но-содержательного  компонента,  которой 

совпадает  с  разделами  Профминимума,  

а  именно:  обозначим  некоторые  образова-

тельные  события,  проводимые  нами  в  рам-

ках образовательной профориентации.

Раздел «Учебная деятельность»

Во-первых,  в  рабочие  программы  основ-

ных  профессиональных  образовательных 

программ  специальностей  «Преподавание 

в  начальных  классах»  и  «Дошкольное  обра-

зование» включен раздел «Образовательная 

профориентация»,  что  позволяет  студен-

там  освоить  методики  профориентацион-

ной  работы  с  дошкольниками,  младшими 

школьниками  и  родителями  –  теоретиче-

ский  материал  закреплен  и  в  программах 

производственной  практики,  т.е.  в  базовых 

школах и детских садах эту работу студенты 

будут  учиться  проводить  с  детьми.  Так,  на-

пример,  в  рамках  изучения  междисципли-

нарных  курсов  «Теоретические  и  методи-

ческие  основы  процесса  воспитания  детей 

раннего и дошкольного возраста» и «Теория 

и методика ознакомления с социальным ми-

ром детей раннего и дошкольного возраста» 

(специальность «Дошкольное образование») 

включены  темы  по  ознакомлению  детей  

с трудом взрослых (разные профессии, в том 

числе  и  педагогические)  и  формы  работы  

с  детьми  по  данному  направлению  (прове-

дение  экскурсий,  организация  краткосроч-

ных образовательных практик).

Во-вторых,  в  неделю  общеобразователь-

ных  дисциплин,  ежегодно  проводимую  

в колледже, спланированы открытые бинар-

ные  уроки,  где  в  содержание  общеобразо-

вательных  дисциплин  включено  содержа-

ние  психолого-педагогических  дисциплин. 

Сущность открытости этих уроков в том, что 

информация об их проведении рассылается 

по  школам,  с  которыми  заключены  сетевые 

соглашения  о  сотрудничестве,  и  при  жела-

Рисунок 1. Модель сетевого взаимодействия 

Кировского педагогического колледжа  

по профориентации
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нии  обучающиеся  9–10  классов  записыва-

ются и включаются в урок вместе с нашими 

первокурсниками.  Так,  в  феврале  2024  года 

были проведены бинарные уроки с участием 

студентов первого курса Кировского педаго-

гического  колледжа  и  учащихся  МБОУ  СОШ 

№11 и МБОУ СОШ №20 города Кирова. Это: 

• литература  и  основы  психологии:  «Все 

начинается  с  любви: тема  любви  в твор-

честве А.А. Ахматовой»;

• обществознание  и  основы  педагогики: 

«Гендерная социализация»; 

• химия  и  возрастная  анатомия,  физиоло-

гия и гигиена: «Вейпинг. Взгляд со сторо-

ны»;

• история  и  междисциплинарный  курс 

«Детская  литература»  с  практикумом  по 

выразительному чтению: «Почему устоя-

ла Москва?». 

В-третьих,  в  образовательную  профори-

ентационную  работу  мы  включили  дистан-

ционные  олимпиады для  обучающихся,  же-

лающих поступить в Кировский педагогиче-

ский  колледж,  выбрав  наши  приоритетные 

предметы: русский язык, математика, исто-

рия,  иностранный  язык.  Ссылки  на  олим-

пиады  были  разосланы  в  образовательные 

округа  области,  продублированы  на  нашем 

официальном  сайте.  В  олимпиаде  принял 

участие  21  человек.  Результаты  олимпиады 

учитывались  в  качестве  вступительных  ис-

пытаний  в  колледж  в  2024  году  в  формате 

профессиональной самопрезентации «Порт-

фолио достижений».

В-четвертых,  профориентационная  работа 

направлена и на наших первокурсников, и на 

их  родителей.  Традиционно  в  апреле  прово-

дится  фестиваль  открытых  уроков  с  присут-

ствием  родителей  первокурсников.  Эта  фор-

ма очень сближает все три стороны обучения: 

преподавателя, студента и родителя – и погру-

жает их в мир педагогической профессии.

Раздел «Внеурочная деятельность»

В  структуре  колледжа  есть  свой  детский 

сад, на базе которого с 2024 года мы прово-

дим  городской  конкурс  для  воспитанников 

подготовительных  групп  «Город  мастеров». 

Это аналог «Бэби-скиллс», когда дети прои-

грывают освоение небольших функций, свя-

занных с разными профессиями. Так, в мар-

те  2024  года  был  проведен  городской  кон-

курс  «Город  мастеров»,  в  котором  приняли 

участие  19  детей  из  6  детских  садов  города 

Кирова (компетенции профессий: «Инструк-

тор ГИБДД», «Флорист», «Пиццмейкер», «Па-

рикмахер»).

Проведение конкурса по ранней профес-

сиональной  ориентации  «Город  мастеров» 

– это сложный многоплановый процесс, тре-

бующий системной поэтапной организации 

(технологии).

Один  из  этапов  подготовки  к  проведе-

нию  конкурса  –  разработка  студентами  вы-

пускного  курса  под  руководством  препо-

давателей-наставников  краткосрочных  об-

разовательных  практик  по  компетенциям 

“Парикмахер”,  “Флорист”,  “Пиццмейкер”, 

“Инспектор  ГИБДД”. Данные  практики  были 

направлены  на  планомерное,  системное  

и  качественное  знакомство,  а  также  усвое-

ние  знаний  и  умений  по той  или  иной  про-

фессии  (название  профессии,  место  работы, 

материал  (инструменты),  который  исполь-

зуется  в  процессе  труда,  трудовые  действия 

(показ, наблюдения за трудом, проигрывание 

действий и т.п.), название этих действий, ре-

зультат  труда,  значимость  и  необходимость 

труда). Далее на базе структурного подразде-

ления  «Детский  сад  Кировского  педагогиче-

ского  колледжа»  была  проведена  апробация 

серии краткосрочных образовательных прак-

тик и общее итоговое занятие по выбору ком-

петенции для участия ребенка в конкурсе. 

После выбора детьми профессии, которая 

им  наиболее  интересна,  студентами  были 

апробированы  подгрупповые  практики  для 

отработки  конкурсных  заданий.  Параллель-

но  шла  работа  по  информированию  роди-

телей  и  педагогической  общественности  

о  проведении  конкурса  посредством  рас-

сылки  информационных  писем  и  создания 
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сайта конкурса, ведения тематических бесед  

в группе ВКонтакте. С педагогами дошколь-

ных  учреждений  были  проведены  он-

лайн-консультации по содержанию конкурс-

ных  заданий  и  оснащению  площадок  в  со-

ответствии  с  инфраструктурными  листами 

по  компетенциям.  В  каждом  детском  саду, 

который  подал  заявку  на  участие  в  город-

ском конкурсе «Город Мастеров», также были 

проведены краткосрочные образовательные 

практики  по  знакомству  детей  с  професси-

ями,  заявленными  на  конкурс,  и  проведе-

ны  внутренние  мини-конкурсы  по  отбору 

участников для городского этапа. 

При  проведении  городского  этапа  кон-

курса  участникам  предстояло  пройти  ряд 

испытаний:  модуль  А  (образовательный)  – 

«Что мы знаем о профессии?», модуль В (про-

дуктивный):  «Что  умеем  –  вам  покажем», 

модуль  С  (социально-коммуникативный): 

«Презентация  своего  продукта».  Самым  яр-

ким  и  красочным  этапом  было  выполнение 

задания  продуктивного  модуля.  Так,  в  ком-

петенции  «Парикмахер»  дети  создавали 

прическу  на  основе  хвоста  с  использовани-

ем  разнообразных  заколок,  декоративных 

резинок и других атрибутов; в компетенции 

«Флорист» создавали осеннюю композицию 

из  предложенных  природных  материалов;  

в компетенции «Пиццмейкер» дети изготав-

ливали  пиццу  «Пепперони»,  для  этого  са-

мостоятельно  раскатывали  тесто  и  выбира-

ли  нужные  ингредиенты для  ее  начинки  из 

ряда предложенных нарезанных продуктов; 

в  компетенции  «Инспектор  ГИБДД»  дети 

подавали  сигналы  регулировщика:  поворот 

направо, налево, прямо для пешеходов и ав-

томобилей,  а  также  составляли  безопасный 

маршрут  от  дома  до  детского  сада.  Экспер-

тами  конкурса  являлись  старшие  воспита-

тели  четырёх  детских  садов  нашего  города, 

студенты выпускного курса и преподаватели 

колледжа  по  специальности  «Дошкольное 

образование». В 2025 году также планирует-

ся  проведение  городского  конкурса  «Город 

мастеров». 

Одной  из  новых  компетенций,  которую 

предстоит  освоить  детям  5–7  лет  в  рамках 

участия  в  конкурсе,  является  профессия 

«Воспитатель детей дошкольного возраста». 

В  рамках  прохождения  конкурсного  испы-

тания модуля В (продуктивного) участникам 

предстоит  провести  занятие  с  волонтерами 

по  изобразительной  деятельности  (рисова-

ние, лепка или аппликация).

Профориентационной  работой  занима-

ются  и  студенты  специальности  «Препо-

давание  в  начальных  классах».  Например,  

в рамках производственной практики в шко-

лах  –  базах  практики  в  начальных  классах 

студентами  2  курса  с  февраля  по  май  2024 

года  проведены  классные  часы:  «Кто  такой 

учитель?», «Все профессии нужны – все про-

фессии  важны»,  «Труд  крут!»,  «Профессии 

будущего», «В мире профессий»; разработа-

ны  и  проведены  коллективные  творческие 

дела: «Учитель – профессия на все времена», 

«В  мире  профессий»,  «Неделя  профессий», 

оформлены тематические стенды и т.п.

Раздел «Практико-ориентированный 

модуль»

Наши  студенты  и  преподаватели  вклю-

чены  в  проект  «Билет  в  будущее»,  в  рам-

ках  которого  разработаны  профпробы, 

мастер-классы  для  8–11  классов  по  видам 

педагогической  деятельности,  которые  ис-

пользуются  для  знакомства  школьников  

с профессией в рамках экскурсий в колледж. 

Руководит этой работой комиссия по профо-

риентации,  состоящая  из  студентов  под  ру-

ководством преподавателя.

Исследовательская  деятельность  –  это 

средство для разговора о будущей профессии. 

Студентами колледжа разрабатываются иссле-

довательские  работы  в  рамках  выполнения 

курсовых и дипломных работ, тематика кото-

рых  связана  с  профориентационной  работой. 

Включаем в эту работу и школьников. Напри-

мер, в мае 2024 года мы провели научно-прак-

тическую  конференцию  с  участием  школь-

ников  педагогических  классов  города  Кирова 
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«Вятские  хватские!  Этюды  об  учёных»,  при-

уроченную  к  Дню  науки.  Планируем  данный 

формат сделать традиционным, а победители 

такого конкурса получат дополнительные бал-

лы при поступлении в колледж.

Ещё  одно  из  интересных  образователь-

ных  событий  –  областной  конкурс  препо-

давателей  пяти  педагогических  колледжей 

Кировской  области  «Классная  тема»,  где  

в  импровизированный  класс  собираются 

студенты  первых  курсов  педколледжей  и 

обучающиеся  педклассов,  последние  входят 

и  в  состав  жюри.  Преподаватели  педагоги-

ческих  колледжей  дают  15-минутные  ма-

стер-классы,  влюбляющие  в  тот  или  иной 

предмет  и  в  целом  в  профессию  педагога. 

Как  и  на  обычном  уроке,  такой  класс  по-

гружается  в  образовательную  деятельность. 

В  итоге  школьники  знакомятся  со  студен-

тами,  обучающимися  по  педагогическим 

специальностям,  а  также  видят  возможно-

сти  получения  педагогической  профессии  

в учреждениях среднего профессионального 

образования  Кировской  области.  Независи-

мое  экспертное  жюри  определяет  педагога 

–  победителя,  называет  призеров  конкур-

са.  Конкурс  вызывает  широкий  интерес  как  

у преподавателей, так и у студентов и школь-

ников,  поэтому  становится  традиционным. 

В этом году конкурс прошел во второй раз.

Раздел «Профессиональное обучение»

Мы  стараемся  расширить  перечень  про-

фессиональных  компетенций  наших  сту-

дентов и школьников. Студенты включены в 

чемпионатное  движение  «Профессионалы» 

даже по тем программам, которые являются 

для  нас  смежными  (студенты  не  обучаются 

по данным программам). Так, на региональ-

ном  этапе  чемпионата  «Профессионалы» 

по  компетенции  «Вожатская  деятельность» 

наши  студенты  заняли  первое  и  третье  ме-

сто.  С  2025  года  мы  включаемся  в  проект 

«Моя  первая  профессия»,  и  наши  победи-

тели  –  выпускники  колледжа  станут  педа-

гогами  по  реализации  программы  профес-

сиональной  подготовки  для  школьников  по 

должности «Вожатый».

В  каждой  образовательной  организации 

открываются  музеи.  Необходимо  осущест-

влять подготовку специалистов и в этой об-

ласти,  поэтому  с  2025  года  мы  планируем 

включить  школьников  и  студентов  в  ещё 

две компетенции регионального этапа чем-

пионата  по  профессиональному  мастерству 

«Музейная педагогика» и «Организация экс-

курсионных услуг». 

Раздел «Дополнительное образование»

В сентябре 2024 года на базе структурно-

го  подразделения  «Детский  сад  Кировско-

го  педагогического  колледжа»  был  открыт 

учебно-производственный  комплекс  «Ини-

циатива»,  в  рамках  которого  студенты  вы-

пускного курса специальности «Дошкольное 

образование»  под  руководством  препода-

вателей-наставников  организовали  кружки 

для  детей  старшего  дошкольного  возраста 

«Английский язык для малышей», «Бэби-йо-

га».  С  января  2025  года  планируется  откры-

тие  кружка  «Мультстудия»,  а  в  следующем 

учебном году – «Физика для малышей» и др.

Кроме  этого,  мы  используем  кружковую 

работу  (в  колледже  работает  театр,  создан 

спортивный  клуб,  медиацентр  и  др.)  для 

пропаганды  педагогического  труда.  Так, 

ежегодно  мы  приглашаем  школьников  на 

спектакли, поставленные театральными сту-

диями  наших  студентов.  Это  как  новогод-

ние  музыкальные  сказки, так  и  социальные 

спектакли. Например, «Дорогая Елена Серге-

евна», «Бог ездит на велосипеде» и т.п.

Второй  год  работы  по  нашей  Программе 

позволяет сделать вывод, что нами выбрано 

интересное направление, активно создается 

среда самоопределения для детей дошколь-

ного  возраста,  обучающихся  начальной  

и основной школы, включающая их в реаль-

ный профессиональный контекст, создаются 

эмоционально-привлекательные  ситуации 

погружения  в  профессию.  Студентам  педа-

гогического колледжа помогаем утвердиться 
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в профессиональной идентификации, пози-

тивном образе «себя-в-профессии». 
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Организация наставничества 
в условиях сетевого взаимодействия

Organfizatfion of mentorfing fin a network envfironment
Аннотация:  в  статье  речь  идет  об  опыте  работы  Кировского  областного  государственного  общеобразо-

вательного бюджетного учреждения «Средняя школа с углубленным изучением отдельных предметов пгт 



Образование в Кировской области  № 4 (72) /202442

Тужа» по организации наставнической деятельности в условиях сетевого взаимодействия в Тужинском му-

ниципальном районе.

Ключевые слова: инновационная модель, наставничество, наставник, молодой специалист, шефство, до-

рожная карта.

Abstract:  the  artficfle  deafls  wfith  the  experfience  of  the  Kfirov  regfionafl  State  educatfionafl  budgetary  finstfitutfion 

«Secondary  schoofl  wfith  fin-depth  study  of  findfivfiduafl  subjects  of  the  vfiflflage  of  Tuzha»  fin  organfizfing  mentorfing 

actfivfitfies fin the condfitfions of network finteractfion fin the Tuzhfinsky munficfipafl dfistrfict. 

Keywords: finnovatfive modefl, mentorfing, mentor, young specfiaflfist, patronage, roadmap.

Наставничество  подразумевает  под  со-

бой передачу не только знаний и опыта, но 

и  нравственных  ценностей  и  моральных 

ориентиров от старшего поколения учите-

лей  к  младшему.  Чрезвычайно  важным  в 

наставничестве  является  то,  что  характер 

отношений  должен  быть  двусторонним: 

с  одной  стороны  –  мотивация  наставни-

ка  осуществлять  свою  деятельность  на 

добровольной  основе,  осознание  важно-

сти  и  ценности  данного  процесса.  Моло-

дой педагог, в свою очередь, должен быть 

не  только  реципиентом,  но  и  активным 

участником  деятельности,  который  спо-

собен привносить в нее новые идеи и не-

стандартные  решения.  Такое  взаимодей-

ствие  способствует  профессиональному 

становлению молодого учителя, формиро-

ванию у него мотивации к саморазвитию, 

самосовершенствованию,  а  значит,  к  са-

мореализации в профессии.

В Год педагога и наставника Тужинская 

школа приступила к работе над темой ре-

гиональной  инновационной  площадки 

«Инновационная модель наставничества в 

условиях сетевого взаимодействия» (РИП). 

Почему  именно  эта  тема?  В  коллекти-

ве  родилась  идея  для  проекта:  по-ново-

му  подойти  к  вопросу  повышения  каче-

ства  образования  через  наставничество  и 

укрепление социального партнерства. Тем 

«Нужно развивать движение наставничества. Знание – важнейшее 

конкурентное преимущество и ключ к прорыву в качестве жизни» 

Владимир Путин, Президент РФ

более  что,  во-первых,  в  2023  году  феде-

ральные  проекты  «Современная  школа», 

«Успех  каждого  ребенка»,  «Молодые  про-

фессионалы»  предусматривали  вовлече-

ние  в  различные  формы  сопровождения  

и  наставничества  не  менее  70%  обучаю-

щихся.  Во-вторых,  технология  наставни-

чества  эффективна  для  решения  проблем 

как у обучающегося, так и у педагога.

На  основе  анализа  нормативных  доку-

ментов в школе был создан ряд локальных 

актов, на основе которых разработана ор-

ганизационно-методическая  модель  на-

ставничества в условиях социального пар-

тнерства  и  дорожная  карта  ее  внедрения  

в повседневную практику.

Наша  организационно-методическая 

модель  наставничества  определяет  ком-

плекс  взаимодействия  «наставник  –  на-

ставляемый»  и  соответствует  требовани-

ям,  предъявляемым  к  наставничеству  на 

уровне региона и федерации. 

Данная  модель  значима  для  опорных 

районных школ области, удаленных от об-

ластного  центра,  и  основана  на  решении 

следующих важных задач:

1. заключить с социальными партнера-

ми  соглашения  и  договоры  о  совместной 

деятельности в вопросах наставничества; 

2.  создать  единую  модель  наставниче-

ства;
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3. подготовить  педагогические  кадры

для реализации наставничества; 

4. определить место и роль социальных

партнеров в системе наставничества.

Участниками  проекта  стали  педагоги  

и  обучающиеся  школы,  социальные  пар-

тнеры  и  родители.  Программа  реализова-

на в три этапа.

На  первом  была  обновлена  норматив-

но-правовая  база,  проведено  анкетирова-

ние для подбора кандидатов в наставники 

и  наставляемые.  Результатом  этого  этапа 

стала  разработанная дорожная  карта  вне-

дрения  нашей  целевой  модели.  В  рамках 

реализации дорожной карты:

– сформирована  команда  и  выбран  ку-

ратор,  отвечающий  за  реализацию  про-

граммы;

– определены,  формы  наставничества

(«Опытный  педагог  –  молодой  специа-

лист»,  «Продвинутый»  педагог  –  «педа-

гог,  испытывающий  затруднения»,  «Педа-

гог-новатор  –  консервативный  педагог», 

«Руководитель    –  педагог-многопредмет-

ник»,  «Руководитель  -  педагог  кадрового 

резерва»,  «Педагог  –  ученик»,  «Сетевой 

наставник  –  ученик»)  и  прогнозируемые 

результаты;

– разработано  Положение  о  наставни-

честве;

– сформированы  базы  наставников  и

наставляемых;

– организована  работа  наставнических

пар и групп;

– проинформированы  педагоги,  роди-

тели и ученики через школьный сайт;

– разработаны  формы  договоров  и  со-

глашений с сетевыми партнерами.

На  втором  этапе  сформирована  и  ре-

ализована  модель  наставничества.  Все 

структурные  компоненты  целевой  моде-

ли  наставничества  распределены  на  два 

контура:  внутренний  (контур  образова-

тельной  организации)  и  внешний  (муни-

ципальный,  региональный,  федеральный) 

по  отношению  к  ней.  Так,  например,  КО-

ГОАУ  ДПО  «ИРО  Кировской  области»  реа-

лизует  повышение  квалификации  по  на-

правлению  «Наставничество»,  проводит 

вебинары,  семинары,  организует  профес-

сиональные  конкурсы  по  вопросам  вне-

дрения  системы  наставничества.  Особую 

роль  на  внешнем  контуре  в  развитии  на-

ставничества  играет  региональный  Центр 

непрерывного  повышения  профессио-

нального  мастерства  педагогических  ра-

ботников. Он разрабатывает материалы по 

выявлению профессиональных дефицитов  

и  затруднений  педагогов,  осуществляют 

сопровождение  индивидуальных  образо-

вательных маршрутов педагогических ра-

ботников. 

В первый год внедрения целевой моде-

ли наставничества в основном использова-

лась  ролевая  модель  «опытный  педагог» – 

«молодой специалист». Во второй год рабо-

ты РИП в школе три молодых специалиста, 

за  каждым  закреплены  1–2  наставника  из 

числа опытных педагогов: молодой специ-

алист  –  учитель  ОБЖ,  обществознания  –  

его наставники: учитель ОБЖ, учитель об-

ществознания  и  истории  и  заместитель 

директора  по  учебной  работе.  Молодой 

специалист  –  учитель  начальных  классов, 

его  наставники:  учитель  начальных  клас-

сов,  учитель  ино-

странного  языка  и 

заместитель  дирек-

тора  по  УР.  Моло-

дой  специалист  –  

педагог-организа-

тор,  помощник  ди-

ректора по воспита-

нию, его наставник –  

заместитель  дирек-

тора  по  ВР.  Для  мо-

лодых специалистов 

разработаны  инди-

видуальные  марш-

руты.  Наставниче-

ством  ежегодно  охвачено  100%  молодых 

специалистов.

Наша организационно-
методическая модель 
наставничества значима 
для опорных районных 
школ, удалённых от 
областного центра,  
и основана на решении 
наиболее важных для  
них задач.
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В  педагогическом  коллективе  практику-

ется взаимодействие «опытный предметник 

–  неопытный  предметник»,  в  рамках  кото-

рого  опытный  педагог  оказывает  методи-

ческую  поддержку  коллеге  по  конкретному 

предмету. В текущем году сотрудничают че-

тыре пары. Это необ-

ходимо,  так  как  все 

наставляемые  вер-

нулись в школу после 

долгого  перерыва  и  

нуждаются  в  под-

держке  и  методиче-

ской помощи.

В  целевой  моде-

ли  наставничества 

отсутствует  фор-

ма  «учитель  –  уче-

ник». Однако школа 

использует  такую 

форму,  и  она  удач-

но реализуется в проектной деятельности: 

в  районной  учебно-практической  конфе-

ренции  проектных  и  исследовательских 

работ  «Юный  исследователь»,  окружном 

конкурсе исследовательских работ и учеб-

ных проектов учащихся 5-9 классов «Наши 

надежды», в подготовке индивидуального 

итогового  проекта  в  9–11  классах.  В  роли 

наставников  выступают  педагоги,  соци-

альные партнёры, иногда родители. 

При реализации формы наставничества 

«ученик»  –  «ученик»  взаимодействие  на-

ставника и наставляемого ведется в режи-

ме внеурочной и проектной деятельности, 

классных  часов,  подготовки  к  мероприя-

тиям, совместных походов на спортивные 

и культурные мероприятия, волонтерства, 

подготовки к конкурсам, олимпиадам. 

В  нашей  школе  в  течение  многих  лет 

проводится шефская работа, когда в каче-

стве наставников выступают обучающиеся 

6–11 классов, а в роли наставляемых – обу-

чающиеся 1–5 классов. 

Кроме  него,  школа  активно  использует  

и  сетевое  наставничество,  которое  орга-

низовано за счет наставнической деятель-

ности  сетевого  партнера  по  отношению  

к обучающимся:

Например,  районный  центр  занятости 

населения проводит ежегодное тестирова-

ние  выпускников,  ориентирует  их  на  вы-

бор предпочтительных направлений буду-

щей  профессиональной деятельности.  По-

жарная часть, райпо, хлебозавод совместно 

со школой проводят профориентационные 

экскурсии  в  организации.  Районная  боль-

ница,  отдел  культуры  администрации 

района,  дом  детского  творчества,  ДЮСШ, 

центр  соцобслуживания  в  соответствии 

с  межведомственными  планами  взаимо-

действия  проводят  работу  по  вовлечению 

детей,  совершивших  правонарушения,  

в досуговую и волонтерскую деятельность, 

а также сопровождают их семьи до време-

ни снятия подростка с учета.

Школа  имеет  позитивный  опыт  настав-

нической  деятельности  на  договорной  ос-

нове с психологом РКДЦ, который в соответ-

ствии с планом работы ежемесячно поводит 

в  одном  из  классов  занятия  на  сплочение 

ученического  коллектива,  снижая  пробле-

мы межличностного общения. Тренер спор-

тивной школы, являющийся руководителем 

секции  гиревого  спорта,  на  общественных 

началах  стал  не  просто  тренером,  а  в  бук-

вальном смысле слова наставником по духу. 

Даже окончив школу, ребята-гиревики про-

должают  общаться  с  наставником,  нужда-

ются в его поддержке и советах.

Так как Тужинская школа является опор-

ной,  наши  учителя  возглавляют  районные 

методические  объединения  учителей-пред-

метников  (РМО).  Примером  результата  на-

ставнической  деятельности  РМО  является 

сборник  дидактических  материалов  по  ан-

глийскому  языку,  созданный  в  наставниче-

ских  парах:  «Опытный  учитель  –  молодой 

специалист»,  «Равный  –  равному»,  «Опыт-

ный педагог – ученик».

Еще в нашем районе работает клуб «На-

ставник»,  он  организует  методическое 

Школьная модель 
наставничества  
в условиях сетевого 
взаимодействия – 
это живой организм, 
который развивается во 
времени, откликаясь на 
возникающие вызовы 
школьного коллектива.
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общение  молодых  педагогов  с  опытными 

учителями,  ветеранами  педагогического 

труда, посещение и анализ уроков, заседа-

ния членов клуба по вопросам педагогики, 

организует участие в конкурсах, подготов-

ку  статей  для  публикации  в  педагогиче-

ских  изданиях.  В  текущем  году  выпущен 

альбом,  который  содержит  Положение  о 

клубе «Наставник», План работы, достиже-

ния членов клуба, газетную статью об ин-

новационном начинании.

На  заключительном  этапе  реализации 

проекта  проведен  анализ  результатов,  их 

эффективность  и  перспективность.  В  ка-

честве  заключительных  мероприятий  

в  школе  прошел  Координационный  Совет 

образовательного  кластера  с  одноименной 

тематикой,  проведен  профессиональный 

муниципальный конкурс «Наставник + мо-

лодой  педагог  =  команда»,  в  котором  при-

няло участие 12 педагогов, и одноименный 

окружной  конкурс  профессионального  ма-

стерства,  охвативший  10  участников  из  6 

районов  Юго-Западного  образовательного 

округа.

Результатом  работы  в  рамках  данного 

проекта можно считать:

• сложившуюся модель наставничества;

• стабильную  наставническую  работу  

в различных видах и формах;

• представление опыта наставника и на-

ставляемого; 

• публикации  по  теме  наставничества  

в  журнале  «Образование  в  Кировской 

области»;

• участие в областном конкурсе эссе: Куз-

нецова  М.С.  –  победитель,  Кайбалова 

О.Н. призер.

• сам факт создания и стабильного функ-

ционирования клуба «Наставник»;

• системное  функционирование  настав-

ничества  в  системе  образования  опор-

ной школы Тужинского района;

• презентации  опыта  работы  (выступле-

ния, мастер-классы, открытые занятия, 

публикации);

• проведение окружной Ярмарки педаго-

гических идей по теме РИП;

• участие в X Форуме РИП – 2024: диплом 

III степени;

• вовлечение  в  стабильную  наставниче-

скую  деятельность  широкого  круга  со-

циальных партнеров;

• вовлечение  в  инновационную  деятель-

ность наставнического характера боль-

шого числа педагогов Тужинского рай-

она и Юго-Западного образовательного 

округ;

• взаимодействие  с  родительской  обще-

ственностью. 

Школьная  модель  наставничества  в  ус-

ловиях  сетевого  взаимодействия  –  это 

живой  организм,  который  развивается  во 

времени,  откликается  на  возникающие 

вызовы школьного коллектива.
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Бережливое производство в системе СПО: 
опыт КОГПОБУ «Кировский многопрофильный техникум» 
по формированию и реализации Lean-компетенций

Lean productfion fin the system of SPO: experfience 
of «Кfirovsky mnogoprofiflny tekhfikum» on formatfion 
and reaflfizatfion of Lean-competencfies
Аннотация.  Статья  посвящена  анализу  опыта  внедрения  концепции  бережливого  производства  (Lean 

Productfion)  в  систему  среднего  профессионального  образования  (СПО)  на  примере  деятельности  КОГПОБУ 

«Кировский  многопрофильный  техникум».  Рассматриваются  стратегические  цели  национального  проекта 

«Образование» в аспекте развития Lean-компетенций у обучающихся, повышение их профессиональной мо-

бильности и готовности к работе в условиях индустрии 4.0, цифровизации и технологической модернизации. 

Описаны результаты деятельности региональной инновационной площадки, инициативы по включению в об-

разовательные  программы  дисциплины  «Основы  бережливого  производства»  (в  соответствии  с  ФГОС  СПО),  

а также  практические  подходы  к  организации  учебных  мастерских  и  производственных  практик  с  примене-

нием  5S,  Kafizen,  VSM,  Kanban,  JIT,  Poka-Yoke  и  TPM.  Рассмотрены  примеры  оптимизации  рабочих  мест  для 

штукатуров,  маляров,  плиточников,  каменщиков,  позволяющие  минимизировать  потери,  повысить  качество 

и скорость выполнения работ, а также сформировать устойчивую культуру непрерывных улучшений. Отмеча-

ется, что интеграция Lean-инструментов повышает эффективность учебного процесса, улучшает качество под-

готовки выпускников, укрепляет связи с предприятиями-работодателями и повышает конкурентоспособность 

образовательной организации.

Ключевые  слова:  среднее  профессиональное  образование,  национальный  проект  «Образование»,  Lean 

Productfion, бережливое производство, 5S, Kafizen, VSM, Kanban, JIT, Poka-Yoke, TPM, производственная практика, 

компетенции, индустрия 4.0, цифровая трансформация.
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Abstract: The artficfle fis devoted to the anaflysfis of the experfience of fimpflementatfion of the concept of flean productfion 

fin the system of secondary vocatfionafl educatfion (SPO) on the exampfle of the actfivfity of the Kfirovsky mnogoprofiflny 

tekhfikum. The strategfic goafls of the natfionafl project «Educatfion» fin the aspect of deveflopment of Lean competencfies of 

students, fincrease of thefir professfionafl mobfiflfity and readfiness to work fin the condfitfions of Industry 4.0, dfigfitaflfizatfion 

and technoflogficafl modernfizatfion are consfidered. The resuflts of the regfionafl finnovatfion pflatform, finfitfiatfives to fincflude 

the dfiscfipflfine «Basfics of Lean Productfion» fin educatfionafl programs, as weflfl as practficafl approaches to the organfizatfion 

of trafinfing workshops and productfion practfices usfing 5S, Kafizen, VSM, Kanban, JIT, Poka-Yoke and TPM are descrfibed. 

Exampfles  of  workpflace  optfimfizatfion  for  pflasterers,  pafinters,  tfiflers,  and  brfickflayers  are  consfidered,  whfich  aflflow  to 

mfinfimfize flosses, fimprove the quaflfity and speed of work, and create a sustafinabfle cuflture of contfinuous fimprovement. 

It fis noted that the fintegratfion of flean toofls fincreases the efficfiency of the educatfionafl process, fimproves the quaflfity 

of  trafinfing  of  graduates,  strengthens  the  tfies  wfith  empfloyfing  enterprfises  and  fincreases  the  competfitfiveness  of  the 

educatfionafl organfizatfion.

Keywords:  secondary  vocatfionafl  educatfion,  natfionafl  project  «Educatfion»,  flean  productfion,  flean  manufacturfing,  5S, 

Kafizen, VSM, Kanban, JIT, Poka-Yoke, TPM, productfion practfice, skfiflfls, Industry 4.0, dfigfitafl transformatfion.

Национальный  проект  «Образование» 

определяет  амбициозные  цели  по  повы-

шению  конкурентоспособности  среднего 

профессионального  образования,  и  содер-

жит  комплекс  мероприятий  по  развитию 

системы  в  рамках  федерального  проекта 

«Молодые  профессионалы  (Повышение 

конкурентоспособности  профессиональ-

ного  образования)»,  который  внес  свой 

вклад  в  достижение  национальной  цели 

«Достойный,  эффективный  труд  и  успеш-

ное предпринимательство»1. 

В условиях развития индустрии 4.0, стре-

мительной технологической модернизации 

и  цифровизации  промышленности  перед 

системой  среднего  профессионального  об-

разования (СПО) ставится задача не только 

подготовки  квалифицированных  кадров, 

но  и  формирования  у  будущих  специали-

стов  системного  мышления,  позволяюще-

го  эффективно  повышать  производитель-

ность,  снижать  затраты,  оптимизировать 

процессы  и  развивать  культуру  непрерыв-

ных  улучшений.  Переориентация  на  ком-

петенции  бережливого  производства  (Lean 

Productfion)  становится  особенно  актуаль-

ной в контексте реализации национального 

проекта «Образование», нацеленного на по-

вышение  качества  подготовки  кадров,  мо-

дернизацию  образовательной  инфраструк-

туры,  внедрение  цифровых  технологий  

и  укрепление  связей  между  образователь-

ными организациями и работодателями.

Внедрение Lean-концепции в СПО наби-

рает обороты. Системный подход к обуче-

нию, поддержка со стороны региональных 

органов  управления  образованием  и  ра-

стущий интерес со стороны работодателей 

стимулируют  внедрение  Lean-инструмен-

тов в образовательную среду. Доля профес-

сиональных образовательных организаций 

(ПОО), интегрировавших Lean Productfion в 

учебную деятельность и внутреннее управ-

ление:  в  2020  г.  около  15%  образователь-

ных организаций сообщали о применении 

как  минимум  одного  Lean-инструмента 

в системном формате, в 2022 г. около 32% 

ПОО  демонстрировали  расширенное  при-

менение Lean-подходов, в том числе в про-

ектной  деятельности  студентов  и  органи-

зации  производственных  практик,  в  2023 

г. примерно 48% ПОО по всей России вне-

дрили  Lean-инструментарий  (увеличение 

более чем в три раза по сравнению с 2020 

г.),  включая  базовые  (5S,  визуализация 

процессов), а также более продвинутые ин-

струменты (VSM, Kanban) [4].

Наиболее  распространенные  инстру-

менты бережливого производства, исполь-

зуемые в ПОО [4,5,6]: 

1 Национальный проект «Образование». Режим досту-

па: https://edu.gov.ru/natfionafl-project/about/
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– 5S (Сортировка, Соблюдение порядка, 

Содержание  в  чистоте,  Стандартизация, 

Совершенствование):  наиболее  массово 

внедряемый  инструмент  Lean.  2020г.:  10% 

ПОО системно применяли 5S в учебных ма-

стерских; 2023 г.: около 35% ПОО активно 

используют 5S не только в мастерских, но и 

при  организации  учебных  аудиторий,  ме-

тодических кабинетов, складских помеще-

ний для учебных материалов. Применение 

5S даёт быстрые результаты, сокращаются 

временные потери на поиск инструментов 

и материалов, повышается аккуратность и 

организационное качество учебной среды;

–  Визуализация  (Kanban-доски,  марш-

рутные карты, чек-листы): визуальные ин-

струменты упрощают понимание текущего 

статуса  процессов,  позволяют  оптимизи-

ровать потоки информации и сырья. 2020 г.:  

8%  ПОО  применяли  визуальные  инструмен-

ты  в  учебных  цехах  и  мастерских;  2023  г.:  

около  30%  ПОО  регулярно  используют 

Kanban-системы, визуальные контрольные 

листы, электронные информационные па-

нели, что облегчает планирование учебных 

занятий  и  практик,  ускоряет  вовлечение 

студентов в процесс;

–  Kafizen  (непрерывные  улучшения): 

Kafizen-культура  предполагает  постоян-

ный поиск путей оптимизации процессов, 

вовлечение  студентов  и  преподавателей  в 

генерацию идей улучшений. 2020 г.: менее 

3% ПОО внедряли Kafizen-подходы систем-

но;  2023  г.:  уже  20%  ПОО  интегрировали 

Kafizen в проектную работу студентов, сти-

мулируя  критическое  мышление  и  ини-

циативу.  Студенческие  команды  проводят 

регулярные «мини-кайзены», анализируют 

учебно-производственные  задачи  и  ищут 

способы сокращения потерь;

– Vaflue Stream Mappfing (VSM, карта пото-

ка создания ценности): VSM – один из более 

продвинутых инструментов, позволяет ана-

лизировать  весь  цепной  процесс  создания 

продукта  или  услуги  с  выявлением  узких 

мест и точек потерь. 2020 г.: около 5% ПОО 

использовали  VSM  для  анализа  внутрен-

них  процессов  (например, логистики  учеб-

ных материалов); 2023 г.: порядка 18% ПОО 

применяют VSM для планирования учебных 

проектов,  производственных  практик,  со-

кращения времени прохождения студентов 

по образовательным маршрутам.

– Just-fin-Tfime (JIT) и Kanban для управ-

ления  ресурсами:  JIT-методология  требу-

ет  чёткого  синхронизирования  поставок  с 

потребностью, что сложнее интегрировать 

без  развитой  инфраструктуры.  2020  г.:  JIT 

применялся не более чем в 2–3% ПОО; 2023 

г.:  около  10%  ПОО  используют  элементы 

JIT  для  своевременной  доставки  учебных 

материалов в лаборатории и практические 

зоны, тем  самым  уменьшая  излишние  за-

пасы  и  простои.  Kanban-карты  обеспечи-

вают  визуальный  контроль  над  наличием 

расходных  материалов,  формируя  у  сту-

дентов  системный  подход  к  управлению 

ресурсами.

–  Poka-Yoke  (защита  от  ошибок)  и  TPM 

(Totafl Productfive Mafintenance): более слож-

ные  инструменты,  направленные  на  пре-

дотвращение  ошибок  до  их  появления 

и  поддержание  оборудования  в  идеаль-

ном  состоянии.  2020–2022  гг.:  единичное 

применение,  главным  образом  на  базо-

вых  предприятиях;  2023  г.:  о  системном 

применении  Poka-Yoke  и  TPM  сообщают 

лишь 3–5% ПОО. В основном это технику-

мы с тесными связями с промышленными 

предприятиями  высокой  технологической 

зрелости.

Проведенные  исследования  показыва-

ют,  что  на  начальных  этапах  внедрения 

концепции Lean-инструменты выбираются 

более  простые  и  быстро  реализуемые  (5S, 

визуализация).  По  мере  накопления  ком-

петенций педагогические работники и сту-

денты переходят к более сложным методам 

(VSM,  JIT,  Poka-Yoke,  TPM).  Это  отражает 

постепенное  повышение  «Lean-зрелости» 

профессиональных образовательных орга-

низаций.
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В  2022–2024  гг.  КОГПОБУ  «Кировский 

многопрофильный техникум» в рамках ра-

боты  региональной  инновационной  пло-

щадки (РИП) работал над темой «Развитие 

компетенций бережливого производства у 

обучающихся  профессиональных  образо-

вательных организаций региона». На при-

мере техникума  рассмотрим,  как  принци-

пы Lean интегрируются в учебный процесс, 

управленческую  деятельность,  педагоги-

ческие практики, работу с предприятиями 

партнерами  и  методическое  обеспечение, 

создавая  модель  «бережливого  колледжа» 

и обеспечивая выпускников СПО востребо-

ванными умениями и навыками.

Ключевым  элементом  формирования  у 

обучающихся  компетенций  бережливого 

производства  является  внедрение  модели 

«бережливого  колледжа».  КОГПОБУ  «Ки-

ровский  многопрофильный  техникум»  в 

рамках  работы  РИП  стал  площадкой  для 

эксперимента,  включающего  следующие 

компоненты:

1.  Организационно-управленческая 

трансформация внутри техникума:

– создание специального «офиса береж-

ливого  развития»,  координирующего  про-

екты  по  оптимизации  учебных  и  админи-

стративных процессов;

–  оптимизация  расписания  занятий, 

минимизация  «пустых»  окон  у  студентов, 

повышение  эффективности  использова-

ния  аудиторного  и  лабораторного  фонда, 

сокращение бумажного документооборота 

и переход к электронным системам;

–  визуализация  внутренних  процес-

сов:  внедрение  интерактивных  информа-

ционных  панелей,  электронных  расписа-

ний,  зонально-размеченных  рабочих  про-

странств,  упрощающих  навигацию  и  со-

кращающих  временные  потери  студентов 

и преподавателей.

2. Адаптация учебных программ и мето-

дического обеспечения:

–  включение  в  основные  профессио-

нальные образовательные программы дис-

циплины социально-гуманитарного цикла 

(СГЦ) «Основы бережливого производства» 

в  соответствии  с  актуализированными 

ФГОС  СПО  2022,  охватывающего  базовые 

инструменты  Lean:  5S,  VSM  (Vaflue  Stream 

Mappfing),  Just-fin-Tfime,  Kanban,  Poka-Yoke, 

TPM (Totafl Productfive Mafintenance);

– разработка кейсов с опорой на реаль-

ную промышленность Кировской области: 

анализ  производства  на  строительных  

и  мебельных  предприятиях,  оптимизация 

логистики сырья и материалов, улучшение 

эргономики рабочих мест на строительных 

объектах,  снижение  доли  брака  в  сбороч-

ных операциях;

–  создание  мультимедийных  презента-

ций, учебных фильмов о бережливом про-

изводстве.

3.  Переподготовка  преподавателей  

и мастеров производственного обучения:

–  организация  курсов  повышения  ква-

лификации  для  педагогических  работни-

ков,  включающих  тренинги  по  Lean-ин-

струментам, семинары с участием экспер-

тов  из  числа  предприятий  –  участников 

национального  проекта  «Производитель-

ность  труда»,  внедряющих  Lean-техноло-

гии,  участие  в  Фабрике  процессов  Регио-

нального  центра  компетенций  (РЦК)  Ки-

ровской области;

–  повышение  квалификации  руководи-

телей  и  администрации  техникума,  вне-

дряющих  Lean-концепцию  в  управление 

ресурсами, кадровой политикой, стратеги-

ческим  планированием  развития  образо-

вательной организации.

4. Интеграция с предприятиями реги-

она:

–  заключение  соглашений  о  сотруд-

ничестве  с  ключевыми  строительными  

и  мебельными  предприятиями  г.  Кирова  

и  Кировской  области,  уже  внедрившими 

или внедряющими Lean Productfion;

–  организация  производственных  экс-

курсий, практик, стажировок и проектных 

семинаров, на которых педагогические ра-
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ботники  и  студенты  анализируют  произ-

водственные  проблемы  «на  месте»,  пред-

лагают решения по оптимизации потоков, 

корректировке  технологических  карт,  ис-

пользованию визуального контроля;

–  создание  совместных  рабочих  групп, 

включающих  представителей  техникума  

и  предприятий-работодателей,  для  актуа-

лизации программ обучения, корректиров-

ки учебных планов, разработки выпускных 

квалификационных  проектов  с  реальной 

производственной ценностью.

Федеральные  государственные  обра-

зовательные  стандарты  среднего  профес-

сионального  образования  (ФГОС  СПО)  за-

крепляют в качестве обязательного компо-

нента  формирования  общих  компетенций 

владение  основами  бережливого  произ-

водства. Это означает, что выпускник СПО 

должен:

–  понимать  сущность  основных  прин-

ципов  Lean  Productfion:  ориентацию  на 

ценность с точки зрения клиента, сокраще-

ние  потерь,  непрерывное  совершенство-

вание  процессов,  вовлечение  персонала  

в улучшения;

–  уметь  идентифицировать  семь  видов 

потерь: перепроизводство, ожидания, лиш-

няя транспортировка, избыточные запасы, 

ненужные  движения,  лишние  операции  

и дефекты;

–  применять  инструменты  5S  для  ор-

ганизации  рабочего  места,  использовать 

визуальный  менеджмент,  Kanban-систе-

мы, метод «5 почему» для поиска корневых 

причин проблем, строить и анализировать 

карты  потока  создания  ценности  (VSM), 

уметь  определять  и  достигать  цели  (целе-

полагание, SQDCM);

–  уметь  использовать  инструменты  бе-

режливого  производства  в  организации 

жизненного  пространства  и  в  профессио-

нальной деятельности.

Формирование  данной  компетенции 

внутри  учебного  процесса  повышает  го-

товность  выпускников  к  самостоятель-

ному  анализу  и  оптимизации  процессов 

на  реальном  производстве,  сокращает  их 

адаптационный  период  на  предприятиях  

и повышает их профессиональную мобиль-

ность.

В строительной отрасли для таких про-

фессий  как  штукатур,  маляр,  плиточник, 

каменщик  и  монтажник  каркасно-обшив-

ных  конструкций  практическое  обучение 

студентов  в  учебных  мастерских  макси-

мально  приближено  к  реальным  произ-

водственным  условиям.  В  этом  контексте 

интеграция  Lean-инструментов  в  учеб-

ный процесс позволяет повысить качество 

подготовки  кадров,  улучшить  эргономику 

рабочих  мест,  рационально  использовать 

ресурсы и минимизировать потери. Приве-

дем примеры использования Lean-инстру-

ментов  в  учебных  мастерских  КОГПОБУ 

«Кировский многопрофильный техникум».

1. Внедрение 5S при организации рабо-

чего  места  штукатура.  В  учебной  мастер-

ской,  имитирующей  реальные  строитель-

ные  условия,  мастера  производственного 

обучения и студенты формируют «эталон-

ный  участок»  для  штукатурных  работ,  ко-

торый включает:

–  сортировку  (Sefirfi):  весь  инструмент 

(шпатели,  кельмы,  соколы,  терки)  и  мате-

риалы  (гипсовые  и  цементно-песчаные 

смеси)  сортируются  по  частоте  использо-

вания.  Излишние  предметы,  не  применя-

емые  регулярно,  убираются  со  штатного 

рабочего  места  и  хранятся  в  выделенном 

месте;

– соблюдение порядка (Sefiton): на стен-

дах  и  стеллажах  крепятся  трафареты  для 

каждого  инструмента,  обеспечивая  визу-

альную  ориентацию.  Это  минимизирует 

время  поиска  шпателя  или  правила,  сни-

жает риск путаницы с материалами;

–  содержание  в  чистоте  (Sefiso):  после 

каждой  рабочей  смены  студенты  прово-

дят быструю уборку рабочего места, удаляя 

остатки  растворов  и  вытирая  инструмен-

ты.  Это  предотвращает  накопление  пыли, 
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упрощает контроль качества и снижает ве-

роятность дефектов в отделке;

– стандартизация (Sefiketsu): разрабаты-

ваются  чек-листы  состояния  рабочего  ме-

ста  штукатура,  визуальные  стандарты  для 

расположения  инструментов,  требования  

к подготовке поверхности;

–  совершенствование  (Shfitsuke):  масте-

ра производственного обучения и студенты  

в мастерской периодически оценивают те-

кущее состояние и разрабатывают неболь-

шие Kafizen-мероприятия для дальнейшего 

улучшения порядка и эргономики. В итоге 

повышается  производительность  и  каче-

ство  нанесения  штукатурных  слоев,  что 

отражается в улучшенных результатах для 

потребителей (студентов, работодателей).

2.  Применение  Kafizen  и  Kanban  в  орга-

низации  ресурсоснабжения  малярных  ра-

бот.  Малярные  операции  требуют  точного 

подбора  и  своевременного  обновления 

расходных материалов: грунтовок, красок, 

лаков, кистей, валиков, шлифовальных бу-

маг:

–  Kafizen-группа  из  мастеров  производ-

ственного  обучения  и  студентов-маляров 

анализирует цепочку поступления матери-

алов: выявляет, что излишки краски одной 

марки  неизменно  остаются  неиспользо-

ванными, а некоторым видам шлифоваль-

ной бумаги не хватает визуальных подска-

зок о допустимом расходе;

–  Kanban-карты  интегрируются  для 

контроля  остатков.  На  стеллажах  для  кра-

сок  и  кистей  размещают  цветные  метки  

с  минимально  допустимым  уровнем.  Ког-

да  студент  берет  последнюю  кисть  с  «зе-

лёной  зоны»,  он  видит  сигнал,  что  пора 

сформировать заявку на пополнение через 

Kanban-доску,  так  как  материалы  постав-

ляются  «точно  в  срок»  (JIT),  снижаются 

ненужные запасы, повышается удовлетво-

ренность  студентов,  работающих  с  каче-

ственными и доступными материалами.

3. Оптимизация процесса укладки плит-

ки с использованием VSM для облицовщи-

ка-плиточника.  Плиточные  работы  требу-

ют  точного  соблюдения  технологических 

операций:  резка  плитки,  подготовка  кле-

евой  смеси,  разметка  поверхности,  кон-

троль ровности укладки:

– Vaflue Stream Mappfing (VSM) помогает 

отобразить весь процесс от момента выда-

чи  плитки  и  клея до  завершения  укладки. 

Анализируя  карту  потока,  Kafizen-группа 

замечает,  что  студенты  тратят  значитель-

ное  время  на  ожидание  очереди  к  станку 

для резки плитки или поиски подходящего 

шпателя.

–  перестановка  оборудования  по  прин-

ципам Lean сокращает лишние перемеще-

ния.  Например,  столы  для  резки  плитки, 

поддоны с клеем и измерительные инстру-

менты  размещаются  по  логистическому 

принципу  «прямого  потока»  (One-Pfiece 

Fflow).

–  стандартизация  расстояний,  марки-

ровка  зон  для  хранения  плитки,  введение 

визуальных инструкций по толщине клее-

вого слоя и шаблонов для швов повышают 

качество  и  точность  работы.  В  результате 

снижается  доля  брака  (дефекты  в  уклад-

ке, неровные швы), уменьшается время на 

корректировку  ошибки,  повышается  об-

щий  КПД  обучающихся.  Это  улучшает  ха-

рактеристики  процессов  и  продуктов  (го-

товых учебных проектов укладки плитки).

4.  Just-fin-Tfime  поставка  кирпича  и  рас-

твора  для  каменщиков  с  целью  миними-

зации  лишних  перемещений.  Каменщики 

нуждаются  в  ритмичной  подаче  кирпича  

и раствора, чтобы не было простоя и пере-

груженности рабочего места:

– с помощью JIT и Kanban-системы орга-

низовано  взаимодействие  с  учебным  скла-

дом:  когда  студент-каменщик  использует 

последний  кирпич  из  стандартного  поддо-

на, он меняет цветовой маркер (Kanban-кар-

ту) на стойке заказа, тем самым сигнализи-

руя о потребности в новой партии;

–  своевременная  подача  раствора  по 

расписанию,  согласованному  с  учебным 
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планом и степенью готовности стен, помо-

гает избежать излишков, засыхания смеси 

и ненужного перемещения. Это сокращает 

трудозатраты, улучшает эргономику рабо-

чего места, повышает точность и скорость 

выполнения кладки.

5.  Poka-Yoke  для  предотвращения  оши-

бок  в  малярных  и  штукатурных  работах. 

Применение  простейших  Poka-Yoke  ре-

шений,  например,  цветовых  кодировок 

банок  с  различными  типами  красок  или 

ограничителей  в  емкостях  для  штукатур-

ных смесей, помогает студентам избежать 

неправильного  смешивания  компонентов 

или  использования  неподходящего  ин-

струмента  для  конкретного  слоя  отделки. 

Например,  кисти  для  финишного  покры-

тия,  имеющие  особую  маркировку,  не  мо-

гут  быть  помещены  в  зону  хранения  ки-

стей  для  грунтовки.  Это  предотвращает 

путаницу  и  снижает  риск  использования 

неправильно  подобранного  инструмен-

та.  Ограничительные  вставки  в  ведрах  со 

штукатурным  раствором  позволяют  наби-

рать строго определенное количество сме-

си,  минимизируя  вариативность толщины 

штукатурного слоя.

В учебных мастерских техникума созда-

ются макеты производственных линий (на-

пример, сборочного участка мебельного из-

делия  или  линии  по  упаковке  продукции). 

Сначала студенты наблюдают за процессом, 

фиксируют  потери  времени  и  ресурсов, 

определяют  «узкие  места».  Затем  они  вне-

дряют  инструменты  5S,  меняют  конфигу-

рацию рабочего пространства, вводят визу-

альные элементы контроля, оптимизируют 

логику  потоков.  После  изменений  студен-

ты  сравнивают  показатели  эффективности 

«до» и «после», видят практический эффект 

от Lean-инструментария.

Производственная  практика  студентов 

на предприятиях-партнёрах участников на-

ционального проекта «Производительность 

труда» организована в цехах и на участках, 

где  уже  применяются  Lean-подходы.  Обу-

чающиеся  наблюдают  за  реальными  про-

изводственными  потоками,  анализируют 

методы  визуализации  складских  запасов, 

изучают  системы  оперативного  управле-

ния  производством,  участвуют  в  проектах 

по  улучшению  (Kafizen-мероприятиях).  Та-

кой опыт позволяет повысить осознанность  

и интерес к Lean-технологиям.

Принципы  бережливого  производ-

ства  внедряются  не  только  на  уроках  или 

в  рамках  производственной  практики,  но 

и  во  внутренней  жизни  техникума.  Опти-

мизация  системы  хранения  методических 

материалов,  сокращение  времени  поис-

ка  нужных  учебных  пособий,  внедрение 

электронных  журналов  и  расписаний,  ор-

ганизация рабочих зон по 5S – всё это де-

монстрирует  студентам  универсальность 

Lean-подходов и их применимость во мно-

гих сферах деятельности.

Опыт  работы  КОГПОБУ  «Кировский 

многопрофильный  техникум»  и  деятель-

ности  региональной  инновационной  пло-

щадки показывает, что системная интегра-

ция  Lean-принципов  в  образовательный 

процесс приводит к:

–  улучшению  качества  подготовки  вы-

пускников.  Студенты  выходят  на  рынок 

труда  с  реальным  пониманием  производ-

ственных  процессов,  умением  анализи-

ровать  и  оптимизировать  их,  навыками 

командной  работы,  критического  мышле-

ния и творческого подхода к решению про-

блем;

–  повышению  доверия  со  стороны  ра-

ботодателей.  Предприятия,  принимая  на 

работу  выпускников,  подготовленных  по 

«бережливой модели», отмечают сокраще-

ние адаптационного периода, более высо-

кую  эффективность  новых  сотрудников, 

их  способность  самостоятельно  находить 

и устранять производственные проблемы;

–  укреплению  авторитета  техникума. 

КОГПОБУ  «Кировский  многопрофильный 

техникум»,  став  центром  формирования 

Lean-компетенций,  повышает  свою  при-
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влекательность  для  абитуриентов,  укре-

пляет позицию на образовательном рынке, 

становится  источником  методических  и 

практических  инноваций  для  других  ПОО 

региона.

Формирование  компетенций  бережли-

вого производства у обучающихся профес-

сиональных образовательных организаций 

Кировской  области,  реализуемое  в  рамках 

национального  проекта  «Образование»  

и  поддерживаемое  работой  региональной 

инновационной  площадки  КОГПОБУ  «Ки-

ровский многопрофильный техникум», по-

казывает успешность внедрения Lean-кон-

цепции в систему СПО. Опыт техникума де-

монстрирует,  что  применение  Lean-прин-

ципов  в  учебном  процессе,  управлении, 

практической  подготовке  и  взаимодей-

ствии  с  предприятиями-партнёрами  фор-

мирует  специалистов  нового  поколения. 

Внедрение  Lean-инструментов  становится 

устойчивой  тенденцией.  С  развитием  ме-

тодической  базы,  ростом  компетентности 

педагогических  работников  и  поддержкой 

со стороны предприятий Lean-культура бу-

дет все глубже проникать в СПО, повышая 

его эффективность и актуальность.
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The caflendar of expectatfions as an effectfive way to 
motfivate the cognfitfive actfivfity of preschooflers to famfiflfiarfize 
themseflves wfith the cuflture of thefir natfive fland
Аннотация. В статье рассматривается актуальные вопросы развития любви к родному краю у детей дошколь-

ного возраста; анализируется игровая форма обучения – Календарь ожиданий события; предлагаются формы и 

варианты эффективного использования Календаря ожиданий в различных образовательных областях.

Ключевые слова: мотивация познавательной деятельности дошкольников, культура родного края, Календарь 

ожидания события. 

Abstract.  The  artficfle  examfines  the  reflevance  of  the  deveflopment  of  flove  for  the  natfive  fland  fin  preschoofl  chfifldren; 

anaflyzes the game form of educatfion - the «caflendar of expectatfion of an event»; suggests forms and optfions for the 
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«Любовь к родному краю, к родной куль-

туре, к родному селу или городу начинается 

с  малого –  с  любви  к  своей  семье,  к  своему 

жилищу.  Постепенно  расширяясь,  эта  лю-

бовь  переходит  в  любовь  к  своей  стране  –  

к её истории, её прошлому и настоящему», – 

писал академик РАН  Д.С. Лихачёв. 

В  Федеральном  государственном  образо-

вательном  стандарте  дошкольного  образо-

вания  определены  задачи  познавательного 

развития,  представленные  в  виде  целевых 

ориентиров на этапе завершения уровня до-

школьного образования: развитие интересов 

детей,  любознательности  и  познавательной 

мотивации;  формирование  познавательных 

действий.  Одной  из  важнейших  задач,  мы 

считаем, является формирование первичных 

представлений  о  малой  родине  и  Отечестве, 

представлений  о  культурных  ценностях  на-

шего народа, об отечественных традициях. 

В процессе знакомства с малой родиной, 

её  культурой  и  традициями  у  ребёнка  фор-

мируется  чувство  любви  и  привязанности  

к ней на всю жизнь. И чем лучше дети будут 

знать  свою  малую  родину, тем  глубже  усво-

ят  значение  того,  что  происходит  сегодня,  

и тем яснее представят будущее. 

Как  привить  любовь  дошкольников  

к культуре родного края? 

На  наш  взгляд,  одним  из таких  способов 

является  инновационное  игровое  средство 

–  Календарь  ожиданий  события.  Календарь 

ожиданий для детей – это в первую очередь 

игра, которая способствует развитию позна-

вательной  активности,  инициативы,  само-

стоятельности.

Для  педагога  –  это  своеобразный  план 

деятельности.  С  его  помощью  можно  зара-

нее продумать методы и приёмы работы по 

определённой теме и увидеть пути достиже-

ния поставленной цели.

Для родителей – один из способов вклю-

чения  в  воспитательно-образовательный 

процесс дошкольного учреждения.

Цель  использования  Календаря  ожи-

даний – создание условий для познаватель-

ной  деятельности  детей  дошкольного  воз-

раста по ознакомлению с культурой родного 

края.

Задачи:

1.  Формировать  у дошкольников  потреб-

ность к познанию культуры родного края че-

рез выполнение игровых заданий Календаря 

ожиданий.

2.  Развивать  самостоятельность  детей 

посредством работы с Календарём ожида-

ний.

3.  Воспитывать  бережное  отношение  

к культурным ценностям родного края.

Предполагаемый  результат  использо-

вания Календаря ожиданий:

• дети проявят любознательность, будут за-

давать вопросы, интересоваться причин-

но-следственными  связями  (как?  поче-

му? зачем?), попытаются самостоятельно 

подбирать объяснения;

• они  станут  инициативными  и  самостоя-

тельными  в  разных  видах  деятельности 

при  познании  родного  края  –  игре,  об-

щении, конструировании и т.д. Будут вы-

бирать  себе  род  занятий,  участников  со-

вместной  деятельности,  обнаружат  спо-

собность  к  воплощению  разнообразных 

замыслов;

• дошкольники  будут  участвовать  в  со-

вместных  играх,  активно  взаимодей-

ствовать  со  сверстниками  и  взрослыми, 

договариваться  о  способах  выполнения 

заданий  Календаря,  учитывать  интересы 

и чувства других, сопереживать неудачам 

и  радоваться  успехам  товарищей,  будут 

стараться разрешать конфликты;

• дети  проявят  фантазию,  воображение, 

творчество  в  игре,  рисовании,  рассказы-

вании историй, танцах, пении;

• ребята  смогут  принимать  собственные 

решения, опираясь на свои знания и уме-

ния  в  различных  сферах  действительно-

сти;

• родители станут активными участника-

ми образовательного процесса детского 

сада.
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При  создании  Календаря  ожиданий 

мы придерживались следующих принци-

пов:

–  присутствие тайны, так  как дети  очень 

любопытны,  а  наличие  кармашков  создаёт 

интерес и предвкушение сюрприза;

–  использование  цветового  спектра  для 

лучшего  запоминания  дней  недели  (поне-

дельник  –  красный,  вторник  –  оранжевый  

и т.д.);

– доступность и функциональность;

– соответствие возрасту и возможностям 

детей по видам деятельности  различной на-

правленности:  чтение,  квест-игры,  опыты, 

лабиринты,  головоломки,  изготовление  по-

делок, раскраски;

- число дней Календаря зависит от перио-

да реализации темы, от события, от возраста 

детей; можно использовать его на одном за-

нятии или составлять на неделю, месяц. 

Работа с Календарём ожиданий, как пра-

вило, начинается со средней группы. В млад-

шем дошкольном возрасте срок реализации 

календаря ожиданий не может превышать 5 

календарных  дней,  так  как  в  этом  возрасте 

внимание детей недостаточно устойчиво. 

В младших группах Календари не имеют 

привязки к дням недели, они носят ознако-

мительный  характер,  а  картинки-задания 

в  них  будут  выставляться  на  текущий  день. 

Задания  должны  быть  обозначены  яркими, 

крупными, понятными малышам картинка-

ми,  выстроенными  в  определённую  после-

довательность  и  сопровождающимися  об-

суждением: «Что мы делали вчера, что будем 

делать сегодня, что завтра?». В средней груп-

пе срок реализации Календаря ожиданий не 

более одной недели, а в старшей может быть 

2-3 недели. Чем старше дети, тем больше мо-

жет быть срок ожидания. 

Этапы создания Календаря ожиданий: 

1. Выбор события.

2.  Выбор  дизайна  Календаря  ожиданий. 

Здесь большой простор для творчества детей 

и  взрослых  (конкурс  чтецов  –  гирлянда  из 

осенних листьев, Праздник валенка – домик 

с  окошечками, тема  «Вятская  старинная  ут-

варь» –конверты на прищепках и т.д.). 

3.  Определение  времени  –  на  сколько 

дней рассчитана работа по каждому вариан-

ту календаря. 

4.  Наполнение  календаря  заданиями  по 

теме и их выполнение.

5.  Итоговое  мероприятие  (посиделки, 

праздник,  викторина,  оформление  фотога-

лереи, создание мини-музея и т.д.). 

В  своей  работе  применяем  разные  вари-

анты использования Календаря ожиданий:

• Календарь «Ожидание события» (конкурс 

чтецов  «Осень  на  Вятке»,  Праздник  рус-

ского валенка, Масленица);

• Календарь  как  форма  реализации  тема-

тической  недели  (Народные  промыслы, 

Дымковская игрушка, Наш город);

• Календарь  –  реализация  проекта  (Музеи 

нашего города, Мини-музей «Вятские ре-

мёсла»).

• Календарь  –  план  образовательной  дея-

тельности.

Как  же  мы  работаем  с  Календарём 

ожиданий?

Каждый  день  на  «утреннем  круге»  де-

ти-дежурные  называют  время  года,  число, 

день  недели,  месяц,  открывают  окошечко, 

конверт, пакетик и т.п., достают задания, ко-

торые  должны  быть  интересными,  увлека-

тельными  и  познавательными.  Дети  обсуж-

дают задания, советуются с педагогами,  раз-

мышляют,  как  их  выполнить  в течение дня. 

Заканчивая работу с Календарём ожиданий, 

мы проводим итоговое мероприятие. 

Использование  Календаря  ожиданий 

возможно в различных образовательных 

областях таких, как:

–  социально-коммуникативное  развитие 

(нравственное,  патриотическое):  сюжет-

но-ролевые, хороводные игры;

– физическое развитие – развитие физи-

ческих  качеств,  формирование  представле-

ний о ЗОЖ: подвижные народные игры;

–  художественно-эстетическое  развитие: 

рисование, лепка, аппликация; музыкальное 
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развитие  –  знакомство  с  народными  про-

мыслами, культурными традициями, народ-

ными песнями, попевками, закличками;

– познавательное развитие – ознакомле-

ние с окружающим социальным, природным 

и  предметным  миром  (с  предметами  быта, 

посудой, одеждой, орудиями труда, матери-

алами);

– речевое развитие – формирование зву-

ковой  культуры  речи,  словаря,  грамматиче-

ской, связной речи: фольклор, устное народ-

ное творчество.

Данная педагогическая находка позволя-

ет  объединить  детей,  родителей  и  воспита-

телей в совместной деятельности и сочетать 

интересы  всех  участников.  Деятельность 

детей организована в соответствии с их же-

ланиями  и  потребностями.  Родители  могут 

активно  участвовать  в  процессе  патриоти-

ческого  воспитания.  Педагог,  используя  со-

временные формы и методы, имеет возмож-

ность самореализации и проявления творче-

ства в работе.

Эффективность  и  целесообразность 

использования  Календаря  ожиданий  как 

инновационной  игровой технологии  разви-

тия познавательной активности дошкольни-

ков заключается в следующем:

–  Календарь  ожиданий  позволяет  инте-

грировать  образовательные  области  в  соот-

ветствии с ФГОС ДО;

–  тема  раскрывается  через  различные 

виды  деятельности  детей:  игровую,  экс-

периментальную,  коммуникативную,  по-

исково-исследовательскую,  конструирова-

ние, изобразительную и трудовую деятель-

ность;

– это современная технология, открываю-

щая новые возможности для детей, педагога 

и родителей;

–  носит  характер  комплексного  воздей-

ствия.  Развивает  не только  познавательную 

активность дошкольников, но и способству-

ет  развитию  у  ребёнка  инициативности  и 

самостоятельности, уверенности в своих си-

лах, открытости внешнему миру, умению ак-

тивно  взаимодействовать  со  сверстниками  

и взрослыми, умению участвовать в совмест-

ных играх, способности договариваться.

Результативность  использования  Кален-

даря  ожиданий  мы  можем  продемонстри-

ровать  на  примере  реализации  проекта 

«Воспитание  любви  к  родному  краю  через 

ознакомление  дошкольников  с  предметами 

вятской  старины».  В  начале  проекта  в  бесе-

де  мы  обнаружили  низкий  уровень  знаний 

детей  о  вятских  старинных  предметах,  по 

завершении  проекта  в  игре-викторине  «Се-

креты  старинных  предметов»  наблюдалась 

положительная динамика детей в познании 

исторического материала. 

Таким  образом,  можно  с  уверенностью 

утверждать,  что  использование  Календаря 

ожиданий  –  эффективный  способ  мотива-

ции детей к развитию деятельности по озна-

комлению с культурой родного края. 

В  результате  у  детей  появилось  желание 

создавать Календари ожиданий не только по 

ознакомлению с культурой и историей род-

ного края, но и по другой тематике.   
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по  художественному  творчеству  детей  5–7 

лет / Авт.-сост. А.Н. Чусовская; под ред. О.А. 

Соломенниковой. Москва : АРКТИ, 2023.
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Кулинарный бенефис – нетрадиционный прием 
профессиональной ориентации обучающихся

Cuflfinary benefit fis an unconventfionafl method 
of vocatfionafl gufidance for students
Аннотация: В статье раскрываются методические особенности профессиональной ориентации школьников на 

интегрированном занятии кружка по теме «Блюда из теста» и урока по теме «Изделия из жидкого теста». Форма, 

которая объединяет эти два занятия – конкурс «Кулинарный бенефис».

Ключевые  слова: технология, профессиональная ориентация, интегрированное занятие, конкурс, «кулинар-

ный бенефис», блюда из теста.

Abstract. The  artficfle  reveafls  the  methodoflogficafl  features  of  the  professfionafl  orfientatfion  of  schooflchfifldren  fin  an 

fintegrated flesson of a cfircfle on the topfic: «Dough dfishes» and a flesson on the topfic: «Lfiqufid dough products», a form 

that combfines these two cflasses – a competfitfion: «Cuflfinary benefit».

Keywords: technoflogy, professfionafl orfientatfion, fintegrated flesson, competfitfion, «cuflfinary benefit», dough dfishes.

Предмет «Технология» – важнейшая прак-

тико-ориентированная область знаний, кото-

рая знакомит с разными видами обществен-

ного  производства  и  содействует  профес-

сиональному  воспитанию  обучающихся.  На 

уроках  технологии  происходит  знакомство 

школьников с миром профессий. В практике 

работы  по  профессиональной  ориентации 

школьников  большое  значение  имеет  инте-

грация урочной и внеурочной деятельности.

Цель  нашей  статьи  –  показать  конкрет-

ные  необычные  приемы  профессиональной 

ориентации  школьников  в  ходе  проведения 

конкурса  «Кулинарный  бенефис».  Знакомят-

ся дети с особенностями конкурса на занятии 

кружка. Кружок как форма организации вне-

урочной  деятельности  имеет  несколько  пре-

имуществ, в том числе добровольное объеде-

ние школьников для постоянных совместных 

занятий  с  учетом  общих  интересов  обучаю-

щихся. В нашем случае это кружок по кулина-

рии: «Фантазируем и учимся на кухне». Важ-

но, что помимо формирования практических 

умений  на  занятиях  кружка  у  учителя  есть 

возможность  более  тесного  взаимодействия 

с учениками, чем на уроках. Школьники уже 

мотивированы  на  приобретение  кулинарно-

го  опыта  и,  следовательно,  с  интересом  слу-

шают  рассуждения  учителя  и  наблюдают  за 

его  профессиональными  действиями.  Таким 

образом  в  процессе  занятия  кружка  учитель 

активно  выполняет  функцию  педагога-вос-

питателя, активно формирует интерес к про-

фессии  кулинара.  Результаты  деятельности 
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детей  по  выполнению  заданий  «Кулинар-

ного  бенефиса»  презентуются  в  ходе  пред-

метной  недели  «Неделя  профориентации», 

которая  традиционно  ежегодно  проводится  

в  Межшкольном  учебном  комбинате  №  4 

г.  Кирова.  Предметная  неделя  –  это  одна  из 

форм внеурочной работы, главной особенно-

стью которой является организация уникаль-

ной  коммуникации  педагогов  и  обучающих-

ся, что позволяет самовыражаться и самореа-

лизовываться всем участникам недели, в том 

числе  и  участникам  конкурса  «Кулинарный 

бенефис».  В  нашем  случае  основная  идея 

предметной недели – профессиональная ори-

ентация обучающихся на рабочие профессии.

В  процессе  проведения  конкурса  школь-

ники демонстрируют  свои  умения,  которые 

отражают  результаты  творческой  деятель-

ности. В ходе кружковой работы проводятся 

первый и второй этапы конкурса: 1) «Кухни 

народов мира» (историческая); 2) «Пригото-

вить  вкусно –  это  мастерство»  (фотографии 

блюд приготовленных в домашних условиях, 

пошаговое описание приготовления данного 

блюда). Третий и четвертый этапы конкурса 

проводятся на уроке: 3) «Кулинарный этюд» 

(приготовление  блинов  по  предложенному 

рецепту);  4)  «Украшаем  блюдо»  (презента-

ция  приготовленного  блюда  и  сервировки 

стола).  Вкусовые  качества  блинов  оценива-

ются в процессе дегустации. 

Рассмотрим  методические  особенности 

подготовки  и  проведения  конкурса  «Кули-

нарный бенефис».

Опережающие домашнее задания

Содержание  опережающего  домашнего 

задания.

1 группа – участники конкурса. Выполня-

ют задания конкурса по номинациям 1 и 2.

2  группа  –  эксперты.  Это  специалисты  – 

исследователи.  Они  выполняют  исследова-

тельские задания. 

1.  Большая  часть  школьников  России 

обедают  в  школьной  столовой.  Специали-

сты  каких  кулинарных  профессий  работают 

в  школьной  столовой?  В  каких  колледжах  

и  вузах  г.  Кирова  можно  получить  профес-

сию кулинара? (см. приложения)

2.  Повар  –  одна  их  важнейших  кулинар-

ных  профессий.  Взять  интервью  у  повара 

школьной столовой. (Вопросы интервью – см. 

приложения)

3.  Масленица  один  из  праздников  древ-

ней  Руси,  который  празднует  большинство 

россиян в наше время. Почему символ Мас-

леницы  –  блины?  Пекут  ли  в  масленичную 

неделю блины в вашей семье? Как праздну-

ют  масленицу  жители  г.  Кирова?  (подгото-

вить краткий рассказ и презентацию)

1. Организационный момент.

Перед  уроком  педагог  поверяет  наличие 

рабочего  инструмента  (разделочная  доска, 

нож,  формы  для  нарезки),  индивидуальное 

рабочее место, специальную одежду, работу 

электрических  приборов,  наличие  и  каче-

ство продуктов.

2. Целеполагание и мотивация.

Учитель заостряет внимание школьников 

на проблеме. Можем ли мы утверждать, что 

кулинар – это специалист, который профес-

сионально  заботиться  о  правильном  пита-

нии,  а,  следовательно,  о  здоровье  россиян? 

Обоснуйте  свой  ответ.  Затем  поясняет,  что 

профессия «кулинар» одна из самых востре-

бованных рабочих профессий в мире. Пред-

лагает высказать свои предположения. 

Обучающиеся  записывают  тему  и  цель 

урока в тетрадь.

Тема  –  «Приготовление  фаршированных 

блинчиков».

Цель – научиться делать фаршированные 

блинчики в домашних условиях.

3. Актуализация базовых знаний и уме-

ний.

Учитель  предлагает  повторить  санитар-

но-гигиенические требования, правила без-

опасности работы на кухне и оказание пер-

вой помощи при ожогах. (ученикам предла-

гается  выбрать  двух  экспертов).  Затем  дает 

слово  детям,  которые  выполняли  опережа-

ющее  задание.  В  дискуссии  по  результатам 

этой работы принимает участие весь класс.
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4. Изучение нового материала.

Учитель предлагает школьникам задание 

по изучению теории в ходе работы с текстом 

учебной статьи (с. 31–32).

Задание  1. Прочитать текст учебной ста-

тьи  «Изделия  из  жидкого  текста».  Решить 

познавательные  задачи.  Дети  работают  в 

творческих парах. Каждая пара выбирает для 

себя одну познавательную задачу. Результа-

ты работы обсуждаются в ходе фронтальной 

беседы.

Познавательные задачи. 

1.  Для  выпечки  любых  блинов  готовят 

жидкое тесто. Почему?

2. Перед приготовлением теста муку про-

сеивают. Почему?

3.  В  тесто  надо  добавить  разрыхлитель. 

Почему?

4.  Выпекают  блины  на  чугунных  сково-

родках с толстым дном. Почему?

5.  Очень  вкусны  блины  с  припеком.  Что 

такое  припек?  Как  испечь  блины  с  припе-

ком?

6.  Дети любят  блинчики  с  начинкой.  Что 

такое  начинка?  Как  испечь  блины  с  начин-

кой?  (см.  с.32)  и  рисунок  14  «а»  и  «в»  (см. 

с.33).  Определить  черты  сходства  и  разли-

чия.

7.  Изделия  из  жидкого  теста  издревле 

были любимыми продуктами питания чело-

века. 

7.1.  Сравнить  информацию  об  изделиях 

из  жидкого  теста  –  блинчики  и  оладьи,  ис-

пользуя текст учебника (см. с.32.) и рисунок 

14 «а» и «в» (см. с.33.). 

7.2. Определить и выписать в тетрадь чер-

ты различия этих продуктов.

7.3.  Решить  познавательную  задачу.  Из-

делия  из  жидкого  теста  хозяйки  любят  го-

товить дома. Предложите, в какой ситуации 

предпочтительно  готовить  блинчики,  а  в 

какой  оладьи?  Аргументируйте  свою  точку 

зрения.

5. Формирование опыта деятельности.

Демонстрация опыта и практическая ра-

бота.

Закреплению теоретического  опыта  спо-

собствует  выполнение  практического  зада-

ния.  В  ходе  практической  работы дети  под-

готавливают  продукты  в  соответствии  с  ги-

гиеническими требованиями  и  рецептурой, 

включить плиту, берут сковороды, выпекают 

блины. Затем фаршируют блинчики и обжа-

ривают их на сковороде. 

Затем  красиво  оформляют  блюдо  и  эти-

кетку и выставляют свое изделие на конкурс 

для дегустации. 

Задание  2.  Провести  дегустацию  (обсуж-

дение  вкусовых  качеств)  блинов  и  оценить 

деятельность  одноклассников  по  приготов-

лению  и  оформлению  изделия,  используя 

следующие критерии:

1) правильно подготовлено тесто– 1 балл;

2)  использованы свежие продукты – 1 б.;

3) правильно выбраны сковороды и под-

готовлены для выпечки блинов – 1 б.;

4) сковороды смазаны маслом– 1 б.;

5) качественно выпечены блинчики – 1 б.;

6) правильно положена начинка и сдела-

ны конверты – 1 б.;

7)  оформление  выполнено  эстетично  –  

1 б.;

8) оформление не затрудняет еды – 1 б.;

9) соблюдено время приготовления изде-

лия – 1 б.;

10) уровень вкусовых качеств: очень вкус-

но – 3 б.; вкусно – 2 б.; можно употреблять –  

1 б.;

11)  поддерживается  чистота  во  время 

приготовления блинчиков – 1 б.;

12) особое мнение жюри – 1–2 б.

Максимальная сумма баллов – 15.

6.  Проверка  уровня  достижения  плани-

руемых результатов.

Учитель  предлагает  вопросы  для  беседы  

с целью проверки уровня владения приема-

ми  учебной  работы  по  приготовлению  бли-

нов, комментирует и дополняет ответы обу-

чающихся.

Вопросы для беседы: 

1.  Как  приготовить  фаршированные 

блинчики? 
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2.  Почему  нельзя  употреблять  несвежие 

продукты? 

3.  Почему  необходимо  соблюдать  тех-

нологию  приготовления  фаршированных 

блинчиков?

7. Домашнее задание.

Учитель  предлагает  задания,  разъясня-

ет  особенности  его  выполнения,  поясняет 

критерии  оценки  результатов  деятельно-

сти,  отвечает  на  вопросы  детей.  Особое 

внимание обращается на то, что в процессе 

домашней  работы  задание  8  выполняется  

с целью закрепления полученного на уроке 

опыта деятельности и демонстрации роди-

телям  своего  умения  делать  фарширован-

ные блинчики. 

Задание  3. Приготовить  фарширован-

ные  блинчики  для  всей  семьи.  Предложить 

членам семьи написать свой краткий отзыв  

о  вкусовых  качествах  и  форме  изделия. 

Блинчики  сфотографировать,  презентовать 

фото на следующем уроке.

Обучающиеся  записывают  домашнее  за-

дание, слушают пояснения. 

8. Рефлексия.

Учитель  дает  слово  экспертам,  которые 

оценивают  соблюдение  школьниками  са-

нитарно-гигиенических  правил  в  процессе 

приготовления блинчиков на уроке. 

Затем все дети, используя прием «Оцени 

работоспособность  в  %»  определяют  про-

цент  своей  работоспособности  на  уроке  и 

работоспособности  всего  класса.  Ориенти-

ром  являются  русские  народные  послови-

цы.

Оцени работоспособность.

0% – «Без дела сидел, да в пустой угол гля-

дел».

100%  –  «Совершенное  дело  в  радость  

и завтра не в тягость».

1. Моя работоспособность – ... %.

2. Работоспособность класса – ... %.

Таким  образом  мы  рассмотрели  методи-

ческие особенности профессиональной ори-

ентации школьников в ходе конкурса «Кули-

нарный бенефис». 
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Приложение 1

Приглашение к участию в конкурсе 

«Кулинарный бенефис».

Уважаемые ребята!

В  соответствии  с  планом  реализации  мероприя-

тий  в  рамках  профессиональной  программы  «Выбор 

профессии»  в  МБОУ  МУК  №  4  г.  Кирова  проводится 

конкурс «Кулинарный бенефис» для обучающихся ___ 

классов.

Организаторами  определены  следующие  сроки 

проведения конкурса:

• Конкурс проводится ________________________________.

• Подведение итогов Конкурса проводится ________

_________________________________________________________.

• Все сертификаты участников и дипломы победи-

телей  конкурса  высылаются  в  электронном  виде 

на электронный адрес участника.

Информация о конкурсе размещена на сайте ______

_________________________________________________________.

Контактный  телефон  ____________,  эл.  почта  для 

справок: _________________________________.

Координатор конкурса

Н. В. Анухина____________________ тел.
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Приложение 2 

ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе «Кулинарный бенефис»

Кулинария – это целое искусство, как делать еду вкусной и красивой. В мире существует великое множество 

разнообразных рецептов, способов и методов приготовления блюд. Ведь готовка – это такое разнообразное и 

увлекательное занятие. А кулинария – это и творчество, и в какой-то мере даже наука. В ней много тонкостей. 

Не зря многие из нас считают, что один раз попробовав, уже невозможно остановиться. 

Обилие рецептов, существующих в различных кухнях народов мира, потрясает воображение начинающего 

кулинара. Никто специально не подсчитывал, но такое впечатление, что их миллионы. И во многих из них есть 

своя изюминка, свое волшебство.

1. Цель и задачи Конкурса

Цель: способствовать формированию у школьников интереса к профессии кулинара, понимания професси-

ональной ответственности за сохранение и укрепление здоровья обучающихся. 

Задачи: 1) развивать умение разнообразно и вкусно готовить; 2) формировать опыт самостоятельного уме-

ния готовить для семьи простые блюда; 3) повышать уровень готовности обучающихся работать с информаци-

ей на бумажных и электронных носителях; 4) способствовать эффективному сотрудничеству с учителем и со 

сверстниками.

2. Организаторы конкурса

Второе методическое объединение учителей технологии МБОУ МУК № 4 г. Кирова.

3. Участники Конкурса

3.1. В конкурсе принимают участие: обучающиеся ____ классов МУК 4.

4. Сроки проведения Конкурса

4.1. Конкурс проводится _________________________________________.

4.2. Подведение итогов Конкурса проводится _______________________.

 1 этап – Подготовка к конкурсу в домашних условиях (1, 2 номинации).

 2 этап – Презентация результатов домашней работы.

 3 этап – Приготовление блюда в классе (3, 4 номинации).

5. Номинации Конкурса

Конкурс проводится по номинациям:

1) «Кухни народов мира» (историческая) – творческая работа с различными источниками информации (ре-

цепты разных стран и народов) объем работы не более одной страницы; 

2)  «Приготовить  вкусно  –  это  мастерство!»  –  презентация  (приготовление  блюда  в  домашних  условиях  

с пошаговым описанием приготовления данного блюда);

3) «Кулинарный этюд» – приготовление блюда в классе по предложенному рецепту (русские блины);

4) «Украшаем блюдо» – оформление блюда и сервировка стола.

6. Критерии оценки конкурсной работы

При оценивании работы учитывается следующее:

1. Самостоятельность выполнения, культура оформления творческой работы.

2. Соответствие конкурсной презентации основным требованиям к работе.

3. Творческий подход к приготовлению блюда.

4. Оригинальность, нестандартность, новизна в подаче блюда.

7. Подведение итогов Конкурса

1. Итоги Конкурса подводятся с ____________________________________.

2. Жюри подводит итоги по номинациям.

3. Победители награждаются дипломами и всем участникам выдаются сертификаты. 

4.  Победители  получают  рекомендацию  участвовать  во  Всероссийском  конкурсе  «Кулинарный  бенефис» 

centrfidefia@mafifl.ru (по согласованию с родителями).
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Работа логопедического отряда на базе 
летнего школьного лагеря

The work of the speech therapy unfit on the basfis 
of a summer schoofl camp
Аннотация. В данной статье рассматривается опыт работы логопедического отряда на базе летнего школьного 

лагеря. Взаимодействие учителя-логопеда, педагога-психолога и учителя начальных классов при работе с деть-

ми, испытывающими трудности в усвоении школьной программы.

Ключевые слова: ограниченные возможности здоровья, специальные условия получения образования, летний 

школьный лагерь, коррекционно-развивающие занятия.

Abstract. Thfis artficfle dfiscusses the experfience of the speech therapy unfit at the summer schoofl camp. Interactfion of  

a  speech  therapfist,  a  teacher-psychoflogfist  and  a  prfimary  schoofl  teacher  when  workfing  wfith  chfifldren  who  have 

dfifficufltfies fin masterfing the schoofl currficuflum.

Keywords: flfimfited  heaflth  opportunfitfies,  specfiafl  educatfionafl  condfitfions,  summer  schoofl  camp,  correctfionafl  and 

deveflopmentafl cflasses.
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Четыре года назад, в сентябре 2020 года, 

своих  первых  учеников  встретила  новая 

школа №25, построенная в рамках нацпро-

екта «Образование», в микрорайоне Чистые 

пруды города Кирова.

На сегодняшний день в школе обучается 

2187 учеников. 

К  сожалению,  контингент  учащихся  об-

щеобразовательных школ за последние годы 

сильно  изменился.  Среди  учащихся,  посту-

пающих в начальные классы, увеличивается 

число  детей  с  различными  отклонениями  

в  речевом  развитии,  всё  больше детей  с  со-

матическими  заболеваниями,  с  нарушени-

ями  психических  функций,  заболеваниями 

нервной  системы.  С  каждым  годом  количе-

ство таких детей увеличивается, а патология 

становится всё сложнее и сложнее. 

Получение  образования  детьми,  испы-

тывающими трудности  в  обучении,  с  огра-

ниченными  возможностями  здоровья  и 

детьми-инвалидами  является  одним  из 

основных условий их успешной социализа-

ции, обеспечения их полноценного участия 

в  жизни  общества,  эффективной  саморе-

ализации  в  различных  видах  профессио-

нальной и социальной деятельности.

Усилия Министерства образования и на-

уки  России  сосредоточены  на  том,  чтобы 

в  рамках  модернизации  российского  об-

разования  создать  образовательную  сре-

ду,  которая  обеспечивала  бы  доступность 

качественного  образования  для  всех  лиц  

с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов с учетом особенностей их пси-

хофизического  развития  и  состояния  здо-

ровья.

Они нуждаются в дополнительной помо-

щи  со  стороны  образовательной  организа-

ции, поэтому, в нашей школе ведётся рабо-

та по созданию специальных условий полу-

чения образования такими обучающимися. 

В июне 2022 на базе МБОУ СОШ №25 при 

летнем  школьном  лагере  в  тесном  сотруд-

ничестве  с  региональной  инновационной 

площадкой  –  Многофункциональным  ме-

дико-психолого-педагогическим  центром 

«Академия  новых  возможностей»  при  Ки-

ровском  государственном  медицинском 

университете был организован «Летний ре-

чевой клуб» для обучающихся первых и вто-

рых классов, имеющих речевые нарушения. 

Педагогами, работающими с детьми, был 

учитель-логопед  школы  Юлия  Сергеевна 

Ашихмина и педагоги Многофункциональ-

ного  медико-психолого-педагогического 

центра  «Академия  новых  возможностей» 

под  руководством  кандидата  педагогиче-

ских наук Марии Викторовны Царенок.

Занятия с ребятами велись по совместно 

разработанной программе.

После  двух  лет  тесного  и  плодотворно-

го  сотрудничества  с  Многофункциональ-

ным  медико-психолого-педагогическим 

центром  «Академия  новых  возможностей» 

специалисты  школы  пришли  к  выводу, 

что  для  полноценного  развития  младших 

школьников,  испытывающих  трудности  

в освоении основной общеобразовательной 

программы,  необходим  комплексный  под-

ход  с  разных  сторон:  коррекция  речевого 

развития,  высших  психических  функций, 

эмоционально-волевой  и  коммуникатив-

ной  сферы.  К  тому  же  логопедический  от-

ряд  посещало  большое  количество  детей  

с  ограниченным  возможностями  здоровья 

из классов коррекционной направленности, 

у которых проблемы в освоении программ-

ного  материала  по  основным  предметам 

учебного  плана  весьма  ощутимы. Админи-

страция МБОУ СОШ №25 и педагоги приня-

ли  решение  создать  собственную  програм-

му,  которая  охватит  все  вышеперечислен-

ные аспекты.

Программа коррекционно-развивающих 

занятий  логопедического  отряда  в  летнем 

лагере при МБОУ СОШ № 25 г. Кирова «Раз-

витие  речемыслительной,  учебно-познава-

тельной  деятельности  и  предупреждение 

нарушений  письма  и  чтения  у  учащихся 

1–2 классов» была разработана весной 2024 

года.  В  её  разработке  принимали  участие 
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учитель-логопед  Юлия  Сергеевна  Аших-

мина,  учитель  начальных  классов  Ксения 

Александровна Марышева и педагог-психо-

лог Екатерина Алексеевна Тупицына. 

Программа коррекционно-развивающих 

занятий  предназначена  для  групповой  и 

подгрупповой коррекционно-развивающей 

работы  с  учащимися  1–2  классов. Актуаль-

ность  курса  обусловлена  необходимостью 

предупреждения  неуспеваемости  младших 

школьников, имеющих различные речевые 

нарушения. Содержание программы ориен-

тировано  на  развитие  речемыслительной 

и  учебно-познавательной  деятельности, 

стойкого желания самостоятельно думать и 

рассуждать.

Программа также может использоваться 

в  коррекционно-педагогической  работе  с 

детьми  с  ограниченными  возможностями 

здоровья.

Мы  учли  тот  факт,  что  летний  лагерь  – 

это место отдыха и развлечений детей, а не 

учебный  процесс.  В  связи  с  этим  занятия 

всех специалистов велись в игровой форме, 

помогая детям преодолевать трудности лег-

ко и весело.

Специалистами  была  составлена  ком-

плексная  рабочая тетрадь,  в  которой  ребя-

та выполняли задания на занятиях, а после 

окончания лагерной смены – забрали с со-

бой. Занятия специалистов были включены 

в рабочую программу лагеря и проводились 

на  бесплатной  основе.  Занятия  каждого 

специалиста  проводились  2  раза  в  неделю. 

На  логопедических  и  дефектологических 

занятиях дети делились на подгруппы (пер-

воклассники  и  второклассники),  а  педа-

гог-психолог занималась с целым отрядом. 

Основной  задачей  коррекционно-раз-

вивающей работы логопедического модуля 

было  активизация  учебно-коммуникатив-

ных  умений  и  навыков,  развитие диалоги-

ческой  и  монологической  речи  на  основе 

уточнения  и  обогащения  различных  форм 

речевой  практики.  Не  осталось  без  внима-

ния  и  коррекция  фонетико-фонематиче-

ской  стороны  речи.  Подвижные  речевые 

игры,  парная  работа  позволяли  детям  ак-

тивно включаться в речевую работу, не ис-

пытывая чувства дискомфорта.

Дефектологический  модуль  програм-

мы  направлен  на  интеллектуально-лич-

ностно-деятельностное  развитие  младших 

школьников и содержит игры и упражнения 

тренировочного  характера,  воздействую-

щих  непосредственно  на  психические  ка-

чества  ребёнка:  память,  внимание,  наблю-

дательность, быстроту реакции, мышление. 

Интеллектуальные  игры,  мини-квесты,  ра-

бота  в  парах  и  малых  группах  позволяли 

ученикам  комфортно  себя  чувствовать,  не 

бояться  рассуждать,  сравнивать,  предпола-

гать, доказывать свою точку зрения.

Психологический  модуль  программы 

логопедического  лагеря  направлен  на  раз-

витие  у  детей  межполушарных  связей,  ко-

ординации,  умения  чувствовать  своё  тело, 

мелкой  и  общей  моторики,  умения  ориен-

тироваться  в  пространстве,  концентрации 

внимания,  эмоциональной  устойчивости, 

воображения, коммуникативных навыков. 

Занятия  проводились  с  целым  отрядом, 

без  деления  на  подгруппы,  что  позволило 

детям познакомиться поближе и сплотить-

ся. Первое занятие модуля прошло в форме 

коммуникативного  тренинга.  Были  прове-

дены упражнения на знакомство, командо-

образование  и  сплочение.  Второе  занятие 

модуля было посвящено рисованию в парах. 

Дети  учились  договариваться  и  совместно 

использовать  пространство  листа,  а  также 

учитывать  мнения  и  идеи  друг  друга.  На 

третьем занятии модуля прошли нейропси-

хологические  игры  и  упражнения,  направ-

ленные  на  развитие  как  крупной  мотори-

ки, так  и  мелкой.  Были  включены  в  работу 

подвижные  упражнения  и  работа  с  дидак-

тическим  материалом,  что  способствовало 

развитию  межполушарных  связей.  На  чет-

вертом  занятии  для  детей  была  проведена 

арт-терапия,  использовалась  техника  пла-

стилинографии  (рисование  пластилином). 
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Арт-терапия  позволила  детям  удовлетво-

рить  потребность  в  самовыражении,  раз-

вить эмоциональную устойчивость, вообра-

жение и мелкую моторику.

В  конце  лагерной  смены  родители  всех 

учеников,  посещавших  логопедический 

отряд,  получили  рекомендации  от  специа-

листов,  полезные  советы  для  дальнейшего 

успешного развития ребят. С началом учеб-

ного  года  эти  учащиеся  были  обследованы 

школьным  психологом  и  логопедом  и  по-

лучают логопедическую и психологическую 

помощь  уже  в  рамках  учебного  процесса. 

Родителям  некоторых  ребят,  испытываю-

щим  трудности  на  занятиях,  было  предло-

жено  обратиться  с  ребёнком  для  обследо-

вания  в  МКУ  Центр  ППМС  помощи  города 

Кирова для уточнения дальнейшего образо-

вательного маршрута.
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Семья – первый устойчивый коллектив в 

жизни каждого человека, играющий в про-

цессе  формирования  личности  главенству-

ющую роль: это первая ступенька социали-

зации  и  самосознания  личности.  Именно 

семья  играет  важную  роль  в  жизни  каждо-

го человека. Она дает ребенку и взрослому 

чувство надёжности, заботы и любви. В се-

мье  формируются  понимание  настоящего, 

уверенность  в  будущем  и  уважение  к  про-

шлому.

В последнее время всё чаще происходят 

изменения  в  обществе,  которые  отклады-

вают  определённый  отпечаток  на  облике 

семьи.  Период  социально-экономического 

преобразования в стране отрицательно ска-

зался на жизненном уровне семьи, породил 

в  ней  немало  негативных  явлений:  снижа-

ются  нравственные  устои  семьи,  происхо-

дит  утрата  межпоколенных  связей,  ухуд-

шаются  взаимоотношения  с  детьми,  сни-

жается интерес родителей к жизни ребёнка 

в детском  саду.  Сегодня  семья  как  никогда 

нуждается  в  социальной,  психологической, 

педагогической помощи.

Для решения данных проблем автор счи-

тает  необходимым  использовать  в  своей 

работе как традиционные, так и нетрадици-

онные формы взаимодействия с семьёй. Но 

несмотря на всю популярность традицион-

ных методов (родительские собрания, кон-

сультации,  наглядная  информация)  более 

продуктивными являются нетрадиционные 

формы  взаимодействия.  И  одной  из  таких 

форм,  которая  поможет  решить  пробле-

мы,  возникающие  в  ходе  взаимодействия  

с семьёй, является использование програм-

мы «Семейный уголок». Данная программа 

направленна на создание единого воспита-

тельного  пространства  «Родители  –  дети  –  

педагоги»  и  условий  для  успешной  социа-

лизации  ребенка  в  обществе  и  в  дальней-

шей его жизни.

Программа  мероприятий  «Семейный 

уголок»  основана  на  «Тренинге  взаимо-

действия  родителей  

с детьми» И. М. Мар-

ковской и представ-

ляет  собой  алго-

ритм  деятельности 

педагога-психолога  

в установлении пар-

тнёрских  взаимоот-

ношений  с  семьёй. 

Автор  дополнила 

данную  программу 

новыми темами,  ко-

торые  были  выявле-

ны в ходе анкетиро-

вания  и  интересны 

родителям,  а  также 

разработала приёмы 

вовлечения  родите-

лей  в  образователь-

ный процесс.

На  начальном  этапе  работы  дети  со-

вместно с педагогом-психологом готовят и 

раздают пригласительные, чтобы родители 

могли  спланировать  своё  время  и  настро-

иться  на  мероприятие,  а также  определить 

количество  встреч  в  месяц.  Далее  проис-

ходит  обсуждение  тем,  которые  будут  рас-

смотрены в ходе встречи. Автор программы 

«Семейный  уголок»  использовала  следую-

щие темы для обсуждения:

–  семинар  с  элементами  тренинга 

«Счастливы  дети  –  счастливы  родители». 

Целью  данной  встречи  является  повыше-

ние  компетентности  родителей,  понима-

ние  природы  внутренних  переживаний  

и потребностей ребенка дошкольного воз-

раста;

Благодаря программе 
«Семейный уголок» 
нам удалось добиться 
понимания того, что 
вовлечение родителей 
в педагогическую 
деятельность – это 
важный процесс,  
который необходим  
им для развития 
собственного ребёнка  
и взаимоотношений  
внутри своей семьи.

Abstract. The artficfle examfines the “Famfifly Corner”, program as one of the forms of finteractfion wfith parents, afimed at 

actfivatfing parents to work together and fincreasfing the flevefl of parentafl educatfion fin matters of educatfion.

Keywords: famfifly, finteractfion wfith parents, “Famfifly Corner”, famfifly educatfion.
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– круглый стол «Семейные традиции на-

чинаются с нас – родителей». 

В ходе данного мероприятия родителям 

предлагалось  поделиться  опытом  семей-

ного воспитания, рассказать какие приёмы 

они используют в своей семье для установ-

ления  доверительных  отношений.  Какие 

традиции  являются  неотъемлемой  частью 

жизни данной семьи;

–  семинар-практикум  «Взаимодействие 

с активными детьми в семье». На проведён-

ном  мероприятии  автор  продемонстриро-

вала  способы  прак-

тических  приемов 

общения  с  активны-

ми детьми. Для про-

дуктивности  данной 

встречи  автор  пред-

лагает  приглашать 

на  мероприятия  та-

кого  цикла  разных 

специалистов,  тем 

самым  показав  важ-

ность  взаимодей-

ствия  с  социальны-

ми партнёрами; 

–  для  сплочения  

и  сотрудничества  ро-

дителей  и  детей  был 

проведен  тренинг 

«Мы  вместе».  Благодаря  данному  тренингу 

педагог-психолог  показала  родителям  важ-

ность  взаимодействия  со  своими  детьми, 

включённость  в  жизнь  и  интересы  детей.  

С помощью разнообразных игровых приёмов 

родители сделали вывод, что на первом месте 

стоит ребёнок и взаимоотношения с ним;

–  вечер  вопросов  и  ответов  «Стиль  се-

мейных отношений». В ходе данной встречи 

педагог-психолог  создаёт  положительную 

эмоциональную среду между родителями и 

детьми,  а  также  способствует  укреплению 

внутрисемейных и межсемейных связей;

– мастер-класс «Как организовать инте-

ресный  досуг  семьи».  Обмен  опытом  спо-

собствует  развитию  детско-родительских 

отношений, а также позволяет познакомить 

родителей с интересными формами прове-

дения досуга в семьях воспитанников; 

– деловая  игра  «Игра – дело  серьёзное». 

Автор  создаёт  условия  для  развития  инте-

реса  родителей  к  играм  детей,  получения 

положительных эмоций от совместного вы-

полнения деятельности.

А  в  завершение  программы  «Семейный 

уголок»  автор  предлагает  родителям  игру 

«Это  мой  ребёнок»,  способствующую  раз-

витию  коммуникативных  умений,  гармо-

низации  детско-родительских  отношений, 

эмоциональному  сближению  всех  членов 

семьи.

Таким  образом,  использование  в  работе  

с  родителями  программы  «Семейный  уго-

лок»  дало  положительные  результаты.  Бла-

годаря  данным  встречам  удалось  добиться 

понимания того,  что  вовлечение  родителей 

в  педагогический  процесс,  заинтересован-

ность  в  проблемах  взаимодействия  семьи  

и детского сада – это важный процесс, кото-

рый  необходим  для  развития  собственного 

ребёнка  и  взаимоотношений  внутри  своей 

семьи. 

А  общение  родителей  и  педагогов  в  не-

принуждённой обстановке с использовани-

ем  разнообразных  игровых  приёмов  спо-

собствовало  сближению,  эмоциональному 

раскрепощению и помогло родителям луч-

ше  узнать  своего  ребёнка,  открыть  в  нём 

новые  черты  и  качества.  И,  как  результат, 

совместная деятельность помогла сблизить 

детский сад и родителей и сделать их насто-

ящими партнёрами.
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Согласно  ФГОС  дошкольного  образова-

ния  ориентиром  речевого  развития  детей 

являются  следующие  достижения  ребёнка: 

достаточно  хорошо  владеет  устной  речью, 

может выражать свои мысли и желания, ис-

пользовать  речь для  выражения  своих  мыс-

лей, чувств и желаний, построения речевого 

высказывания в ситуации общения [1, п. 4.6]. 

В  настоящее  время  повсеместно  наблю-

дается  упрощение  и  оскудение  русского 

языка.  В  силу  непростых  социальных  усло-

вий  и  своей  занятости  родители  зачастую 
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не обращают внимания на содержание речи 

дошкольника,  на  общение,  способствующее 

развитию  детей.  Отсутствие  активизации 

речи детей  со  стороны  родителей  приводит 

к речевым проблемам. 

Дошкольный  возраст  –  это  период  ак-

тивного  усвоения  ребёнком  разговорного 

языка,  становления  и  развития  всех  сторон 

речи:  фонетической,  лексической,  грамма-

тической.  Полноценное  овладение  родным 

языком  в дошкольном детстве  является  не-

обходимым  условием  решения  задач  ум-

ственного,  эстетического,  нравственного 

воспитания  детей.  Чем  раньше  начать  обу-

чение  родному  языку,  тем  свободнее  ребё-

нок будет им пользоваться в дальнейшем.

Как  отмечает  Н.В.  Кузменкова,  фольклор 

дает  прекрасные  образцы  речи,  подража-

ние  которым  позволяет  ребенку  успешно 

овладевать  родным  языком.  Произведения, 

созданные  народом,  содержат  множество 

вариантов  педагогического  воздействия  на 

детей с учетом их возрастных особенностей 

усвоения  родного  языка.  Проблема  исполь-

зования  малых  форм  фольклора  предметно 

рассматривалась  в  работах  М.М.  Алексее-

вой, О.А. Ивановой, Н.В. Новоторцевой, Ф.А. 

Сохина,  Е.И.  Тихеевой,  О.С.  Ушаковой,  В.И. 

Яшиной и др. 

Работая  с  детьми,  имеющими  наруше-

ния зрения и речевые проблемы, мы решили 

углубленно заняться темой применения ма-

лых фольклорных форм на основе этнопеда-

гогического подхода в коррекционно-разви-

вающей деятельности.

Нами поставлена цель: повышение уров-

ня  речевого  развития  детей  старшего  до-

школьного  возраста  с тяжёлыми  нарушени-

ями речи через использование малых фоль-

клорных форм Вятского края. 

Определены  задачи  совместной деятель-

ности:

–  познакомить  детей  с  особенностями  

и разнообразием вятского фольклора;

–  обогатить  лексический  запас  новыми 

словами, оборотами, выражениями;

– формировать и совершенствовать грам-

матический строй языка;

– способствовать развитию связной речи 

детей посредством народных сказок, посло-

виц, поговорок.

Фольклор  –  это  народное  творчество, 

произведения,  создаваемые  народом  и  бы-

тующие в нём. Ценность обучающего и вос-

питывающего воздействия фольклора давно 

подмечена народом. Фольклор – важнейшее 

средство общения. 

Вятский фольклор представляет собой со-

ставную  часть  русского  фольклора  в  целом. 

Он  способствует  формированию  нравствен-

ных  привычек,  предпосылок  патриотиче-

ского воспитания, любви к малой и большой 

Родине,  освоению  морально-нравственных 

форм в обществе. Такой вид народного твор-

чества обогащает детей знаниями, развивает 

интерес  и  внимание  к  окружающему  миру, 

народному слову и традициям. Вятский фоль-

клор – прекрасное средство для развития всех 

сторон речи и психических процессов: вооб-

ражения, фантазии, мышления, самовыраже-

ния; благоприятно влияет на развитие музы-

кальных и творческих способностей, способ-

ствует успешному обучению в школе.

В  коррекционно-образовательной  дея-

тельности  мы  используем  следующие  фор-

мы взаимодействия с детьми: фронтальную, 

индивидуальную  и  подгрупповую.  Знаком-

ство с малыми жанрами вятского фольклора 

осуществляется  через  применение  нагляд-

ных,  словесных  и  практических  методов  

в  процессе  режимных  моментов;  игровой, 

самостоятельной  и  театрализованной  дея-

тельности. Работа проводится поэтапно. 

На первом этапе мы знакомим дошколь-

ников с детским фольклором Вятского края. 

На  втором  –  активизируем  воспитанников  

к применению фольклорных форм в различ-

ной деятельности. На третьем этапе создаём 

условия  для  использования  вятского  фоль-

клора в самостоятельной речи.

Устное  народное творчество  разнообраз-

но.  Это  и  загадки,  и  считалки,  и  песенки,  
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и  игры,  и  пословицы  с  поговорками,  и,  ко-

нечно, любимые детьми сказки. Каждое про-

изведение фольклора является самобытным, 

раскрывающим  особенности  быта  того  или 

иного народа. 

В  логопедической  работе  с  детьми  мы 

используем  все  жанры  устного  народного 

творчества.

Логопедическая  коррекция  предполага-

ет комплексное воздействие на все стороны 

речевых нарушений: исправление звукопро-

изношения,  формирование  просодической 

стороны  речи,  лексико-грамматического 

строя, связной речи.

Первое направление работы – коррекция 

нарушений  звукопроизношения  в  процессе 

использования фольклорного материала. 

Для коррекции звукопроизношения и раз-

вития  фонематического  слуха  используем 

вятские  потешки,  прибаутки,  песенки,  счи-

талки,  заклички,  приговорки,  загадки,  паль-

чиковые  игры.  В  процессе  работы  над  авто-

матизацией, дифференциацией звуков мате-

риал постепенно усложняем. 

В  ходе  коррекционной  работы  учим  де-

тей  анализировать  средства  лексической  

и  интонационной  выразительности:  тавто-

логию  (чудо  чудное,  диво  дивное),  синони-

мику (правда – истина), уменьшительно-ла-

скательные суффиксы существительных (ко-

ровушка, молочко, пастушок).

В  процессе  совершенствования  лекси-

ко-грамматического  строя  используем  раз-

нообразные дидактические игры. 

В  игре  «Что  было  и  что  сейчас?»  предла-

гаем детям открыть футлярчик, назвать зна-

комый предмет, изображённый на картинке, 

затем  –  соответствующий  предмет  стари-

ны.  Далее  дети  открывают  футляр  с  другой 

стороны  и  проверяют  свой  ответ.  Варианты 

игры:  называние  действий,  отгадывание 

вятских загадок о предметах старины, показ 

и называние соответствующего предмета.

В  игре  «Угадай  пословицу  по  картинке» 

знакомим  воспитанников  с  вятской  посло-

вицей,  а  затем  предлагаем  подобрать  соот-

ветствующую  картинку  и  объяснить  свой 

выбор. Варианты игры: вспомнить послови-

цу по картинке. 

Дидактическая  игра  «Сложи  из  слов  по-

говорку  (пословицу)»  предназначена  для 

читающих  детей.  Предлагаются  карточки 

со словами, из которых ребёнку нужно сло-

жить  знакомую  поговорку  или  пословицу  

и объяснить смысл собранной фразы. Такие 

игры мы используем в качестве заданий на 

фронтальных  занятиях,  при  проведении 

конкурсов.

В  дидактической  игре  «Нарисуй  вятскую 

пословицу» мы предлагаем на листе, сложен-

ном  вдвое,  нарисовать  начало  и  конец  по-

словицы,  вспомнить  пословицу  по  рисунку. 

Варианты:  подбор  и  проговаривание  конца 

(начала) пословицы, составление пословицы 

из частей с использованием рисунка.

Игра  «Волшебный  фонарик»  представ-

ляет  собой  экспериментирование  с  худо-

жественными  материалами.  Прозрачная 

посуда,  под  которой  находится  карточка  

с изображениями предметов вятских фоль-

клорных  произведений,  наполняется  во-

дой.  Затем  вода  подкрашивается  тёмной 

краской.  Ребёнок  погружает  прозрачный 

стакан  в  эту  ёмкость донышком  вверх.  Пе-

ремещая стакан по ёмкости, рассматривает 

появившееся изображение, называет пред-

мет, героя и фольклорное произведение, из 

которого  они  взяты.  Варианты:  перечис-

лить действия или признаки, назвать слово 

наоборот, назвать ласково, сосчитать героев 

или предметы фольклорного произведения, 

образовать  притяжательные  прилагатель-

ные, похвалить героя, найти недостающего 

героя.

В игре «Я назову, а вы продолжите» обуча-

ем детей подбирать слова – рифмы из фоль-

клорных произведений: мышка – ... норуш-

ка, петушок – ... золотой гребешок, лягушка –  

... квакушка, лисичка – ... сестричка, волк – ... 

зубами щёлк. Варианты игры: самостоятель-

ное придумывание: Жучка – хвост закорюч-

кой;  Котя  –  коток,  серенький  хвосток;  Ба-
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ба-Яга – нос, как кочерга, ноги коромыслом, 

на суку повисла.

Систематически  используем  вятский 

фольклор  в  коррекционно-логопедической 

работе по развитию связной речи.

В игре «Мешочек с пословицами» ребенку 

необходимо  вспомнить  вятские  пословицы 

о  выбранном  на  ощупь  предмете,  находя-

щемся в мешочке. Например, «под лежачий 

камень  вода  не  течет»;  «слово  –  серебро, 

молчание – золото». Затем необходимо объ-

яснить  значение  пословицы.  Варианты:  кто 

больше  вспомнит  пословиц  или  поговорок  

о предмете. 

Для  пересказа  и  составления  фольклор-

ных сказок используем планшеты. Они пред-

ставляют собой доски, на которых изображе-

ны герои и предметы сказок, части планшета 

подвижные:  различные  фигуры-вкладыши, 

фигурки на липучках и крючках. Находящи-

еся  на  планшетах  замочки,  колокольчики, 

вращающиеся  круги,  открывающиеся  двер-

ки,  перемещающиеся  по  прорезям  предме-

ты способствуют активизации речи и разви-

тию мелкой моторики (рис. 1).

Кроме планшетов, для обучения переска-

зу  вятских  сказок  используем  мнемотабли-

цы, составленные вместе с детьми.

В  игре  «Портреты» дошкольники,  выкла-

дывая  изображение  героя  фольклорного 

произведения, учатся понимать мимику, са-

мостоятельно  использовать  её  как  средство 

выражения собственных эмоций, составлять 

описательный рассказ. Варианты игры: изо-

бразить  эмоцию  героя,  который  выложен, 

нарядить  выбранного  героя  в  соответствии 

с  ситуацией;  найти,  что  изменилось;  соста-

вить рассказ, где сравниваются отрицатель-

ный и положительный персонажи, взрослый 

герой и ребенок.

В игре «Нарисуй и сравни» учим изобра-

жать  в  соответствии  с  фольклорным  произ-

ведением, составлять описательный рассказ, 

используя  алгоритмы.  Например,  сравнить 

персонажей вятских сказок: Глинышка и ба-

рина, Глинышка и Кикимору (рис.2).

На  фольклорном  материале  развиваем 

словесное творчество в дидактической игре 

«Новые  сказки».  Предлагаем  с  помощью 

«волшебного  прибора»  узнать  героя  по  си-

луэту; затем придумать сказку по мотивам 

уже известных ребенку вятских произведе-

ний.

В  нашей  деятельности  используем  ещё 

один интересный приём –пересказ вятской 

народной сказки с помощью «нарисованно-

го фильма». Его последовательность: знако-

мим с вятской сказкой, обсуждаем с детьми 

«кадры»,  рисуем  их,  самостоятельно  обра-

зуя  рабочие  группы,  затем  скрепляем  «ка-

дры»,  пишем  название,  оформляем  заклю-

чительную часть и демонстрируем «фильм» Рисунок 1

Рисунок 2
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в  группе  или  в  других  группах  детского 

сада,  сопровождая  «фильм»  рассказом  де-

тей. Используем этот приём и для составле-

ния  детьми  собственных  авторских  сказок 

(рис. 3).

Для  ознакомления  детей  с  народным 

праздником  Масленицей  в  целях  развития 

речи нами был изготовлен лэпбук, в котором 

представлены материалы различных малых 

жанров: зазывалки, заклички, частушки, за-

игрыши,  пословицы  и  поговорки,  а  также 

картины  знаменитых  художников  по  дан-

ной  теме.  Через  дидактические  игры  «Най-

ди  пару»,  «Сложи  картинку»,  «Испеки  бли-

ночки» дошкольники узнают об интересных 

фактах и традициях праздника и закрепляют 

знания, участвуя в викторине «Весёлая Мас-

леница».  Это  пособие  является  отличным 

помощником в коррекционной работе лого-

педа (рис. 4).

К юбилею города Кирова мы подготовили 

и  провели  самобытный  вятский  народный 

праздник  Свистунья  (Свистопляска),  на  ко-

тором дети  узнали  историю  праздника,  по-

сетили  выставку  вятских  предметов  стари-

ны,  продемонстрировали  знания  о  вятском 

фольклоре.  Активное  участие  в  ознакомле-

нии дошкольников с фольклором Вятки при-

нимали  родители  и  педагоги  детского  сада 

(рис. 5, 6).

Итогом  нашей  совместной  деятельно-

сти  стало  создание  методического  пособия 

«Фольклор  Вятского  края»,  в  котором  пред-

ставлены  различные  жанры  детского  на-

родного творчества, в доступной форме рас-

сматривается  терминология,  описывается 

история  создания  жанров,  их  особенности, 

раскрывается  своеобразие  вятского  фоль-

клора,  имеется  наглядный  и  практический 

Рисунок 5 Рисунок 6

Рисунок 3

Рисунок 4
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материал.  Каждый  слайд  сопровождается 

текстом.  В  пособие  включены  аудиозаписи  

и видеозаписи игр. 

Для  поддержания  внимания  и  познава-

тельной активности используется анимация. 

В  пособие  включена  итоговая  викторина  

с  целью  закрепления  знаний  детей  по  дан-

ной теме. 

Результаты  диагностики  речевого  раз-

вития  детей  в  процессе  использования 

воспитанниками  фольклорного  материала 

показали,  что  у  дошкольников  повысился 

интерес  к  малым  фольклорным  жанрам, 

увеличился  словарный  запас,  значительно 

улучшилась  просодическая  сторона  речи, 

усовершенствовалась лексико-грамматиче-

ская структура, изменилась к лучшему связ-

ная  речь,  более  быстрыми  темпами  про-

исходила  коррекция  звукопроизношения; 

дети  начали  чаще  использовать  фольклор-

ный  материал  в  самостоятельной  деятель-

ности.

Таким  образом,  вятский  фольклор  явля-

ется  уникальным  средством  для  овладения 

родным языком, передачи народной мудро-

сти и воспитания детей на начальном этапе 

их  развития.  Целенаправленное  и  система-

тическое  использование  произведений  вят-

ского  фольклора  позволяет  дошкольникам 

приобрести  необходимые  умения  и  навыки 

для применения их в самостоятельной речи 

в разных жизненных ситуациях и определя-

ет успешность развития ребёнка в дошколь-

ный период детства.
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Аннотация. В статье рассматриваются новые подходы к формированию у старших дошкольников патриоти-

ческих чувств и нравственно-волевых качеств посредством организации образовательной деятельности в про-

цессе занятий физической культурой.
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В  последние  годы  в  ходе  экономиче-

ского  и  политического  реформирова-

ния  в  России  проблема  патриотического 

воспитания  подрастающего  поколения 

становится  одной  из  самых  актуальных. 

Формирование  духовно  развитой  лично-

сти,  ответственной  за  свой  политический 

и  нравственный  выбор,  воспитание  чело-

века,  любящего  свою  родину,  способного 

творить и самосовершенствоваться – важ-
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нейшее  условие  успешного  развития  Рос-

сии.  Значительная  роль  в  воспитании  па-

триотизма  отводится  образовательным 

учреждениям,  в  рамках  которых  проис-

ходит  социализация,  духовно-нравствен-

ное  становление  детей  и  их  подготовка  к 

самостоятельной  жизни.  Нравственно-па-

триотическое  воспитание –  одна  из  акту-

альных  и  сложнейших  проблем,  которую 

необходимо решать сегодня всем, кто име-

ет отношение к детям.

Значимость  патриотического  воспита-

ния  дошкольников  подтверждается  Феде-

ральным  государственным  образователь-

ным  стандартом  дошкольного  образова-

ния,  в  котором  одна  из  задач  направлена 

на приобщение детей к традициям семьи, 

общества, государства.

Однако,  как  показывает  практика,  по-

добные вопросы не всегда считаются важ-

ными  и  заслуживающими  должного  вни-

мания в современных семьях. В настоящее 

время воспитание патриотизма, граждан-

ственности  –  достаточно  трудная  задача, 

решение которой требует от нас терпения 

и такта.

На  наш  взгляд,  физическая  культура  мо-

жет внести свой вклад в решение этой зада-

чи, так как формирование двигательных на-

выков и умений, раз-

витие  физических 

качеств  тесно  свя-

заны  с  воспитанием 

нравственно-воле-

вых  черт  личности, 

закалкой  характера, 

воспитанием  до-

стойного  граждани-

на,  будущего  защит-

ника своей страны. 

Для  достижения 

положительных  ре-

зультатов  в  формировании  личности  ре-

бенка-дошкольника  нами  ведётся  систе-

матическая, планомерная работа. С целью 

формирования  патриотических  чувств 

и  нравственно-волевых  качеств  посред-

ством  физической  культуры  решаем  сле-

дующие задачи:

1. Воспитывать у ребенка любовь и при-

вязанность  к  своей  семье,  родному  дому, 

земле, где он родился, на основе приобще-

ния  к  родной  природе,  культуре  и  тради-

циям. 

2.  Формировать  представления  о  раз-

ных  видах  спорта  и  достижениях  россий-

ских спортсменов.

3. Формировать нравственные личност-

ные  качества:  отзывчивость,  справедли-

вость, толерантность, разумную смелость, 

решительность, уверенность в своих силах. 

4.  Стимулировать  детскую  активность, 

формировать физические качества, двига-

тельные навыки и умения.

5.  Воспитывать  чувство  собственного 

достоинства  у  ребенка  как  представителя 

своего народа.

Педагогическая  деятельность  осущест-

вляется в процессе использования различ-

ных  форм  и  методов  работы,  адекватных 

дошкольному  возрасту:  занятия  по  физи-

ческой  культуре,  подвижные  игры  и  эста-

феты,  спортивные  праздники  и  досуги, 

апробация  I  ступени  физкультурно-спор-

тивного  комплекса  ГТО.  Все  мероприятия 

строятся  так,  чтобы  дети  проявляли  ини-

циативу и самостоятельность, стремились 

к получению наград и понимали важность 

здорового  образа  жизни,  стремились  не 

унывать,  проявлять  настойчивость  в  до-

стижении желаемых результатов.

Максимальный  воспитательный  эф-

фект  оказывают  спортивные  и  музыкаль-

но-спортивные  праздники  и  развлече-

ния:  «Осенняя  ярмарка»,  «Масленица», 

«Папа,  мама,  я!»,  «День  семьи,  любви  

и  верности»,  «День  физкультурника», 

«Игры  нашего  детства»,  «Богатыри  земли 

Вятской». В процессе подготовки и прове-

дения праздников, развлечений и досугов  

у  детей  закрепляются  и  обобщаются  зна-

ния  и  умения  в  рамках  определённой 

Формирование 
двигательных навыков 
и умений, развитие 
физических качеств тесно 
связаны с воспитанием 
нравственно-волевых черт 
личности и воспитанием 
достойного гражданина.
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темы  (о  Родине  и  её  природе,  о  членах 

семьи,  о  людях  героических  профессий 

и  разных  национальностей,  об  истории 

Олимпийских  игр  и  её  героях  и др.);  уси-

лия  по  достижению  поставленных  целей 

способствуют  объединению  детей  общи-

ми переживаниями и, как следствие – раз-

витию  чувства  коллективизма.  Участие  

в  праздниках  и  развлечениях  формирует 

у  дошкольников  чувство  любви  и  уваже-

ния к культурным ценностям и традициям 

русского народа, дисциплинированность и 

культуру поведения, побуждает проявлять 

разумную смелость и решительность, уве-

ренность в своих силах.

Особо стоит отметить праздники «День 

защитника  Отечества»  и  «День  Победы». 

Здесь имеют место спортивные праздники  

и  развлечения  «Бравые  солдаты»,  «Школа 

молодого бойца», «Зарница» и другие. Кра-

сочно  оформленный  зал,  подборка  атри-

бутов и патриотической музыки, динами-

ка  военных  ритуалов  вызывают  у  детей 

восторг,  помогают  прийти  к  пониманию 

патриотизма.  Совместные  строевые  пес-

ни и упражнения способствуют поднятию 

настроения  и  ощущению  сопричастности 

к  великой  армии.  Решение  общих  задач  

в выполнении поставленной цели способ-

ствует  сплочению  и  укреплению  команд-

ного духа, проявлению решительности, от-

зывчивости и толерантности. Присутствие 

на  праздниках  людей  в  военной  форме 

вызывает  неподдельный  интерес  к  про-

фессии  военного,  желание  быть  такими 

же подтянутыми, надёжными, сильными и 

смелыми; повышает мотивацию к овладе-

нию  двигательными  навыками,  развитию 

физических качеств, подготовки себя к за-

щите Родины. Участие детей в спортивных 

эстафетах, играх с элементами соревнова-

ний с участием родителей создает положи-

тельный  эмоциональный  настрой,  дарит 

огромную радость от взаимного общения, 

развивает чувство гордости за успехи сво-

их  родителей,  что  является  важным  фак-

тором  в  формировании  патриотических 

чувств.

Огромную  роль  в  нравственно-патрио-

тическом  воспитании  дошкольников  игра-

ют  народные  подвижные  игры.  Обращение 

к  отеческому  наследию  воспитывает  ува-

жение  к  земле,  на 

которой  живёт  ре-

бенок,  позволяет  уз-

нать  уклад  прежней 

жизни,  быт,  обряды, 

верования,  историю 

своих  предков  и  их 

культуру,  укрепляет 

связь  между  поколе-

ниями.  Многонаци-

ональный  Вятский  край  богат  своей  исто-

рией и знает большое количество народных 

игр.  Все  они  воспитывают  выносливость, 

ловкость,  развивают  смекалку,  устную  речь, 

обогащают  местным  колоритом.  Также  в 

процессе  игры  дети  учатся  общаться  друг  с 

другом, ищут себе партнёров, договаривают-

ся с ними об условиях игры, стараются точ-

но выполнять правила. Используемые нами 

игры  «Красная  горка»,  «Огарыши»,  «Лапта» 

прошли испытание временем, но до сих пор 

интересны и полезны детям.

Стоит  отметить  и  тематические  под-

вижные игры, используемые на сюжетных 

занятиях  физической  культурой  –  в  раз-

ведчиков,  моряков,  пограничников,  ко-

торые  усиливают  желание  дошкольников 

проявлять  физические  и  патриотические 

чувства: быть смелыми, упорными, вынос-

ливыми,  сильными,  готовыми  к  защите 

родины.

Воспитанию  нравственных  и  волевых 

качеств  личности,  чувства  собственного 

достоинства  у  ребенка  как  представителя 

своего  народа  способствует  участие  стар-

ших дошкольников  во  Всероссийском  физ-

культурно-спортивном  комплексе  «Готов  

к  труду  и  обороне».  Первая  ступень  ГТО 

даёт  дошкольникам  стремление  к  резуль-

тативности  и  возможности  получить  отли-

Совместные строевые 
песни способствуют 
поднятию настроения 
и ощущению 
сопричастности  
к великой армии.
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чительный знак ГТО.  Для подготовки детей 

используем специальную систему упражне-

ний, подбор подвижных игр, самостоятель-

ную двигательную  активность.  Приобретая 

необходимые  физические  качества,  ребё-

нок  чувствует  уверенность  в  своих  силах,  

а получение награды в виде значка является 

важным стимулом для ребенка, сопутствует 

уважению и престижу среди сверстников.

Комплекс  «Готов 

к труду и обороне» –  

не единственное со- 

ревнование в нашем 

ДОУ.  Стали  давно 

традиционными  та-

кие  соревнования, 

как «Шашечный тур-

нир» – соревнование 

для всех участников 

образовательных 

отношений,  «День 

бегуна»  –  праздник 

всех  дошкольников, 

«Летняя  спартаки-

ада»  –  соревнова-

ние  для  одаренных 

спортсменов  ДОУ, 

«Фестиваль  кора-

бликов»  –  праздник 

для  младших  и  средних  дошкольников, 

«День пловца» – мероприятие для выпуск-

ников детского сада. Каждое из соревнова-

ний  имеет  свой  сценарий,  свои  структур-

ные  особенности,  но  все  они  имеют  одну 

общую  часть –  это  использование  на  этих 

соревнованиях  символики  России  и  дет-

ского сада. В соответствии с «Положением 

об  использовании  государственных  сим-

волов  в  МКДОУ  №148»  перед  спортивны-

ми  соревнованиями  звучит  гимн  Россий-

ской Федерации с использованием средств 

звукозаписи  и/или  видеозаписи.  В  тор-

жественной  обстановке  дети  переживают 

чувство сопричастности и принадлежности 

к  российскому  народу,  огромной  стране  с 

великой  историей.  Поднятие  победителя-

ми  соревнований  спортивного  флага  дет-

ского сада перед состязаниями воспитыва-

ет чувство гордости и радости от успешных 

самостоятельных  действий,  подчеркивает 

рост возможностей и достижений каждого 

ребенка.

Таким  образом,  систематическая  рабо-

та  по  патриотическому  воспитанию  по-

средством  физической  культуры  способ-

ствует  нравственному  самосовершенство-

ванию,  индивидуально-ответственному 

поведению и формированию патриотизма 

у  наших  воспитанников.  Включенность 

в  данный  процесс  всех  участников  обра-

зовательных  отношений:  воспитателей, 

специалистов,  детей  и  их  родителей,  – 

обеспечивает  результативность  работы 

по формированию патриотических чувств  

и  нравственно-волевых  качеств  старших 

дошкольников.
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В современном мире дети не видят необхо-

димости запоминать и анализировать инфор-

мацию. Всё это они могут получить, не напря-

гая память и мышление, с помощью гаджетов. 

Сделав запрос в поисковике, получают ответы 

на любые вопросы. Не обошло это нововведе-

ние  и  математику.  Однако  обучение  в  школе 

должно  развивать  подрастающее  поколение  

и  воспитывать  его.  Но  не  всем  детям  даются 

математические  науки,  где  надо действовать 

по  алгоритму,  уметь  анализировать  и  обоб-

щать.  Для  решения  этой  проблемы  в  нашей 

школе  дети  с  особенностями  психофизиче-

ского развития объединены в отдельные клас-

сы.  В  таких  классах  им  комфортно  учиться. 

Они  без  стеснения  выходят  к доске,  обраща-

ются  за  помощью  к  учителю,  если  им  не  по-

нятен материал. В таком коллективе считают 

себя равными, поэтому претендуют на успеш-

ность. Проблема решается также с учетом ре-

альных  возможностей  учащихся  и  условий,  

в которых протекает их учебная деятельность, 

совершенствуются  методы  и  формы.  Учите-

лями  ведется  поиск  в  организации  обучения 
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новых, более эффективных путей формирова-

ния знаний, умений и навыков. 

Так,  материал  пятого  класса  тесно  свя-

зан с программой обучения математике на-

чальной  школы,  а,  значит,  приветствуются 

приемы  обучения  предмету,  близкому  для 

малышей. Мы предлагаем детям запоминать 

понятия математики в стихотворной форме:

1. Тема «Разряды и классы»

Число на группы раздели,

В каждой группе цифры три.

Класс единиц и тысяч класс –

Это знают все у нас.

2. Понятие «Миллион»

Миллион записать не робей –

Единица и шесть нулей.

3. Тема «Прямая и луч»

Знаем все, конечно, –

Прямая бесконечна.

Луч от прямой всегда отличу

Его с началом я начерчу.

4. «Координатная прямая»

Отмечай точки на луче смелее,

Чем число больше, тем оно правее.

5. «Свойство вычитания сумы из числа»

Из числа чтоб вычесть сумму, 

Надо хитрым быть и умным.

Нужно вычесть первое 

                        и разность записать, 

А затем второе можно вычитать.

Таким  образом  представленные  понятия 

и правила в ненавязчивой форме дают воз-

можность школьникам запомнить алгоритм 

действий  и  овладеть  математическими  по-

нятиями и терминами. 

В  современном  школьном  образовании 

особый  акцент  сделан  на  обеспечении  сво-

бодного и гармоничного развития личности 

каждого  ребёнка,  на  предоставлении  ему 

возможности  получения  полноценного  ка-

чественного образования, реализации своих 

способностей. Математика относится к чис-

лу тех предметов, которые сложны большин-

ству обучающихся для усвоения.

Бывают  затруднения  в  обучении,  связан-

ные  с  состоянием  здоровья,  неблагоприятной 

обстановкой  в  семье.  Познавательная  потреб-

ность  на  фоне  школьных  неудач,  постоянного 

неуспеха очень скоро исчезает, а учебная моти-

вация так и не возникает. Поэтому совершенно 

необходима  специальная  «поддерживающая» 

работа,  помогающая  испытывающим  трудно-

сти в обучении детям успешно осваивать учеб-

ный  материал.  Необходимы  дополнительные 

упражнения,  в  которые  заключена  продуман-

ная система помощи ребенку, в основе которой 

лежит  последовательность  операций,  необхо-

димых для успешного обучения.

Учителями математики нашей школы ак-

тивно используется метод В.Ф. Шаталова.

Метод  Шаталова  в  математике  основан 

на использовании опорных конспектов – на-

глядных схем, в которых отражены подлежа-

щие  усвоению  единицы  информации,  пред-

ставлены разные связи между ними, введены 

знаки,  напоминающие  о  примерах,  опытах, 

конкретизирующих абстрактный материал. 

Суть методики в том, что учитель сначала 

даёт основу предмета, а затем уже «наращи-

вает»  знания.  Особое  внимание  уделяется 

повторению – так постепенно могут усвоить 

материал  все  ученики.  Следующий  раздел 

проходят  только  после  того,  как  предыду-

щий разобран и понят всеми школьниками. 

Методика В. Ф. Шаталова основана на сле-

дующих принципах:

1.  Многократное  повторение,  обязатель-

ный  поэтапный  контроль,  высокий  уровень 

трудности, изучение крупными блоками, ди-

намический стереотип деятельности.

2.  Применение  опор,  ориентировочной 

основы деятельности.

3. Личностно-ориентированный подход.

4. Гуманизм.

5. Отсутствие принуждения в обучении.

6.  Бесконфликтность  учебной  ситуации, 

гласность  успехов  каждого,  открытие  пер-

спективы для исправления, роста, успеха.

7. Соединение обучения и воспитания.

Основные цели технологии:

• формирование  знаний,  умений  и  на-

выков;
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• обучение всех детей с любыми индиви-

дуальными данными;

• ускоренное обучение [1].

Чтобы обучение математике не было для 

детей  скучным  занятием  и  они  с  удоволь-

ствием  выполняли  задания  учителя,  пред-

лагаем  игровые  приемы.  Например,  такая 

игра, как «Рыбалка» (рис. 1). 

На  рыбки  прикрепляются  задания,  уча-

щиеся с помощью магнитной удочки вылав-

ливают рыбку с прикрепленным заданием и 

выполняют его. По сумме «улова» выставля-

ется отметка за выполнение работы. Как по-

казала практика, при такой форме выполне-

ния практической работы учащиеся решают 

заданий  больше  и  качественнее,  даже  если 

они  представлены  упражнениями  из  учеб-

ника. Такую же работу предлагаем и с «Охо-

той на бабочек» (рис. 2), различные лото (рис. 

3, 4, 5), «Туристический маршрут» и т.п.

С применением современных технологий 

оформление  таких  уроков  стало  более  до-

ступным  для  учителя.  Учащиеся  в  игровой 

форме  выполняют  задания,  решают  задачи, 

даже не замечая их трудность.

Задача учителя состоит в том, чтобы убе-

дить обучающихся в их способности овладе-

ния предметом математики.

Современное  образование  предполагает 

не  только  усвоение  обучающимися  опреде-

лённой  суммы  знаний,  но  и  развитие  у  обу-

чающегося его личности, его познавательных 

способностей,  личностной  ответственности, 

ориентацию  обучения.  Активно  проводятся 

мини-сценки о различных событиях об исто-

рии  математики,  разыгрываются  правила, 

Рисунок 1

Рисунок 3 Рисунок 4 Рисунок 5

Рисунок 2
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задачи, что позволяет учащимся 5–6 классов 

запомнить  материал  надолго  и  реализовать 

свои внутренние потребности.

Трудности в процессе обучения различны 

и проявляются по-разному. Это и школьная 

неуспеваемость  детей,  отсутствие  интереса 

к  учению,  недисциплинированность,  невы-

полнение  общественных  норм  поведения, 

конфликтность, наличие нежелательных ка-

честв  личности.  Одной  из  главных  причин 

низкой  успеваемости  по  математике,  кро-

ме того,  является  слабый  интерес  учащихся  

к предмету.

Применение  индивидуального  подхода  

к обучающимся, испытывающим весомые за-

труднения в обучении на уроках математики.

Слабые  ученики  не  могут  идти  в  ногу  со 

средними, в результате они неизбежно отста-

ют, убеждаясь в невозможности усвоить изу-

чаемый материал, теряют веру в свои силы.

Не все ученики одинаково быстро и с успе-

хом овладевают знаниями. Но всех учеников 

общеобразовательной  школы  надо  подгото-

вить к сдаче экзаменов: и слабых, и сильных.

Задачу обеспечения развития каждого уче-

ника, каждой личности можно решить путем 

дифференциации  и  индивидуализации  обу-

чения.  Необходимо  с  учетом  типичных  раз-

личий  классов  и  различных  групп  учащихся 

внутри класса организовать учебно-воспита-

тельный процесс, создать условия для прове-

дения групповой и индивидуальной познава-

тельной самостоятельности каждого ученика. 

Индивидуальный  подход  в  учебном  про-

цессе  предполагает  разумное  сочетание 

фронтальных,  групповых  и  индивидуальных 

занятий для повышения качества обучения и 

развития  каждого  учащегося,  означает  вни-

мание к каждому ученику, его творческой ин-

дивидуальности в условиях классно-урочной 

системы обучения.

Из  всех  мотивов  учения  наиболее  дей-

ственным является познавательный интерес 

ребёнка как его стремление к узнаванию но-

вого и возможности удовлетворить своё лю-

бопытство.

Разнообразен арсенал приемов формиро-

вания  устойчивого  познавательного  интере-

са.  Форма  организации  учебной  деятельно-

сти оказывает большое влияние на формиро-

вание  интересов  школьников.  Также  на  этот 

процесс  влияет  использование  в  учебном 

процессе  разнообразных  самостоятельных 

работ, творческих заданий, четкая постанов-

ка  познавательных  задач  урока,  доказатель-

ное  объяснение  материала,  создание  про-

блемных ситуаций, а также занимательность 

и  наглядность.  От  качественной  постановки 

учебной  работы  на  уроках,  от  подготовки 

учителя к уроку в основном зависит интерес 

учащихся к предмету.

На  уроках  математики  в  5–6  классах,  где 

учатся дети с ОВЗ, обязательно включаем за-

дачи  на  логику.  Решение таких  задач  подго-

тавливает  детей  к  освоению трудных  для  их 

понятия и усвоения предметов, таких как фи-

зика и информатика. Эти предметы они нач-

нут изучать уже в седьмом классе.

Целенаправленная  работа  по  развитию 

творческого и логического мышления приво-

дит  к  развитию  самостоятельности  и  позна-

вательного интереса учащихся. 

Использование приемов занимательности, 

наглядности и других методов, направленных 

на  развитие  мотивационной  сферы личности 

школьников,  работа  по  формированию  инте-

ресов  школьников  оказывают  сильное  вли-

яние  на  развитие  мышления.  Результатами 

такой работы становится успешная сдача вы-

пускных экзаменов учащимися с ОВЗ.

Такие  приемы  работы  дадут  хороший  ре-

зультат и в классах с инклюзией, а также при 

работе  с детьми  с  неустойчивым  вниманием, 

кратковременной памятью, медлительностью.
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Комплексный подход к системе оценивания детей с ОВЗ
An fintegrated approach to the assessment system 
for chfifldren wfith dfisabfiflfitfies
Аннотация. Содержание статьи отражает организацию системы оценивания результатов обучения при инклю-

зивном образовании детей с ограниченными возможностями здоровья посредством создания единого образо-

вательного пространства; рассказывает об обеспечении таких условий обучения для учащихся с образователь-

ными потребностями как психолого-педагогическое сопровождение школьников, оказание комплексной пси-

холого-логопедической и педагогической помощи детям с ОВЗ при осуществлении развития каждого ученика 

на основе педагогической поддержки его индивидуальности. 

Ключевые слова: комплексный подход, система оценивания, результаты обучения, инклюзивное образование, 

дети с ограниченными возможностями здоровья, личностно-ориентированный подход.

Abstract.  The  content  of  the  artficfle  reflects  the  organfizatfion  of  the  system  of  assessment  of  flearnfing  outcomes  fin 

the fincflusfive educatfion of chfifldren wfith dfisabfiflfitfies through the creatfion of a unfified educatfionafl space; fit taflks about 

provfidfing  such  flearnfing  condfitfions  for  students  wfith  educatfionafl  needs  as  psychoflogficafl  and  pedagogficafl  support  for 

schooflchfifldren,  provfidfing  comprehensfive  psychoflogficafl,  speech  and  flanguage  therapy  and  pedagogficafl  assfistance  to 

chfifldren wfith dfisabfiflfitfies fin the deveflopment of each student on the basfis of pedagogficafl support for thefir findfivfiduaflfity.
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person-centered approach.

Государственная  образовательная  поли-

тика  в  сфере  защиты  прав детей  с  ограни-

ченными возможностями здоровья направ-

лена  на  обеспечение  единого  качества  об-

разования  на  всей  территории  Российской 

Федерации  вне  зависимости  от  региона 

проживания ребенка и институциональных 

условий получения образования.

В  настоящее  время  инклюзивный  про-

цесс в образовании понимается как специ-

ально  организованный  образовательный 

процесс,  обеспечивающий  включение  и 

принятие  ребенка  с  ограниченными  воз-

можностями здоровья (ОВЗ) в среду обыч-

ных  сверстников  в  общеобразовательном 

учреждении. 

Развитие  инклюзивного  обучения  акту-

ализирует  проблему  обеспечения  качества 

образования, порождает некоторые трудно-

сти для администрации и преподавателей. 

Перед  администрацией  и  педагогами 

встает вопрос: как правильно организовать 

систему  оценивания  результатов  обуче-

ния  при  инклюзивном  образовании  детей 

с  ОВЗ.  Разработка  методов  и  форм  оценки 

результатов обучения конкретного ребенка 

в  инклюзивном  классе  является  одним  из 

ключевых  вопросов  в  области  реализации 

адаптированной  учебной  программы.  Это 

сложный  процесс, требующий  организаци-

онных, содержательных, ценностных изме-

нений. 

Поэтому основной задачей при реализа-

ции инклюзивного образования в школе яв-

ляется  создание  единого  образовательного 

пространства. 

Для  успешной  реализации  этой  задачи 

необходимо  обеспечение  компетентности 

кадрового  потенциала,  в  первую  очередь – 

администрации. 

Администрация  и  педагоги  школы  по-

стоянно  повышают  свой  профессиональ-

ный  уровень  через  курсовую  подготовку, 

участие  в  семинарах-практикумах,  науч-

но-практических  конференциях.  В  этом 

нам  постоянно  оказывают  поддержку  пре-

подаватели кафедры инклюзивного образо-

вания ИРО Кировской области.

Сегодня  в  МБОУ  «СОШ  с  УИОП  №58» 

города  Кирова  с  дефектологическим  обра-

зованием  работают  4  человека,  с  психоло-

гическим  образованием –  5  человек,  прак-

тикующие психологи – 4 человека, перепод-

готовку по специальности «Педагог инклю-

зивного  образования,  тьютор»  прошел  

1 человек. 

Таким  образом,  в  образовательном  уч-

реждении сформирован высококвалифици-

рованный  коллектив  единомышленников, 

готовый  оказывать  помощь  и  поддержку  

в обучении детей с ОВЗ как детям, так и ро-

дителям,  а  также  коллегам,  реализующим 

практику инклюзивного образования.

Важную  роль  в  создании  условий  обу-

чения  для  учащихся  с  образовательными  

потребностями  при  психофизических  на-

рушениях  в  условиях  инклюзивного  обра-

зования  играет  психолого-педагогическое 

сопровождение  школьников.  В  состав  ППС 

школы входят 4 педагога– психолога, лого-

пед  высшей  квалификационной  категории 

и социальный педагог.  

ППС  реализует  условия,  способствую-

щие  преодолению  трудностей  в  обучении, 

успешной  адаптации,  реабилитации  детей 

с  ОВЗ  в  социуме,  осуществляет  поддержку  

и помощь детям и родителям в решении за-

дач развития, обучения, воспитания, социа-

лизации  со  стороны  специалистов  разного 

профиля. 

Цель  работы  ППС –  оказание  комплекс-

ной  психолого-логопедической  и  педаго-

гической  помощи  детям  с  ОВЗ  в  решении 

проблем  эмоционально-личностного,  по-

знавательного  развития,  формирования 

информационно-коммуникативных  ком-
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петентностей, коррекции детско-родитель-

ских  отношений;  создание  качественных 

условий для обучения и воспитания школь-

ника, где осуществляется развитие каждого 

ученика, в том числе с ОВЗ, на основе педа-

гогической поддержки его индивидуально-

сти. 

Основными  принципами  сопровожде-

ния  ребенка  в  образовательном  учрежде-

нии являются:

•  индивидуальный  подход  и  дифферен-

цированность; 

• целостность (в масштабах класса, шко-

лы); 

•  системность  (академические  знания  и 

социальные навыки, оценивание и прогно-

зирование и т.д.); 

• непрерывность; 

•  создание  ситуации  успеха  и  обеспече-

ние положительного эмоционального само-

чувствия всех участников образовательного 

процесса; 

•  междисциплинарное  взаимодействие  

в команде специалистов сопровождения.

Наиболее важные показатели эффектив-

ности работы  преподавателей и специали-

стов  психолого-педагогической  поддерж-

ки  отражаются  в  положительной  динами-

ке  развития  ребенка.  Оценка  содержания 

«движения»  ребенка  в  определенный  пе-

риод  времени  непосредственно  связана  

с задачами, которые установлены учителем, 

родителями  и  специалистами  по  поддерж-

ке в разработке индивидуальной образова-

тельной программы.

Чтобы  избежать  трудностей  при  оценке 

результатов  обучения  при  инклюзивном 

образовании, деятельность учителя должна 

основываться на следующих принципах:

1.  Оценивание –  это  непрерывный  про-

цесс,  естественно  интегрированный  в  об-

разовательную практику. В зависимости от 

этапа  обучения    допускается  диагностиче-

ское  использование  оценки.  Также  вклю-

чает в себя программы изучения динамики 

ребенка различными специалистами (педа-

гогами  –  психологами,  медицинскими  ра-

ботниками, учителем-логопедом). 

2.  Оценка  может  быть  только  критери-

альной. Основными критериями оценки яв-

ляются планируемые результаты обучения. 

3.  Оцениванию  с  помощью  отметки  мо-

жет подвергаться только деятельность уча-

щегося и результаты этой деятельности, но 

никак не личные качества ребенка. Оценке 

поддается только то, чему учат.

4.  Система  оценки должна  быть  постро-

ена  таким  образом,  чтобы  учащиеся  были 

включены  в  деятельность  по  контролю  

и  оценке,  приобретая  навыки  и  привычки  

к самооценке и взаимооценке.

Современная  дидактика  личностно-о-

риентированного  подхода  в  инклюзивном 

образовании  выдвигает  такие  требования  

к оценкам, при которых лучше всего исполь-

зовать личностный способ оценивания, так 

как  он  позволяет  проследить  за  индивиду-

альными результатами каждого ученика.

Оценка  обучающегося  с  ОВЗ  индивиду-

альна.  Главное  –  не  навредить,  не  отбить 

желание учиться. 

В  организации  учебного  процесса  необ-

ходимо:

• использовать словесное поощрение;

• свести к минимуму наказания за невы-

полнение правил;

•  предоставлять  учащимся  права  поки-

нуть рабочее место и уединиться, когда это-

го требуют обстоятельства;

•  игнорировать  незначительные  пове-

денческие нарушения;

• разработать меры вмешательства в слу-

чае недопустимого поведения;

•  стараться  в  оценке  деятельности  уче-

ника  не  употреблять  выражений  «Нет!», 

«Неправильно!», «Ты не справился!», чтобы 

не  подавлять  самостоятельность  мышле-

ния, не убить желание учиться, думать, рас-

суждать, принимать решения.

Пусть  ученик  мыслит  самостоятельно, 

совершает  свои  маленькие  открытия.  Дети 

обладают  свойственными  им  качествами  
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и уровнем развития. Поэтому следует пред-

лагать  им  задания  дифференцированного 

характера  с  учетом  индивидуальных  осо-

бенностей детей, создавая ситуацию успеха 

для каждого, так как каждый из них должен 

продвигаться вперед со своим темпом и не-

пременно с успехом. Содержательно оценка 

должна относиться не к результату в целом, 

а  к  каким-то  отдельным  деталям  получен-

ного результата, своим эмоциональным пе-

реживаниям в связи с увиденным: «Больше 

всего  в  твоей  работе  мне  понравилось  ...», 

«Особенно тебе удалось ...» 

При  выставлении  отметок  в  инклюзив-

ной школе учитель должен придерживаться 

следующих правил:

1.  Контроль  знаний  должен  охватывать 

все важные элементы знаний, умений и  на-

выков учеников.

2.  При  выставлении  отметок  учитель 

должен  исходить  из  личностного  и  норма-

тивного  способа оценивания.

3.  При  выставлении  отметок  учитель 

должен  объяснить,  почему  он  именно  так  

оценивает знания ученика.

4. При выставлении отметок учитель дол-

жен использовать разнообразные методы .

5. Кроме учительского контроля при вы-

ставлении  отметок  должен  присутствовать  

ученический самоконтроль и самооценка.

Таким образом, для обеспечения доступ-

ного качественного образования детей с ОВЗ 

большое  значение  имеет  профессионализм 

педагогов,  слаженная  работа  специалистов 

ППС,  грамотно  составленная  индивидуаль-

ная образовательная программа, тщательно 

разработанная система оценивания. 
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Реализация дополнительной общеобразовательной 
общеразвивающей программы «Стрелковая подготовка» 
в условиях общеобразовательной школы

Impflementatfion of an addfitfionafl generafl educatfionafl 
generafl deveflopment program «Shootfing trafinfing» 
fin a secondary schoofl

Аннотация: Решение  проблем  патриотического  воспитания  и  гражданского  становления  подрастающего 

поколения сегодня одна из актуальных задач государства и общества. Работа школьного кружка – эффектив-

ный инструмент в решении данной задачи. В статье раскрывается содержание дополнительной общеобразо-

вательной общеразвивающей программы по пулевой стрельбе. Отражена теоретическая и практическая де-

ятельность кружка «Стрелковая подготовка» в условиях общеобразовательной школы. Представлены формы, 

методы, приёмы работы. 

Ключевые  слова: дополнительная  общеобразовательная  общеразвивающая  программа,  кружок,  пулевая 

стрельба, формы занятий, результативность.

Abstract: Soflvfing the probflems of patrfiotfic educatfion and cfivfic formatfion of the younger generatfion fis one of the 

urgent tasks of the state and socfiety today. The work of schoofl cflub fis an effectfive toofl fin soflvfing thfis probflem. The 

artficfle reveafls the content of an addfitfionafl generafl educatfionafl generafl deveflopment program on buflflet shootfing. 

The theoretficafl and practficafl actfivfitfies of the cflub «Shootfing trafinfing» fin the condfitfions of a secondary schoofl are 

reflected. The forms, methods, and technfiques of work are presented.

Keywords: addfitfionafl generafl educatfionafl generafl deveflopment program, cfircfle, buflflet shootfing, forms of cflasses, 

effectfiveness.

Методика  кружковых  занятий  общеиз-

вестна,  отработана  годами,  регламентиро-

вана  нормативами.  Однако  поле  для  твор-

чества  учителя  имеется.  Можно  продумать 

новые  подходы  к  организации  занятия, 

подбору  содержания,  к  обеспечению  взаи-

модействия детей. 

Чтобы  сделать  занятие  в  кружке  инте-

ресным,  нужно  наполнить  его  хорошим 

настроением,  интересными  заданиями, 

индивидуально подойти к физическим воз-

можностям детей. Важно вызвать у ребёнка 

желание заниматься своим физическим со-

вершенствованием. 
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Роль  учителя  –  стремление  привлечь 

внимание  учащихся  к  необходимости  фи-

зического  совершенствования,  вызвать 

интерес к систематическим занятиям физ-

культурой  и  спортом  как  во  время  уроков, 

так и во внеурочной деятельности. 

Занятия  в  спортивном  кружке  способ-

ствуют не только совершенствованию физи-

ческого здоровья. Они должны способство-

вать улучшению психо-эмоционального со-

стояния детей и подростков, нравственного 

воспитания.

В МБОУ СОШ № 62 им. А. Я Опарина го-

рода Кирова с 2017 года ведётся кружок по 

пулевой стрельбе. 

Занятия в кружке проходят на основе до-

полнительной общеобразовательной обще-

развивающей программы.

Программа подготовлена с учетом: 

•многолетнего опыта работы стрелковых 

кружков образовательных учреждений;

• использования имеющегося в наличии 

простейшего спортивного инвентаря МБОУ 

СОШ с УИОП № 62 города Кирова;

• Устава МБОУ СОШ с УИОП № 62 им. А.Я. 

Опарина города Кирова.

Направленность  программы  кружка 

–  физкультурно-спортивная.  Данное  на-

правление  предусматривает  воспитание  и 

привитие  навыков  физической  культуры 

обучающихся,  формирование  здорового 

образа  жизни,  а  также  убеждение  в  пре-

стижности  занятий  спортом,  в  возможно-

сти достичь успеха, ярко проявить себя на 

соревнованиях. 

Тип программы – дополнительная обще-

образовательная общеразвивающая.

Данную  программу  можно  считать  сво-

евременной.  Стрелковый  спорт  в  нашей 

стране  является  одним  из  популярных  ви-

дов  спорта.  Стрельба  –  это  спорт  и  здоро-

вье. Особенно большой популярностью она 

пользуется среди школьников и подростков, 

которые с увлечением отдают свое свобод-

ное время этому виду спорта. Актуальность 

программы заключается в укреплении здо-

ровья обучающихся, так как тренировочная 

деятельность  оказывает  разностороннее 

воздействие на организм, развивает основ-

ные  физические  качества.  Соревнователь-

ный  характер,  высокая  эмоциональность, 

самостоятельность действий делают  стрел-

ковую подготовку эффективным средством 

активного  отдыха.  Кроме  того,  от  обучаю-

щихся  требуется  быстрое  принятие  само-

стоятельных  решений,  умение  анализиро-

вать ошибки. 

Обучающиеся,  приступив  к  занятиям 

стрелковым  спортом,  входят  в  новый  для 

себя детский коллектив. Правильно постав-

ленная  в  спортивном  коллективе  воспи-

тательная  работа  способствует  развитию  

у ребят таких необходимых качеств как кол-

лективизм,  дисциплинированность,  друж-

ба, товарищество. Стрелковый спорт воспи-

тывает смелость, мужество, решительность, 

самообладание,  целеустремленность,  вни-

мательность, самостоятельность. 

Доступной  формой  обучения  приемам 

стрельбы  является  стрельба  из  пневмати-

ческих винтовок. Преимущества пневмати-

ческого оружия: доступность приобретения 

и хранения, невысокая стоимость винтовки 

и пулек к ней, возможность использования 

помещений  для  стрельбы,  небольшой  вес 

оружия, позволяющий привлекать к обуче-

нию стрельбе школьников с 12-летнего воз-

раста. Эти преимущества дают возможность 

успешно  решать  задачи  развития  стрелко-

вого спорта в общеобразовательных учреж-

дениях. 

Цели  и  задачи  кружка  по  стрельбе  на-

правлены  на  то,  чтобы  приобщить  детей  

к систематическим занятиям избранным ви-

дом спорта, научить их основам мастерства, 

помочь  им  совершенствовать  свои  знания  

и навыки в стрельбе.

Цель:  создание  условий  для  полноцен-

ного  физического  развития  и  укрепления 

здоровья  школьников  посредством  приоб-

щения к регулярным занятиям стрелковым 

спортом,  формирование  навыков  здорово-
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го  образа  жизни,  воспитание  спортсменов 

–  патриотов  своей  школы,  своего  города, 

области, своей страны.

Задачи:

Образовательные:

•  знакомство  учащихся  с  интересней-

шим  видом  спорта –  стрелковым  спортом, 

правилами  стрельбы,  техникой,  тактикой, 

правилами проведения соревнований; 

• углубление и дополнение знаний, уме-

ний и навыков, получаемых обучающимися 

на уроках физкультуры.

Развивающие:

•  целенаправленное  развитие  общефи-

зических,  специальных  двигательных  на-

выков  и  психологических  качеств  обучаю-

щихся;

• расширение спортивного кругозора;

• обеспечение активного участия членов 

кружка в спортивной и оборонно-массовой 

работе.

Воспитательные:

• привитие любви и устойчивого интере-

са к систематическим занятиям физкульту-

рой и спортом; 

• воспитание в духе беззаветной предан-

ности своему Отечеству;

• подготовка к военной службе.

Цели,  содержание,  образовательные 

результаты  дополнительной  общеобразо-

вательной  общеразвивающей  программы 

соответствуют региональным социально-э-

кономическим и социокультурным потреб-

ностям и проблемам. 

Значимость  программы  заключается 

в том, что в рамках кружка создаются усло-

вия, которые способствуют:

•  развитию  физической  активности  об-

учающихся с соблюдением норм и правил; 

•  формированию  ответственного  отно-

шения  к  стрелковой  подготовке,  к  победе  

и проигрышу во время соревнований; 

• организации межличностного взаимо-

действия на принципах успеха; 

• укреплению здоровья с помощью физ-

культуры и спорта; 

•  оказанию  помощи  в  выработке  мо-

рально-психологических  качеств,  необ-

ходимых  для  того,  чтобы  стать  успешным  

в жизни.

Отличительными  особенностями 

программы является  то,  что  она  адапти-

рована под конкретные условия общеобра-

зовательной школы, соответствует возраст-

ным особенностям обучающихся. Програм-

ма отличается последовательным изучени-

ем и освоением стрельбы. 

Структурно рабочая программа соответ-

ствует  требованиям  и  включает:  поясни-

тельную  записку,  цели  и  задачи,  учебный 

план,  содержание,  планируемые  результа-

ты,  оценочные  материалы,  формирующие 

систему  оценивания,  методическое  сопро-

вождение программы, материально-техни-

ческое  обеспечение  занятий,  список  лите-

ратуры [2, с.17].

Адресат  программы –  учащиеся  5–10 

классов.  Программа  оказывает  помощь  

в  усвоении  учащимися  знаний  и  навыков, 

предусмотренных  программой  курса  ОБЖ 

для  5–11  классов  и  «Программой  проведе-

ния учебных сборов с юношами-учащимися 

10 классов средних школ» согласно совмест-

ному  приказу  Министерства  обороны  РФ 

и  Министерства  образования  №  203;  1836. 

Занятия проходят в разновозрастной груп-

пе. Возраст 12–16 лет. При комплектовании 

кружка  подбираются  ученики  примерно 

одинаковой физической подготовленности. 

Занятия  проводятся  совместно  с  юноша-

ми  и  девушками.  Программа  реализуется  

с группой 10–15 человек. В группу записы-

ваются все желающие. 

Общее количество учебных часов, запла-

нированных  на  весь  период  обучения,  не-

обходимых  для  освоения  программы  –  34 

часа.  Программа  рассчитана  на  один  учеб-

ный год.

Уровень  программы  –  стартовый,  пред-

полагающий  использование  и  реализацию 

общедоступных и универсальных форм ор-

ганизации  материала,  минимальную  слож-
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ность предлагаемого для освоения содержа-

ния программы.

Форма  реализации  образовательной 

программы – традиционная.

Организационные формы обучения: ин-

дивидуальные, групповые занятия.

Учебно-тренировочная  работа  строится  

с учетом режима школьного дня.

Занятия, предусмотренные программой, 

проводятся  после  окончания  основного 

учебного процесса и перерыва, отведенного 

на отдых. 

Учебный процесс по программе осущест-

вляется  в  учебном  кабинете,  спортивном 

зале, школьной библиотеке и за пределами 

школы  (общеобразовательные  учреждения 

города,  в  которых  проходят  соревнования, 

детские и юношеские центры и т.д.).

Изъявившие желание заниматься в стрел-

ковом  кружке,  должны  иметь  письменное 

согласие родителей и разрешение врача. 

Ведение  журнала  посещения  занятий 

проводится  в  обязательном  порядке  с  от-

меткой о прохождения каждой темы курса. 

Проведение занятий по темам програм-

мы производится последовательно, без на-

рушения очередности тем занятий и без их 

пропусков.

Новизна программы заключается в том, 

что она является комплексной.

Содержанием рабочей учебной програм-

мы предусматривается освоение материала 

по следующим сквозным образовательным 

линиям:

• история создания и развития стрелково-

го оружия; 

• правила  безопасного  обращения  с  ору-

жием; 

• физическая подготовка;

• теоретическая подготовка;

• техническая и тактическая подготовка.

Основанием для содержания программы 

послужили  основные  пункты  «Методиче-

ских рекомендаций по ведению начальной 

военной  подготовки  в  общеобразователь-

ной школе» [3, с.1].

Содержание курса предусматривает изу-

чение шести разделов [1,с. 24].

В  первом  разделе  «История  создания  

и  развития  стрелкового  оружия»  дети 

знакомятся с историей появления и разви-

тия стрелкового спорта, видами и система-

ми современного стрелкового оружия. 

Раздел  второй  «Правила  ТБ  при  обра-

щении с оружием, хранение и уход за ору-

жием» посвящен правилам техники безопас-

ности при обращении с оружием, возможным 

последствиям  нарушений  правил  техники 

безопасности при обращении с оружием, тре-

бованиям  руководящих  документов  по  тех-

нике  безопасности,  оборудованию  места для 

стрельбы и порядку его использования.

Раздел третий «Физическая подготов-

ка» нацелен на выполнение общеразвиваю-

щих и специальных упражнений.

Раздел  четвёртый  «Теоретическая 

подготовка»  предусматривает  знакомство 

с  материальной  частью  оружия,  устрой-

ством  и  принципом  действия  механизма 

пневматической  винтовки,  назначением 

деталей и их взаимодействием при работе. 

Особое  внимание  уделяется  основам  тео-

рии  стрельбы:  сущности  выстрела,  обяза-

тельным элементам меткого выстрела, пра-

вилам соревнований по стрельбе.

Раздел пятый «Техническая подготов-

ка» включает цикл тренировок в изготовке 

и  прицеливании  с  использованием  указки 

Чернова, в стрельбе без патронов, по экра-

ну, на кучность, на результат.

Раздел  шестой  «Контрольные  тре-

нировки  и  соревнования» связан  с  кон-

тролем  качества  выполнения  нормативов: 

прицеливание  с  использованием  указки 

Чернова, определения средней точки попа-

дания по трём пробоинам, сдача норматива 

«Юный  стрелок».  Проводятся  внутрикруж-

ковые  соревнования  по  разборке  и  сборке 

автомата, на прицеливание, по снаряжению 

магазина. Обучающиеся участвуют в район-

ных,  городских,  областных  соревнованиях 

по пулевой стрельбе.
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В процессе обучения и воспитания у об-

учающихся  формируются  личностные,  ме-

тапредметные и предметные учебные дей-

ствия.

Личностными  результатами  програм-

мы  кружка  по  спортивно-оздоровительно-

му  направлению  «Стрелковая  подготовка» 

является  формирование  следующих  уме-

ний:

• привлечение детей и подростков к си-

стематическим занятиям стрелковым спор-

том;

•  формирование  здорового  образа  жиз-

ни;

• формирование стойкого интереса к за-

нятиям, трудолюбия.

Метапредметные результаты: 

•  формирование  навыков  информаци-

онного  поиска  для  выполнения  учебных 

заданий,  умений  воспринимать,  перераба-

тывать  информацию,  моделировать  инди-

видуальный подход к обеспечению личной 

безопасности; 

• планирование общих способов работы; 

•  овладение  навыками  самооценки дея-

тельности и взаимного контроля. 

Предметные результаты:

•  формирование  элементарных  знаний 

об  основных  исторических  этапах  появле-

ния и развития стрелкового спорта, видах и 

характеристике  основных  образцов  отече-

ственного  стрелкового  оружия,  устройстве 

и  взаимодействии  частей  пневматической 

винтовки,  особенностях  оборудования  ме-

ста для стрельбы и порядке его использова-

ния;

•  выработка  установки  на  соблюдение 

правил безопасного обращения с оружием, 

порядка его хранения и ухода за ним;

•  приобщение  к  самостоятельным  заня-

тиям  общефизическими  и  специальными 

упражнениями для стрелков;

•  освоение  основ  теории  пулевой 

стрельбы;

• освоение основ техники стрельбы и ме-

тодики тренировки.

Программой  предусмотрена  система 

отслеживания  и  оценивания  результа-

тов обучения. 

Способами  проверки  образовательной 

программы  являются:  контроль  соблю-

дения  техники  безопасности,  повседнев-

ное систематическое наблюдение во время 

тренировочных  занятий  и  соревнований, 

выполнение  контрольных  упражнений,  ре-

зультаты участия в соревнованиях.

Итоговый  контроль качества выполне-

ния  нормативов  по  стрельбе  производится 

в соответствие с результатами и характером 

упражнения:

Прицеливание 

с использова-

нием указки 

Чернова

Определение 

средней точки 

попадания  

по трём  

пробоинам

Сдача норма-

тива «Юный 

стрелок»

– «удовлетвори-

тельно»,  

если диаметр 

прицеливания 

0.8 мм;

– «хорошо», 

если диаметр 

прицеливания 

0.5 мм;

– «отлично», 

если диаметр 

прицеливания 

0.3 мм.

– «удовлетвори-

тельно»,  

если попадание 

тремя пулями  

в круг диаме-

тром 35 мм;

– «хорошо», 

если попадание 

тремя пулями  

в круг диаме-

тром 25 мм;

– «отлично», 

если попадание 

в круг 15 мм.

норматив –  

выбить не ме-

нее 40 очков  

с 5 метров  

стоя с опорой,  

мишень № П,

с 10 метров –  

мишень № 8.

Методическое  сопровождение  програм-

мы  включает  использование  разнообраз-

ных форм, методов, приёмов.

Формы проведения занятия и виды дея-

тельности в рамках кружка разнообразны:

• Однонаправленные занятия. Посвяще-

ны  только  одному  из  компонентов  подго-

товки  стрелка: технике, тактике  или  физи-

ческой.
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•  Комбинированные  занятия.  Включают 

два-три компонента в различных сочетани-

ях:  техническая  и  физическая  подготовка; 

техническая и тактическая подготовка; тех-

ническая, физическая и тактическая подго-

товка.

• Контрольные занятия. Прием нормати-

вов  у  учащихся,  выполнение  контрольных 

упражнений  с  целью  получения данных  об 

уровне технико-тактической  и  физической 

подготовленности обучающихся.

Занятия проводятся согласно программе 

по тематическому плану с соблюдением ос-

новных  педагогических  принципов  обуче-

ния:  сознательности,  активности,  индиви-

дуальности, доступности, систематичности. 

Занятия предусматривают первоначаль-

ное ознакомление с теоретической частью, 

проведение  инструктажа  по  технике  без-

опасности  при  обращении  с  оружием,  вы-

полнение упражнений по стрельбе из пнев-

матической  винтовки  с  их  последующим 

усложнением  и  выполнение  контрольных 

нормативов. 

В рамках кружка осуществляются разные 

виды подготовки:

Теоретическая  подготовка знакомит 

с  правилами  соревнований,  элементами 

производства меткого выстрела, необходи-

мостью  выполнения  большого  объема тре-

нировок для достижения высоких спортив-

но-технических результатов.

Техническая  подготовка  ставит  задачи: 

найти  для  каждого  занимающегося  рацио-

нальную  изготовку  для  производства  точ-

ного выстрела, научить его правильной ра-

боте мышц – сгибателей фаланг указатель-

ного  пальца,  нажимающего  на  спусковой 

крючок оружия. В конце подготовительного 

периода  с  обучающимися,  имеющими  до-

статочную техническую подготовку, прово-

дятся занятия в условиях, приближенных к 

соревнованиям.

Физическая подготовка необходима для 

повышения  функциональных  возможно-

стей  организма,  всестороннего  гармонич-

ного развития обучающегося. Общая физи-

ческая  подготовка  служит  основным  сред-

ства активного отдыха учащихся. 

Психологическая и тактическая подго-

товка проходит в процессе всего обучения. 

Постепенно, от занятия к занятию, обучаю-

щиеся проходят все более сложный матери-

ал,  что  развивает  мышление,  способствует 

проявлению волевых качеств, помогает до-

биваться поставленной цели. 

В  конце  обучения  практикуются  трени-

ровки, приближенные к условиям соревно-

ваний. 

Данные  формы  обучения  позволяют до-

биться  определённых  результатов.  Так  за 

последние два  года  учащиеся  являются  ак-

тивными участниками соревнований и ста-

новятся победителями и призёрами на раз-

ных уровнях: 

на  уровне  образовательного  учреждения 

в  школьном  этапе  соревнования  «Знаток 

стрелкового дела» – 6 человек; 

на  районном  этапе  в  соревнованиях  по 

стрельбе из пневматической винтовки сре-
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ди учащихся допризывного возраста Ново-

вятского района – 7 человек;

на  муниципальном  этапе  в  соревнова-

ниях по стрельбе в зачет Спартакиады уча-

щихся  общеобразовательных  учреждений 

города Кирова – 9 человек;

на областном уровне в первенстве и чем-

пионате  Кировской  области  по  пулевой 

стрельбе  в  упражнениях  ВП-40  и  ВП-20  –  

6 человек;

на всероссийском уровне II место в сорев-

нованиях  (неполная  разборка-сборка  ав-

томата)  юнармейского  оборонно-спортив-

ного  лагеря  Приволжского  федерального 

округа «Гвардеец» – 1 человек.

Учащиеся поступают в высшие и другие 

учебные заведения по профилю кружка.

Таким образом, результатом целевой на-

правленности педагогической деятельности 

кружка является то, что у детей и подростков 

прививаются  ценности,  которые  важны для 

становления человека, гражданина и патри-

ота России. 

Результаты поступления в высшие учебные заведения:

Учебный 

год

Количество Название учебного заведения

2019–2020 1 Федеральное государственное бюджетное образовательное  

учреждение высшего образования «Вятский государственный 

университет», специальность «Физическая культура»

1 Федеральное государственное казённое образовательное  

учреждение высшего профессионального образования  

«Калининградский пограничный институт федеральной  

службы безопасности Российской Федерации

2020 – 2021 2 Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Вятский государственный 

университет», специальность «Физическая культура»

1 Федеральное государственное казенное общеобразователь-

ное учреждение «Пермское суворовское военное училище  

Министерства обороны Российской Федерации»

2022–2023 1 КОГОАУ «Кировский кадетский корпус»
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Аннотация. В данной статье рассматривается проблема нравственно-патриотического воспитания дошкольника 

в семье и в дошкольном учреждении. Данная проблема может быть успешно решена при условии, что педагоги 

дошкольного учреждения и родители будут работать совместно.  Какие методы и формы работы педагог может 

использовать при взаимодействии с семьей для патриотического воспитания дошкольника? Как заинтересовать 

родителей и привлечь их к совместной работе? Какие знания и умения необходимо дать дошкольнику для фор-

мирования гражданственности, ответственности и патриотизма? Данным вопросам посвящена эта статья. Нами 

предложены конкретные методы и приемы работы по взаимодействию с семьей дошкольника, которые позволя-

ют достичь цели и задач нравственно-патриотического воспитания дошкольника.

Ключевые слова: нравственно-патриотическое воспитание, воспитание гражданина, дети дошкольного возрас-

та, семья, взаимодействие с семьей.

Abstract. Thfis  artficfle  examfines  the  probflem  of  morafl  and  patrfiotfic  educatfion  of  a  preschoofler  fin  the  famfifly  and  fin  

a  preschoofl  finstfitutfion.  Thfis  probflem  can  be  successfuflfly  soflved  provfided  that  preschoofl  teachers  and  parents  work 

together. What methods and forms of work can a teacher use when finteractfing wfith a famfifly for patrfiotfic educatfion of  

a preschoofler? How to finterest parents and finvoflve them fin jofint work? What knowfledge and skfiflfls shoufld a preschoofler be 

gfiven to deveflop cfitfizenshfip, responsfibfiflfity and a true patrfiot of hfis Motherfland? Thfis artficfle fis devoted to these fissues. We 

have proposed specfific methods and technfiques for workfing wfith a preschoofler’s famfifly, whfich aflflow achfievfing the goafl 

and objectfives of morafl and patrfiotfic educatfion of a preschoofler.

Keywords: morafl and patrfiotfic educatfion, educatfion of a cfitfizen, preschoofl chfifldren, famfifly, finteractfion wfith famfifly.
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Принятая  в  2022  году  Федеральная  об-

разовательная  программа  дошкольного  об-

разования  ставит  главной  целью  работы  в 

дошкольном  учреждении  «разностороннее 

развитие  ребенка  в  период  дошкольного 

детства с учетом возрастных и индивидуаль-

ных  особенностей  на  основе  духовно-нрав-

ственных  ценностей  российского  народа, 

исторических  и  национально-культурных 

традиций»  [5,  с.6].  Следовательно,  актуаль-

ной  становится  проблема  нравственно-па-

триотического воспитания дошкольника.

С.А.  Козлова  определила  понятие  нрав-

ственно-патриотического  воспитания  до-

школьника как «целенаправленный процесс 

оказания  педагогического  влияния,  цель 

которого заключается в совершенствовании 

представлений ребенка о своем Отечестве, а 

также в развитии в нем чувства патриотиз-

ма» [1, с. 81].

Содержание  нравственно-патриотиче-

ского воспитания дошкольника раскрывает-

ся  в  Федеральном  государственном  образо-

вательном  стандарте  дошкольного  образо-

вания (ФГОС ДО) [4]:

–  любовь  к  своей  стране,  к  родным  ме-

стам (флоре и фауне), родному языку;

–  уважение  к  прошлому  своей  страны,  

к традициям и обычаям своего народа, а так-

же уважение к другим народам, их обычаям 

и культуре;

– знание истории России;

–  стремление  к  укреплению  чести  и  до-

стоинства  Родины,  уважение  к  армии  и  го-

товность защищать Родину;

–  готовность  служить  интересам  своей 

страны,  активное  и  сознательное  участие  

в трудовой деятельности при сочетании лич-

ных и общественных интересов [2].

Опираясь  на  выделенное  содержание  

и  ФОП  ДО,  можно  определить  задачи  нрав-

ственно-патриотического  воспитания  до-

школьника:

– приобщение детей (в соответствии с воз-

растными особенностями) к базовым ценно-

стям  российского  народа:  жизнь,  достоин-

ство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность,  высокие  нравственные 

идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет  духовного  над  материальным, 

гуманизм,  милосердие,  справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоува-

жение,  историческая  память  и  преемствен-

ность поколений, единство народов России; 

–  формирование  

у  детей  уважитель-

ного  отношения  и 

чувства  принадлеж-

ности  к  своей  семье, 

малой и большой Ро-

дине  на  основе  при-

общения  к  культуре, 

традициям  и  родной 

природе;

–  создание  бла-

гоприятных  ус-

ловий  для  разви-

тия  детей  в  соответствии  с  их  возрастны-

ми  и  индивидуальными  особенностями 

и  склонностями,  развитие  способностей  

и творческого потенциала каждого ребенка;

– обеспечение психолого-педагогической 

поддержки  семьи  и  повышение  компетент-

ности родителей (законных представителей) 

в  вопросах  нравственно-патриотического 

воспитания дошкольника [5].

Методы и приемы работы достаточно раз-

нообразны и выбираются педагогом с учетом 

возрастных  особенностей  и  интересов  до-

школьников.  Тут  стоит  отметить,  что  соглас-

но ст.18 ФЗ «Об образовании» [3] дошкольное 

учреждение  является  помощником  в  воспи-

тании  и  образовании  детей,  а  основы  физи-

ческого,  нравственного  и  интеллектуального 

развития  личности  ребенка  закладывают  ро-

дители.  Семья  является  опорой  каждого  че-

ловека. Трудно переоценить роль семьи в раз-

витии личности ребёнка. Поэтому к работе по 

нравственно-патриотическому  воспитанию 

привлекаются родители.

Для  того,  чтобы  родители  стали  актив-

ными помощниками воспитателей в патри-

Для того, чтобы  
родители стали активными 
помощниками воспитателей  
в патриотическом 
воспитании детей, 
необходимо вовлечь  
их в жизнь детского сада.
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отическом  воспитании  детей,  необходимо 

вовлечь их в жизнь детского сада. Для этого 

педагог  использует  разнообразные  формы  

и методы работы:   

–  приобщение  родителей  к  педагогиче-

скому процессу;

–  расширение  сферы  участия  родителей 

в  организации  жизни  образовательного  уч-

реждения;

–  информационно-педагогические  ма-

териалы  по  данной  теме,  выставки  детских 

работ, которые позволяют родителям ближе 

познакомиться  со  спецификой  учреждения, 

знакомят их с воспитывающей и развиваю-

щей средой;

–  разнообразные  мероприятия  совмест-

ной деятельности детей и родителей по па-

триотическому воспитанию;

–  проявление  понимания,  терпимости 

и  такта  в  воспитании  и  обучении  ребенка, 

стремление  учитывать  его  интересы,  не  иг-

норируя чувств и эмоций;

– уважительные взаимоотношения семьи 

и образовательного учреждения.

Всё  большую  актуальность  приобретает 

такая  форма  совместной  деятельности  как 

совместный  досуг.  Проведение  совместных 

досугов  способствует  не  только  приобще-

нию  родителей  к  жизни  детского  сада,  но  

и укреплению детско-родительских взаимо-

отношений. 

Как  справедливо  указывал  К.  Д.  Ушин-

ский:  «Если  человек  не  знает,  что  ему  де-

лать в часы досуга, то тогда портится у него 

и  голова,  и  сердце,  и  нравственность»  [1,  

с. 5], т.е. досуг – это одно из основных средств 

разностороннего развития личности. Особое 

место  в  структуре  досуга  занимают  семей-

ное воспитание, общение с другими людьми 

и др. Поэтому семейный досуг является еще 

и средством воспитания детей дошкольного 

возраста в семье и приобщения к семейным 

ценностям. Постепенно ребенок знакомится 

с  традициями  семьи,  со  своим  ближайшим 

окружением, с детским садом, своей улицей, 

городом,  а  затем  и  со  страной,  ее  столицей  

и  символами,  что  способствует  развитию 

личности в духе патриотизма. 

Как  известно,  дети  –  большие  любители 

путешествовать.  Соответственно,  наиболее 

оптимальным  и  интересным  совместным 

досугом для детей и родителей будут прогул-

ки и путешествия по городу. Совместные пе-

шие  прогулки  и  экскурсии  являются  одним 

из самых доступных и малозатратных видов 

семейного досуга. 

Для  того  чтобы  привлечь  родителей  

к  совместной  организации досугов,  необхо-

димо  изучить  их  интересы.  Анкетирование 

родителей  позволило  нам  выявить  интере-

сы каждой семьи, а также понять, как часто 

родители  ходят  на  экскурсии  с  детьми.  Да-

лее родителям было предложено поделиться 

фотографиями и историями о своих походах 

и экскурсиях. В течение нескольких месяцев 

мы  организовывали  «Пятничные  встречи»  

с детьми и родителями, где каждая семья де-

лилась своими рассказами.

В  ходе  совместной  работы  с  родителями 

было  организовано  несколько  экскурсий  по 

музеям  г.  Кирова:  «Вятский  палеонтологи-

ческий  музей»,  «Музей  истории  Хлынова», 

«Музей Дымковской игрушки», музей «Кри-

олло».

Также  мы  посетили  театр  кукол  им  А.Н. 

Афанасьева,  театр  «Веселых  кукол»,  Киров-

ский  государственный  цирк,  Юркин  парк. 

Несколько  семей  организовали  туристиче-

ские  походы  в  город  Советск  на  Береснят-

ские  водопады,  на  Жукоявлянские  валуны 

города Котельнича, туристические прогулки 

по улицам города Кирова: пешеходная Спас-

ская, улица Герцена, улица Ленина, Алексан-

дровский парк.

Проведённые мероприятия имеют огром-

ное  оздоровительное,  воспитательное  и  об-

разовательное  значение:  расширяют  круго-

зор, учат видеть и оценивать по достоинству 

красоты  родной  природы,  развивают  любо-

знательность, формируют представления об 

истории родного края, традициях и культуре 

народа, знакомят с достопримечательностя-



Методика обучения и воспитания 97

ми родного города, сплачивают и укрепляют 

семью и т.д.

Таким  образом,  работа  по  приобщению 

родителей  к  нравственно-патриотическому 

воспитанию  дошкольников  имеет  большой 

потенциал.  Родители  могут  самостоятель-

но  организовывать  мероприятия  для  детей 

и  педагогов.  Так,  например,  в  перспективе 

планируется  проведение  акции  «Большая 

помощь маленькому другу» (помощь приюту 

бездомных животных в микрорайоне Радуж-

ный), «Сдай батарейку – спаси ежика» (сбор 

батареек и их утилизация), «Дети России за 

мир» (акция по борьбе с терроризмом), «По-

лянка добрых дел».

Педагоги  получают  возможность  выхода 

на новый уровень профессиональной реали-

зации, совершенствуя навык работы по при-

общению родителей к взаимодействию с ДОУ.
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Аннотация. В  статье  раскрываются  особенности  проведения  дидактической  игры  «Карьерный  марафон»  как 

средства активизации индивидуальной деятельности в обучении и приема профориентационной работы с обу-

чающимися.
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Abstract. The artficfle reveafls the features of the dfidactfic game «Career Marathon» as a means of actfivatfing findfivfiduafl 

actfivfitfies fin trafinfing and recefivfing career gufidance work wfith students.

Keywords: career gufidance, dfidactfic game, dfigfitaflfizatfion fin flearnfing, game round, finfitfiafl wfindow, QR code.

В ходе профориентационной деятельности 

обучающихся  учителя  информатики  активи-

зируют их познавательный интерес к будущим 

профессиям в процессе игровой деятельности. 

Так, Л. С. Выготский определил игру как про-

странство «внутренней социализации» ребен-

ка,  средство  усвоения  социальных  установок. 

А.  Н.  Леонтьев  раскрывает  игру  как  свободу 

личности  в  воображении  и  как  иллюзорную 

реализацию нереализуемых интересов. 

В  настоящее  время,  когда  цифровиза-

ция  становится  неотъемлемой  частью  об-

разования,  изменяются  и  средства  игровой 

деятельности  обучающихся,  но  остается  их 

педагогическое  и  психологическое  воздей-

ствие  на  мотивационную  сферу  ученика. 

Поэтому  в  качестве  активизации  профори-

ентационной  деятельности  обучающихся 

на  внеурочных  занятиях  в  условиях  работы 

Межшкольного  учебного  комбината  №  4  

г. Кирова мы используем в 7–9 классах игру 

«Карьерный  марафон».  Суть  игры  заключа-

ется  в  повышении  осведомленности  о  те-

кущих  актуальных  и  новых  специальностях 

в  мире  профессий,  в  том  числе  связанных  

с цифровыми технологиями. Это такие про-

фессии  как  криминалист,  блогер,  нейроху-

дожник, киберспортсмен и т. д.

Поэтому  новизна  содержания  деятель-

ности,  которую  дети  познают  в  ходе  игры, 

и  понимание  значимости  новых  профессий 

в  жизненной  перспективе  создают  условия 

для заинтересованной мотивированной дея-

тельности школьников на учебном занятии.

Рассмотрим поэтапную методику органи-

зации и проведения игры.
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1. Организационный момент.

Учитель приветствует учеников. Проверя-

ет  готовность  рабочего  места  к  игре.  Группа 

детей  делится  на  3  команды  от  4-х  до  10-ти 

человек,  каждой  из  которых  нужно  выбрать 

капитана  и  ответственного  за  ведение  игро-

вого  счета.  Пояснение:  если  игра  построена 

на платформе Квизли, то у капитана должен 

быть  мобильный  телефон  с  выходом  в  ин-

тернет  (поскольку  мы  проводим  внеурочное 

занятие, то дети могут использовать мобиль-

ные телефоны).

2. Целеполагание и мотивация.

Учитель  демонстрирует  на  слайде  неза-

конченную  схему:  «Новые  перспективные 

профессии, которые пришли на замену тра-

диционным  профессиям  XX  века».  Предла-

гает  назвать  эти  профессии.  Дети  затруд-

няются,  учитель  поясняет,  что  в  ходе  игры 

«Карьерный  марафон»  мы  найдем  ответ  на 

эти вопросы и заполним схему – интересно, 

какой вид приобретет наша схема? 

3. Актуализация опыта деятельности.

Знакомство детей с правилами игры.

Игра состоит из двух раундов и финального 

вопроса-аукциона.  В  каждом  раунде  по  пять 

групп вопросов стоимостью 200, 400, 600 и 800 

очков (каждый отдельный вопрос группы).

4. Приобретение нового опыта деятель-

ности.

5. Первый раунд игры.

Ученики  отвечают  на  вопросы  из  таких 

рубрик  как:  «Профсловарь»,  «Узнай  по  опи-

санию», «Профребусы» и т. д.

В  конце  раунда  командам  необходимо 

посчитать  количество  очков,  которое  они 

получили за раунд.

Время на выполнение – 30–35 минут.

6. Второй раунд игры.

Ученики  отвечают  на  вопросы  из  таких 

рубрик  как:  «Рабочий  инструмент»,  «Про-

фпословицы», «Искусство» и т. д.

В  конце  раунда  командам  необходимо 

посчитать  количество  очков,  которое  они 

получили за раунд.

Время на выполнение – 30–35 минут.

Рисунок 1. Начальное окно игры «Карьерный 

марафон» (выбор раунда)

Рисунок 3. Раунд 2

Рисунок 2. Раунд 1 

7. Финальный раунд игры.

В  начале  финального  раунда  игры  ко-

манды  должны  сделать  ставки  (назвать 

сумму  баллов,  которую  они  получают  

в случае верного ответа). Например, ставка 

«ва-банк» означает, что при верном ответе 

сумма  баллов  команды,  набранная  за  оба 

предыдущих раунда, удваивается.
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Финальный  раунд  состоит  из  одного  во-

проса – команде нужно отгадать профессию 

по описанию.

Время на выполнение – 10–15 минут.

8. Подведение итогов.

Учитель  снова  предлагает  схему,  и  дети 

называют недостающие профессии.

9. Рефлексия.

Учитель демонстрирует на слайде QR-код, 

и  предлагает  ученикам  пройти  онлайн-о-

прос на сервисе Опросникум:

1.  Есть  ли  профессии,  о  которых  ты  уз-

нал(-а) впервые?

2. Чего не хватает в игре?

3.  Пожалуйста,  оцени  игру  по  шкале  от  0 

до 10.

Объясняет, что результаты опроса в даль-

нейшем  помогут  усовершенствовать  игру 

«Карьерный марафон».

Рисунок 4. QR-код для про-

хождения опроса в конце 

игры
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потенциала учащихся: от обучения у специалистов медиасферы, создания различного контента для освещения 
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content to cover schoofl flfife, partficfipatfing fin medfia competfitfions, conferences and festfivafls to conductfing an orfigfinafl 

serfies of cflasses wfithfin the framework of the «Schoofl of Young Journaflfists» for students of educatfionafl finstfitutfions of 

the cfity of Kfirovo-Chepetsk.
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С  2024  года  МКОУ  СОШ  с УИОП  №  7  яв-

ляется  региональной  инновационной  пло-

щадкой  Института  развития  образования 

Кировской  области  по теме  «Школьный  ме-

диацентр: вчера, сегодня, завтра».

Одна из задач инновационной площадки –  

создать условия для реализации  различных 

направлений  деятельности  школьного  ме-

диацентра.

Медиа – обширное понятие, включающее 

в себя средства коммуникации, способы пе-

редачи  информации,  а  также  образуемую 

ими среду (медиапространство) [1, с.14].

В 2022 году Министерство просвещения РФ 

представило концепцию идеальной школы, в 

рамках которой в школах России должны по-

явиться театры,  пресс-центры,  музыкальные 

коллективы и музеи. Таким образом, школь-

ный  пресс-центр  становится  неотъемлемым 

структурным  компонентом  современной 

школы,  обеспечивая  информационную  от-

крытость и освещая школьную жизнь [2]. 

Сегодня  активно  функционирующий  ме-

диацентр  уже  не  вызывает  удивлений.  Но 

и  ранее  школы  предпринимали  попытки 

транслировать школьные события: фотогра-

фировали,  снимали  видео,  писали  заметки, 

создавали газеты, оформляли стенды.

Наша школа не стала исключением. Более 

20 лет назад в школе был опыт организации 

выпуска  школьной  газеты  «Седьмой  конти-

нент»  в  бумажном  варианте.  Газета  выпу-

скалась  благодаря  энтузиазму  двух  старше-

классниц.  Но  издание  газеты  прекратилось, 

когда  девочки  окончили  школу.  Желающих 

продолжить начатое дело не нашлось.

В  начале  2021–2022  учебного  года  в  на-

шей  школе  было  создано  объединение 

«Пресс-центр школы № 7 города Кирово-Че-

пецка» (рис. 1). Школьный пресс-центр – это 

структурный  компонент  в  образовательной 

организации,  целью  которого  является  пе-

редача информации путём доступных видов 

средств массовой информации (радио, теле-

видение, газета, Интернет).

Новое  объединение  заинтересовало твор-

ческих  и  полных  идей  старшеклассников. 

Рисунок 1. Первая победа пресс-центра
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Немногочисленная  команда  пресс-центра, 

состоящая всего из пяти человек, начала об-

учаться  основам  журналистики,  посещая  ре-

дакции газет, телекомпании и медиахолдин-

ги,  и  сразу  применяла  знания  на  практике 

(рис.  2).  Так  появились  первые  фотографии, 

репортажи,  статьи.  Для  освещения  жизни 

школы было создано сообщество с одноимён-

ным названием в социальной сети «ВКонтак-

те». Тогда о деятельности пресс-центра узна-

ли не только учителя, учащиеся и их родите-

ли, но и жители города. Для Кирово-Чепецка 

активно  развивающийся  школьный  пресс-

центр  стал  новацией,  поэтому,  набравшись 

опыта, члены объединения приступили к ос-

вещению и городских событий.

В 2022–2023 учебном году количество на-

правлений деятельности  возросло,  хотелось 

охватить  всё  больше  мероприятий,  поэто-

му к работе пресс-центра были привлечены 

ученики 6-11 классов, впечатлённые опытом 

«первооткрывателей».  На  данном  этапе  мы 

столкнулись  с  главной  проблемой  –  отсут-

ствием  оборудования.  Когда  пресс-центр 

только начинал функционировать, достаточ-

но  было  одного  фотоаппарата,  имевшегося 

в  школе,   телефонов  и  ноутбуков  учащихся. 

С  большой  командой  в  таких  условиях  соз-

давать  качественный  контент  и  учиться  не 

представлялось возможным. Тогда при под-

держке администрации школы было решено 

принять  участие  в  грантовом  конкурсе  сре-

ди школ Кирово-Чепецка, который ежегодно 

проводит  АО  «ОХК  «Уралхим».  Наш  проект 

был признан одним из лучших, и  благодаря 

грантовым средствам было получено звуко-

вое,  световое,  видео-  и  фотооборудование, 

программное обеспечение (рис. 3).

Опыт  работы  с  современным  медиаобо-

рудованием,  приобретённые  знания  и  на-

выки  позволили  создавать  контент  на  по-

лупрофессиональном  уровне  и  достигать 

новых высот: участие в слётах, конференци-

ях,  форумах,  конкурсах  и,  конечно,    победы  

в  конкурсах  различных  уровней  (от  город-

ского  до  всероссийского).  Так,  в  2023–2024 

учебном  году  команда  пресс-центра  стала 

обладателем  Гран-при  регионального  кон-

курса  «Поколение  патриотов»  и  была  на-

граждена  поездкой  в  Санкт-Петербург (рис. 

4). Корреспонденты пресс-центра  ежегодно 

становятся  обладателями  путёвок  на  про-

фильные смены в МДЦ «Артек» и ВДЦ «Орлё-

нок»  за  выдающиеся  достижения  в  области 

журналистики.  Особенно  ценно,  что  корре-

спонденты  пресс-центра,  окончившие  шко-

лу, выбирают журналистику и смежные сфе-

Рисунок 2. Экскурсия.  

Медиакомпания «Хорошие люди»

Рисунок 3.  Медиаоборудование, полученное 

по гранту
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Рисунок 4. Гран-при регионального конкурса 

«Поколение патриотов»

Рисунок 5. Участие в медиашколе #МыслиВне

ры в качестве профессионального пути. Так, 

выпускница  2023  года  Анастасия  Шатунова 

поступила  в  ВятГУ  на  направление  «Твор-

ческие  индустрии  и  медиабизнес»,  а  в  2024 

году две выпускницы выбрали направление 

«Реклама и связи с общественностью»: Ана-

стасия Крылова поступила в ВятГУ, а Анаста-

сия Ворончихина – в РУДН (г. Москва). 

В  начале  2024–2025  учебного  года  «штат» 

пресс-центра  достиг  пятидесяти  человек. 

Сейчас  медиакоманда  работает  в  различных 

медианаправлениях.  Кроме  ставших  при-

вычными  фото-,  видеорепортажей  и  статей, 

корреспонденты  ежегодно  проводят  фото-

конкурс  «Яркий.  Модный.  Безопасный»,  на-

правленный на популяризацию световозвра-

щающих  элементов  в  одежде;  снимают  со-

циальные ролики, посвящённые актуальным 

для школьников проблемам, а также игровые 

и  анимационные  короткометражные  филь-

мы;  проводят  классные  часы  по  медиабезо-

пасности;  реализуют  самостоятельно  разра-

ботанный проект «Тени Великой Славы», цель 

которого –  представление теневой театраль-

ной  постановки  на тему  воинской  славы  на-

шей страны, и, конечно, продолжают учиться 

и участвуют в мероприятиях (рис. 5).

Также  в  текущем  учебном  году  реали-

зуется  дополнительная  общеразвивающая 

программа  социально-гуманитарной  на-

правленности  «Медиацентр»,  позволяющая 

обучать  основам  журналистики  учащихся 

среднего  и  старшего  звена,  раскрывая  их 

творческий потенциал.

Ещё  одним  важным  событием  не  только 

для команды пресс-центра и школы, но и для 

всего города стала реализация проекта «Шко-

ла  юных  журналистов».  Его    цель –  проведе-

ние  серии  занятий,  посвящённых  вопросам 

медиаобразования  и  основам  журналисти-

ки.  Новизна  проекта  заключается  в  формате 

«Дети  –  детям»:  занятия  проводят  старше-

классники  –  корреспонденты  пресс-центра 

с  богатым  опытом  работы  в  конкретном 

направлении  (рис.  6).  В  проекте  участвуют 

команды  школ,  лицеев  и  гимназий  Киро-

во-Чепецка.  На  первом  занятии  в  рамках 

«Школы  юных  журналистов»  были  проведе-

ны  мастер-классы  по темам:  «Текст,  или  Как 

писать  посты,  чтобы  их  читали»  и  «Правила  

и принципы фотосъёмки». Участники проек-

та,  заинтересованные  в  развитии  своих  ме-

диацентров,  отметили, что такие мероприя-

тия актуальны и необходимы, поскольку по-
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зволяют приобрести новые знания в области 

журналистики  и  медиасферы  в  интересном 

формате, доступном подросткам.

Таким  образом,  ученик,  являясь  частью 

команды  школьного  пресс-центра,  не  толь-

ко применяет на практике знания, получен-

ные  на  уроках  и  внеурочных  занятиях,  но  

Рисунок 6. Награждение спикеров в рамках 

«Школы юных журналистов»

и приобретает новые умения и навыки в об-

ласти  фото-  и  видеосъёмки,  монтажа,  рабо-

ты с текстом, актёрского мастерства, а также 

в  рамках  обучения  благодаря  социальному 

партнёрству посещает редакции газет, теле-

компании и медиахолдинги, чтобы получить 

новые знания и опыт в области журналисти-

ки.  Активное  участие  в  жизни  школьного 

пресс-центра  может  послужить  для  учаще-

гося  первым  шагом  на  пути  к  выбору  про-

фессии журналиста, что подтверждают наши 

выпускники.
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Аннотация. В статье раскрываются методические особенности реализации воспитательного аспекта акции «Бе-

лый цветок», воспитательный потенциал, которой позволяет сформировать у школьников понимание таких соци-

альных ценностей как патриотизм и милосердие.
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Особенностью  предмета  «Технология» 

является  введение  обучающихся  в  мир  ду-

ховной  и  материальной  культуры.  Совре-

менный  урок технологии  мы  рассматрива-

ем  как  площадку  для  организации  успеш-

ной  деятельности  ученика.  Создавая  соб-

ственными руками вещь, ребенок делается 

добрее, гуманнее и бережливее, что создает 

условия  для  адаптации  в  современном  со-

циуме.

Милосердие  человек  может  проявлять 

прежде всего в ситуации бескорыстной по-

мощи людям, которые оказались в трудном 

положении. Педагогические условия погру-

жения  школьников  в  ситуацию,  когда  им 

возможно проявить и свои патриотические 

качества, и милосердие могут быть созданы 

с  помощью  благотворительной  акции  «Бе-

лый  цветок».  В  этой  всероссийской  акции  

в  течение  нескольких  лет  принимают  уча-

стие жители Кировской области. Министер-

ство образования Кировской области реко-

мендовало образовательным организациям 

в  рамках  акции  «Белый  цветок»  проводить 

уроки  милосердия.  Таким  уроком  мило-

сердия  может  быть  и  урок  «Бумага  и  ее 

свойства»,  который  позволяет  реализовать 

воспитательные идеи патриотизма и мило-

сердия через активное участие школьников 

в  акции  в  ходе  выполнения  практической 

работы по изготовлению ромашек как сим-

вола  жизни,  стремления  вперед  и  радости 

существования.

Рассмотрим  методические  особенности 

урока  «Технология,  ее  основные  составля-

ющие.  Бумага  и  ее  свойства»,  на  котором 

проводится  практическая  работа  по  изго-

товлению  белых  ромашек  (акция  «Белый 

цветок»).

1. Организационный момент.

Учитель обращает внимание обучающих-

ся на тему урока и на то, что на столе лежит 

дидактический  материал  и  листы  бумаги, 

которые нужны для работы.

2. Целеполагание и мотивация.

Учитель обращает внимание школьников 

на то, что в Кировской области, как и в дру-

гих  регионах  России,  ежегодно  проводится 

благотворительная  акция  «Белый  цветок».  

В  акции  «Белый  Цветок»  участвуют  все  же-

лающие,  организуются  благотворительные 

базары.  Школьники  мастерят  поделки,  из-

готавливают  тысячи  бумажных  ромашек, 

которые  передаются  волонтерам.  Ромашки 

олицетворяют радость жизни и заботу детей 

о людях, нуждающихся в помощи. По тради-

ции акция «Белый цветок» объединяет в до-

брых  делах  людей  самого  разного  возраста 

и социального статуса, помогает сообща со-

брать помощь нуждающимся.

Затем учитель предлагает детям принять 

участие  в  этой  акции  и  сделать  белые  ро-

машки в практической части урока.

Дети в тетрадях записывают тему и цель 

урока...

3.  Актуализация  опыта  деятельности 

(подготовка к творческой работе на уроке).

В ходе этого этапа урока демонстрируется 

видеосюжет  из  истории  бумажного  произ-

водства.

Задание  1. Ответить  на  вопросы,  исполь-

зуя  содержание  видеосюжета  (сюжет  разра-

ботан  по  разным  источникам  сети  интер-

нет).  Работа  выполняется  устно  в  творче-

ских парах. Результаты работы обсуждаются  

в ходе фронтальной беседы.

Вопросы (карточки с вопросами лежат на 

парте).
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1.  В  какой  стране  зародилось  бумажное 

производство?

2. Когда на Земле появилась бумага?

3. Из какого сырья изготавливалась бумага?

4. Когда в России появилась бумага?

5. Почему человечеству нужна бумага?

6. Почему с распространением бумаги на 

Земле  значительно  увеличилось  количество 

грамотных людей?

7.  Известно,  что  производство  опреде-

ленного типа бумаги способствует решению 

экологической  проблемы.  Доказать,  что  это 

так.

Затем  учитель  знакомит  обучающихся  с 

различными видами бумаги, предлагая следу-

ющее задание для самостоятельной работы.

Задание 2 (лабораторная работа).

Провести  опыт.  Разорвать  лист  писчей 

бумаги вдоль и поперек. Рассмотреть линию 

разрыва.  Сделать  вывод  (что  мы  видим  на 

линии разрыва?). 

Вывод:

1. Линия разрыва отличается.

2. Волокна идут в двух направлениях.

3.  Бумага  −  это  материал,  состоящий  из 

волокон.

Учитель поясняет, что писчая бумага сде-

лана из растительного сырья, поэтому состо-

ит  из  волокон,  которые  соответствующим 

образом  обработаны  и  соединены  в тонкий 

лист.

Задание  3. Оформить  таблицу  «Виды  бу-

маги»,  используя  дидактический  материал 

«Виды  бумаги».  Работа  выполняется  в  те-

тради.  В  графе  «Примечание»  отметить  те 

виды бумаги, которые понадобятся нам для 

изготовления  «Ромашки».  Результаты  рабо-

ты обсуждаются в ходе фронтальной беседы 

(Таблица 1). 

Дидактические материалы «Виды бумаги»

Всего  насчитывают  600  видов  бумаги. 

В  зависимости  от  назначения  изделия  ис-

пользуют  разные  виды  бумаги.  Виды  бу-

маги:  писчая,  цветная,  обложечная,  печат-

ная, салфеточная, обойная, копировальная, 

глянцевая,  мраморная,  бархатная,  рисо-

вальная,  оберточная  и  др.  (учитель  пред-

лагает  дидактический  материал,  где  дана 

краткая  характеристика  разных  видов  бу-

маги) 

4. Закрепление практических знаний.

Задание 4. Рассмотреть альбом «Виды бу-

мажной  продукции»,  определить  те  виды 

бумаги,  характерные  признаки  которых  мы 

изучили, оформляя таблицу «Виды бумаги».

Задание 5. Изучить информацию о Муры-

гинской  бумажной  фабрике  (школьникам 

предлагается дидактический материал «Му-

рыгинская бумажная фабрика»), определить 

типы  бумаги,  которые  производятся  на  бу-

мажной  фабрике  в  Кировской  области,  где 

они используются, какие профессии востре-

бованы на предприятии

Учитель  поясняет,  что  для  изготовления 

ромашек  мы  будем  использовать  офисную 

бумагу  «Снегурочка»,  которая  выпускается 

на «Сыктывкарском ЛПК». 

5. Формирование нового опыта деятель-

ности.

Задание  6  (участие  в  акции  «Белый  цве-

ток»).  Изготовить  ромашку,  используя  ли-

сты  белой  и  цветной  бумаги.  Готовые  ро-

машки сдать учителю для передачи волон-

теру,  чтобы  присоединиться  к  акции  (учи-

тель собирает ромашки в букет и ставит их  

в вазу). По окончании работы сюжет о при-

соединении Кировской области к акции, ко-

торую поддерживает и народ, и правитель-

ство области.

6. Подведение итогов урока. Рефлексия.

Учитель  предлагает  школьникам  постро-

ить  цепочку  добра  как  результат  ответа  на 

вопрос  «Какова  взаимосвязь  между  про-

изводством  бумаги,  нашими  ромашками  

и чувством милосердия?».

Таблица 1. Виды бумаги

№ Виды бумаги Характерные 

признаки

Примечание
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Вывод: наша цепочка добра помогает ве-

теранам почувствовать нашу заботу.

7. Домашнее задание.

Рассказать родителям и друзьям об акции 

«Белый цветок».
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Патриотическое  воспитание  всегда  было 

и остается одной из главных задач современ-

ной школы. В Федеральном государственном 

образовательном  стандарте  установлены 

требования  к  личностным,  метапредмет-

ным  и  предметным  результатам  освоения 

программы  начального  общего  образова-

ния.  В  пункте  41.1.  написано:  «Личностные 

результаты  освоения  программы  началь-

ного  общего  образования должны  отражать 

готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями  и  приобретение  первоначаль-

ного опыта деятельности на их основе, в том 

числе  в  части  41.1.1.  Гражданско-патриоти-

ческого воспитания:

• становление  ценностного  отношения  к 

своей Родине – России;

• осознание своей этнокультурной и россий-

ской гражданской идентичности;

• сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему своей страны и родного края;

• уважение к своему и другим народам» [1].

Согласно  требованиям  ФГОС  НОО  в  Про-

грамме  воспитания  КОГОАУ  «Лицей  есте-

ственных  наук»  сформулированы  целевые 

ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. В части граж-

данско-патриотического  воспитания  один  из 

ориентиров  записан  так:  «Знающий  и  любя-

щий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, её террито-

рии, расположении» [2].

Что значит любить Родину? Значит, ведать 

её прошлое, жить её настоящим, переживать о 

её будущем. Трепетная любовь к Родине, уме-

ние дорожить Отечеством – вот то, без чего че-

ловек не может считать себя личностью. А как 

«заставить»  ребёнка  полюбить  Родину?  Мно-

голетний  педагогический  опыт  доказывает, 

что только через личные чувства и пережива-

ния детей.  Если в школьном возрасте ребёнок 

не  почувствует  радость  познания,  не  приоб-

ретёт умения трудиться, не научиться любить 

близких,  беречь  природу,  не  приобретёт  уве-

ренность  в  своих  способностях  и  возможно-

стях,  сделать  это  в  дальнейшем  будет  значи-

тельно труднее. Кроме того, социальный опыт 

ребёнка – это не то, что он знает и помнит, а то, 

что он пережил, и этот опыт постоянно опре-

деляет его действия и поступки. 

На  любых  уроках,  будь  то  литературное 

чтение,  математика  или  окружающий  мир, 

применяю  множество  разнообразных  мето-

дов, приемов и средств, способствующих фор-

мированию патриотических чувств у учащих-

ся, что, в свою очередь, помогает осуществить 

более  масштабную  цель  -  способствовать  па-

триотическому  воспитанию  подрастающего 

поколения. 

Будущее любого народа зависит от того, на-

сколько народ чтит, поддерживает и развивает 

свои традиции. Приобщение к народному ис-

кусству  способствует  формированию  чувства 

любви к родным местам, желанию сохранить и 

защитить культурное наследие своей страны. 

В прикладном народном искусстве заложен 

потенциал патриотического воспитания и об-

разования учащихся.

Создание новой игрушки в традиции дым-

ковской росписи - это связь времён и поколе-

ний,  где  история  промысла  соединяется  с  со-

временным материалом.

Известно,  что  младших  школьников  при-

влекает та деятельность, которая побуждает их 

к  практической,  творческой  работе,  поэтому 

считаю важным включать в уроки технологии 

и изобразительного искусства такую деятель-

ность,  которая  ненавязчиво  будет  содейство-

вать  патриотическому  воспитанию  младших 

школьников. Привожу пример урока по техно-

логии в 4 классе по теме: «Дымковская игруш-

ка на новый лад».
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actfivfitfies fin engagfing preschooflers to socfio-cuflturafl norms and tradfitfions of the famfifly. 
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Детство  –  уникальный  период  челове-

ческой  жизни.  То,  что  заложено  в  детстве, 

определяет  затем  всю  дальнейшую  жизнь 

человека.  Поэтому  воспитание  подрастаю-

щего  поколения  в  современном  обществе 

является  предметом  особой  заботы.  Тради-

ционно главным институтом воспитания яв-

ляется семья. Семья для ребенка – это мир, в 

котором закладываются основы морали, от-

ношение к людям.  Именно в семье человек 

ощущает тепло, ласку, внимание и поддерж-

ку  близких  людей,  получает  опыт  прошлых 

поколений,  осознает  духовные  ценности  и 

ориентиры для последующей самостоятель-

ной жизни. 

Вопрос  поиска  и  осуществления  нетра-

диционных форм взаимодействия дошколь-

ного  учреждения  с  семьей  на  сегодняшний 

день является одним из актуальных. На мой 

взгляд, решение проблемы сплочения семьи, 

сближения  взрослых  и  детей  возможно  че-

рез  организацию  проектной  деятельности.  

С целью объединения интересов всех участ-

ников образовательных отношений (педаго-

гов, родителей, воспитанников) в возрожде-

нии и сохранении семейных связей, ценно-

стей и традиций был разработан и стартовал 

проект  «Моя  семья».  Проект  рассчитан  на 

реализацию образовательной работы с деть-

ми старшего дошкольного возраста в тесном 



Образование в Кировской области  № 4 (72) /2024110

взаимодействии  с  семьями  воспитанников. 

Данный  проект  является  долгосрочным. 

Механизм  реализации  проекта  включает: 

методическое  сопровождение  педагогов, 

совместную  деятельность  с  воспитанника-

ми и взаимодействие с родителями. Проект 

призван помочь детям узнать историю сво-

ей  семьи,  вызвать  чувство  гордости  за  сво-

их предков. Проект дает детям понятие, что 

в  каждой  семье  есть  свои  правила,  обычаи, 

традиции, ценности и выполнять их должен 

каждый член семьи. 

Новизна  проекта  заключается  в  со-

вместной исследовательской деятельности 

дошкольников,  родителей  и  педагогов  по 

изучению  истории  семьи  и  рода,  что  спо-

собствует формированию патриотизма, то-

лерантности,  культурно-ценностных  ори-

ентаций  и  духовно-нравственному  разви-

тию.

  Цель  проекта  –  объединение  интересов 

всех  участников  образовательных  отноше-

ний в возрождении и сохранении семейных 

связей, традиций и ценностей.

Для  достижения  цели  были  определены 

задачи, которые необходимо решить:

1. Дать  представление  о таких  понятиях: 

«семья»,  «родные»,  «близкие».  «родители», 

«родословная».

2. Помочь детям сформировать представ-

ление  о  семейных  традициях,  праздниках, 

обычаях, собственной семейной истории.  

3.  Расширить  кругозор  и  обогатить  сло-

варный  запас  детей  терминами  родствен-

ных отношений, развивать связную речь.  

4. Способствовать укреплению детско-ро-

дительских  отношений,  что  неизбежно  при 

активной совместной деятельности.  

При  реализации  проекта  дети  работают 

индивидуально,  в  подгруппах,  мини-груп-

пах,  в  семейных  командах  по  следующим 

направлениям:

1. Моя фамилия (происхождение).

2. Рассказ о своей семье.

3. Генеалогическое древо.

4. Герб и девиз нашей семьи.

Предполагаемые  итоги  реализации 

проекта:

• знание детьми информации о своей семье;

• понимание  детьми  значимости  семьи  в 

жизни каждого человека;

• умение  организовывать  сюжетно-роле-

вые игры на основе имеющихся знаний о 

семье;

• проявление  заботы  и  уважения  ко  всем 

членам семьи;

• повышение педагогической культуры ро-

дителей;

• повышение  активности  участия  родите-

лей в жизнедеятельности группы;

• установление  доверительных  и  партнёр-

ских отношений с родителями.

Реализация проекта осуществлялась поэ-

тапно:

1-й этап: подготовительный

Первоначально  были  определены  цели  и 

задачи  проекта,  формы  и  методы,  предусма-

тривающие  поэтапную  организацию  приоб-

щения  детей  к  семейным  традициям,  повы-

шения интереса к ценностям семьи и участия 

родителей  в  совместных  мероприятиях,  раз-

работан  паспорт  проекта.  В  помощь  родите-

лям были подготовлены буклеты, папки пере-

движки, памятки, проведены консультации по 

темам: «Как познакомить ребенка с историей 

семьи?», «Моя семья – моя крепость», «2024 – 

год  Семьи»,  «Что  значит  моя  фамилия?».  Ро-

дители вместе с детьми выполняли домашнее 

задание:  подбор  художественного  материала 

(стихи,  загадки,  рассказы,  пословицы),  со-

вместное чтение литературы о семье.

2-й этап: основной  

В  основном  этапе  мы  с  детьми  провели 

цикл  занятий  на  тему  семьи:  «Моя  семья 

–  моя  крепость»,  «Значение  моего  имени», 

«Для чего нужна фамилия и откуда она взя-

лась»,  «Традиции  семьи»,  «Что  такое  гене-

алогическое  древо?».  По  завершении  этих 

занятий  прошла  занимательная  викторина. 

Дети  закрепили  и  обобщили  свои  знания  о 

семье.  Вместе  с  родителями  дети  провели 

мастер-класс  «Куклы  наших  прабабушек», 
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ближе познакомились с историей их проис-

хождения.

Кроме того, совместно с родителями дети 

читали  рассказы  и  сказки  (рассказ  Л.Н.  Тол-

стого  «Бабушка  и  внучка»,  сказки:  «Гуси-ле-

беди», «Кукушка», «Сестрица Алёнушка и бра-

тец Иванушка», «Морозко»), смотрели корот-

кие исторические мультфильмы, где просле-

живаются темы семьи и народных традиций. 

Обсуждали  прочитанное  и  делали  выводы 

о  необходимости  знаний  не  только  о  про-

исхождении  своей  семьи,  но  и  о  традициях, 

обычаях своих предков. Совместно с родите-

лями провели занятие для детей, где родите-

ли  рассказывали  о  семейных традициях,  по-

казывали  старые  фотографии,  видеофильмы 

с семейных праздников.

В  основной  этап  вошли  следующие  ме-

роприятия:  выставки  детских  рисунков  на 

тему  «Моя  семья»,  «Моя  любимая  мамоч-

ка»,  «Милая  моя  бабушка»,  «Папа –  лучший 

друг»;  совместная  выставка  «Наши  руки  не 

для скуки» (изготовление поделок, квиллинг, 

вышивки, вязание, макраме, бисер).

Дети  вместе  с  родителями  изготовили  и 

оформили  мини-книжки,  где  составили  и 

написали  рассказы  о  своей  семье.  Получи-

лись  очень  интересные  и  содержательные 

работы.  Познавательным  для  всех  участни-

ков  проекта  стало  составление  родословно-

го  древа.  В  процессе  данной  деятельности 

родители  осознали  значимость  работы  по 

составлению  родословных,  у  них  появилась 

гордость  за  своих  предков,  ответственность 

перед  ними  и  своими  детьми.  У  воспитан-

ников  развился  интерес  к  истории  семьи  и 

семейным традициям.  Совместно  с  родите-

лями дети оформили генеалогические древа 

своей  семьи  в  самых  различных  форматах: 

аппликации, папки-передвижки и даже кни-

ги с подписанными Ф.И.О предков. Некото-

рые ребята по своему желанию приготовили 

выступления о том, где жили их родственни-

ки, каким видом деятельности занимались.  

Дополнительно были созданы мини-аль-

бомы  детей  с  рассказами  о  своей  семье  на 

темы:  «Выходной  день  моей  семьи»,  «Как 

я  помогаю  дома»,  «Наши  семейные  выход-

ные», «Кем работают мой родители».

Креативность  и  оригинальность  проя-

вили  родители  в  творческих  мастерских 

«Как  создать  семейный  герб».  Вместе  с 

детьми разработали герб и девиз своей се-

мьи.  Создание  семейного  герба,  подчёрки-

вающего  особенности  семьи:  её  традиции, 

увлечения,  интересы,  занятия,  –  стало  эф-

фективным  средством  установления  лич-

ностно-родственных отношений между ре-

бёнком  и  членами  его  семьи.  Итогом  этой 

работы  стала  выставка  семейных  гербов, 

выполненных  в  разных  стилях:  рисунки, 

аппликации, макеты. Материалы были кра-

сочно оформлены.

Традиционным  стало  совместное  про-

ведение  православных  праздников  «Рож-

дество»,  «Масленица»,  «Пасхальный  празд-

ник», «День семьи».

В  практику  моей  работы  детского  сада 

введены  эффективные  формы  сотрудниче-

ства с родителями воспитанников, такие как 

детско-родительский  клуб  «Знатоки  приро-

ды» и игровая гостиная с родителями «Игра-

ем  вместе».  Ежегодно  проводятся  онлайн 

конкурсы  семейного творчества  «Семейные 

таланты». В них создаются условия не толь-

ко для общения педагогов и родителей, уча-

стия  детей  и  взрослых  в  игре  и  продуктив-

ной  деятельности,  но  и  для  гармонизации 

детско-родительских  отношений.  Все  это, 

безусловно,  укрепляет  семью,  культивируя 

семейные ценности.

3-й этап: итоговый

1. Подведение итогов:  

–  в  результате  проделанной  работы  про-

слеживается динамика роста уровня знаний 

детей о семье;

– дети приобрели навыки поиска и сбора 

информации, приобрели умения анализиро-

вать и презентовать свои работы;

–  воспитанники  в  сюжетно-ролевых 

играх демонстрируют знания о народных се-

мейных традициях, праздниках;
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– дети проявляют уважение к своим роди-

телям,  членам  своей  семьи,  гордятся  своей 

семьёй;

– повысилась активность участия родителей 

в жизнедеятельности группы и дет-ского сада;

–  установились  доверительные  и  пар-

тнёрские отношения с родителями.

Считаю,  что  сложившаяся  система  рабо-

ты  способствует  развитию  традиций  духов-

но-нравственного воспитания подрастающего 

поколения, сохранению и укреплению семьи.
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Новые  федеральные  государственные 

образовательные  стандарты  определяют 

цели  и  задачи,  стоящие  сегодня  перед  об-

разованием.  Вместо  простой  передачи  зна-

ний, умений, навыков от учителя к ученику 

приоритетной  целью  школьного  образова-

ния  становится  развитие  способности  уче-

ника самостоятельно ставить учебные цели, 

проектировать  пути  их  реализации,  само-

стоятельно  добывать  необходимую  инфор-

мацию,  контролировать  и  оценивать  свои 

достижения, иначе говоря, – формирование 

умения учиться.

Среди  результатов  освоения  основной 

образовательной  программы  основного  об-

щего образования названы «умение органи-
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зовывать учебное сотрудничество и совмест-

ную  деятельность  с  учителем  и  сверстни-

ками;  работать  индивидуально  и  в  группе», 

«формирование и развитие компетентности 

в  области  использования  информацион-

но-коммуникационных технологий».

 Одним из эффективных методов в работе 

с детьми по этому направлению является ме-

тод проектов. Метод проектов основывается 

на  интересах  детей.  Он  предполагает  твор-

ческий  поиск,  развивает  исследовательские 

навыки  детей,  их  умение  ориентироваться 

в  информационном  пространстве.  Процесс 

познания  завершается  реальным  резуль-

татом  –  продуктом.  Этот  результат  можно 

увидеть, осмыслить, применить в реальной, 

практической жизни.

В соответствии с Федеральными государ-

ственными образовательными стандартами, 

в  ходе  изучения  всех  учебных  предметов 

обучающиеся  приобретут  опыт  проектной 

деятельности как особой формы учебной ра-

боты, способствующей воспитанию самосто-

ятельности, инициативности, ответственно-

сти,  повышению  мотивации  и  эффективно-

сти учебной деятельности.

Педагоги,  учителя-словесники,  понима-

ют, что современному обществу нужны люди 

активные, творческие, думающие, умеющие 

жить  в  демократическом  обществе  и  рабо-

тать  качественно,  быстро  и  много.  Ученик, 

выйдя из стен школы, должен уметь адапти-

роваться  к  новым  условиям  жизни,  уметь 

анализировать ситуацию и адекватно изме-

нять свою деятельность, ведь в школе он от-

крывает мир для себя и себя в этом мире, а 

педагог направляет и ведет ребенка по пути 

открытий,  он  управляет  проблемно-поис-

ковой  или  исследовательской  деятельность 

учащегося.

  И  перед  учителем  невольно  возникает 

вопрос:  как  стимулировать  природную  по-

требность  ребенка  к  новизне?  Как  развить 

способность  искать  новое?  Как  научить  ви-

деть  проблемы,  конструировать  гипотезы, 

задавать  вопросы,  наблюдать,  эксперимен-

тировать,  делать  умозаключения  и  выводы, 

классифицировать,  давать  определения  по-

нятиям? Как правильно учить детей излагать 

и защищать свои идеи? Как увлечь учеников 

своим предметом? Как создать на уроке си-

туацию успеха для школьника? 

Поэтому  каждый  учитель  желает,  чтобы 

его  урок  был  результативным,  запоминаю-

щимся,  а  ученики  работали  активно,  с  ин-

тересом  и  творчески.  Ведь  именно  интерес 

является  основным  стимулом  деятельности 

ребенка, его обучения, воспитания и разви-

тия.  Инновационный  подход  педагога  к  об-

учению  и  позволяет  организовать  учебный 

процесс  на  таком  уровне,  как  говорил  Ци-

церон, чтобы «зажглись глаза слушающего о 

глаза говорящего». И надо отметить, что не-

малые  проблемные  вопросы  решаются  при 

организации  учебно-проектной  деятельно-

сти  обучающихся  и  помогают  поднять  ин-

терес  к  учебе,  повышают  эффективность 

обучения.  Исследовательская  работа  допол-

няет способы получения знаний, так как она 

подразумевает  самостоятельное  изучение 

выбранной  темы,  накопленный  учеником 

базовый материал, анализ данных и умение 

самому делать выводы.

ФГОС  ООО  предполагает  обязательное 

ведение проектной и исследовательской дея-

тельности в основной общеобразовательной 

школе,  и  каждый  ученик  обязан  выполнить 

интересную  и  не  всегда  простую  работу: 

подготовить  и  защитить  итоговый  проект  в 

9-м классе. А где выпускнику научиться пи-

сать  проектную  работу?  Поэтому  в  течение 

5  лет  учителя  русского  языка  и  литературы 

учат,  а  школьники  учатся  и  осуществляют 

подготовку к итоговому проекту.

Проект – это форма организации совмест-

ной  деятельности  учителя  и  обучающихся, 

совокупность приёмов и действий в их опре-

делённой  последовательности,  направлен-

ной  на  достижение  поставленной  цели,  ре-

шение конкретной проблемы, значимой для 

обучающихся и оформленной в виде конеч-

ного продукта.
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Проектная деятельность – педагогическая 

технология,  ориентированная  не  на  инте-

грацию фактических знаний, а на их приме-

нение  и  приобретение  новых  знаний  путем 

самообразования.  Метод  дает  простор  для 

творческой  инициативы  учащихся  и  педаго-

га,  подразумевает  их дружеское  сотрудниче-

ство, что создает положительную мотивацию 

ребенка  к  учебе.  «Я  знаю, для  чего  мне  надо 

то, что я познаю. Я знаю, где и как эти знания 

применить». Эти слова вполне могут служить 

девизом для  участников  проектной деятель-

ности.  Проект  ценен тем,  что  в  ходе  его  вы-

полнения школьники учатся самостоятельно 

приобретать знания, получают опыт познава-

тельной и учебной деятельности. Если ученик 

получит  в  школе  исследовательские  навыки 

ориентирования  в  потоке  информации,  нау-

чится анализировать ее, обобщать, сопостав-

лять факты, делать выводы и заключения, то 

он  в  силу  более  высокого  образовательного 

уровня  будет  легче  адаптироваться  в  даль-

нейшей жизни, правильно выберет будущую 

профессию, будет жить творческой жизнью.

Применение  метода  проектов  на  уро-

ках  литературы,  в  первую  очередь,  имеет 

следующую  цель  –  повышение  практиче-

ской направленности содержания. При этом 

приоритет  отдается  активным,  интерак-

тивным,  игровым,  лабораторным  методам, 

исследовательской  деятельности,  методам 

творческого самовыражения. Создание про-

блемно-мотивационной среды на уроке осу-

ществляется  разными  формами:  беседой, 

дискуссией, «мозговым штурмом», самосто-

ятельной  работой,  организацией  «круглого 

стола»,  консультацией,  семинаром,  лабора-

торной, групповой работой, ролевыми игра-

ми.  Словесники  часто  сталкиваются  с таки-

ми проблемами как отсутствие читательско-

го интереса среди учащихся, узкий кругозор, 

отсутствие  навыка  анализа  и  обобщения. 

Интересная  работа  в  группах  дает  ребятам 

возможность  почувствовать  предмет,  полу-

чить новые знания, а учителю – решать вы-

шеперечисленные проблемы.

Целью  учебного  проектирования  явля-

ется  полное  и  органичное  включение  про-

ектной  деятельности  в  образовательный 

процесс  школы,  изменение  психологии  его 

участников  и  перестановка  акцентов  с  тра-

диционных  образовательных  форм  (класс-

но-урочной  системы)  на  сотрудничество, 

партнерство учителя и ученика, их совмест-

ный  поиск  новых  комплексных  знаний,  ов-

ладение умениями использовать эти знания 

при  создании  своего  интеллектуального 

продукта,  востребованного  профессиональ-

ным  сообществом,  формирование  ключе-

вых  компетенций,  необходимых  для  жиз-

ни  и  успешной  самореализации  человека 

в  информационном  обществе,  воспитание 

личности  выпускника,  готовой  к  жизни  

в  высокотехнологичном  конкурентном 

мире, важнейшими качествами которой яв-

ляются  инициативность,  способность  твор-

чески  мыслить  и  находить  нестандартные 

решения,  умение  выбирать  профессиональ-

ный  путь,  готовность  обучаться  в  течение 

всей жизни.

Хорошо,  если  из  начальной  школы  при-

шли  дети,  знакомые  с  данным  видом  дея-

тельности,  а  в  5  классе  необходимо  только 

активизировать эту работу. А если нет?! 

Во  время  изучения  темы  «Устное  народ-

ное  творчество.  Малые  жанры»  знакомлю 

ребят с сутью проектного метода, с основны-

ми  требованиями  по  оформлению  и  содер-

жанию  проекта  (работы  или  выступления), 

говорю  о  критериях  оценивания,  о  группо-

вой или индивидуальной работе. 

Сама определяю темы, задания, совмест-

но ставим цель, совместно пишем заключе-

ние. Это дает возможность ребятам не толь-

ко понять, о чем идет речь, но и сосредото-

чить  свое  внимание  на  различных  этапах 

работы, грамотном распределении времени 

и обязанностях.

Наиболее  сложным  для  учащихся  5–6 

классов  является  начало  работы  над  проек-

том. Их пугает неизвестность, неумение ра-

ботать  в  группе,  ответственность  не  только 
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за  себя,  но  и  за  всех  членов  группы.  С  чего 

начать? Как составлять план, как определить 

цель,  выдвинуть  гипотезу?  Самостоятельно 

сделать  это  ребята  затрудняются,  поэтому 

помогаю, предлагаю свои варианты. 

Используем  следующий  алгоритм  дей-

ствий:

– выбираем тему проекта (исследования);

– формулируем цель, гипотезу (для чего я 

это делаю? Какого результата я хочу достичь 

и почему?);

–  выбираем  метод  исследования  (что 

нужно сделать, чтобы получить результат?);

–  собираем  необходимую  информацию, 

материал, группируем и оформляем его;

– подводим итоги по полученным резуль-

татам (если что-то не удалось – это тоже ре-

зультат);

–  анализируем  результаты,  сравниваем 

полученные результаты с данной гипотезой;

– делаем выводы;

–  проводим  защиту  результата  (сначала 

в классе, а затем лучшие выступления отби-

раются для  школьной  научно-практической 

конференции).

С 5 класса для адаптации учащихся вводим 

мини-проекты,  краткосрочные  и  недельные 

проекты.  Считаю,  что  время  подготовки  не 

должно быть длительным, потому что ребята 

часто  забывают  или  откладывают  работу  на 

последний  день.  Так  как  с  пятиклассниками 

встречаемся  каждый  день,  ученики  в  любое 

время могут спросить, что непонятно, и про-

консультироваться.  По  характеру  результата 

вначале  используем  продукционный  проект 

(учащиеся, сделав что-то своими руками, бо-

лее  удовлетворены:  в  наличии  есть  оценка  

и  «вещь»:  выполняем  иллюстрации  по  про-

читанным произведениям, любимым героям, 

составляем сценарии) или информационный 

проект (получить информацию в наше время 

не  составляет  труда,  остается  ее  только  пре-

поднести на должном уровне). 

С  учащимися  6  класса  продолжается  ра-

бота  над  проектами,  однако типы  проектов 

могут  меняться,  и  ребята  должны  приобре-

сти больший опыт в работе с данным мето-

дом.  Так,  при  изучении  басен  И.А.  Крылова 

предлагается  реализовать  краткосрочный 

проект  –  инсценировку.  На  уроке  выбира-

ют  басни,  распределяют  роли  персонажей, 

выбирают  обычный  вариант демонстрации, 

определяются с костюмами, готовят простые 

декорации  и  презентуют  его  на  следующем 

уроке. 

Также краткосрочным является и предло-

женный  школьникам  проект  «На  необитае-

мом острове». При его реализации учащиеся 

получают  позитивный  опыт  приспособле-

ния  к  жизненным  условиям,  могут  ощутить 

и  осознать  некоторые  трудности,  с  которы-

ми столкнулся главный герой.

Мини-проект,  с  одной  стороны,  является 

легким  вариантом  проведения  части  урока, 

а с другой стороны, представляет опасность 

того, что цель урока не будет достигнута. Ос-

новными  трудностями  осуществления  дан-

ного вида проекта является ограниченность 

во  времени,  неумение  учеников  сосредото-

читься на главном.

В  6  классе  сильные  ученики  могут  само-

стоятельно найти тему для индивидуального 

проекта,  однако  скрытое  руководство  учи-

теля  все  равно  должно  присутствовать  при 

формулировке  темы,  корректировке  задач, 

рекомендациях литературы.

До  начала  учебного  года  определяю  не-

которое количество тем проектов, вывеши-

ваю в кабинете перечень их для того, чтобы 

слабые  ученики  могли  сделать  свой  выбор 

на  основе  предложенного,  а  более  сильные, 

опираясь  на  материал,  –  разработать  свои. 

Определяю темы,  представленные  односто-

ронне в школьном курсе или дающие общее 

представление о каком-либо явлении. 

5 класс 

Проект  «Жанры  детского  фольклора», 

Конкурс  на  лучшее  знание  пословиц  и  по-

говорок,  Художники-иллюстраторы  русских 

народных сказок. 

Проект  «Подруга  дней  моих  суровых...»  

(О няне А.С. Пушкина).
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Проект «Моя сказка», «Добро и зло в рус-

ских народных сказках». 

Проект  «Ночь  перед  Рождеством»  (но-

вогодние  истории  моих  одноклассников), 

«Оперы  П.И.  Чайковского  и  Н.А.  Римско-

го-Корсакова  по  повести  Н.В.  Гоголя  «Ночь 

перед Рождеством». 

Конкурс  чтецов  «Тебе,  родной  край,  по-

свящается».

«Добрые слова о маме» по стихам Р. Гам-

затова и Мустая Карима.

Творческая работа «Образные слова и вы-

ражения из рассказа В.П. Астафьева «Васют-

кино озеро».

Инсценировка  «Басни  И.А.  Крылова» 

(предлагается  реализовать  краткосрочный 

проект).

Проект «На необитаемом острове». 

Проект «Добрые слова о маме» по стихам 

Р. Гамзатова и Мустая Карима.

Проект  «Мое  имя  в  произведениях  худо-

жественной литературы». 

Проект  «Кто  скрывается  под  маской?» 

(Зачем нужны псевдонимы?).

6 класс 

Проект  «Календарно-обрядовые  песни» 

(в  учебнике  совсем  немного  информации, 

получились неплохими выступления. Празд-

ника отдельного не получилось, но на меро-

приятии об осени данный материал исполь-

зовался).

Кому бы из былинных героев вы постави-

ли памятник? (устная защита проекта) .

Проект  «Конкурс  на  лучшее  чтение  сти-

хотворений Ф. Тютчева и А. Фета).

Проект  «Поэзия  С.  Есенина»  (провести 

конкурс  на  лучшую  иллюстрацию  к  стихам 

Есенина с устной защитой своих работ и вы-

разительным чтением стихотворений).

Проект-сочинение. Уроки доброты и нрав-

ственности по рассказу В.П. Распутина «Уро-

ки французского».

Проект  «Использование  лексики  в  рас-

сказе В.М. Шукшина «Критики». Какие слова 

остаются  актуальными  в  жизни  современ-

ных школьников.

Проект  «История  моей  семьи  в  истории 

моей Родины». 

Результатом (продуктом) проектной дея-

тельности может быть:

– письменная работа (эссе, рассказ, сказ-

ка,  стихотворение,  реферат,  аналитические 

материалы,  обзорные  материалы,  отчеты 

о  проведенных  исследованиях,  буклет,  сло-

варь,  пакет  рекомендаций,  справочник,  за-

очная экскурсия, аннотация, рецензия, лите-

ратурный календарь);

–  художественная  творческая  работа  

(в  области  литературы,  музыки,  изо)  пред-

ставляется  в  виде  прозаического  или  сти-

хотворного  произведения,  инсценировки, 

художественной  декламации,  исполнения 

музыкального  произведения,  компьютер-

ной анимации, газеты, журнала, коллекции, 

модели, путеводителя;

–  материальный  объект,  веб-сайт,  блог, 

виртуальная экскурсия, видеоролик;

–  отчетные  материалы  по  социальному 

проекту (тексты, мультимедийные продукты).

В  современных  условиях  преподаватель 

должен сделать все возможное, чтобы ученик 

испытал радость от приложенных усилий, пе-

режил успех достижения цели. Ученик же, по-

лучая  теоретически  обоснованные  способы 

действий, знания, может самостоятельно вы-

рабатывать подобные способы действий в не-

знакомых ситуациях или новые способы при 

решении  поставленных  проблем.  Именно 

этому способствует метод учебного проекта.

Каждый  новый  проект  не  только  опира-

ется на опыт работы учащихся над предыду-

щим проектом, на сформированные навыки, 

но  и  способствует  приращению  новых  зна-

ний и умений. 

Таким образом, разработка проекта – это 

путь  к  саморазвитию  личности  через  осоз-

нание  собственных  потребностей,  через  са-

мореализацию  в  предметной  деятельности. 

Проектная  организация  познавательной 

деятельности  даёт  возможность  проявить 

себя,  испытать  ситуацию  успеха,  реализо-

вать  себя  на  уроках  и  в  иных,  не  учебных 
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сферах деятельности, что чрезвычайно важ-

но для любого ребенка, а особенно для детей 

застенчивых,  неуверенных  в  себе,  замкну-

тых,  испытывающих  трудности  в  освоении 

школьных дисциплин, а при такой организа-

ции труда раскрывающих свой скрытый по-

тенциал. Следовательно, проектная деятель-

ность  способствует  повышению  мотивации 

к изучению предметов.
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Аннотация. Русские народные сказки имеют огромное значение для развития дошкольников. Они не только яв-

ляются  увлекательным  материалом  для  чтения,  но  и  способствуют  развитию  воображения,  внимания,  логиче-

ского мышления ребенка. Через сказочных персонажей и сюжеты дети учатся отличать добро от зла, развивают 

чувство справедливости и сострадания. Знакомство с русскими народными сказками помогает детям укрепить 

связь с историей и культурой своей страны, а также развивает речь. Все это делает русские народные сказки важ-

ной и неотъемлемой частью формирования личности ребенка. В статье раскрывается значение русских народных 

сказок в жизни детей дошкольного возраста, описываются методы ознакомления со сказкой, представлен опыт 

работы организации театрализованной деятельности.
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Abstract. Russfian foflk tafles are of great fimportance for the deveflopment of preschooflers. They are not onfly fascfinatfing 

readfing  materfiafl,  but  aflso  contrfibute  to  the  deveflopment  of  fimagfinatfion,  attentfion,  and  flogficafl  thfinkfing  of  the  chfifld. 

Through  fafiry-tafle  characters  and  pflots,  chfifldren  flearn  to  dfistfingufish  good  from  evfifl,  deveflop  a  sense  of  justfice  and 

compassfion. Famfiflfiarfity wfith Russfian foflk tafles heflps chfifldren strengthen thefir connectfion wfith the hfistory and cuflture of 

thefir country, as weflfl as deveflops speech. Aflfl thfis makes Russfian foflk tafles an fimportant and fintegrafl part of the formatfion 

of a chfifld’s personaflfity. The artficfle reveafls the fimportance of Russfian foflk tafles fin the flfife of preschoofl chfifldren, descrfibes 

methods of famfiflfiarfizatfion wfith the fafiry tafle, and presents the experfience of organfizfing theatrficafl actfivfitfies.

Keywords: Russfian foflk tafle, spfirfituafl and morafl educatfion, vfisfibfiflfity, decoratfions, artfistfic fimage.



Образование в Кировской области  № 4 (72) /2024118

К.Л. Бюллер называл дошкольный возраст 

возрастом сказок. Это наиболее любимый ре-

бенком литературный жанр.

Сказка  –  носитель  многовековой  народ-

ной  мудрости,  лучший  проводник  знаний  

о  законах  и  правилах  жизни  в  нашем  обще-

стве.  То,  что  может  понять  и  почувствовать 

ребенок через сказку, ему не объяснить ника-

кими другими словами.

Язык  сказки  доступен  ребенку.  Сказка 

проста, но в то же время загадочна. Когда мы 

произносим «в некотором царстве, в некото-

ром  государстве»,  ребенок  покидает  реаль-

ный  мир  и  уносится  в  мир  своих  фантазий, 

стимулируемых сказкой. Сказка способствует 

развитию воображения. 

Стиль сказочного произведения также по-

нятен  ребенку,  который  ещё  не  умеет  мыс-

лить логически. Сказка никогда не затрудня-

ет  какими-то  логическими  рассуждениями. 

Ребенок  не  любит  наставлений,  и  сказка  не 

учит его напрямую.

Сказка  ставит,  а  также  помогает  решить 

моральные  проблемы.  В  ней  все  герои  име-

ют четкую моральную ориентацию. Они либо 

целиком хорошие, либо целиком плохие. Это 

крайне важно для определения симпатий ре-

бенка, разграничения добра и зла.

Слушая сказки, ребенок узнает о взаимо-

отношении  людей,  повадках  зверей,  учит-

ся  верить  в  силу  правды  и  справедливости. 

Это очень важно в нравственном и духовном 

развитии.

Языком  художественных  образов  на  яр-

ких  примерах  сказка  помогает  детям  разо-

браться  в  характерах  героев,  их  поступках 

и  отношениях  с  другими  героями  истории. 

Учит ребят жизни и показывает, что хорошо 

и что плохо. Все эти моменты делают сказки 

ценным  материалом  для  воспитания  детей 

дошкольного возраста.

Сказки  развивают  мышление,  внимание, 

фантазию  и  память.  Особенно  детям  нра-

вятся  песенки  и  небольшие  стихотворения 

сказочных  героев  и,  конечно  же, троекратно 

повторяющиеся сказочные фразы, к которым 

при чтении любят добавлять окончания поч-

ти все дети. Этот процесс повторения разви-

вает речь и творческие способности, помога-

ет развитию духовности ребенка и его нрав-

ственности,      

Можно смело утверждать, что сказка неот-

делима от прекрасного. Она благоприятству-

ет  развитию  эстетических  качеств,  без  кото-

рых  нельзя  представить  благородства  души, 

сердечного сострадания к несчастью челове-

ка, а также горю.  Ребенок открывает мир не 

только  умом,  но  и  сердцем.  Происходит  это 

благодаря всё той же народной сказке. Сказка 

является  ценным  источником  в  воспитании 

любви к Родине.    

Изучая методическую литературу, мы мо-

жем выделить методы ознакомления со сказ-

кой. Одним из самых распространенных ме-

тодов  является  чтение  сказки  воспитателем.  

Многие  русские  народные  сказки  мы  рас-

сказываем  своим  воспитанникам  наизусть 

по  памяти.  При  таком  «чтении»  наилучшим 

образом  достигается  вербальный  контакт  

с детьми.

С  нашими  ребятами,  воспитанниками 

старшей группы, мы берем средние по объе-

му произведения.

Чтение  сказки  уместно  не только  во  время 

занятий,  но  и  во  время  режимных  моментов. 

Мы  читаем  сказки  перед  обедом.  Но  боль-

ше  всего дети любят  слушать  в  спальне  перед 

сном.

Следующим  методом  является  расска-

зывание  –  более  свободная  передача  текста.  

В процессе рассказывания допускается сокра-

щение текста, перестановка слов, включение 

пояснений и другое. Главное в повествовании 

рассказчика –  это  яркое,  красочное  переска-

зывание с передачей характерных особенно-

стей сказочных персонажей.

Полнота восприятия сказки во многом за-

висит  от того,  как  она  прочитана,  насколько 

глубоким  окажется  проникновение  рассказ-

чика в текст, насколько выразительно донесёт 

он образы персонажей, передаст и моральную 

направленность,  и  остроту  ситуаций,  и  своё 
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отношение  к  событиям. Дети чутко  реагиру-

ют на интонацию, мимику, жесты.

Необходимо все же предостеречь рассказ-

чика  от  попыток  растолковать,  объяснить 

своими  словами  содержание  или  мораль 

сказки.  Это  может  лишить  детей  возмож-

ности  пережить,  прочувствовать  произве-

дение.  Рассказывать  сказку  нужно  неодно-

кратно. Напряженно следя за сюжетом, дети 

многое упускают.

Особую роль в ознакомлении с русскими 

сказками  играет  наглядность.  Декорации, 

сделанные  нами,  помогают  лучше  понять 

содержание,  побуждают  вспомнить  текст, 

узнавать  и  характеризовать  героев,  расска-

зывать о событиях, что способствует разви-

тию связного высказывания, восстановить в 

памяти и речи последовательность событий.

В нашей работе мы используем ещё один 

приём – беседу по сказке. Это замечательный 

приём,  в  ходе  которого  уделяется  большое 

внимание моральным качествам сказочных 

персонажей.  А  также  анализируем  совмест-

но с детьми мотивацию их поступков.

Русская  народная  сказка  служит  не толь-

ко средством умственного, нравственного и 

эстетического  воспитания,  но  и  оказывает 

большое  влияние  на  развитие  речи.  На  ос-

нове  анализа  сказок  и  других  фольклорных 

произведений  в  единстве  их  содержания  и 

формы, а также в активном усвоении средств 

выразительности,  дети  овладевают  способ-

ностью  передавать  в  образном  слове  опре-

делённое  содержание.  Сказки  раскрывают 

перед  детьми  выразительность  языка,  то, 

как богата наша родная речь юмором, образ-

ными выражениями, сравнениями.

Сказочные  персонажи  и  сюжеты  способ-

ствуют  формированию  у  детей  логического 

мышления  и  эмоционального  интеллекта. 

Кроме  того,  через  сказки  передается  мо-

ральное  воспитание  и  ценностные  ориен-

тиры, помогая детям понять разницу между 

добром  и  злом,  правильным  и  неправиль-

ным поведением.

Для успешного внедрения русских народ-

ных сказок в педагогический процесс необ-

ходимо  использовать  разнообразные  мето-

ды.  Можно  организовать театрализованные 

представления с участием детей, где каждо-

му  ребенку  будет  поручена  определенная 

роль. Такой подход позволит детям вжиться в 

образы героев и лучше понять смысл сказки. 

Кроме того, можно провести мастер-классы 

по созданию кукол – персонажей сказок, что 

поможет  закрепить  знания  о  сказочных  ге-

роях. Еще одним способом внедрения сказок 

в жизнь дошкольников является проведение 

тематических  игр  и  конкурсов,  основанных 

на мотивах русских народных сказок. Такие 

занятия  помогут  развить  творческое  мыш-

ление и воображение у детей, а также сфор-

мировать интерес к народной культуре.

Одно  из  ярких,  красочных  и  запоминаю-

щихся  мероприятий  –  инсценировка  сказок. 

Все декорации к нашим мини-спектаклям сде-

ланы  нашими  руками.  Большинство  предме-

Рисунок 1

Рисунок 2
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тов  быта  и  маски  сказочных  героев  сшиты  из 

фетра.  В  свободной  деятельности  дети  само-

стоятельно используют эти атрибуты (рис. 1–4).

Для  успешной  организации  театрализо-

ванного  представления  на  основе  русской 

народной сказки в детском саду необходимо 

следовать  нескольким  практическим  сове-

там.  В  первую  очередь  выбираем  популяр-

ную и понятную сказку с небольшим количе-

ством персонажей для удобства игры детьми. 

Затем  создаем  костюмы  и  декорации,  ис-

пользуя доступные  материалы  и  поддержи-

вая  аутентичность  образов  сказочных  пер-

сонажей. Обязательно проводим репетиции 

с детьми,  разбираем  роли  и  учим  выражать 

эмоции через жесты и мимику. Помним, что 

целью  театрализованной  деятельности  яв-

ляется не только развлечение, но и развитие 

воображения, творческих способностей и со-

циальных навыков детей.

В  дошкольном  возрасте  важно  разви-

вать  воображение  и  креативность  у  детей. 

Использование  русских  народных  сказок  в 

творческих заданиях и играх помогает этому 

процессу. Мы с детьми иллюстрируем сказки 

и  собираем  книжки-раскладушки.  А  затем 

по  этим  иллюстрациям  сочиняем  свои  вер-

сии  сюжетов.  Такие  занятия  способствуют 

развитию фантазии, речи, моторики и соци-

ализации  у  детей,  знакомят  их  с  культурой 

русского народа.

Также  важна  совместная  работа  с  роди-

телями, так как ведущая роль в становлении 

духовно развитой и нравственной личности 

отводится родителям.

Именно родители являются образцом для 

подражания своих детей, а также носителем 

духовных ценностей. 

Таким  образом,  изучение  методической 

литературы по духовно-нравственному вос-

питанию  дошкольников  помогло  нам  про-

должить  знакомство  со  сказками  через  те-

атрализованную  деятельность,  используя 

средства  народной  педагогики:  фольклор, 

сказки,  пословицы  и  поговорки.  В  приори-

тете мы выбрали именно русские народные 

сказки,  поскольку  они  являются  мощней-

шим  средством  в  духовно-нравственном 

становлении  личности.  Именно  в  дошколь-

ном  возрасте  появляются  наиболее  ком-

фортные условия для влияния сказок на ду-

ховно-нравственное становление личности.
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В  основе  взаимодействия  ДОУ  и  семьи 

лежит сотрудничество педагогов и родите-

лей, которое предполагает равенство пози-

ций  партнеров,  уважительное  отношение 

друг  к  другу  взаимодействующих  сторон 

с  учетом  индивидуальных  возможностей 

и  способностей.  Сотрудничество  предпо-

лагает не только взаимные действия, но и 

взаимопонимание, взаимоуважение, взаи-

модоверие,  взаимопознание,  взаимовлия-

ние.  Активная  совместная  работа  педаго-

гов  и  родителей  позволяет  лучше  узнать 

друг друга, способствует усилению их вза-

имоотношений.  Совместная  деятельность 

в  разных  ее  проявлениях  является  также 

залогом  роста  доверия  родителей  к  педа-

гогам.

В  настоящее  время  в  дошкольных  обра-

зовательных организациях наблюдается не-

высокая  степень  включенности  родителей  

в различные виды совместной деятельности. 

Совместные  коллективные  мероприятия 

выполняют  исключительно  информацион-

но-развлекательную  функцию,  объясняется 

это  большой  занятостью  родителей  воспи-

танников;  родители  также  подтверждают 

отсутствие  у  них  свободного  времени  для 

активной совместной деятельности. 

Наша  работа  с  родителями  началась  со 

знакомства  с  ними  на  первом  родительском 

собрании. Проведя опрос и проанализировав 

результаты заранее выданных анкет, я поня-

ла,  что  современных  родителей  в  основном 

интересует только питание ребёнка в детском 
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саду, а педагог осуществляет лишь присмотр 

за детьми. Таким образом, перед нами стоят 

следующие педагогические задачи:

• повысить  педагогическую  грамотность 

родителей;

• вовлечь  родителей  в  процесс  обучения  

и развития собственного ребенка;

• сформировать  позитивные,  доверитель-

ные  взаимоотношения  между  детским 

садом и семьей;

• создать условия для диалога, обмена опы-

том, мнениями;

• познакомить  родителей  с  образователь-

ным  процессом  и  режимными  момента-

ми жизни ребенка в детском саду;

• гармонизировать  детско-родительские 

отношения;

• повысить  ответственность  родителей  за 

отношение  ребенка  к  коллективу  свер-

стников и сотрудникам ДОУ;

• привлечь  родителей  к  процессу  патрио-

тического воспитания детей в группе.

Для  достижения  поставленных  задач  

в  нашей  группе  используются  разнообраз-

ные  современные  нетрадиционные  формы 

работы с родителями:

• информационно-аналитические:  анке-

тирование,  опрос,  почтовый  уголок  «Во-

прос-ответ»;

• наглядно-информационные:  фотовы-

ставки  и  фотоотчёты,  создание  видеоро-

ликов, семейные плакаты, информацион-

ные стенды; 

• познавательная  форма:  родительские 

гостиные,  мастер-классы,  круглый  стол, 

КВН;

• • праздники, утренники с участием роди-

телей, тематические развлечения, фести-

валь зарядок;

• социальные,  благотворительные,  эколо-

гические акции.

Планируя ту или иную форму работы, мы 

исходим  из  представлений  о  родителях  как 

о  современных людях,  готовых  к  обучению, 

саморазвитию  и  сотрудничеству.  С  учетом 

этого  выдвигаются  следующие  требования 

к формам взаимодействия: оригинальность, 

востребованность, интерактивность.

То  есть  мы  выбираем  перспективные 

формы  сотрудничества,  которые  предпола-

гают  подключение  родителей  к  активному 

участию как в педагогическом процессе, так 

и в жизни группы. 

Например, одна из форм работы – почто-

вый уголок «Вопрос – ответ».

Это  панно  с  конвертиками,  каждый  из 

которых  подписан.  В  них  родители  кладут 

записки  со  своими  идеями  и  предложения-

ми, задают вопросы. Есть общий конверт для 

анонимных  записок.  Заданные  вопросы  ос-

вещаются на родительских собраниях, в ин-

дивидуальной  беседе,  консультациях.  Такая 

форма работы позволяет родителям делить-

ся своими мыслями с воспитателем и эффек-

тивна,  когда  родители  стесняются  спросить 

или предложить что-либо.

Активно  используемые  формы  работы  

с  родителями  –  наглядно-информацион-

ные.  О  жизни  группы  расскажет  информа-

ционный  стенд,  где  отражаются  наиболее 

важные события: праздники и развлечения, 

дни рождений детей, экскурсии, интересные 

занятия,  конкурсы.  При  необходимости  эти 

стенды превращаются в тематические – на-

пример,  выставки  авторских  работ:  работы, 

мини  проекты,  выполненные  родителями, 

выставка  «Семейный  вернисаж»,  выстав-

ка  творческие  работ,  выполненные  детьми  

с помощью взрослого.

Одной  из  любимых  видов  деятельности 

с  родителями  у  детей  можно  назвать  ма-

стер-классы.  Тематику  мастер-класса  мы 

подбираем  в  соответствии  с  темой  недели, 

праздничными днями  или  сезоном.  Напри-

мер,  «Письмо  Деду  Морозу»  (знакомство  

с историей праздника, изготовление конвер-

та для письма, украшение и написание пись-

ма), «Ёлочная игрушка» (знакомство с исто-

рией  ёлочной  игрушки,  раскрашивание  и 

украшение заготовки, украшение групповой 

ёлочки), «Рисунок солью», «Бусы для мамы» 

(изготовление бус из солёного теста с папой 
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для мамы на 8 Марта) 

и т.д. В такие момен-

ты дети очень близко 

взаимодействуют  с 

родителями,  учат-

ся  создавать  что-то 

вместе,  общаться, 

родители  могут  за-

метить,  какие  труд-

ности  возникают  у 

ребёнка,  и  помочь 

или объяснить.

Всегда  очень  позитивно  проходит  такое 

мероприятие  как  спектакль,  поставленный 

родителями  для  детей.  Например,  один  из 

наших спектаклей «Крылатый, мохнатый да 

масляный» был показан накануне Маслени-

цы.  На  общих  сборах  перед  показом  обсуж-

дались герои, их характер, костюмы, рекви-

зит.  Участвовали  все  родители:  изготавли-

вали  реквизит,  сокращали  текст,  готовили 

костюмы, играли роли. После показа сказки 

было  общее  чаепитие,  где  все  угощались 

приготовленными  своими  руками  (детей 

совместно с родителями) блинами. Так дети 

испытывают  ещё  большее  чувство  гордости 

за  своих  родителей,  а  родители  являются 

хорошим примером для своих детей. Кроме 

этого, учатся готовить, учатся правилам эти-

кета, учатся исполнять роль и т.д. 

Также  интересна  такая  форма  как  фе-

стиваль  зарядок.  Родители  с  детьми  гото-

вят  дома  зарядку  и  проводят  её  в  группе 

со  всеми  детьми.  Форму  проведения  вы-

бирают  самостоятельно:  подвижная  игра, 

зарядка  с  элементами  йоги,  силовая  тре-

нировка,  подвижная  игра,  флешмоб  и  т.д. 

Далее  детьми  выбирается  самая  интерес-

ная  зарядка  и  победители  награждают-

ся.  Семьи  приучаются  к  спорту,  родители 

могут  побыть  в  роли  педагога,  и  конечно, 

совместная деятельность всей семьи благо-

творно влияет на ребенка.

Одной  из  самых  эффективных  позна-

вательных  форм  работы  с  семьей  остается 

родительское  собрание  в  нетрадиционной 

технике, что вызовет больше интереса роди-

телей и снимет напряжение. Собрания про-

водим  в  форме  дискуссий,  мастер-классов, 

круглых столов, КВН, посиделок с использо-

ванием  видеозаписей  деятельности  детей, 

фрагментов  образовательной  деятельности, 

сюжетно-ролевых  игр,  конкурсных  высту-

плений, проводимых в ДОУ.

Проведение экологических и благотвори-

тельных акций: 

•сотрудничество с приютом для животных

«Мокрый нос» (сбор корма в центры пере-

держки домашних животных);

•ежегодная акция «Подари книгу детскому

саду»;

•эколого-благотворительная  акция

«Крышка-малышка»  (сбор  пластиковых

крышек),  собранные  средства  с  которой

идут на помощь больным детям;

•сбор макулатуры;

•экологическая  акция  «Принеси  корм  для

птиц»;

•экологическая  акция  «Подарите  цветок

детскому саду».
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Современное общество живёт в эпоху циф-

ровизации,  одним  из  элементов  которой  яв-

ляется  переход  от  очного  общения  и  взаимо-

действия к общению виртуальному с исполь-

зованием различных мобильных приложений 

и  социальных  сетей.  Кроме  этого,  часто  мы 

сталкиваемся  с  невозможностью  проведе-

ния  родительских  собраний  в  очном  режиме 

с  ежедневным  дефицитом  времени  в  связи  

с увеличивающимся темпом жизни и высокой 

занятостью.  Все  это  привело  к  тому,  что  вре-

мя, которое родители могут уделять общению 

с  педагогом  и  взаимодействию  с  детским  са-

дом,  сокращается.  Однако  сами  родители  по-

стоянно обращаются с запросом о проведении 

консультаций  или  подготовке  информации 

по  различным  вопросам,  связанным  с  вос-

питанием  и  развитием  своих  детей.  Данную 

проблему  мы  стараемся  решить  с  помощью 

использования  и  грамотного  наполнения  ин-

формационно-коммуникативного  простран-

ства (группа в ВК и беседы в WhatsApp, Skype) 

и  социальных  сетей.  Использование  инте-

рактивных  форм  общения  и  взаимодействия  

с родителями реализуется на основании прин-

ципа партнерства и диалога с целью создания 

единого  информационного  пространства  для 

оперативного  и  конструктивного  взаимодей-

ствия педагогов и родителей.

К  преимуществам  использования  инте-

рактивных  площадок  во  взаимодействии  

с семьей дошкольников относится:

• возможность  демонстрировать  докумен-

ты  в  различных  форматах:  аудио,  видео, 

фото;

• возможность использовать индивидуаль-

ный  подход  к  каждому  конкретному  ро-

дителю;

• возможность  сочетания  индивидуальной 

и групповой форм работы с родителями;

• возможность  быстро доводить  информа-

цию до родителей;

• возможность  вносить  информационные 

изменения и дополнения;

• возможность оперативно получать обрат-

ную связь от родителей;

• возможность проводить опросы и быстро 

обрабатывать информацию.

Также нами используется такая форма ра-

боты с родителями как электронное портфо-

лио. Оно изготавливается в течение несколь-

ких  лет,  пока  ребенок  ходит  в  детский  сад.  

В отдельных папках копятся фотографии, ин-

тересные высказывания, информация о дру-

зьях,  любимым  занятиях,  интересах,  побе-

дах детей в садике и вне его, чем дети любят 

заниматься  дома  и  т.д.  Такую  информацию 

собирают  воспитатели  и  родители  совмест-

но.  Накануне  выпускного  вся  информация 

оформляется в виде портфолио для печати на 

индивидуальных  флешках.  Такое  портфолио 

остаётся  с  детьми  на  всю  жизнь,  не  мнётся, 

не испортится, его можно распечатать, кроме 

этого,  оно  хранит  память,  тёплые  чувства  к 

детскому саду и детству ребёнка.

Работа  с  родителями  с  использованием 

нетрадиционных форм продолжается, но уже 

сейчас можно сделать следующие выводы:

1. Родители более активно стали участво-

вать в жизни группы. С большим интересом 

стали  откликаться  на  участие  в  конкурсах  

и  выставках,  мастер-классах  и  т.д.,  делать 

поделки и делиться результатами друг с дру-

гом.

2. Более тесное общение позволило спло-

тить коллектив родителей. Родители начали 

активно обсуждать достижения и результаты 

своих  детей,  а  также  поддерживать  и  вдох-

новлять друг друга на дальнейшие успехи.

3.  В  социальной  сети  родители  искренне 

восхищаются результатами детской деятель-

ности,  эмоционально  поддерживают  своего 

ребенка.

4.  Доброжелательное  отношение  родите-

лей  и  сплоченность  коллектива  позитивно 

отражается  на  поведении  детей  и  их  отно-

шении к детскому саду.

В заключение хочу еще раз подчеркнуть, 

что  семья  и  дошкольное  учреждение  –  два 

важных  социальных  института  социали-

зации  ребенка.  Без  родительского  участия 

процесс  воспитания  невозможен  или,  по 
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крайней мере, неполноценен. В системе ра-

боты с родителями мне хотелось бы сказать, 

что каждый человек, сделав какую-либо ра-

боту,  нуждается  в  оценке  своего  труда.  И  в 

этом нуждаются и наши родители: «Похвала 

полезна  хотя  бы  потому,  что  укрепляет  нас 

в  добродетельных  намерениях»  (Франсуа 

де  Ларошфуко).  Опыт  работы  с  родителями 

показал,  что  в  результате  применения  со-

временных  форм  взаимодействия  позиция 

родителей стала более гибкой. Теперь они не 

зрители и наблюдатели, а активные участни-

ки в жизни своего ребенка. Такие изменения 

позволяют  мне  говорить  об  эффективности 

использования  современных  нетрадицион-

ных форм в работе с родителями.
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Использование интерактивных технологий
в экологическом воспитании дошкольников
Usfing finteractfive technoflogfies
In the envfironmentafl educatfion of preschooflers
Аннотация. В статье рассматриваются вопросы содержания инновационной деятельности в современных усло-

виях  функционирования  дошкольных  образовательных  учреждений,  показана  роль  инновационных  педагоги-

ческих технологий при организации данного вида деятельности, приведены цели, задачи, классификации, опи-

сание  и  преимущества технологий,  которые  оптимально  соответствуют  поставленной  цели  развития личности 

дошкольника.

Ключевые слова: инновации, инновационные процессы (преобразования), инновационная педагогическая дея-

тельность, инновационные педагогические технологии.
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Abstract. The artficfle examfines the fissues of the content of finnovatfive actfivfity fin the modern condfitfions of functfionfing 

of preschoofl educatfionafl finstfitutfions, shows the rofle of finnovatfive pedagogficafl technoflogfies fin the organfizatfion of thfis 

type  of  actfivfity,  provfides  goafls,  objectfives,  cflassfificatfions,  descrfiptfion  and  advantages  of  technoflogfies  that  optfimaflfly 

correspond to the set goafl of deveflopfing a preschoofler’s personaflfity.

Keywords: finnovatfions, finnovatfive processes (transformatfions), finnovatfive pedagogficafl actfivfity, finnovatfive pedagogficafl 

technoflogfies.

Экологическая проблема взаимодействия 

человека и природы, а также воздействия че-

ловеческого общества на окружающую среду 

стала очень острой и приняла огромные мас-

штабы. Планету может спасти лишь деятель-

ность людей, совершаемая на основе глубо-

кого понимания законов природы, учет мно-

гочисленных  взаимодействий  в  природных 

сообществах,  осознание  того,  что  человек – 

это всего лишь часть природы. Это означает, 

что  эколого-нравственная  проблема  встает 

сегодня не только как проблема сохранения 

окружающей среды от загрязнения и других 

отрицательных  влияний  хозяйственной  де-

ятельности  человека  на  Земле.  Она  вырас-

тает  в  проблему  превращения  стихийного 

воздействия людей на природу в сознатель-

но,  целенаправленно,  планомерно  развива-

ющееся  взаимодействие  с  нею.  В  условиях 

надвигающейся  экологической  катастрофы 

громадное  значение  приобретает  экологи-

ческое  воспитание  и  воспитание  человека 

всех возрастов и профессий.

Бережное  отношение  к  природе,  осоз-

нание  важности  ее  охраны,  формирование 

экокультуры  и  природоохранного  сознания 

необходимо  воспитывать  с  ранних  лет.  До-

школьное детство – начальный этап форми-

рования личности человека.

В авторской концепции С.Н. Николаевой 

цель  экологического  воспитания  дошколь-

ников  –  формирование  начал  экологиче-

ской  культуры,  под  которым  понимается 

«становление  осознанно-правильного  от-

ношения  к  природе  во  всем  ее  многообра-

зии;  к  людям,  охраняющим  ее  и  созидаю-

щим  на  основе  природы  материальные  и 

духовные  ценности;  к  себе,  как  части  при-

роды; понимание ценности жизни и здоро-

вья и их зависимости от состояния окружа-

ющей среды» [3].

Несмотря  на  серьезность  темы,  процесс 

экологизации дошкольников принесет массу 

радости и удивления при использовании ин-

терактивных технологий.

Интерактивность  означает  способность 

взаимодействовать  или  находиться  в  режи-

ме  беседы,  диалога.  По  мнению  Б.Ц.  Бад-

маева,  «интерактивным  называется  такое 

обучение,  которое  основано  на  психологии 

человеческих  взаимоотношений  и  взаимо-

действий» [2].

Суть  интерактивного  обучения  состоит  

в том, что практически все дети оказывают-

ся вовлеченными в процесс познания. Про-

цесс  обучения  осуществляется  в  условиях 

постоянного,  активного  взаимодействия 

всех воспитанников, ребенок и педагог явля-

ются равноправными субъектами обучения; 

исключается  доминирование  одного  участ-

ника  учебного  процесса  над  другим,  одной 

мысли  над другой;  использование  интерак-

тивных технологий позволяет перейти к де-

ятельностному способу обучения, при кото-

ром  ребенок  принимает  активное  участие  

в данной деятельности.

В  данной  модели  меняется  взаимодей-

ствие  педагога  с  воспитанниками:  актив-

ность  педагога  уступает  место  активности 

воспитанника,  задача  взрослого  –  создать 

условия для инициативы детей.

В  интерактивной  педагогической  техно-

логии воспитанники выступают полноправ-

ными участниками, их опыт важен не менее, 

чем опыт взрослого, который не столько дает 

готовые знания, сколько побуждает обучаю-

щихся к самостоятельному поиску, исследо-

ванию.
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Актуальность данных методик определила 

цель работы коллектива: создание открытого 

образовательного  пространства  для  обеспе-

чения  экологического  воспитания  дошколь-

ников  через  использование  интерактивных 

технологий.

Для  успеха  работы  большое  значение 

имеет  создание  в  дошкольном  учреждении 

атмосферы  эмоционального  благополучия, 

психологического комфорта для детей и со-

трудников. В детском саду все дети должны 

чувствовать себя одинаково комфортно, по-

этому в первую очередь необходимо приоб-

щать детей к основам экологической культу-

ры, развивать межличностные отношения.

Для  воспитанников  создаются  усло-

вия,  побуждающие  их  активно  участвовать  

в  жизни  группы,  детского  сада,  социу-

ма  (ближайшего  окружения),  общаться  со 

взрослыми и сверстниками. В ходе общения 

происходит обмен информацией, эмоциями 

и  чувствами  участников,  ребята  вовлечены  

с ситуацию сотрудничества, содействия и со-

переживания.

На  первом  этапе  были  определены  те-

матические  недели,  с  которыми  проходи-

ло  знакомство  дошкольников,  и  подобраны 

приемы  интерактивного  обучения  с  учетом 

возрастных  особенностей  дошкольников 

(табл. 1).

Тема «Времена года»

Интерактив-
ные  
технологии

группа

младшая средняя старшая подготовительная

Хоровод
Игра «Когда это бывает?». Дети садятся в круг, ребенок называет объект природы, 
который связан с сезонными изменениями и передает «листочек» по кругу спра-
шивая, например: «Почему листочек желтый?».

Цепочка
Игра «Составление загадки», дети делятся на две подгруппы, состав-
ляют загадку (метод отрицания).

Интервью
Игра «Вопрос – ответ», выбирается один ведущий, он бросает мяч де-
тям, задает вопрос по изучаемой теме и бросает мяч.

Работа  
в парах

Игра «Признаки осени», дети делятся на пары, один 
ребенок рисует признак осени, а второй о нем расска-
зывает, затем дети меняются.

Карусель

Игра «Цепь питания». Дети делятся на 
две подгруппы, берут картинки объек-
тов природы, встают в два круга (вну-
тренний и внешний) и подбирают кар-
тинки, которые подходят друг к другу, 
затем объясняют свой выбор.

Дерево  
знаний

Игра «Листочки». Листочки-картинки 
(схемы) с заданием вывешиваются на 
«дерево», дети объединяются в малые 
группы, выполняют задание, и один ре-
бенок рассказывает о том, как выпол-
нили задание. Дети слушают, анализи-
руют и дают оценку.

Таблица 1.
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В экологическое направление были вклю-

чены  темы:  «Земля-матушка»,  «Времена 

года», «Вода – источник жизни», «Пернатые 

друзья»,  «В  мире  деревьев»,  «Царство  цве-

тов», «Луч солнца золотого», «Уроки здоро-

вья», «Домашние любимцы», «Секреты при-

роды».

Наиболее  благоприятные  условия  для 

включения каждого ребенка в активную ра-

боту  использовались  групповые  формы  ра-

боты,  позволяющие 

решить  задачу  ин-

дивидуального  под-

хода.

С  младшей  груп-

пы  использовалась 

технология  «Хоро-

вод»,  способствую-

щая  формированию 

начальных  навыков 

произвольного  по-

ведения  у  детей  до-

школьного  возраста, 

умению  работать  в 

команде.  Основу  этой  технологии  состав-

ляет  последовательное  решение  каждым 

участником  одной  задачи.  Наличие  общей 

цели, одного общего результата создает об-

становку сопереживания и взаимопомощи, 

заставляет общаться друг с другом, предла-

гать варианты решений задания.

В  средних  группах  добавлялись  приемы 

«Цепочка»  и  «Интервью»,  способствующие 

активному развитию у детей диалогической 

речи,  которая  побуждает  их  к  взаимодей-

ствию «взрослый-ребенок», «ребенок-ребе-

нок».

Со  старшими  дошкольниками  дополни-

тельно  проводилась  «Работа  в  парах»,  «Ра-

бота в малых группах» где принцип сотруд-

ничества  в  процессе  обучения  становится 

ведущим, ребята учатся оценивать свою ра-

боту, работу товарища, общаться, помогать 

друг другу.

Используемые в подготовительных груп-

пах  такие  технологии  как  «Карусель»,  «Ак-

вариум»,  «Большой  круг»,  «Дерево  знаний» 

формируют  у  ребенка  такие  нравствен-

но-волевые  качества  как  взаимопомощь, 

навыки сотрудничества.

Для  воспитанников  создавались  усло-

вия,  побуждающие  их  активно  участвовать 

в жизни группы, детского сада, ближайшего 

окружения,  общения  со  взрослыми  и  свер-

стниками.  В  ходе  общения  происходил  об-

мен  информацией,  эмоциями  и  чувствами 

участников, ребята были вовлечены с ситу-

ацию сотрудничества, содействия и сопере-

живания.

Использование  интерактивных  техно-

логий  помогло  не  только  реализовать  все 

возможности  детей  дошкольного  возрас-

та  при  решении  задач  природоведческого 

содержания,  но  и  научить  детей  общаться, 

договариваться, слушать друг друга; позво-

лило повысить познавательную активность 

и любознательность каждого дошкольника, 

вызывало еще больший интерес к природе, 

окружающему  миру,  подводя  детей  к  соб-

ственным выводам и умозаключениям.
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Речь  –  важнейшая  психическая  функция 

человека, и от того, как развито речевое об-

щение  ребенка,  зависит  его  психическое  и 

социальное развитие. Чем богаче и правиль-

нее  речь дошкольника, тем легче  он  выска-

зывает  свои  мысли,  познает  действитель-

ность,  полноценнее  строит  взаимоотноше-

ния с детьми и взрослыми.

Проблема развития речи детей с задерж-

кой психического развития, оставшихся без 
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попечения  родителей,  является  одной  из 

важных. 

Практика  работы  с  такими  детьми  по-

казывает, что они испытывают трудности в 

освоении  предложно-падежных  конструк-

ций. Это характеризуется более медленным 

темпом  усвоения  норм  и  правил  языка, 

несоответствием  между  развитием  морфо-

лого-синтаксической  системы  языка  и  ис-

кажением  речевого  развития.  Дошкольни-

ки  с  задержанным  развитием,  если  дефект 

включает и дизартрический компонент, ча-

сто затрудняются в пространственной ори-

ентировке.  Отсюда  несформированность 

пространственных  понятий  и  трудности 

формирования  навыков  правильного  упо-

требления  предложно-падежных  конструк-

ций в речи.

В связи с этим особую актуальность при-

обретает  задача  разработки  оптимальных 

подходов  к  организации  педагогической 

деятельности  по  преодолению  трудностей 

в  формировании  предложно-падежных 

конструкций  у  данной  категории  детей. 

Решение  этой  задачи  предполагает  систе-

матическую  работу  и  создание  обширного 

комплекса  упражнений,  требующих  дли-

тельного времени для формирования пред-

ложно-падежных  конструкций  у  дошколь-

ников.

Формирование предложно-падежных от-

ношений у детей осуществляется по направ-

лениям:

• наблюдение  над  смысловым  значением 

предлогов;

• перевод  пространственных  взаимоотно-

шений в реальный план;

• формирование представлений о предлоге 

как отдельном слове;

• дифференциация  значений  предлогов: 

в – из; на – с (со); над – под –между; пе-

ред – за – около; из – из-за; под – из-под; 

через  – сквозь (закрепление анализа про-

странственных отношений);

• создание  предложно-падежных  кон-

струкций с опорой на графические схемы;

• создание  предложно-падежных  кон-

струкций с опорой на вопросы педагога;

• включение  предлогов  в  активную  рече-

вую практику.

При  определении  этапов  работы  над 

предложно-падежными  конструкциями  мы 

учитываем последовательность их усвоения 

в  онтогенезе.  В  соответствии  с  онтогенети-

ческим  принципом  сначала  отрабатываем 

предлоги в, на, под с ярко выраженным кон-

кретным  значением,  а  позднее  –  предлоги 

над,  из,  около,  за,  у,  с,  из,  перед,  между,  по, 

к,  до,  из-под,  из-за,  через  и  другие.  Далее 

включаем в речь предложно-падежные кон-

струкции, обозначающие как местонахожде-

ние предмета, место действия, так и направ-

ление, поскольку один и тот же предлог, упо-

требляемый в различных предложно-падеж-

ных конструкциях, имеет разные значения.

Работу  над  формированием  предлож-

но-падежных  конструкций  начинаем  еще 

на  этапе  формирования  умений  анали-

зировать  пространственные  отношения 

частей  тела,  предметов.  Осваивая  ориен-

тировку в пространстве, вводим в речь до-

школьников  специальные  языковые  кон-

струкции, которые способны отразить мно-

гообразие  пространственных  отношений. 

Такими языковыми средствами становятся 

предложно-падежные формы. Далее прово-

дится  коррекционно-развивающая  работа. 

Предлог  становится  объектом  постоянного 

наблюдения,  у  воспитанников  формируем 

понимание значений предложно-падежных 

форм.

Следовательно,  коррекционная  работа 

включает  в  себя  два  этапа:  подготовитель-

ный и коррекционно-развивающий.

Цель  подготовительного  этапа  –  форми-

рование  у  дошкольника  речевых  средств, 

отражающих  зрительно-пространственные 

отношения.

На данном этапе особое внимание уделя-

ем развитию пространственного восприятия 

и пространственных представлений (ориен-

тировка  в  схеме  собственного  тела,  в  окру-
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жающем  пространстве),  умения  определять 

правые и левые части тела у человека, нахо-

дящегося  напротив,  на  рисунке,  определе-

ние схемы собственного тела через  ведущую 

руку,  закрепления  знания  частей  лица,  схе-

мы лица. 

В  работе  с  детьми  мы  используем  зада-

ния  на  наглядное  моделирование:  каждое 

из  направлений  связывается  с  определен-

ным движением,  например:  «вперед»,  «на-

зад», «вверх», «вправо» и «влево» – простой 

шаг  или  прыжок  на  двух  ногах,  шаг  или 

прыжок  с  разворотом  в  соответствующую 

сторону, «вниз» – приседание. Показать, ка-

кой рукой надо есть, писать, рисовать, здо-

роваться. 

Включаем  упражнения:  «На  зарядку  ста-

новись».  Ребенку  называется  последова-

тельность движений, которые он должен со-

вершать.  Например,  «Выстави  правую  ногу 

вперед, теперь  подними левую  руку  вверх». 

Упражнение «Самолет» позволяет формиро-

вать представления о правой и левой частях 

тела,  учим  дифференцировать  их,  правиль-

но  обозначать  в  речи.  Детям  предлагаем 

обыграть  стихотворение,  имитируя  движе-

ния самолета:

«Руки в стороны – в полет (дети бегут на  

носочках по  кругу, расставив руки).

Отправляем самолет.

Правое крыло вперед (поворот через  пра-

вое плечо),

Левое крыло вперед (поворот через  левое 

плечо).

Полетел наш самолет (бегут по  кругу, рас-

ставив руки в стороны).

После  речевых  обозначений  правой  

и левой руки мы предлагаем упражнения на  

дифференциацию  других  правых  и  левых 

частей тела: ноги, глаза, уха, брови.

Далее учим дошкольников (ребенка) вос-

производить  движения,  производимые  си-

дящим напротив взрослым. Выполнение та-

ких  заданий  требует  мысленной  простран-

ственной  переориентации,  активизации 

внимания.

Затем включаем в работу задания на  пе-

чатной основе по  картинкам без  наглядного 

моделирования.

Например,  ребенку  предлагается  рассмо-

треть  картинку  и  определить:  какой  рукав  у 

пиджака правый, а какой левый? Какая шта-

нина у джинсов правая, а какая левая? Какая 

брючина у брюк правая, а какая левая? Какой 

рукав у платья левый, а какой – правый?

 

Кроме того,  используем  различные  игры 

и  игровые  упражнения:  «Что  ты  видишь?», 

«Прятки» и другие.

Проводится  работа  над  пространствен-

ным  размещением  предметов  и  их  частей. 

Например,  упражнения:  «Найди  и  назови 

предмет,  нарисованный  в  центре  (в  правом 

верхнем углу, в левом нижнем углу)», «Обве-

ди  и  раскрась...»,  «Назови  последовательно 

слева направо изображенные в первом стол-

бике  предметы,  во  втором  столбике  и  т.д.», 

«Назови  все  машины  по  порядку»,  «Скажи, 

в  какую  сторону  едет  автобус?»,  «Посчитай, 

сколько машин едет направо (налево)», «Что 

делает  мальчик  в  правом  нижнем  углу?», 

«Найди  одинаковые  мячики.  Чем  нижний 

левый мячик отличается от нижнего право-

го?» и др. 

Положительный  результат  в  работе  дает 

использование  таких  приемов,  как  узнава-

ние  геометрических  фигур;  сравнение  двух 

геометрических  узоров;  воспроизведение 

узора  по  образцу;  работа  с  мозаикой;  изго-

товление аппликаций, при этом проговари-

ваются  все действия,  которые  способствуют 
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осознанию  пространственных  отношений 

между  предметами  и  их  частями.  При  вы-

полнении  заданий  постоянно  предлагаем 

детям  выполнять  различные  инструкции, 

основанные  на  понимании  пространствен-

ных отношений: «Положи ручку слева от те-

тради»,  «Разложи  красные  геометрические 

фигуры  вверху»,  «Выложи  картинки  слева 

направо» и т.п. 

Одновременно  мы  имеем  возможность 

формировать у ребенка умения сравнивать, 

сопоставлять,  анализировать  расположение 

частей тела, объектов, тем  самым совершен-

ствовать  разного  рода  представления,  зри-

тельно-пространственное  восприятие,  вер-

бально-логическое  мышление.  В  процессе 

работы уточняем, обогащаем словарь детей, 

закрепляем  грамматические  формы  выра-

жения  пространственных  отношений.  Все 

это  в комплексе под-

готавливает  ребенка 

к  дальнейшему  фор-

мированию  и  разви-

тию  у  него  понима-

ния  и  употребления 

предложно-падеж-

ных  конструкций  с 

пространственным 

значением.

Цель  коррекци-

онно-развивающего 

этапа  –  формиро-

вание  у  детей  пра-

вильного  представ-

ления о лексическом 

и  синтаксическом  значении  предлога  как 

средстве выражения связи между  словами в 

высказывании.

Специальная  работа  по  формированию 

предложно-падежных  конструкций  у  де-

тей  осуществляется  в  процессе  развития  и 

понимания  речи,  расширения  и  уточнения 

словарного  запаса,  формирования  грамма-

тических  средств  языка,  произношения  и 

обучения  грамоте,  развития  связной  речи. 

Употребление  предлогов  рассматривается 

как составная часть работы над связью слов 

в предложении. 

Согласно  данному  направлению  исполь-

зуются  разнообразные  игры,  которые  пре-

вращают  занятия  в  увлекательную  деятель-

ность, позволяют формировать положитель-

ный  настрой  детей  на  обучение,  облегчают 

решение  поставленных  задач.  Чтобы  при-

влечь внимание детей к усвоению значения 

предлогов,  мы  вводим  графические  схемы, 

подбираем наглядный материал и упражне-

ния с разными видами заданий.

Сначала  уточняем  понимание  детьми 

пространственного  расположения  пред-

метов,  выраженного  простыми  предлога-

ми,  понимание  предлогов  со  значением 

местонахождения  (где?)  Включаем  игры: 

«Покажи,  где  сидит  мишка  (на  скамейке,  

в  тележке)»,  «Найди  и  покажи  игрушки, 

которые  сидят  в  машине,  в  коробке»  и т.п. 

Затем  отрабатываем те  же  предлоги,  но  со 

значением  направления  действия  (куда?), 

а также проводим работу по их дифферен-

циации.  Используем  игры  с  предметами: 

«Разложи игрушки по местам», «Помоги Не-

знайке», «Будь внимательным!» и др., в ходе 

которых  дети  выполняют  разные  действия 

с  предметами  по  инструкции  взрослого. 

Например,  «Посади  куклу  на  стул,  а  щенка 

в  машину»,  «Помоги  Кате  разложить  фи-

гуры: желтые положи в коробку, а красные 

на стол» и т.п. В результате игр дети учатся 

вслушиваться в речевую инструкцию, удер-

живать в памяти ее последовательность, по-

нимать  пространственное  значение  пред-

логов, дифференцировать их.

Далее используем задания на понимание 

обобщенного  значения  предлогов  и  упраж-

няем  в  правильном  их  употреблении.  Яр-

кий  картинный  и  игровой  материал,  схема 

предлога  облегчают  детям  задачу  по  под-

бору  слов  для  составления  фразы.  Взрос-

лый  задает  вопрос:  «Куда  закатился  мяч?», 

показывает  картинку  и  обращает  внимание 

детей  на  схему  предлога,  при  этом дает  об-

разец  построения  фразы,  выделяя  голосом 

Своевременная коррекция 
грамматических 
нарушений у дошкольников 
с ЗПР является важнейшим 
условием развития  
их речи, их готовности 
к обучению в школе 
и предотвращения 
вторичных отклонений  
в их развитии.
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предлог  и  изменяемое  окончание.  Ребята, 

действуя  с  игровым  материалом,  выбира-

ют слово-предмет и составляют фразу «Мяч 

закатился  под  шкаф,  под  тумбочку»  или  на 

вопрос:  «Где  лежат  фрукты?»  –  «в  корзине,  

в  вазе,  в  тарелке»  Разнообразные  игры  с 

опорными  картинками:  «Где  что  лежит?», 

«Куда села бабочка (кузнечик, муха)?», «При-

думай  предложение»,  «Где  что  растет?»  и 

другие  позволили  закрепить  полученные 

умения. Живой интерес у дошкольников вы-

зывали упражнения с использованием игро-

вого поля и мелких игрушек: «Где игрушки?», 

«Куда  села  птичка?»,  «Куда  уползла  улитка» 

и другие. Участвуя в таких играх, дети с удо-

вольствием включались в процесс обучения, 

многократно без принуждения упражнялись 

в употреблении предлогов. 

Позднее  включаем  игры  на  закрепление 

осознанного  употребления  во  фразе  падеж-

ных  конструкций  и  предлогов.  Правильно 

подобранный  игровой  материал,  предмет-

ные  картинки  способствуют  отработке  по-

строения  фразы  с  предлогом  по  аналогии. 

Например:  «Я  положу  в  вазу  грушу,  а  ты 

что  положишь  в  вазу?»,  «Я  положу  в  корзи-

ну  яблоко,  а ты  что  положишь?»  Различные 

игры  используем  при  прохождении  лекси-

ческих  тем:  по  теме  «Продукты  питания» – 

«Что в чем варю, жарю?», по теме «Посуда» –  

«Где  что  хранится?».  Дошкольников  при-

влекают  игры  с  элементами  театрализации 

с  использованием  шапочек-масок,  пальчи-

кового театра  по темам:  «Дикие,  домашние 

животные», «Прятки», «Найди своё жилище», 

«Кто чем угощается?».

В  работу  включаем  традиционные  сло-

весные  игры:  «Где  мы  были,  что  видели?» 

на  закрепление  употребления  предлогов 

и  умение  употреблять  существительные  

в  винительном  падеже.  С  целью  поддер-

жать  интерес  используем  сюжетные  кар-

тинки «Огород», «Сад», «Лес», «Зоопарк». На 

вопрос:  «Где  ты  был?  Что  видел?» –  «Я  был  

в огороде. Видел много помидоров, огурцов, 

кабачков...» 

Представленные  игры  позволяют  подго-

товить детей к использованию речевых уме-

ний и навыков в процессе повседневного об-

щения,  создают  предпосылки  для  освоения 

языковой системы.

Доказательством  эффективности  кор-

рекционной  работы  являются  успехи  де-

тей,  оставшихся  без  попечения  родителей, 

в формировании целостного представления  

о  мире,  в  восприятии  пространственных 

отношений между объектами и телом, в ре-

чевом  и  когнитивном  развитии,  в  исполь-

зовании  предложно-падежных  отношений  

в грамматическом структурировании.

Своевременная  и  целенаправленная 

коррекция  грамматических  нарушений  

у  дошкольников  с  задержкой  психического 

развития является одним из важнейших ус-

ловий развития их речи, обеспечения готов-

ности  к  обучению  в  школе  и  предотвраще-

ния вторичных отклонений в развитии этих 

детей.
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Родительское собрание в форме квест-игры 
«Путешествие по станциям знаний на паровозе Букашково»

Parent-teacher meetfing fin the form of a quest game 
«Journey through the statfions of knowfledge
on the Bukashkovo steam flocomotfive»

Аннотация. В соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта в на-

стоящее время в дошкольном образовании изменился подход к формам взаимодействия с родителями, делается 

акцент на активное вовлечение их в образовательный процесс. С учётом предъявляемых требований стало ак-

туальным использование игровой технологии «квест-игра». Научная ценность состоит в том, что использование 

квестов позволяет уйти от традиционных форм обучения детей и значительно расширить рамки образовательно-

го пространства при взаимодействии с родителями воспитанников. 

Ключевые  слова:  квест,  игра, дети,  родители,  образование,  педагог,  взаимодействие,  сотрудничество,  педагог, 

родительское собрание.

Abstract. Due to the requfirements of the federafl state educatfionafl standard fin preschoofl educatfion, the approach to the 

organfizatfion of educatfionafl actfivfitfies of preschooflers has changed, where the emphasfis fis on expandfing finteractfion wfith 

parents and actfivefly finvoflvfing them fin the educatfionafl process. Takfing finto account the requfirements, the use of the game 

technoflogy «quest games» has become reflevant. The scfientfific vaflue flfies fin the fact that the use of quests aflflows you to 

get away from tradfitfionafl forms of teachfing chfifldren and sfignfificantfly expand the scope of the educatfionafl space when 

finteractfing wfith the parents of pupfifls.

Keywords:  quest,  game,  chfifldren,  parents,  educatfion,  teacher,  finteractfion,  cooperatfion,  teacher,  parent-teacher 

meetfing.
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Квест-путешествие к определенной цели 

через  преодоление  трудностей.  Квест-тех-

нология имеет ряд особенностей: образова-

тельная задача осуществляется через игро-

вую деятельность и носит поисковый харак-

тер;  самовыражению  ребенка  способствует 

внедрение  новых  технических  средств  об-

учения;  целенаправленно  мотивируется 

эмоциональная  и  интеллектуальная  актив-

ность  ребенка.  Квест,  собственно,  и  будет 

обозначать  игру,  поиски,  которые  требуют 

от игроков решения тех или иных умствен-

ных  задач для  преодоления  препятствий  и 

движения  по  сюжету,  который  может  быть 

определен  или  же  иметь  множество  исхо-

дов,  где  выбор  будет  зависеть  от  действий 

самого ребенка. 

Образовательный  квест  –  это  одна  из 

новых форм обучающих программ, с помо-

щью  которой  дети  и  родители  полностью 

погружаются  в  происходящее,  получают 

заряд  положительных  эмоций  и  активно 

включаются  в  деятельность.  В  «квестах» 

присутствует элемент соревновательности, 

а  также  эффект  неожиданности.  Они  спо-

собствуют  развитию  аналитических  спо-

собностей,  развивают  фантазию  и творче-

ство. 

Совместный  проект  помог  сплотить 

коллектив  родителей,  дал  возможность  им 

осознать  необходимость  и  важность  семьи 

и  семейных  отношений  для  ребёнка  в  до-

школьном  возрасте.  Особое  значение  име-

ет  совместная  деятельность  детей  и  взрос-

лых,  в  процессе  которой  удовлетворяются 

потребности  дошкольников  в  общении  

с взрослыми. Деятельность педагогов и ро-

дителей  в  интересах  дошкольника  будет 

успешной  только  в  том  случае,  если  они 

станут союзниками, что позволит им лучше 

узнать ребенка, увидеть его в разных ситуа-

циях, чему в значительной степени способ-

ствует проектный метод. 

При  изучении  методической  литерату-

ры по данному вопросу мы выделили такую 

форму  как  квест-игра,  участие  в  которой 

побуждает  родителей,  детей  и  педагогов  

к творческому сотрудничеству между собой, 

помогает сплотиться и активно взаимодей-

ствовать всем участникам образовательно-

го процесса. 

Квест-игра  –  это 

игровая  педагоги-

ческая  технология, 

которая  способству-

ет  формированию 

решений определён-

ных задач на основе 

компетентного  вы-

бора  альтернатив-

ных вариантов через 

реализацию  опреде-

лённого  сюжета.  По 

мнению  С.А.  Осяк, 

«квест-игра  способ-

ствует  формирова-

нию  людей  нового 

поколения,  неорди-

нарно  мыслящих, 

творчески активных, способных принимать 

нестандартные решения» [3]. 

При проведении родительских собраний 

в  традиционных  формах  явка  родителей, 

как  правило,  не  превышала  50–55%,  что 

препятствовало  полноценному  взаимодей-

ствию  образовательного  учреждения  с  ро-

дителями.  Поэтому  мы  провели  онлайн-о-

прос  и  на  основании  его  результатов,  где 

родители  проголосовали,  что  наиболее  ин-

тересной  им  была  бы  форма  проведения 

собрания,  где  участвуют  дети,  мы  решили 

внедрить  квест-игру  как  нетрадицион-

ную  форму  взаимодействия  с  родителями  

и детьми. 

Представленная форма организации де-

ятельности  детей  и  родителей  имеет  ряд 

преимуществ, что позволяет решать цели и 

задачи:

• всестороннее развитие детей по различ-

ным  направлениям  (физическому,  по-

знавательному,  социально-коммуника-

тивному);

Научная ценность  
квест-игры состоит  
в том, что она позволяет 
педагогам детского сада 
уйти от традиционных 
форм обучения детей  
и значительно расширить 
рамки образовательного 
пространства за счёт 
взаимодействия 
с родителями 
воспитанников.
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•создание  положительного  эмоциональ-

ного настроя;

•развитие  социально-коммуникативных

качеств  путем  коллективного  решения

общих задач;

•действовать в команде, а не поодиночке;

•побуждение к познавательно-исследова-

тельской  деятельности  путем  решения

проблемных ситуаций;

•способствовать  созданию  положитель-

ных эмоциональных переживаний роди-

телей от совместного мероприятия;

•побуждать  родителей  к  активному  уча-

стию;

•пробудить  желание  увидеть  проблемы

своего ребёнка изнутри и найти способы

их решения;

•обучение  родителей  знаниям  и  умени-

ям, способствующим гармонизации дет-

ско-родительских отношений.

Таким  образом,  посещаемость  родитель-

ских собраний выросла до 90%, так как в ин-

тересной, развлекательной форме мы смог-

ли продемонстрировать полученные знания 

детей  в  ходе  коррекционно-развивающей 

работы  педагогов,  а  родители  смогли  проа-

нализировать  трудности,  с  которыми  стол-

кнулся ребенок и помочь ему преодолеть их. 

Мы можем сделать вывод, что квест-игра 

является эффективной формой взаимодей-

ствия  образовательного  учреждения  с  ро-

дителями.

«Путешествие по станциям знаний 

на паровозе Букашково»

Цель  –  продемонстрировать  родителям 

полученные знания, умения и навыки детей 

за 2 года обучения в группе компенсирую-

щей направленности.  

Задачи:

•создать положительный эмоциональный

фон для позитивного воспитания детей;

•создать  атмосферу  доверия  и  сотрудни-

чества между родителями и детьми;

•закрепить и продемонстрировать знания

детей.

Дефектолог:  Добрый  день,  уважаемые 

родители!  Сегодня  мы  вновь  собрались 

вместе для проведения итогового родитель-

ского собрания. Мы с вами и вашими деть-

ми  отправимся  в  путешествие  по  станци-

ям  знаний  на  паровозе  Букашково (Рис.1.)  

Я предлагаю взять своего ребенка за плечи 

и  двигаться  за  мной  паровозиком.  (Звучит 

музыка «Паровоз Букашково»).

Станция «Размышляй-ка»

Дефектолог: Мы с вами приехали на пер-

вую  станцию  «Размышляй-ка».  Предлагаю 

вам  для  начала  разминку.  Блиц-опрос.  Мы 

будем задавать по очереди вопросы для де-

тей  и  для  родителей.  Ваша  задача  поднять 

руку и как можно скорее ответить на вопрос. 

За  каждый  правильный  ответ  получаете  1 

балл. А потом выясним, кто победил? Дети 

или  родители?  (Для  детей  задает  вопрос 

воспитатель, для родителей – дефектолог).

Первый вопрос для родителей:

– Сколько  орехов  в  пустом  стакане?

(Ноль)

Для детей:

–Какого числа дети идут в школу? (1)

Для родителей:

– Прибор  для  измерения  температуры

воздуха? (Термометр)

Для детей:

– Как  называется  последний  день  неде-

ли? (Воскресенье)

Для родителей:

Рисунок 1
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– На подносе лежит 5 яблок. Как раздать 

их между пятью девочками так, чтобы одно 

осталось на подносе? (Отдать одной девоч-

ке вместе с подносом)

Для детей:

–  Кто  быстрее  долетит  до  цветка?  Гусе-

ница или бабочка? (Бабочка, так как гусени-

ца не летает)

Для родителей:

–  Добавьте  слово  по  смыслу.  Человек  - 

рука, птица - ? (Крыло)

Для детей:

– Кем в детстве была корова? (Теленком) 

Для родителей:

–  Стояла  береза.  На  ней  7  веток.  На  ка-

ждой ветке по 2 яблока. Сколько всего яблок 

на березе? (Нисколько. На березе яблоки не 

растут)

Для детей:

–  Во  что  превратится  стул  без  спинки? 

(Табурет)

Дефектолог:  ну  что,  блиц-опрос  завер-

шен. Подсчитаем количество баллов. 

Дефектолог: А сейчас мы с вами отправ-

ляемся на следующую станцию. Дети, вста-

вайте  друг  за  другом,  держитесь  за  плечи 

и едем на паровозике за мной. Звучит му-

зыка. 

Станция «Вычисляй-ка»

Дефектолог: Музыка заканчивается. Мы с 

вами приехали на станцию «Вычисляй-ка». 

(Дети  стоят  посередине  группы,  воспита-

тель  выдает  детям  примеры.  Родители  си-

дят  на  стульчиках,  им  выдаются  цифры  от  

1 до  10).  Сейчас дети должны  решить  при-

мер и подойти к родителю с той цифрой, ка-

кой ответ у вас получился (Рис. 2). Дети вы-

полняют задание. Затем дефектолог просит 

каждого ребенка прочитать пример с отве-

том,  а  родитель  оценивает,  правильно  ли 

решен  пример.  Затем  воспитатель  просит 

родителей  поменяться  цифрами  с  соседом 

справа,  а  детей  примерами.  Игра  повторя-

ется. 

Дефектолог: Ребята, вы молодцы. Мы от-

правляемся  на  следующую  станцию.  Дети, 

вставайте друг за другом, держитесь за пле-

чи и едем на паровозике дальше. Звучит му-

зыка. 

Станция «Времена года»

Дефектолог:  Мы  с  вами  приехали  на 

станцию  «Времена  года».  (Воспитатель  вы-

зывает  4-х  родителей,  выдает  картинки  с 

временами  года  и  просит  одного  или  2-х 

детей  переставить  картинки  в  правильной 

последовательности, начиная с зимы). 

Дефектолог:  Дети,  у  нас  есть  вот  такой 

чудесный  мешочек.  Сейчас  по  одному  вы 

будете подходить, доставать одну картинку, 

на которой изображен признак определен-

ного  времени  года  и  подходить  к тому  ро-

дителю,  какому  времени  года  она  соответ-

ствует.  (Дети  по  одному  подходят,  достают 

картинку  и  подходят  к  родителю.  В  конце 

Рисунок 2 Рисунок 3
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воспитатель называет все признаки каждо-

го  времени  года  и  вместе  с  детьми  прове-

ряют,  все ли  ребята  правильно  определили 

признак.  Если  есть  ошибки,  вместе  с  ребя-

тами исправляет их).

Дефектолог. Молодцы, вы отлично спра-

вились  с  заданием. А  мы  с  вами  отправля-

емся на следующую станцию. Поехали. Дер-

житесь за плечики. Звучит музыка. 

Станция «Составляй-ка»

Дефектолог: ура! Мы с вами приехали на 

последнюю  станцию  «Составляй-ка».  Сей-

час  я  вам  раздам  карточки,  а  вам  нужно 

будет составить задачу. В ней должно быть 

условие, вопрос, а решение и ответ запиши-

те  на  задней  стороне  карточки.  (Воспита-

тель раздает карточки заданием вниз, дети 

поочередно выбирают любую, затем дается 

Рисунок 4

Рисунок 5

минута и совместно с родителями дети со-

ставляют  задачу,  пишут  решение  и  ответ. 

Затем дефектолог по очереди слушает каж-

дого ребенка и проверяет соблюдение всех 

условий).

Дефектолог: ура! Ребята! Вы прошли все 

станции, справились со всеми заданиями и 

приехали  в  страну  Знаний!  Теперь  я точно 

знаю,  что  вы  готовы  к  школе!  И  на  память 

о нашем путешествии я хочу наградить вас 

медалями (Рис. 4). (Воспитатель просит вы-

строиться детей  в линию  и  надевает  меда-

ли).

Дефектолог:  Родители,  если  вам  было 

комфортно  проводить  время  с  ребенком 

и  проходить  все  задания,  вы  можете  поло-

жить звездочку в зеленый вагончик, а если 

вы испытывали волнение, чувствовали себя 

неуверенно, вы можете положить звездочку 

в красный вагончик (Рис. 5). (На доске при-

креплен  поезд  с  двумя  вагонами  и  рядом 

лежит  контейнер  со  звездочками.  Родите-

ли по очереди подходят и кладут звездочку  

в вагон).

Дефектолог и воспитатель: Дети и роди-

тели, мы благодарим Вас за то, что вы поу-

частвовали в нашем путешествии, справи-

лись со всеми заданиями, счастливого пути 

в волшебной стране Знаний! До свидания! 
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Обеспечение преемственности и непрерывности    
использования ЦОР в инклюзивном образовании 
как условие успешности обучения детей с ОВЗ
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educatfionafl resources fin fincflusfive educatfion as a condfitfion 
for the success of teachfing chfifldren wfith dfisabfiflfitfies
Аннотация. В статье рассматриваются преимущества организации преемственности и непрерывности исполь-

зования цифровых образовательных ресурсов (ЦОР) как средства успешности обучения детей с ОВЗ в условиях 

инклюзивного образования.

Ключевые  слова:  цифровые  образовательные  ресурсы,  образовательная  платформа  Учу.ру,  РЭШ,  преемствен-

ность в обучении, инклюзивное образование, обучающиеся с ОВЗ.

Abstract. The artficfle examfines the advantages of the organfizatfion of contfinufity and contfinuous use of dfigfitafl educatfionafl 

resources as a means of successfufl educatfion of chfifldren wfith dfisabfiflfitfies fin fincflusfive educatfion.

Keywords: dfigfitafl  educatfionafl  resources,  educatfionafl  pflatform  of  Uchu.ru,  NES,  contfinufity  fin  educatfion,  fincflusfive 

educatfion, students wfith dfisabfiflfitfies.

Одной  из  приоритетных  целей  социаль-

ной  политики  России  является  модерниза-

ция образования в направлении повышения 

доступности  и  качества  для  всех  категорий 

граждан. Самого пристального внимания со 

стороны образовательной организации тре-

буют дети с ограниченными возможностями 

здоровья  (ОВЗ).  Поэтому  педагогический 

коллектив  школы  первостепенной  задачей 

ставит создание условий успешности обуче-
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ния детей в условиях инклюзивного образо-

вания.

Главное  условие  обновлений  в  сфере  об-

разования  при  организации  инклюзивного 

обучения – активное использование цифро-

вых образовательных ресурсов (ЦОР). Акту-

альность применения ЦОР обусловлена гло-

бальной  информатизацией  общества,  тре-

бованием  ФГОС,  педагогическим  поиском 

эффективных средств обучения.

ФГОС  НОО  и  ООО  одной  из  главных 

задач  ставит  повышение  качества  обра-

зовательных  достижений  обучающихся, 

что  невозможно  без  осуществления  пре-

емственности  между  начальной  и  сред-

ней  школой.  Данный  вопрос  был  актуален 

всегда,  но  особую  значимость  приобретает 

сегодня,  когда  учащиеся  с  ограниченными 

возможностями здоровья обучаются в усло-

виях инклюзивного обучения, и это связано  

с  необходимостью  использования  инфор-

мационных технологий,  в том  числе  и  при 

обучении детей с ОВЗ. 

В условиях инклюзивного обучения вза-

имосвязь  и  преемственность  начального 

и  основного  образования  осуществляется 

педагогами  школы  через  использования 

одних и тех же цифровых образовательных 

ресурсов.

Как следствие, педагоги начальных клас-

сов и учителя-предметники среднего и стар-

шего звена применяют в работе следующие 

категории ЦОР:

1. Электронные учебники.

2. Электронные учебные пособия (трена-

жёры, обучающие, игровые, интерактивные, 

практические и лабораторные, справочники 

и словари).

3.  Электронные  учебно-методические 

комплексы (УМК).

4. Электронные издания контроля: тесты, 

тестовые  задания,  методические  рекомен-

дации по тестированию, инструментальные 

средства.

5.  Электронные  образовательные  ре-

сурсы.

Педагогами  школы  проведена  серьёзная 

работа  по  грамотному  выбору  из  существу-

ющего широкого спектра цифровых образо-

вательных  ресурсов,  допущенных  к  приме-

нению, тех, которые доступны учителю, по-

нятны родителю и решают образовательные 

задачи  достижения  планируемых  резуль-

татов  обучающимися,  в том  числе детьми  с 

ОВЗ. Это позволяет педагогам школы созда-

вать каждому ребёнку с ограниченными воз-

можностями здоровья условия для прочного 

усвоения знаний, коррекции и в то же время 

качественно  работать  со  всеми  обучающи-

мися  класса,  организуя  комфортную  атмос-

феру  на  уроке,  обеспечивая  продуктивную 

работу на каждом его этапе.

Учителя  начальной  школы  активно  ис-

пользуют  на  уроках  и  при  организации  вы-

полнения  детьми  домашней  работы  плат-

форму  Учи.ру,  которая  является  системой 

адаптивного  обучения,  полностью  соответ-

ствующего ФГОС. 

Ученик  получает  возможность  самосто-

ятельно  изучать  предмет,  может  отрабаты-

вать навык, решая задания на карточках, что 

является  важной  частью  образовательного 

процесса.  Учитель  формирует  задания  для 

всего класса или индивидуально для каждо-

го  ученика,  дифференцированно,  учитывая 

его  индивидуальное  продвижение  и  решая 

вопросы  затруднений  отдельных  тем.  Си-

стематическое использование такой работы 

позволило  нам  повысить  мотивацию  детей  

с  ОВЗ  путём  создания  благоприятной  эмо-

циональной среды.

При  переходе  в  среднее  звено  педа-

гоги-предметники  продолжают  работать  

с  обучающимися  на  платформе  Учи.ру,  что 

снимает  острые  проблемы  в  адаптации  пя-

тиклассников,  в  чём  особенно  нуждаются 

дети с ОВЗ. Благодаря платформе Учи.ру об-

учающимся  предоставляется  возможность 

получить  стимул  и  уверенность  в  своих  си-

лах и способностях. Платформа им знакома, 

контент понятен и доступен, поэтому адап-

тация проходит успешно.
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Ещё  одной  платформой,  которую  мы  ис-

пользуем  в  работе,  является  «Российская 

электронная школа» (РЭШ). Этот ресурс пре-

доставляет  возможности  дистанционного 

образования  для  коррекции  знаний,  отра-

ботки навыков, а также для проверки функ-

циональной грамотности обучающихся.

Каждый урок на РЭШ состоит из пяти мо-

дулей:

Мотивационный. Направлен на вовлече-

ние обучающегося в учебную деятельность и 

пробуждение интереса к теме урока.

Объясняющий. Направлен на объяснение 

нового материала по теме урока в интерак-

тивной аудиовизуальной форме.

Тренировочный. Направлен на закрепле-

ние основного содержания, осознание спец-

ифики изучаемой темы, расширение знаний 

по  предмету,  на  формирование  умений  ра-

ботать  с  дополнительными  и  справочными 

источниками.

Контрольный. Учащийся  может  просмо-

треть  интерактивный  урок,  выполнить  тре-

нировочные  и  контрольные  задания,  систе-

ма проанализирует и выставит баллы.

Использование  РЭШ  особенно  актуаль-

но,  если  ученик  часто  пропускает  занятия 

или материал недостаточно усвоен на уро-

ке.  Учитель  имеет  возможность  корректи-

ровать  объём  и  содержание  выполняемых 

заданий, что важно в классах инклюзивного 

обучения.

Проведённая  диагностика  позволила  пе-

дагогам нашей школы на практике убедить-

ся,  что  платформа  РЭШ  способствует  повы-

шению мотивации обучающихся благодаря:

• учёту возрастных особенностей школьни-

ков;

• интересной  для  обучающихся  подаче 

учебного материала;

• системному усвоению учебного материа-

ла;

• дистанционной работе, позволяющей ин-

дивидуализировать обучение;

• универсальности  и  многофункциональ-

ности материалов.

За время работы в инновационном режи-

ме мы достигли положительных результатов 

обучения.  Мониторинг  исследований,  отчё-

ты классных руководителей, учителей-пред-

метников  позволяют  сделать  вывод  о  поло-

жительной динамике:

1) в области повышения успеваемости мы 

видим  увеличение  среднего  балла  по  всем 

основным предметам;

2)  в  области  познавательной  активно-

сти и самостоятельности – рост участия об-

учающихся  в  дистанционных  конкурсах  и 

олимпиадах на площадках Учи.ру, ФГОСтест, 

«Словесник» и других;

3) уменьшение и отсутствие количества 

пропусков уроков без уважительной причи-

ны у детей группы риска и детей с ОВЗ.

Преемственность  между  уровнями  на-

чального  общего  и  основного  общего  обра-

зования  –  это  двусторонний  процесс:  с  од-

ной стороны, начальная школа, которая фор-

мирует знания, умения и навыки, необходи-

мые  для  дальнейшего  обучения  в  основной 

школе,  с  другой  –  основная  школа,  которая 

не  игнорирует  накопленный  в  начальной 

школе потенциал, а развивает его.

Таким  образом,  грамотно  организован-

ная работа в направлении преемственности 

и  непрерывности  использования  ЦОР  в  ус-

ловиях инклюзивного образования позволя-

ет  выпускникам  начальной  школы  успешно 

обучаться  в  основном  звене  общеобразова-

тельной школы.
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В эпоху стремительного развития инфор-

мационных технологий на человека посто-

янно обрушивается большой поток инфор-

мации. Важнейшим школьным умением ста-

новится  умение  понимать,  анализировать  

и  использовать  любую  поступающую  ин-

формацию.  От  школьников  требуется  не 

только владение базовыми навыками, но и 

умение решать разные жизненные задачи, 

принимать решения самостоятельно. 

В  современном  обществе  умение  рабо-

тать с информацией становится обязатель-

ным  условием  успешности.  Осознанное 

чтение  является  основой  саморазвития 

личности: грамотно читающий человек по-

нимает текст, размышляет над его содержа-

нием, легко излагает свои мысли, свободно 

общается. Умение применять знания и на-

выки в практических жизненных ситуаци-

ях –  это  функциональная  грамотность,  ко-
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торая  начинает  развиваться  в  начальной 

школе.  А  так  как  в  основе  любого  знания, 

любой задачи и задания лежит текст в уст-

ном  или  письменном  виде, то  однозначно 

можно  утверждать,  что  первая  из  основ 

функциональной грамотности –  это чита-

тельская грамотность. 

Читательская  грамотность  как  важ-

нейшая  составляющая  функциональной 

грамотности  –  это  способность  человека 

понимать,  использовать,  оценивать  тек-

сты,  размышлять  для  того,  чтобы  дости-

гать  своих  целей,  расширять  свои  знания 

и  возможности,  участвовать  в  социальной 

жизни.  Успешное  обучение  в  начальной  и 

основной  школе  невозможно  без  сформи-

рованности  у  обучающихся  читательской 

грамотности.  Сегодня  ситуация  в  области 

чтения напряжена: время на чтение посто-

янно  уменьшается,  круг  чтения  сужается, 

литературные вкусы становятся более при-

митивными, поэтому учителю необходимо 

привлекать  детей  к  чтению,  формировать 

уважение, любовь к книге. 

Для развития читательской грамотности 

необходимо  формирование  таких  умений, 

как смысловое чтение, основанное на каче-

ственном  анализе,  оценке,  интерпретации 

и обобщении информации, способность из-

влекать  необходимую  информацию  и  пре-

образовывать  её  в  соответствии  с  постав-

ленными задачами. 

Формировать читательскую грамотность 

необходимо на любом уроке. Однако базо-

вым  предметом  для  этого  является  урок 

литературного  чтения.  Формирование  чи-

тательской грамотности у младших школь-

ников  на  уроках  литературного  чтения 

предполагает  использование  разнообраз-

ных  технологий,  обеспечивающих  успеш-

ное решение данной проблемы. 

I.  Технология  критического  мышления, 

важнейшей  целью  которой  является  фор-

мирование  мыслительных  навыков  млад-

ших школьников, необходимых не только в 

учебе, но и в дальнейшей жизни (работать 

с  информацией,  умение  принимать  взве-

шенные  решения,  анализировать  разноо-

бразные  стороны  явлений).  В  рамках  дан-

ной  технологии  предлагается  использова-

нием следующих приемов: 

–  приём  «Чтение  с  остановками»,  мате-

риалом проведения которого выступает по-

вествовательный  текст.  На  начальной  ста-

дии  урока  младшие 

школьники по назва-

нию  текста  предпо-

лагают, о чем пойдет 

речь в произведении. 

На  основной  части 

урока  осуществляет-

ся  чтение  текста  по 

частям. После чтения 

каждого  фрагмента 

школьники высказы-

вают предположения 

о  дальнейшем  раз-

витии  сюжета.  Дан-

ная  стратегия  спо-

собствует  выработке 

у  учащихся  внима-

тельного  отношения 

к  точке  зрения  дру-

гого человека и спокойного отказа от своей, 

если она недостаточно аргументирована; 

–  приём  «Горячий  стул».  Это  приём для 

понимания прочитанного текста. В центре 

класса  ставится  стул,  на  него  приглашают 

сесть кого-то из учеников. Его задача – да-

вать развернутые ответы на вопросы, зада-

ваемые учащимися по тексту; 

–  приём  «Инсерт».  Учащиеся  читают 

текст,  отмечая  его  на  полях  карандашом 

специальными  значками:  V  –  я  это  знаю; 

+ –  это  новая  информация  для  меня;  ( –  я 

думал  по-другому;  ? –  это  мне  непонятно, 

нужны  объяснения,  уточнения.  Данный 

приём  требует  от  ученика  внимательного 

чтения. Если ранее при чтении ученик про-

пускал  непонятные  моменты  в  тексте,  те-

перь у ученика стоит цель найти и обратить 

внимание,  сконцентрироваться  на  каждой 

Сегодня ситуация 
в области чтения 
напряжена: время на 
чтение книг постоянно 
уменьшается, круг чтения 
сужается, литературные 
вкусы становятся более 
примитивными, поэтому 
учителю необходимо 
привлекать детей к 
чтению, формировать 
уважение, любовь к книге.
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строке текста. Лучше начинать с небольших 

текстов, брать два знака – «знаю» и «узнал 

новое», затем добавляем другие. Этот при-

ём  работает  на  каждом  этапе  урока  –  за-

ставляет  вспомнить  то,  что  уже  известно, 

позволяет  найти  из  текста  новое,  предла-

гает  самостоятельно  анализировать  новую 

информацию в тексте, обсуждать; 

–  приём  «Творче-

ские  работы»  игра-

ет  большую  роль  на 

этапе  закрепления 

изученной  темы. 

Младшим  школь-

никам  предлагается 

написать  продолже-

ние  произведения 

или  самому  напи-

сать  сказку  или  сти-

хотворение,  загадку. 

Можно  предложить 

нарисовать  словесную  картинку  к  тексту, 

подобрать  пословицы,  которые  наиболее 

точно подходят по смыслу к данной ситуа-

ции. Дать совет герою и записать его. При-

думать вопросы для викторины, кроссвор-

да. Данная работа выполняется учениками 

в зависимости от уровня их развития, дает-

ся возможность каждому ученику проявить 

себя; 

–  приём  «Работа  с  вопросником»  я  ис-

пользую  при  введении  нового  материала. 

Предлагаю детям ряд вопросов к тексту, на 

которые им необходимо найти ответ в тек-

сте. Причем вопросы и ответы представле-

ны как в прямой, так и в косвенной форме, 

требующей  анализа  и  рассуждения,  опоры 

на собственный опыт. После самостоятель-

ного поиска обязательно проводится фрон-

тальная проверка точности и правильности 

найденных ответов;

– приём «Уголки» использую при состав-

лении  характеристики  героев  после  про-

чтения  всего  произведения.  Класс  делится 

на  две  группы.  Одна  группа  готовит  дока-

зательства  положительных  качеств  героя, 

руководствуясь  текстом  и  своим  жизнен-

ным опытом, другая – отрицательных, обо-

сновывая свое мнение цитатами из текста. 

В конце урока делается совместный вывод; 

–  приём  «Тонкие  и  толстые  вопросы». 

Дети учатся различать те вопросы, на кото-

рые  можно  дать  однозначный  ответ  (тон-

кие  вопросы),  и  те,  на  которые  ответить 

определенно  невозможно,  проблемные 

(толстые)  вопросы  (Дайте  несколько  объ-

яснений,  почему...  ?  Почему  Вы  считаете 

(думаете)... ? В чем различие...? Предполо-

жите, что будет, если... ? Что, если... ? Кто... 

? Что... ? Когда... ? Может... ? Будет... ? Мог 

ли ... ? Верно ли... ? Было ли... ? Как звали... 

? Согласны ли Вы... ? Такая работа способ-

ствует  развитию  мышления  и  внимания 

учащихся,  а также  развивает  умение  зада-

вать «умные» вопросы. 

II.  Игровая  технология  обеспечива-

ет  достижение  единства  эмоционального  

и рационального в обучении. Данная техно-

логия предполагает получение и обмен ин-

формации,  формирование  навыков  обще-

ния  и  взаимодействия.  Включение  в  урок 

игровых  моментов  делает  обучение  более 

интересным,  создает  у  учащихся  хорошее 

настроение,  облегчает  процесс  преодоле-

ния  трудностей  в  обучении.  Заниматель-

ность  на  уроке  –  это  отнюдь  не  синоним 

развлекательности,  а  наоборот  -  напря-

женный труд и постоянный поиск. Игровая 

ситуация тесно связана с серьезной и даже 

сложной учебной работой, которая занима-

ет детей не меньше, чем игра.

Игровые  технологии  на  уроках  литера-

турного  чтения  могут  внедряться  различ-

ными приемами:

–  «реконструкция»  предполагает  нали-

чие  воображаемой  ситуации,  происходя-

щей  в  прошлом  или  настоящем,  а  также 

распределение ролей;

–  «поручения».  Игровая  задача  опира-

ется  на  выполнение  какого-либо  задания. 

Например,  «Помоги  Незнайке  расставить 

строчки  в  стихотворении»  (работа  с  де-

Процесс формирования 
читательской грамотности 
младших школьников 
будет результативным 
только при условии 
взаимодействия 
педагогов, школьников  
и родителей.
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формированным  текстом),  «Помоги  Карл-

сону  закончить  пословицу»,  «Составь  сло-

весный  портрет  героя  или  найди  героя  по 

описанию»    (игра  «Сыщики»)  и  т.д.  Быто-

вые  ситуации  позволяют  ребенку  не  толь-

ко  заново  эмоционально  пережить  знако-

мые  события,  почувствовать  благородство  

и  жизненную  необходимость  труда,  ощу-

тить торжество победы добра над злом, но  

и  усвоить  сложный  материал,  испытать 

удовлетворенность  от  собственных  ум-

ственных усилий;

–  «мим-театр»,  суть  которого  состоит  в 

изображении мимикой и жестами одного из 

героев произведения, а класс отгадывает;

–  «крестики-нолики».  Приём  предпо-

лагает  проведение  работы  в  парах:  одни 

ученик «крестик», а другой «нолик». После 

прочтения  нового  произведения  на  этапе 

закрепления или при проверке домашнего 

задания  младшие  школьники  задают  друг 

другу  вопросы.  Победителем  становится 

тот, кто первым выстроит полный ряд сво-

их знаков; 

–  «древо  мудрости».  Сначала  младшие 

школьники внимательно читают текст. Да-

лее  учащиеся  (лучше  определить  группу 

из  нескольких  ребят,  чтобы  не  затягивать 

работу) пишут записку, в которой задается 

вопрос по тексту и крепят ее к нарисован-

ному  дереву  (на  доске).  После  по  очереди 

ученики  подходят  к  дереву,  «срывают»  за-

писку и отвечает на вопрос вслух, а другие 

оценивают вопрос и ответ. В конце опреде-

ляются лучшие знатоки. 

III.  Информационно-коммуникацион-

ная  технология,  которая  в  рамках  форми-

рования  читательской  грамотности  явля-

ется  особенно  актуальной.  Она  предусма-

тривает  работу  с  разными  источниками 

информации.  При  проведении  словарной 

работы  для  объяснения  незнакомых  слов 

и понятий актуальны толковый и энцикло-

педический  словари.  На  платформе  «Учи. 

ру»  содержится  огромное  количество  раз-

нообразных  заданий,  которые  помогают 

организовать работу по формированию чи-

тательской  грамотности.  Отличным  мате-

риалом  для  совершенствования  читатель-

ских  действий  служат  задания  олимпиад  

и  марафонов,  предлагаемых  данной  обра-

зовательной платформой. 

IV.  Проектная  технология.  Это  совмест-

ная  учебно-познавательная,  творческая 

или игровая деятельность, имеющая общую 

цель, согласованные методы и способы де-

ятельности,  направленные  на  достижение 

результата – создание проекта. Данная тех-

нология  развивает  у  школьников  умения 

самостоятельно  конструировать  свои  зна-

ния и ориентироваться в информационном 

пространстве,  проявлять  компетенцию  

в  вопросах,  связанных  с  темой  проекта, 

развивать критическое мышление. 

Приемами  формирования  читательской 

грамотности  в  рамках  проектной  техно-

логии  являются:  написание  сочинения  на 

заданную  тему;  выполнение  творческой 

работы  (диафильм  из  иллюстраций  к  про-

изведениям,  викторина  или  кроссворд  по 

прочитанным  произведениям;  сочинение 

своего стихотворения, басни, сказки, загад-

ки и т.д.). 

Предлагается  проведение  внеклассно-

го  мероприятия  по  формированию  чита-

тельской грамотности учащихся начальных 

классов  «Ярмарка  читателей».  Детям  для 

прочтения  составляется  список  из  20  про-

изведений  определенной  тематики.  К  ка-

ждому из них даются вопросы, на которые 

дети  отвечают  письменно  в  читательском 

дневнике.  С  помощью  ответов  на  вопросы 

проводится  проверка  понимания  общего 

смысла произведения, качества восприятия 

произведения  детьми,  осознание  ими  по-

зиции автора, а также выработки собствен-

ного отношения к прочитанному. Вопросы 

даны с целью выявления уровня вдумчиво-

го  чтения  и  понимания  смысла  прочитан-

ного.  Если  на  вопрос  дан  неверный  ответ, 

ребенку  предлагается  перечитать  нужный 

фрагмент и ответить правильно. За каждую 
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прочитанную книгу и верные ответы на во-

просы ученик получает купюру номиналом 

один читалыш. В конце месяца на классном 

часе  организуется  и  проводится  ярмарка. 

На ярмарке ученик выступает в роли поку-

пателя, приобретая понравившиеся ему то-

вары на полученные читалыши.

V.  Кейс-технология  –  это  приём  актив-

ного  проблемно-ситуационного  анализа, 

основанный  на  обучении  путем  решения 

конкретных  задач  –  ситуаций  (кейсов).  На-

звание  метода  происходит  от  английского 

case – случай, ситуация и от понятия «кейс» –  

чемоданчик для хранения различных бумаг, 

журналов,  документов  и  пр.  Отличитель-

ной особенностью данного метода является 

создание  проблемной  ситуации  на  основе 

фактов из реальной жизни. Для работы с та-

кой  ситуацией  необходимо  правильно  по-

ставить  учебную  задачу  и  для  ее  решения 

подготовить  «кейс»  с  различными  инфор-

мационными  материалами  (статьи,  лите-

ратурные  рассказы,  сайты  в  сети  Интернет, 

статистические отчеты и пр.). Работа в режи-

ме кейс-метода предполагает групповую де-

ятельность:  совместными  усилиями  каждая 

группа обучающихся анализирует ситуацию 

и  вырабатывает  практическое  решение.  

В ходе её решения ученики учатся аргумен-

тировать,  доказывать  и  обосновывать  свою 

точку  зрения,  принимать  коллективное  ре-

шение.  Кейсы  даются  в  печатном  виде  или 

на электронных носителях, наличие в тексте 

фотографий,  диаграмм,  таблиц  делает  его 

более наглядным.

Процесс  формирования  читательской 

грамотности  младших  школьников  бу-

дет  результативным  только  при  условии 

целенаправленного  и  систематического 

взаимодействия  педагогов,  школьников 

и  родителей.  Тесный  контакт  с  родителя-

ми  учащихся  позволяет  обрести  в  их  лице 

единомышленников  и  надежных  помощ-

ников, углубляющих у детей интерес к чте-

нию.  Привлечение  родителей  к  активной 

поддержке  детского  чтения  поможет  им 

построить  семейный  досуг,  общение,  со-

вместное чтение. 

Данные технологии и приемы формиро-

вания  читательской  грамотности  позволя-

ют  развивать  у  младших  школьников  спо-

собности  добывать  новые  знания,  приме-

нять полученные знания на практике, оце-

нивать  свое  знание-незнание,  стремиться  

к саморазвитию.
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Взаимодействие с семьями воспитанников 
по формированию у детей позитивных установок  
к различным видам труда. «Труд на радость»

Interactfion wfith the famfiflfies of pupfifls 
on the formatfion of posfitfive attfitudes towards 
varfious types of work fin chfifldren. «Work for joy»

Аннотация. В  статье  рассматриваются  проблемы трудового  воспитания.  В  настоящее  время  повышение  ре-

зультативности  и  качества  деятельности  невозможно  без  тесной  взаимосвязи  с  родителями  воспитанников. 

Также рассматриваются взаимосвязи гармоничное развитие ребёнка, ведь оно происходит не только на основе 

физического,  нравственного,  умственного,  эстетического,  но  и  обязательно  трудового  и  тесного  взаимодей-

ствия с родителями и семьями воспитанников.

Ключевые слова: трудовое воспитание, семьи воспитанников, выставки, профессии, личность, технологии, бе-

седы, дошкольный возраст.

Abstract. The artficfle dfiscusses the probflems of flabor educatfion. Currentfly, fimprovfing the effectfiveness and quaflfity of 

actfivfitfies fis fimpossfibfle wfithout cflose finteractfion wfith the parents of pupfifls. The finterreflatfionshfips of the harmonfious 

deveflopment  of  the  chfifld  are  aflso  consfidered,  because  fit  occurs  not  onfly  on  the  basfis  of  physficafl,  morafl,  mentafl, 

aesthetfic, but aflso necessarfifly flabor and cflose finteractfion wfith parents and famfiflfies of pupfifls.

Keywords: flabor  educatfion,  famfiflfies  of  pupfifls,  exhfibfitfions,  professfions,  personaflfity,  technoflogfies,  conversatfions, 

preschoofl age.

Труд детей дошкольного возраста является 

важнейшим средством воспитания. Весь про-

цесс  воспитания  детей  в  детском  саду  может 

и  должен  быть  организован  так,  чтобы  они 

научились  понимать  пользу  и  необходимость 

труда  для  себя  и  для  коллектива.  Относиться  
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к работе с любовью, видеть в ней радость – не-

обходимое  условие  для  проявления  творче-

ства личности, ее талантов.

Проблемы трудового воспитания достаточ-

но  актуальны для детей дошкольного  возрас-

та, так как на этом этапе у ребенка происходит 

формирование личностных качеств, умений и 

стремления к труду.

В  настоящее  время  повышение  результа-

тивности  и  качества деятельности  невозмож-

но без тесной взаимосвязи с родителями вос-

питанников.  Без  данной  взаимосвязи  невоз-

можно  гармоничное  развитие  ребёнка,  ведь 

оно  происходит  не только  на  основе  физиче-

ского,  нравственного,  умственного,  эстетиче-

ского воспитания, но и обязательно трудового.

Сущность  трудового  воспитания  заключа-

ется в приобщении дошкольников к доступной 

форме  трудовой  деятельности,  а  также  к  по-

ложительному  отношению  к  труду  взрослых. 

Для  того  чтобы  ребёнок  проявлял  желание  

и активно включался в трудовую деятельность, 

важно привить ему трудовые навыки, умения 

и стремление трудиться самостоятельно.

Эффективность  трудового  воспитания  

и  его  уровень  не  может  происходить  без тес-

ного взаимодействия с родителями и  семьями 

воспитанников.

С  целью  активизации  родителей  на  со-

вместную  деятельность  по  вопросам  трудо-

вого  воспитания,  создания  атмосферы  взаи-

мопонимания и поддержки мы использовали 

разнообразные формы и методы.

На  протяжении  учебного  года  мы  оказы-

ваем консультативную  помощь  родителям 

в  трудовом  воспитании  детей.  Советуем,  как 

лучше  оборудовать  уголок  для  игры  ребенка, 

исходя из условий данной семьи; подсказыва-

ем, как вовлекать дошкольника в трудовую де-

ятельность,  используя  краткие  методические 

рекомендации-памятки.  В  уголках  для  роди-

телей  систематически  обновляем  информа-

цию по вопросам трудового воспитания.

Родители  воспитанников  являются  наши-

ми  первыми  помощниками,    соратниками  

и  принимают  активное  участие  в  жизни  дет-

ского  сада.  Во  время  субботников  они  помо-

гают  в  благоустройстве  территории  детского 

сада: мы разбиваем цветники, высаживаем де-

ревья, а папы выполняют плотницкие работы.  

Мы стараемся так организовать работу, чтобы 

ее  можно  было    выполнять  в  присутствии  и 

при помощи детей, чтобы использовать это в 

воспитательных целях.

Мы проводим много традиционных празд-

ников  в  ДОУ,  в  которых  родители  участвуют 

наравне  с  педагогами.  Радует,  что  большое 

количество  мам,  пап  и  бабушек    сотруднича-

ют  с  нами  по  решению  поставленных  задач. 

Родители  являются  не  только  активными 

участниками  разнообразных выставок  (по-

делок,  фотографий,  кулинарных  блюд  и  др.), 

но  они  проявляют  себя  и  как  актеры,  дизай-

неры, оформители. А как рады дети, когда ви-

дят результат работы своих родителей! И уже 

по-другому  относятся  к  сохранности,  напри-

мер,  оборудования  для  игр  (ведь  это  сделано 

мамой  –  значит  надо  беречь).  Ни  одна  такая 

поделка  не  появляется  в  группах  просто  так: 

ребенок презентует то, что изготовили в семье.   

Для  того  чтобы  дети  осознанно  сделали 

выбор  во  взрослой  жизни,  их  надо  познако-

мить  с  максималь-

ным  количеством 

профессий, начиная с 

ближнего  окружения 

–  с  профессиями  ро-

дителей  и людей,  хо-

рошо  знакомых,  чей 

труд  они  наблюдают 

ежедневно.

Работа  по  совер-

шенствованию  тру-



Методика обучения и воспитания 149

дового воспитания сложна и многогранна. Пе-

дагоги нашего детского сада много внимания 

уделяют  вопросу  формирования  представле-

ний  у  детей  о  людях  разных  профессий.  Для 

этого  разработан  и  реализован проект  «Мир 

профессий», в котором одна из приоритетных 

задач  заключается  в  том,  что  бы  дать  воспи-

танникам  знания  и  представления  о  людях 

разных  профессий,  об  их труде  и  результатах 

деятельности,  научить  ценить  и  уважать труд 

человека,  возбудить  интерес  к  трудовой  дея-

тельности человека определенной профессии. 

Технология «Гость дня» позволяет родите-

лям  не  только  рассказать  детям  о  своих  про-

фессиях, но и привлечь детей к практической 

деятельности,  а  наличие  сюрпризного  мо-

мента в виде продукта деятельности ускоряет 

процесс запоминания содержания, делает его 

осмысленным и долговременным. 

Огромную роль в работе с детьми старшего 

дошкольного  возраста  играют  организуемые 

экскурсии на предприятия. В этом помог  соз-

данный нами банк профессий наших родите-

лей.  Дети  получили    возможность  непосред-

ственно наблюдать процесс труда и видеть ко-

нечный результат. Они ознакомились с трудом 

пожарных,  побывав  в  пожарной  части.  Мамы 

наших  воспитанников  познакомили  детей  с 

такими  профессиями  как  мастер  маникюра, 

парикмахер,  массажист,  библиотекарь,  учи-

тель  английского  языка,  повар,  продавец. 

Очень важно для нас, что и родители осознают 

значимость тесного взаимодействия со своим 

ребенком,  так  как  первый  социальный  опыт 

близкого общения со специалистами, профес-

сионалами своего дела исходит от семьи.

В результате проделанной работы стали за-

мечать у детей проявление большого интереса 

к  миру  профессий  и  желание  познакомиться 

с той  или  иной  профессий.  Дети  с  огромным 

удовольствием  принимали  участие  в  сюжет-

но-ролевых играх, самостоятельно разворачи-

вая сюжет, включая в игровой процесс деятель-

ность людей разных профессий, использовали 

предметы-заместители  в  качестве  атрибутов, 

изображающих рабочие инструменты и быто-

вую  технику.  Ребята 

передавали  в  игре 

отношение  взрослых 

к  работе,  оборудова-

нию и инструментам, 

отражали  характер 

взаимоотношений 

людей.  С  помощью 

игр-драматизаций, 

песен,  этюдов,  теа-

трализованных  игр 

они  не  только  пополняли  свои  представле-

ния новыми подробностями о профессии, но 

развивали  свои творческие  способности,  что 

способствовало положительному отношению 

к трудовой деятельности, пониманию значи-

мости профессии в жизни людей.

Систематическая  работа  с  родителями, 

единство  педагогических  воздействий  на  ре-

бенка детского сада и семьи позволяют доби-

ваться  хороших  результатов  в  трудовом  вос-

питании дошкольников.  В  беседах  с  воспита-

телями многие родители с большой теплотой 

рассказывали, как формируется самостоятель-

ность  у  детей,  умение  обслуживать  себя,  же-

лание помочь старшим. У многих детей появ-

ляется  устойчивое  желание  и  умение  хорошо 

выполнять  свои  пусть  маленькие,  но  посто-

янные трудовые обязанности не только в дет-

ском саду, но и дома. А это значит, что труд для 

наших воспитанников стал не обузой, а начал 

доставлять радость!
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Аннотация. Сотрудничество между детским садом и семьей – это важный аспект, который значительно влияет 

на развитие и социализацию детей. Взаимодействие родителей и воспитателей создает условия для более эф-

фективного обучения и воспитания, а также способствует гармоничному развитию личности ребенка. В статье 

рассмотрены  современные    формы  работы  с  семьями  воспитанников,  которые  способствуют  успешному  со-
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Семья  и  детский  сад  –  это  два  разных 

сложных  социальных  института,  у  которых 

одинаковые цели и задачи – воспитать гра-

мотного,  здорового  и  здравомыслящего  ре-

бенка,  адаптированного  к  социальным  ус-

ловиям жизни. Поэтому детский сад должен 

быть  для  семьи  союзником,  помощником, 

единомышленником  и  другом.  Детскому 
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саду нужно в первую очередь вовлечь семью 

в его интересную и увлекательную жизнь. А 

это  значит  –  наладить  контакты  с  семьями 

воспитанников  и  оказывать  им  посильную 

помощь  и  поддержку  в  воспитании  их  де-

тей. Поэтому при взаимодействии с семьями 

воспитанников  мы  используем  различные 

традиционные  и  нетрадиционные  формы 

работы.

Открытость и доверие.

Ключевым элементом успешного сотруд-

ничества является открытость и доверие. Ро-

дители должны чувствовать себя комфортно, 

обсуждая  с  воспитателями  любые  вопро-

сы,  касающиеся  их  ребенка.  Воспитатели,  в 

свою очередь, должны быть готовы делиться 

информацией  о  достижениях  и  проблемах 

детей.  Регулярные  встречи,  родительские 

собрания  и  индивидуальные  консультации 

помогают наладить этот диалог.

Обмен информацией.

Регулярный  обмен  информацией  о  раз-

витии ребенка – важный аспект сотрудниче-

ства.

Современные технологии  открывают  но-

вые  горизонты  для  взаимодействия  между 

детским садом, родителями и сообществом. 

Ведение госпаблика в детском саду – это эф-

фективный способ наладить коммуникацию 

между  педагогами  и  родителями,  создать 

поддерживающее  сообщество  и  повысить 

вовлеченность  всех  участников  образова-

тельного  процесса.  Правильное  наполнение 

контента,  активное  взаимодействие  и  вни-

мание к безопасности помогают сделать го-

спаблик полезным и интересным для всех.

Госпаблик становится площадкой для ак-

тивного взаимодействия  между педагогами 

и родителями:

– ответы на вопросы: педагоги могут опе-

ративно отвечать на вопросы родителей, что 

способствует укреплению доверия;

– обратная связь: родители могут делить-

ся своими мнениями и предложениями, что 

поможет улучшать качество работы детского 

сада;

–  инициативы  родителей:  поддержка 

инициатив родителей по организации меро-

приятий и акций.

Примеры успешных практик: 

– новости и анонсы: регулярные объявле-

ния о предстоящих событиях,  проведенных 

праздниках, экскурсиях и т.д.;

–  полезные  советы:  рекомендации  по 

воспитанию, развитию и обучению детей от 

педагогов и специалистов;

– фотографии и видео: публикация фото-

графий с мероприятий, игр и занятий;

–  челленджи  для  родителей  «Неделя  без 

гаджетов»,  «Семейный  кулинарный  кон-

курс»,  «В  воспитании  дело»,  «Световозвра-

щающий элемент – это безопасно», «Читаем 

всей семьей», «Математическая играндия» и 

т.д.

Исследовательско-проектная

деятельность.

Исследовательско-проектная работа в дет-

ском саду  – это мощный инструмент для раз-

вития  у  детей  ключевых  компетенций  и  на-

выков (самостоятельный поиск информации, 

критическое мышление, творческий подход). 

Вовлечение  родителей  в  этот  процесс  не 

только обогащает образовательный опыт, но 

и укрепляет семейные связи. Правильная ор-

ганизация проектной деятельности позволя-

ет  создать  увлекательную  и  познавательную 

атмосферу,  где  каждый  участник  становится 

активным  соавтором  образовательного  про-

цесса. 

Примеры  успешных  проектов:  «Наши 

любимые  книги»,  «Сохраним  природу», 

«Книга  семейных  историй»,  «Космические 

дали»,  «Наши  друзья  –  животные»,  «Здоро-

вое  питание»,  «Кикиморы  Вятские»,  «Театр 

кукол», «Праздники народов России».

Благотворительные акции

Благотворительные акции в детском саду –  

это  прекрасная  возможность  не  только  по-
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мочь тем, кто нуждается, но и воспитать у де-

тей важные человеческие качества. Совмест-

ная  работа  с  родителями  создает  крепкие 

связи  внутри  сообщества  и  делает  процесс 

обучения  и  воспитания  более  значимым. 

Такие  инициативы  формируют  у  детей  ак-

тивную гражданскую позицию и понимание 

важности заботы о других.

Перед  началом  акции  определяется  ее 

цель и направление:

–  сбор  средств для  помощи детям  из  не-

благополучных семей;

– сбор вещей, игрушек, книг для детских 

домов;

–  организация  акций  по  помощи  живот-

ным;

– проведение мероприятий для пожилых 

людей.

Примеры  успешных  акций: «День  до-

брых дел»; изготовление детских открыток 

к  Новому  году  для  престарелых  и  инвали-

дов; сбор корма и необходимых вещей для 

бездомных  животных  в  рамках  фестиваля 

«Дай  лапу»;  экологическая  акция  «Собери 

макулатуру – спаси дерево»; «Сделаем мир 

краше»  (совместная  посадка  саженцев  на 

территории детского сада); «Аллея выпуск-

ников».

Нетрадиционные досуговые 

мероприятия с родителями

Активные формы работы с родителями, 

такие как спортивные состязания, баттлы, 

квизы,  квесты  и  другие,  являются  отлич-

ным  способом  укрепления  взаимосвязи 

между  семьей  и  образовательным  учре-

ждением. Они помогают создать комфорт-

ную атмосферу для общения, обмена опы-

том и совместного времяпрепровождения. 

Важно  помнить,  что  такие  мероприятия 

должны  быть  интересными  и доступными 

для  всех  участников,  чтобы  каждый  мог 

внести  свой  вклад  и  получить  удоволь-

ствие от процесса.

Примеры  успешных  мероприятий: 

спортивное состязание «Папа, мама, – спор-

тивная  семья»,  спортивный  квест  с  папа-

ми  «Курс  молодого  бойца»,  развлечение  

в бассейне «Движение на опережение», бат-

тл  между  педагогами  и  родителями  «Раз-

ноцветный  баттл»,  квиз  между  педагогами  

и родителями «Знатоки родной земли», фе-

стиваль семейного творчества «Вместе с ма-

мой».

Сотрудничество  между  детским  садом  

и семьей – это залог успешного развития до-

школьника.  Открытость,  активное  участие  

и  взаимная  поддержка  создают  гармонич-

ную  образовательную  среду,  где  ребенок 

чувствует  себя  комфортно  и  уверенно.  Вза-

имодействие  этих  двух  важных  институтов 

формирует основу для будущих успехов вос-

питанников в учебе и жизни.
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Дидактические материалы по формированию 
функциональной грамотности учащихся на занятиях 
по художественной обработке бересты

Dfidactfic materfiafls for the formatfion of functfionafl flfiteracy 
of students fin the cflasses on creatfive bfirch bark workfing

Аннотация.  В  статье  представлены  дидактические  материалы,  направленные  на  диагностику  и  развитие 

функциональной грамотности учащихся. Автором разработаны и представлены задания по формированию 

читательской,  математической, естественнонаучной и финансовой грамотности, направленные на развитие 

читательских умений, аналитического, логического и критического мышлений. 

Ключевые слова: функциональная грамотность, художественная обработка бересты.

Abstract. The artficfle presents dfidactfic materfiafls afimed at dfiagnosfing and deveflopfing functfionafl flfiteracy of students. 

The  author  has  gfiven  tasks  on  formatfion  of  readfing,  mathematficafl,  scfientfific  and  financfiafl  flfiteracy,  afimed  at 

deveflopment of readfing skfiflfls, anaflytficafl, flogficafl and crfitficafl thfinkfing

Keywords: functfionafl flfiteracy, creatfive workfing wfith bfirch bark.  

 

Современное  общество  стремительно 

меняется  и  вместе  с  ним  модифицируется 

взгляд  на  содержание  образования.  Перед 

педагогом  стоит  проблема  не  только  нау-

чить учащихся грамотно решать поставлен-

ные перед ними предметные задания, но и 

уметь  делать  выводы,  систематизировать 

накопленные  знания,  обладать  навыкам 

поиска  нужной  информации,  уметь  при-

менять  полученные  академические  знания 

для  решения  жизненных  задач.  Возникает 

потребность в продуктивных формах зада-

ний,  способствующих  развитию  специаль-

ных  умений,  аналитического,  логического 

и  критического  мышлений,  позволяющих 

формировать  функционально  грамотно-

го  человека.  Для  формирования  функцио-

нальной  грамотности  учащихся  педагогу 

необходимо  создать  особую  образователь-

ную среду не только на уроке, но и во вне-

урочное время. Предлагаемые автором ма-

териалы могут быть использованы на заня-

тиях по художественной обработке бересты 

как  элемент  игры,  проблемного  момента  в 

начале  занятия  для  мотивации  учащихся,  

в  качестве  задания  по  смене  деятельности 
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или как модель реальной ситуации. Приве-

денные дидактические  материалы  направ-

лены на развитие функциональной грамот-

ности учащихся 8–9 классов.

1.  Задания  на  развитие  читательской 

грамотности:

Задание 1.1. Прочитайте текст и ответьте 

на вопросы.

Берёза  широко  распространена  в  Се-

верном  полушарии  в  умеренной  и  холод-

ной  частях  Евразии  и  Северной  Америки. 

На  территории  России  является  наиболее 

распространённой  древесной  породой  и  в 

значительной  мере  определяет  облик  ли-

ственных и смешанных лесов. Общее число 

видов березы – около ста. Многие сегменты 

берёзы используются в хозяйстве: древеси-

на, береста, почки, березовый сок. 

В первые годы жизни берёза развивается 

медленно. В последующем, наоборот, начи-

нает расти быстро и это обеспечивает ей по-

беду над конкурирующей травянистой рас-

тительностью.  С  течением  времени  состав 

леса  меняется:  еловая  поросль  комфортно 

существует  под  относительно  светлой  бе-

рёзовой  кроной,  однако  с  годами  молодые 

берёзы затеняются елями и гибнут. 

Различные  виды  берёзы  растут  на  пес-

чаных  и  суглинистых,  богатых  и  бедных, 

влажных  и  сухих  почвах.  Они  встречается 

на  сырых  берегах  рек  и  морей,  на  болотах, 

в болотистых тундрах, в знойных сухих сте-

пях и на каменистых склонах. 

Кора  у  большинства  берез  белая,  однако, 

у  некоторых  видов  она  желтоватая,  розова-

тая или красновато-бурая, серая, коричневая 

или  даже  чёрная.  Полости  клеток  бересты 

заполнены  белым  веществом  –  бетулином, 

именно он придает коре белую окраску. 

Вопросы к тексту:

Какие  утверждения,  сформулированные 

на основании текста, являются верными?

a) Березу можно встретить в Канаде;

b) Цвет бересты зависит от места произ-

растания березы;

c)  Береза  требовательна  к  плодородию 

почвы;

d) В экосистеме березу и ель можно счи-

тать парой конкурентов.

Характеристика задания:

• Содержательная область оценки: чтение 

для общественных целей, человек и при-

рода;

• Компетентностная  область  оценки:  на-

ходить и извлекать информацию;

• Контекст: общественный;

• Тип текста: сплошной;

• Уровень сложности: средний;

• Формат  ответа:  задание  с  выбором  не-

скольких правильных ответов;

• Объект  оценки:  умение  находить  и  из-

влекать несколько единиц информации, 

расположенных  в  разных  фрагментах 

текста.

Система оценивания: 

1 балл, если выбраны ответы a, d. 

0 баллов в других случаях. 

Задание 1.2. Прочитайте текст и выпол-

ните задания.

В  книге  «Берестяное  узоречье»  её  ав-

тор – Александр Викторович Кутрынин так 

описывает свою работу с этим природным 

материалом: «Мне никогда не хотелось по-

вторять того, что уже до нас многими людь-

ми было делано-переделано. Мне это было 

неинтересно...  Но,  вращаясь  в  кругах  зна-

токов  и  корифеев  декоративно-приклад-

ного искусства, я понял одну непреложную 

истину.  Внимание  ценителей  заслуживает 

лишь то, что традиционно. Я же всегда счи-

тал,  что  традиционным  может  быть  толь-

ко сам материал, к которому ремесленник 

или  художник  прилагает  руки.  Это  холст, 

масло, глина, ивовая лоза, металл, камень. 

В  моем  случае  это  береста.  В  силу  такого 

убеждения  я  всегда  работал  с  чистого  ли-

ста,  не  оглядываясь  на  опыт  прошедших 

поколений».

Задания к тексту: 

1)  Определите,  в  какой  технике  мастер 

выполняет свои работы? 
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a) в традиционной, 

b) в нетрадиционной. 

2)  Выпишите  из  текста  словосочетания, 

которые могут служить ответом на вопрос: 

«В  какой  технике  мастер  выполняет  свои 

работы?»

Характеристика задания:

• Содержательная область оценки: чтение 

для  общественных  целей,  художествен-

ная обработка бересты;

• Компетентностная  область  оценки:  ин-

тегрировать и интерпретировать инфор-

мацию;

• Контекст: общественный;

• Тип текста: сплошной;

• Уровень сложности: средний;

• Формат ответа: задание 1) с выбором од-

ного  правильного  ответа,  2)  задание  на 

выделение фрагмента текста;

• Объект оценки: умение понимать факто-

логическую информацию.

Система оценивания:

2 балла, если выбран ответ b и приведе-

ны 2 фрагмента текста: «...никогда не хоте-

лось повторять того, что уже до нас многи-

ми  людьми  было  делано-переделано»,  «...я 

всегда  работал  с  чистого листа,  не  огляды-

ваясь на опыт прошедших поколений».

1 балл, если приведен 1 фрагмент текста.

0 баллов в других случаях. 

2.  Задания  на  развитие  математиче-

ской грамотности.

Задание 2.1. Прочитайте задачу, ответь-

те на вопрос, аргументируйте свой ответ.

Зная,  что  в  туесах  из  бересты  свежий 

чеснок  длительное  время  не  сохнет  и  не 

портится, Анна  решила  изготовить  своими 

руками и подарить бабушке на день рожде-

ния  туес  для  хранения  этой  специи.  Заме-

рив высоту полочек в кухонных шкафах для 

хранения продуктов, девушка определилась 

с высотой туеса. Однако, урожай корнепло-

да был большой, и Анна задалась вопросом: 

изготовить  1  туес  диаметром  40  сантиме-

тров или 2 туеса диаметром по 20 сантиме-

тров  каждый.  Девушка  решила,  что  объем 

продукта,  который  можно  будет  в  них  по-

ложить, будет одинаковый. Права ли Анна? 

Аргументируйте свой ответ.

Характеристика задания:

• Содержательная  область  оценки:  нео-

пределенность и данные;

• Компетентностная  область  оценки:  рас-

суждать;

• Контекст: личная жизнь;

• Уровень сложности: средний;

• Формат ответа: задание с кратким отве-

том;

• Объект оценки: реальные расчеты с при-

менением формул для определения пло-

щади круга и объема фигуры.

Система оценивания: 

2 балла, если дан ответ «нет» и в качестве 

аргумента приведен расчет. 

0 баллов в других случаях.

Задание 2.2. Решите задачу.

Алексей занимается художественной об-

работкой бересты. На покупку инструмента 

для  обработки  бересты  уходит  60%  выде-

ленных  на  ремесло  денежных  средств,  на 

его ремонт – еще 10%, на закупку материа-

ла, его обработку – еще 3000 рублей. Какой 

суммарный бюджет хобби Алексея?

Характеристика задания:

• Содержательная  область  оценки:  коли-

чество;

• Компетентностная область оценки: при-

менять;

• Контекст:  профессиональная  деятель-

ность;

• Уровень сложности: средний;

• Формат  ответа:  задание  с  развернутым 

ответом;

• Объект оценки: нахождение процента от 

числа, выполнение расчетов.

Система оценивания: 

2 балла, если дан ответ 10000 рублей. 

0 баллов, если дан неверный ответ.

3.  Задания  на  развитие  финансовой 

грамотности.
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Задание 3.1. Решите задачу

Александр,  Илья  и  Сергей  решили  со-

здать  ООО  «Традиционные  ремесла  коми» 

с уставным капиталом 300000 рублей. Алек-

сандр  внес  20%  уставного  капитала,  Илья 

–  90000  рублей,  а  оставшуюся  часть  внес 

Сергей.  Учредители  договорились  делить 

ежегодную прибыль пропорционально вне-

сенному  в  уставной  капитал  вкладу.  Какая 

сумма от прибыли в 1000000 рублей причи-

тается Сергею?

Характеристика задания:

• Содержательная  область  оценки:  инве-

стирование  и  финансовое  планирова-

ние;

• Компетентностная  область  оценки:  ана-

лиз информации в финансовом контексте;

• Контекст: личный;

• Уровень сложности: средний;

• Формат ответа: задание с кратким отве-

том;

• Объект  оценки:  умение  производить 

расчет средств.

Система оценивания: 

1 балл, если ответ 500000 рублей. 

0 баллов, если дан неверный ответ.

4. Задания на развитие естественнона-

учной грамотности

Задание  4.1. Прочитайте текст, ответьте 

на вопрос.

Березы, как и другие растения, подверже-

ны различного рода заболеваниям. Условно 

их  можно  разделить  на  инфекционные  и 

неинфекционные.  Инфекции  могут  пора-

жать  слабые,  поврежденные  березы,  а  так 

же здоровые деревья, ослабленные неблаго-

приятными условиями окружающей среды: 

температурными  колебаниями,  повышен-

ной  влажностью,  недостатком  освещения, 

низким плодородием почвы и прочими. Из-

учать вирусную историю развития болезней 

растений начал в 1892 году русский микро-

биолог  и  физиолог  растений  Д.И.  Иванов-

ский.  Ученый  установил,  что  возбудители 

болезни  передаются  по  воздуху,  птицами, 

насекомыми  и  даже  человеком.  Заражение 

может  происходить  при  соприкосновении 

больных  растений  друг  с  другом,  а  вирусы 

могут сохраняться в почве, на растительных 

остатках, в пыльце и на семенах.

Какие  методы  исследования  дают  воз-

можность  сделать  предположения  о  суще-

ствовании заболеваний у березы? 

Выберите  один  или  несколько  правиль-

ных ответов:

a) эксперимент, 

b) мониторинг,

c) наблюдение,

d) моделирование,

e) оптическая микроскопия.

Характеристика задания:

• Содержательная  область  оценки:  живые 

системы;

• Компетентностная  область  оценки:  зна-

ние естественнонаучных методов иссле-

дования;

• Контекст: общественный;

• Уровень сложности: средний;

• Формат  ответа:  задание  с  выбором  не-

скольких правильных ответов;

• Объект оценки: умение применять есте-

ственнонаучные знания для объяснения 

явлений или причины.

Система оценивания: 

1 балл, если выбраны ответы a, b, c, e. 

0 баллов в других случаях.

Задание  4.2. Прочитайте текст, ответьте 

на вопрос

В этнографическом отделе Национально-

го  музея  Республики  Коми  хранится  боль-

шое  количество  изделий  из  бересты:  посу-

да  и  утварь,  традиционные  музыкальные 

инструменты,  игрушки,  детские  люльки, 

снегоступы, берестяные грамоты и даже бе-

рестяной  чум.  Изделия  из  бересты  и древе-

сины  способны  поглощать  из  окружающей 

среды влагу и возвращать ее обратно. И этот 

процесс  значительно  изнашивает  экспона-

ты, поэтому за микроклиматом помещений  

в музее тщательно следят. Температура воз-

духа в музейных помещениях при хранении 
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различных экспонатов должна быть в преде-

лах 180 +/- 10 C, а относительная влажность 

от  50%  до  60%.  В  музее  собираются  устано-

вить  новое  оборудование  для  поддержания 

необходимого  температурно-влажностного 

режима.  Но  финансирования  хватает  лишь 

на несколько залов. Какой из перечисленных 

ниже  залов  отдела  этнографии  необходимо 

оснастить  установкой  для  обеспечения  ми-

кроклимата помещения в первую очередь? 

a)  зал  обрядов  жизненного  цикла  чело-

века;

b)  зал  с  выставкой  охотничьих  инстру-

ментов и приспособления из металла; 

c)  зал  сценического  комплекса  «Дом  – 

полная чаша».

Характеристика задания:

• Содержательная  область  оценки:  физи-

ческие системы;

• Компетентностная  область  оценки:  на-

учное объяснение явлений;

• Контекст: общественный;

• Уровень сложности: низкий;

• Формат ответа: задание с выбором одно-

го правильного ответа;

• Объект  оценки:  умение  анализировать 

данные и делать соответствующие выводы.

Система оценивания: 

1 балл, если выбран ответ «с». 

0 баллов в других случаях.

Программа курсов внеурочной деятельности 

«Основы финансовой грамотности»

Программа  предназначена  для  формирования  интереса  обучающихся  к  фи-

нансовой грамотности, приобретения опыта в сфере финансовых отношений 

в семье, а также направлена на развитие собственной финансовой грамотно-

сти и выработке экономически грамотного поведения. Программа адресована 

учителям-предметникам,  занимающимся  вопросами  финансовой  грамотно-

сти обучающихся основной школы.
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В  заключение  отмечу,  что  задания  по 

формированию  функциональной  грамот-

ности  обогащают  учебный  процесс,  делая 

его  более  интерактивным  и  целеноправ-

ленным.  На  занятиях  по  художественной 

обработке  бересты  важно  создать  условия 

освоения не только теоретического и прак-

тического  материала,  но  и  показывать  ме-

тапредметность  академических  знаний, 

разъяснять учащимся ближнюю и дальней-

шую  перспективу  использования  знаний 

при  изучении  курса,  возможность  приме-

нения этих знаний на других учебных пред-

метах и в жизни. 
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Развитие исследовательской деятельности детей 
старшего дошкольного возраста посредством 
экспериментирования: опыт работы

Deveflopment of research actfivfity of senfior preschoofl 
chfifldren through experfimentatfion: work experfience
Аннотация.  В  статье  представлен  опыт  работы  педагогов  по  организации  исследовательской  деятельности 

старших дошкольников  посредством  экспериментирования;  рассматриваются  направления  эксперименталь-

ной деятельности по тематическим блокам, содержание занятия по экспериментированию. Авторы отмечают 

важность создания в среде групповой ячейки центра экспериментирования и  раскрывают особенности работы 

с дневником наблюдения и картами фиксации опытов.

Ключевые слова: экспериментирование, исследовательская деятельность, детская лаборатория, центр экспе-

риментирования, дневник наблюдений, предметы-провокаторы.

Abstract. The artficfle presents the experfience of teachers fin organfizfing the research actfivfitfies of oflder preschooflers 

through  experfimentatfion;  The  dfirectfions  of  experfimentafl  actfivfity  fin  thematfic  bflocks  and  the  content  of  the 

experfimentatfion flesson are consfidered. The authors note the fimportance of creatfing an experfimentatfion center fin a 

group ceflfl envfironment and reveafl the features of workfing wfith an observatfion dfiary and experfience recordfing cards.

Keywords:  experfimentatfion,  research  actfivfitfies,  chfifldren’s  flaboratory,  experfimentatfion  center,  observatfion  dfiary, 

provocatfive objects.

Важным  способом  получения  ребенком 

дошкольного  возраста  представлений  об 

окружающем  мире  является  исследователь-

ская  деятельность,  которая  реализуется  по-

средством  экспериментирования.  В  экспе-

риментировании  дошкольник  выступает  в 

роли исследователя, который самостоятель-

но и активно познаёт окружающий мир, ис-
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пользуя разнообразные формы воздействия 

на  него.  В  процессе  экспериментирования 

ребенок осваивает позицию субъекта позна-

ния и деятельности. 

Цель  работы:  развитие  исследователь-

ской  деятельности  старших  дошкольников 

посредством экспериментирования.

Достижение  цели  реализуется  через  ре-

шение следующих задач:

•формировать умение детей видеть и вы-

делять  проблему  эксперимента,  прини-

мать  и  ставить  перед  собой  цель,  отби-

рать  средства  и  материалы  для  самосто-

ятельной  деятельности  и  устанавливать

причинно-следственные связи;

•знакомить детей с различными свойства-

ми  веществ  (твердость,  мягкость,  сыпу-

честь, вязкость, плавучесть и т. д.);

•развивать  познавательную  активность  и

мыслительные  способности  в  процессе

экспериментирования;

•формировать  интерес  к  поисковой  дея-

тельности.

Работа в течение года разделена на следу-

ющие тематические блоки: 

1  блок  «Погода»  («Движение  воздушных 

масс»,  «Осадки»,  «Термометр»,  «Растени-

я-барометры»,  «Свойства  воздуха»,  «Свой-

ства воды» и другие) содержит беседы, опы-

ты  и  наблюдения  за  погодными  условиями. 

Общее  состояние  погоды  определяется  по 

таким компонентам как небо, ветер, степень 

тепла и холода.

2 блок «Мир, созданный природой» («По-

чва»,  «Такой  разный  песок»,  «Удивительная 

соль»,  «Извержение  вулкана»,  «Как  к  нам 

пришел сахар»). В данном блоке углублённо 

исследуются свойства веществ.

3  блок  «Физика  для  малышей»  («Свет», 

«Тень»,  «Звук»,  «Статическое  электриче-

ство», «Упрямые предметы. Инерция», «Ил-

люзии. Обман зрения»). Здесь дети – актив-

ные  исследователи,  они  хватают,  бросают, 

рвут и ломают. Это настоящая эксперимен-

тальная  физика,  когда  маленький  исследо-

ватель  постигает  закономерности  в  окру-

жающих  физических  процессах  и  ищет  их 

причины (рис. 1).

4 блок «Мир, созданный человеком» («Бу-

мага», «Магнит», «Зеркало»,

«Мыльные  пузыри»,  «Ткань»,  «Мыло»). 

Данный  блок  удовлетворяет  желание  детей 

что-то потрогать, пощупать, понюхать. 

5  блок  «Почемучка»  («Почему  не  тонут 

корабли?»,  «Почему  в  космос  летают  на  ра-

кете?», «Умеет ли мандарин плавать?», «Как 

очистить  воду?»,  «Как  сделать  парашют?» 

и  другие).  В  ходе  этих  занятий  дети  учатся 

ставить  и  отвечать  на  вопросы  поисково-

го  характера.  Дети  совершенствуют  умение 

формулировать  гипотезы,  умозаключения, 

выводы.

Важно отметить, что работу по развитию 

исследовательских  способностей  предваря-

ют два очень важных занятия, которые вво-

дят детей в тему экспериментирования в ус-

ловиях детской лаборатории.

В  ходе  первого  занятия  дети  знакомятся 

с понятиями лаборатория, ученый, касаются 

терминов:  наблюдение,  эксперимент,  гипо-

теза. Узнают, какие инструменты становятся 

первыми помощниками маленьких исследо-

вателей.  Знакомятся  с  правилами  безопас-

ной работы.

На  втором  занятии  дети  узнают,  а  какие 

же  органы  чувств  помогают  нам  получать 

интересные знания в ходе посещения лабо-

ратории.  Чтобы  узнать,  как  важны  органы 

чувств, проводятся опыты: «Цвет предмета в 

темноте», «Узнай по голосу», «Большое ухо», 

Рисунок 1
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«Записки  на  спине»,  «Розовый  фламинго», 

«Задержи дыхание» и другие.

Содержание каждого занятия:

1.Повторение правил безопасности.

2.Раскрытие  педагогом  теоретических

знаний,  подкрепленных  иллюстрационным 

материалом, историческими фактами, рабо-

той с оборудованием и материалами. 

3. Опыт, подтверждающий теоретический

материал. 

4. Демонстрация  видеофрагмента по

теме  занятия  –  мультфильм  или  развиваю-

щее видео.  Например,  мультфильмы  из  се-

рии «Шишкин лес», «Почемучка», «Бибигон», 

«Мои первые уроки», «Фиксики», «Природо-

ведение».

5. Фиксация  результатов  исследования

или наблюдения. С этой целью каждый ребе-

нок ведет индивидуальный дневник наблю-

дений и регистрации опытов (рис. 2). 

Частью  некоторых  занятий  становит-

ся  демонстрация  ребенком  выполненного 

дома  с  семьёй  проекта  по  теме  текущего 

занятия. Накануне дети с родителями про-

водят дома опыты, доступные для самосто-

ятельного  проведения,  совместно  с  роди-

телями  делают  поэтапную  фотофиксацию 

опыта, а на занятии показывают опыт дру-

гим  детям.  Данные  фотофиксации  также 

используются в центре экспериментирова-

ния,  размещаются  в  кармане  «Опыт  дня» 

(рис. 3).

Интерес  детей  не  угасает  с  окончанием 

занятия, а плавно переходит в самостоятель-

ную  деятельность  в  Центре  эксперименти-

рования.

Центр пополняется постепенно, в зависи-

мости от прохождения тематических блоков. 

Перед каждой новой темой в Центр вносят-

ся  предметы-провокаторы,  приглашающие 

к  исследовательской  деятельности.  Такими 

предметами  могут  стать  фонарик,  расческа, 

магнит,  зеркало,  бумага  разной  плотности, 

воздушный  шарик,  картинки-перевертыши, 

бабочки  из  салфеток  и  т.д.  Дети  самостоя-

тельно действуют с ними, имея возможность 

отразить  результаты  своих  опытов  в  картах 

фиксации.

Проведя  работу  по  развитию  исследова-

тельской  деятельности  детей  старшего  до-

школьного  возраста  посредствам  экспери-

ментирования, мы можем сказать, что у детей 

сформировалось стремление к исследованию 

объектов, они научились делать выводы, уста-

навливать  причинно-следственные  связи. 

Развитие исследовательских умений посред-

ством экспериментирования способствовало 

воспитанию у детей целеустремлённости, са-

мостоятельности,  стимулированию  познава-

тельной активности и любознательности.

Пусть  ребенок  самостоятельно  исследует 

и открывает мир вокруг!
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Опыт реализации наставничества 
в образовательной организации: от идеи к практике
Experfience fin fimpflementfingmentorfingfin 
an educatfionaflorganfizatfion: fromfideatopractfice

Аннотация. В статье представлен успешный опыт работы одной из опорных общеобразовательных организаций 

Юго-Западного  образовательного  округа  по  практической  реализации  программы  наставничества  «Школа  мо-

лодого учителя», которая является комплексом мероприятий, направленных на организацию взаимоотношений 

наставника  и  наставляемого  для  получения  ожидаемых  результатов.  В  статье  описаны  цели,  задачи,  практики 

внедрения наставничества по форме «опытный педагог – молодой специалист» и «ученик – ученик».

Ключевые слова: наставник, наставляемый, сопровождение, сотрудничество, опытный педагог, молодой специ-

алист, профессиональные компетенции, формирование профессионально значимых качеств, инновационная де-

ятельность, разносторонняя поддержка.

Abstract.  The  artficfle  presents  the  successfufl  experfience  of  one  of  the  mafin  educatfionafl  organfizatfions  of  the  South-

Western  educatfionafl  dfistrfict  fin  the  practficafl  fimpflementatfion  of  the  mentorfing  program  «Schoofl  of  a  young  teacher», 

whfich fis a set of measures afimed at organfizfing the reflatfionshfip between a mentor and mentee to obtafin the expected 

resuflts. The artficfle descrfibes the goafls, objectfives and practfices of mentorfing fin the form  of «experfienced teacher – young 

specfiaflfist» and «student-student».

Keywords: mentor, mentored, support, cooperatfion, an experfienced teacher,  young specfiaflfist, professfionafl competencfies, 

formatfion of professfionaflfly sfignfificant quaflfitfies, finnovatfive actfivfity, versatfifle support.
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Важнейшая задача педагогического обра-

зования – обеспечить школу современными 

педагогическими кадрами, так как учитель – 

это ключевая фигура в решении целого ряда 

приоритетных задач образования.

Современная  школа  –  это  современный 

учитель,  способный  работать  с  новыми 

информационными  технологиями,  обла-

дающий  коммуникативными  навыками, 

умеющий  проектировать  и  моделировать 

любое  образовательное  событие,  будь  то 

урок,  классный  час  или  родительское  со-

брание; готовый работать на качественный 

образовательный  результат  в  условиях  его 

внешней оценки со стороны общества и го-

сударства. А самое главное, учитель должен 

быть высокопрофессиональным и являться 

образцом, с которого ученик захочет брать 

пример.

 Овладение специальностью представля-

ет  собой  достаточно  длительный  процесс, 

предполагающий  становление  професси-

ональных  компетенций  и  формирование 

профессионально значимых качеств.

Решению данной проблемы может стать 

программа наставничества «Школа молодо-

го  учителя»,  которая  является  комплексом 

мероприятий и формирующих их действий, 

направленных  на  организацию  взаимо-

отношений  наставника  и  наставляемого  

в  конкретных  формах  для  получения  ожи-

даемых результатов. В ряде общеобразова-

тельных  организаций  Юго-Западного  об-

разовательного  округа  имеется  успешный 

опыт работы в данном направлении.

Одной  из  таких  общеобразовательных 

организаций  является  КОГОБУ  СШ  с УИОП 

пгт Санчурск Юго-Западного образователь-

ного округа. Школа является опорной в Сан-

чурском  муниципальном  округе,  где  функ-

ционирует  центр  «Точка  роста»  цифрового 

и  гуманитарного  образования,  с  2017  года 

школа является региональной инновацион-

ной площадкой.

Педагоги  данной  общеобразовательной 

организации  владеют  практиками  настав-

ничества по форме «опытный педагог – мо-

лодой  специалист»  и  «ученик  –  ученик».  

В  данной  школе  разработаны  Положение  

о  методической  службе  школы,  Положение 

о наставничестве, Положение о стимулиру-

ющих надбавках, учитывающих поощрение 

наставников,  Положение  о  Школе  молодо-

го  учителя,  создан  банк  наставников  и  на-

ставляемых, изданы приказы о назначении 

наставников  и  формировании  наставниче-

ских пар.

Запуску  программы  наставничества 

предшествует  кропотливая  работа  в  со-

ответствии  с  дорожной  картой:  обучение 

наставников,  анкетирование  для  состав-

ления  базы  наставников  и  наставляемых, 

назначение  кураторов,  личные  встречи, 

сопоставление  потенциала  и  запросов.  

В  данной  школе  разработан  диагностиче-

ский  инструментарий  (анкеты),  индивиду-

альные  планы  работы  наставника  с  моло-

дым  педагогом,  подготовлены  заключения 

по итогам адаптации к педагогической де-

ятельности молодого педагога. С целью ин-

формационно-методического  сопровожде-

ния работы молодого педагога подготовле-

ны индивидуальные карты роста професси-

онального  мастерства  молодого  педагога. 

Заместителями директора по учебно-мето-

дической  работе  и  воспитательной  работе 

оформляются  информационно-аналитиче-

ские справки о реализации наставничества.

Цели практики наставничества по форме 

«опытный педагог – молодой специалист»:

–  1-2  год  –  создание  организацион-

но-методических  условий  для  приобрете-

ния  молодым  специалистом  необходимых 

профессиональных навыков и закрепления 

в профессии;

–  3-4  год  –  повышение  профессиональ-

ного  потенциала  и  уровня  молодого  педа-

гога, создание комфортной профессиональ-

ной среды внутри образовательной органи-

зации,  позволяющей  реализовывать  акту-

альные  педагогические  задачи  на  высоком 

уровне. 
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Задачи:

• сформировать практические навыки ра-

боты в условиях школы;

• познакомить  с  корпоративной  культу-

рой организации и принять ее;

• ликвидировать  разрыв  между  теорети-

ческими  знаниями  молодого  специали-

ста,  которые  он  получил  в  учреждении 

профобразования, и реальной практикой 

образовательных отношений; 

• повысить мотивацию к работе;

• обеспечить  квалифицированными  ка-

драми образовательную организацию.

Педагогический коллектив КОГОБУ СШ с 

УИОП  пгт  Санчурск  на  45%  состоит  из  вы-

пускников  школы,  55% –  опытные  высоко-

квалифицированные  специалисты.  Школа 

сама готовит себе педагогические кадры.

Изучив  запросы  наставляемых,  было 

выявлено,  что  в  качестве  наставников  

у молодого и начинающего педагога могут 

быть  не  только  высококвалифицирован-

ные педагоги-предметники, но и опытные 

классные  руководители,  педагоги,  имею-

щие  опыт  инновационной  деятельности.  

В  школе  ведется  мониторинг  методиче-

ской  работы:  заполняются  листы  мето-

дической  активности  с  учётом  наставни-

ческой  работы.  По  итогам  мониторинга 

осуществляется  премирование  с  учетом 

реализации  программы  наставничества  

и  предоставление  дополнительных  дней  

к  отпуску.  В  целях  популяризации  роли 

наставника в школе проводится фестиваль 

«Парад  звезд»,  одной  из  номинации  ко-

торого  является  номинация  «Педагог-на-

ставник».  Также  организуем  поддержку 

наставничества  через  информирование 

на сайте школы. 

Используемое  нематериальное  поощ-

рение  участников  программы  наставниче-

ства – это образовательное стимулирование 

через  привлечение  к  участию  в  образова-

тельных проектах, программах, семинарах, 

тренингах и, конечно, представление к на-

граждению.

Инновационность  программы  «Школа 

молодого  учителя»  заключается  в  том,  что 

наставляемый  имеет  возможность  проя-

вить себя через все составляющие деятель-

ности современного педагога:

• урочная  деятельность  молодого  педаго-

га; 

• внеурочная деятельность молодого педа-

гога; 

• классное руководство наставляемого; 

• руководство дополнительным  образова-

нием; 

• инновационная  деятельность  молодого 

педагога; 

• общественная работа молодого педагога.

• Как  показала  диагностика,  запросы  на-

ставляемого направлены на:

• приобретение  профессиональных  навы-

ков  (организационных,  коммуникатив-

ных) и закрепление в профессии;

• получение  дополнительной  квалифика-

ции  (руководитель  кружка,  педагог-ор-

ганизатор и т.п.);

• получение  опыта  инновационной  дея-

тельности  (в  рамках  работы  региональ-

ных инновационных площадок);

• пробу работы в роли «наставника» (в па-

рах:  учитель –  ученик,  равный –  равно-

му).

• Молодые и начинающие педагоги с пер-

вых  дней  работы  становятся  участни-

ками,  а  впоследствии  и  модераторами 

методических  событий  и  мероприятий, 

организуемых  методической  службой 

школы: 

• фестивали педагогических идей и инно-

ваций; 

• семинары-практикумы РИП;

• открытые методические недели;

• педагогические мастерские;

• панорамы открытых занятий;

• открытая  трибуна  «Педагогический 

дуэт»  для  обобщения  опыта  совместной 

работы. 

Методической  находкой  в  сопровожде-

нии  педагогических  пар,  можно  считать 
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проведение бинарных уроков и занятий по 

внеурочной  деятельностинаставническими 

парами «молодой специалист – стажист». К 

проведению  таких  открытых  мероприятий 

требуется  огромная  подготовительная  ра-

бота,  но  в  процессе такой  работы  молодые 

педагоги  получают  огромный  опыт:  начи-

ная  от  целеполага-

ния  –  и  заканчивая 

культурой  поведе-

ния и речи. В резуль-

тате  применения 

такой  формы  рабо-

ты  молодые  специ-

алисты  начинают 

понимать  основные 

задачи  педагога  в 

образовательной де-

ятельности  и  отто-

го  чувствовать  себя 

уверенней  в  овладе-

нии  педагогической 

профессией,  а  педагоги-стажисты  учатся 

придерживаться позиции тьютора (или на-

парника), а не лидера.

Среди нетипичных методов наставниче-

ской деятельности, используемых в работе, 

можно обозначить:

• нетворкинг  –  метод  организации  кон-

тактов  и  взаимодействия  сопровождае-

мых с актуально и перспективно значи-

мыми социальными партнерами;

• упражнения  по  тайм-менеджменту  для 

обучения  навыкам  планирования  сво-

ей  деятельности  и  личный  пример  (на-

ставник  как  носитель  образа  «успешной 

взрослости»).

Молодые и начинающие педагоги КОГО-

БУ  СШ  с  УИОП  пгт  Санчурск  являются  ак-

тивными  участниками  и  слушателями  ме-

роприятий субъектов единой региональной 

методической  службы  и  профильных  ре-

сурсных центров. Являются члены Ассоциа-

ции молодых педагогов Кировской области.

Важной  составляющей  профессиональ-

ного  роста  современного  педагога  являет-

ся участие в инновационной деятельности. 

Молодые педагоги данной школы в сотруд-

ничестве с педагогами-наставниками в рам-

ках РИП «Междисциплинарные программы 

как один из факторов повышения качества 

образования в условиях реализации ФГОС» 

проводят открытые уроки и обобщила опыт 

по данному направлению.

Очень  важно  для  молодого  специалиста 

сменить  роль  наставляемого  на  наставни-

ка.  Молодые  педагоги  под  руководством 

педагога-наставника  успешно  организуют 

проектную  деятельность  обучающихся  и 

готовят  победителей  и  призёров  муници-

пальных,  региональных  и  всероссийских 

конкурсов. 

Говоря  о  достигнутых  результатах  реа-

лизации программы «Школа молодого учи-

теля», можно отметить положительную ди-

намику  по  работе  с  молодыми  педагогами 

исходя из их участия в методических меро-

приятиях  разных  уровней.  Вышесказанное 

позволяет сделать вывод об эффективности 

сложившейся в данной школе практики на-

ставничества по форме «опытный педагог – 

молодой специалист».

Данная  форма  наставничества –  эффек-

тивный  механизм  поддержки  молодого 

учителя.  Перспективы  развития  практи-

ки  наставничества  видим  в  поиске  новых 

идей,  технологий  и  форм  работы,  в  созда-

нии  резерва  управленческих  кадров  через 

новую  форму  наставничества  «опытный 

управленец  –  молодой  профессионал»  из 

числа педагогов школы.

В целях достижения сквозного результата 

ведомственным проектным офисом нацио-

нального проекта «Образование» федераль-

ных проектов «Современная школа», «Успех 

каждого ребенка» разработана целевая мо-

дель  наставничества  обучающихся  для  ме-

тодической  поддержки  внедрения  в  субъ-

ектах  Российской  Федерации  методологии 

наставничества  обучающихся  для  органи-

заций,  осуществляющих  образовательную 

деятельность  по  общеобразовательным, 

Инновационность 
программы «Школа 
молодого учителя» 
заключается в том, что 
наставляемый имеет 
возможность проявить себя 
через все составляющие 
деятельности современного 
педагога.



Методика обучения и воспитания 165

дополнительным  общеобразовательным  и 

программам  среднего  профессионально-

го  образования,  в  том  числе  с  применени-

ем  лучших  практик  обмена  опытом  меж-

ду  обучающимися  (письмо  Министерства 

просвещения  Российской  Федерации  от  23 

января 2020 г. № МР-42/02 «О направлении 

целевой  модели  наставничества  и  методи-

ческих  рекомендаций»),  а  также  разрабо-

таны  и  утверждены  методологии  (целевой 

модели)  наставничества  обучающихся  и 

методические рекомендации по внедрению 

методологии  для  организаций,  осущест-

вляющих  образовательную  деятельность 

по  общеобразовательным,  дополнитель-

ным  общеобразовательным  и  программам 

среднего  профессионального  образования, 

в  том  числе  с  применением  лучших  прак-

тик  обмена  опытом  между  обучающимися 

(утверждена распоряжением Министерства 

просвещения  Российской  Федерации  от  25 

декабря 2019 г. N Р-145).

Рассмотрим  такую  форму  наставниче-

ства как «ученик – ученик». Где наставляе-

мый и наставник – учащиеся одной образо-

вательной организации.

В  большинстве  форм  наставничества 

данной  целевой  модели  наставляемым  яв-

ляется обучающийся в возрасте от 10 до 19 

лет. В формах «ученик – ученик» возрастной 

параметр не задается.

Форма  наставничества  «ученик  –  уче-

ник»  предполагает  взаимодействие  обуча-

ющихся  одной  образовательной  органи-

зации,  при  котором  один  из  обучающихся 

находится  на  более  высокой  ступени  обра-

зования и обладает организаторскими и ли-

дерскими  качествами,  позволяющими  ему 

оказать весомое влияние на наставляемого, 

лишенное тем не менее строгой субордина-

ции.

Вариации ролевых моделей внутри фор-

мы  «ученик  –  ученик»  могут  различаться  

в  зависимости  от  потребностей  наставляе-

мого  и  ресурсов  наставника.  Форма  «успе-

вающий  –  неуспевающий»  или  «двоечник 

–  отличник» –    классический  вариант  под-

держки  для  достижения  лучших  образова-

тельных  результатов.  Взаимодействие  на-

ставника и наставляемого ведется в режиме 

проектной  деятельности,  классных  часов, 

внеурочной работы, подготовки к меропри-

ятиям  школьного  сообщества,  волонтер-

ства, подготовки к конкурсам. 

Целью такой  формы  наставничества  яв-

ляется разносторонняя поддержка обучаю-

щегося  с  особыми  образовательными  или 

социальными потребностями либо времен-

ная помощь в адаптации к новым условиям 

обучения. 

Запуску  программы  наставничества 

предшествует  кропотливая  работа  в  соот-

ветствии  с дорожной  картой:  обучение  на-

ставников,  составление  базы  наставников 

и  наставляемых;  назначение  кураторов, 

личные встречи, сопоставление потенциала 

и  запросов,  работа  с  родителями,  оформ-

ление согласий на включение в программу, 

конкретная  работа  наставнических  групп, 

подведение  итогов  и  размещение  кейсов/

отзывов на сайте школы.

Результатом  правильной  организации 

работы  наставников  планируется  получить 

высокий  уровень  включенности  наставля-

емых  во  все  социальные,  культурные  и  об-

разовательные  процессы  организации,  что 

окажет  несомненное  положительное  вли-

яние  на  эмоциональный  фон  в  коллекти-

ве,  общий  статус  организации,  лояльность 

учеников и будущих выпускников к школе. 

Обучающиеся  –  наставляемые  подростко-

вого возраста получат необходимый стимул 

к  культурному,  интеллектуальному,  физи-

ческому совершенствованию, самореализа-

ции, а также развитию необходимых компе-

тенций.

  «Наставничество  –  это  инвестиция  в 

долгосрочное  развитие  организации,  в  ее 

«здоровье»  (Дэвид  Майстер,  американский 

писатель, академик и исследователь).
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Аннотация. В статье рассматривается новая эффективная форма сотрудничества «День самоуправления», для 

привлечения родителей к воспитательно-образовательному процессу в ДОО.
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Abstract. The artficfle consfiders a new effectfive form of cooperatfion, «Seflf-Government Day», to finvoflve parents fin the 

educatfionafl process fin the preschoofl educatfionafl finstfitutfion.
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Изучение опыта работы педагогов с роди-

телями в дошкольных учреждениях, резуль-

таты  анализа  собственной  педагогической 

практики, показывают, что:

• традиционные  формы  работы  с  родите-

лями (беседы, собрания, уголки) дают ма-

лый результат;

• педагогическая  пассивность  родителей 

приводит к непониманию ими своей вос-

питательной функции;

• незнание  родителей  истинной  работы  с 

детьми  в  детском  саду  обесценивает  ра-

боту сотрудников детского сада.

Поэтому все чаще встает вопрос о приме-

нении  новых  нетрадиционных  (современ-

ных) форм для сближения детей, родителей, 

педагогов. 

Для  установления  единства  необходимо, 

чтобы родители ясно представляли себе, что 

такое  детский  сад,  как  организована  в  нем 

жизнь детей, какие задачи решаются педаго-

гами, чем заняты дети в течение дня, какие 

требования предъявляются к их поведению. 

День родительского самоуправления стал 

одной из эффективных форм работы с роди-

телями. 

Легко ли быть воспитателем, как это - ра-

ботать  с  целой  группой детей,  все  успевать, 

видеть  и  слышать  каждого.  На  эти  и другие 

вопросы  нашли  ответы  родители-воспита-

тели  в  процессе  подготовки  и  проведении 

Дня самоуправления. 

 Перед проведением любого мероприятия 

важно  поставить  цель,  определить  задачи. 

День родительского самоуправления не стал 

исключением.

Цель:  Педагогическое  просвещение  ро-

дителей с привлечением их к образователь-

ному процессу в ДОО через инновационные 

формы работы.

Задачи:

1)  привлекать  родителей  к  участию  

в  воспитательно-образовательном  процессе  

в ДОО;

2)  способствовать  повышению  педагоги-

ческой культуры родителей;

3)  расширять  представлений  родителей  

о педагогической деятельности сотрудников 

ДОО;

4) формировать традиции ДОО;

5)  укреплять  партнерские  отношения 

между ДОО и родителями.

На первом этапе, подготовительном, с пе-

дагогами определили цель и задачи данного 

мероприятия,  соста-

вили  проект.  Анке-

тирование,  помогло 

выявить  знания  ро-

дителей о работе вос-

питателя, и его жела-

нии  принять  участие  

в  дне  самоуправле-

ния.  Провели  груп-

повые  родительские 

собрания  –  где  обсу-

дили  вопросы,  свя-

занные  с  организа-

цией  «Дня  самоуправления»,  распределили 

обязанности и виды детской деятельности;

После  распределения  были  проведены 

индивидуальные  встречи  с  родителями  по 

проведению  образовательной  деятельно-

сти:

• проведен  инструктаж  родителей-участ-

ников по охране жизни и здоровья детей, 

по  технике  безопасности,  правилам  по-

жарной безопасности;

•  составлен план мероприятия, примерные 

технологические  карты  образовательной 

деятельности,  обговорили  каждое  дей-

ствие, каждое слово. Родители очень вол-

новались.

Основной  этап:  проведение  «Дня  самоу-

правления».

С начала рабочего дня воспитатели – ро-

дители воспитанников групп активно вклю-

чились  в  педагогическую  деятельность.  Все 

режимные моменты проводили не педагоги, 

а  родители!  Им  представилась  уникальная 

возможность  побывать  на  месте  воспитате-

ля и посмотреть на жизнь детского сада «из-

нутри». 

День родительского 
самоуправления 
позволил родителям 
с принципиально иной 
позиции посмотреть на 
деятельность педагогов  
и всего персонала  
детского сада.
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Каждый  родитель  смог  почувствовать 

себя в роли воспитателя, младшего воспита-

теля,  инструктора  по  физической  культуре, 

музыкального руководителя. 

Смог  окунуться  в  будни  детского  сада, 

смог  прочувствовать,  чем  живет  детский 

коллектив.  Все  мероприятия  проводились 

родителями  под  непосредственным  наблю-

дением  воспитателей  и  специалистов.  Дети 

были очень активны и внимательны, все за-

дания выполняли с большим удовольствием 

и улыбками на лицах. 

Родители  провели  утренний  прием, 

утреннюю  зарядку (рис.  1),  утренний  круг, 

режимные моменты, игры малой подвижно-

сти, творчески подошли к проведению заня-

тий (рис.2, рис.3, рис.4, рис.5), умело органи-

зовали прогулку с детьми.

Анкетирование  родителей  и  педагогов 

на заключительном этапе показало, что ро-

Рисунок 1 Рисунок 2

Рисунок 3

Рисунок 4

Рисунок 5
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дителям  было  непросто  провести  даже  са-

мый простой режимный момент - занятие, 

но  эта  деятельность  их  заинтересовала  и 

они готовы к дальнейшему участию в Днях 

самоуправления,  но  при  помощи  воспита-

телей.

Беседа за круглым столом в конце дня по-

казала,  что  День  самоуправления  позволил 

родителям  с  принципиально  иной  позиции 

посмотреть  на  деятельность  педагогов  и 

всего персонала детского сада, попробовать 

проявить  себя  в  их  роли;  дал  возможность 

оценить  работу  педагогов,  увидеть  чётко 

слаженное  взаимодействие  воспитателя  и 

других сотрудников. Наблюдение за своими 

собственными детьми на фоне других детей 

того же возраста позволило родителям луч-

ше разобраться в вопросах развития ребенка 

и дома  применять  более  подходящие  мето-

ды воспитания.

Таким  образом,  использование  нетради-

ционных форм работы в детском саду обеспе-

чивает  психолого-педагогическую  поддерж-

ку  семьи,  тесное  сотрудничество  педагогов  

с  родителями  и  повышения  их  компетент-

ности.

День родительского самоуправления стал 

для нашего детского сада доброй традицией –  

так же, как и День открытых дверей
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Карта индивидуального развития ребёнка

Дидактическое  пособие  «Карта  индивидуального  развития  ребёнка»  являет-

ся практическим материалов для проведения мониторинга индивидуального 

развития детей с 2 до 7 лет.

Авторами  предложена  форма  карты  индивидуального  развития  ребёнка,  

в  которой  отражены  показатели  развития  ребёнка  в  пяти  образовательных 

областях,  оцениваемые  на  основе  анализа  его  проявлений  в  разных  видах 

детской деятельности. Объектом анализа педагогов является компетентность 

воспитанников  в  различных  видах  деятельности:  познавательной,  игровой, 

изобразительной, трудовой и других, а также в общении, двигательной актив-

ности.  Основным методом диагностики является длительное наблюдение за 

проявлением детей  в  разных  видах деятельности  по  предложенным  показа-

телям.

Данный  подход  позволяет  использовать  предложенную  педагогическую  ди-

агностику для образовательных программ дошкольного образования в каче-

стве базовой.
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Професиональная ориентация обучающихся 
при реализации проекта «Учебный день на предприятии»

Professfionafl orfientatfion of students fin the fimpflementatfion 
of the project «Trafinfing day at the enterprfise»
Аннотация. Образовательный проект «Учебный день на предприятии» реализуется в Инженерно-железнодо-

рожном лицее  Кирова.  Его  идея  в том,  что дети  занимаются  на  предприятиях  Кировского территориального 

управления Горьковской магистрали. Каждый учебный день включает в себя занятия по физике, где лицеисты 

изучают механические законы, наблюдая за работой локомотивов и вагонов. На математике они решают зада-

чи, опираясь на реальные данные. В рамках занятий по ОБЗР внимание уделяется безопасности на производ-

стве, а по информатике – применению ИКТ в профессиональной деятельности железнодорожника. Занятия на 
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предприятиях РЖД помогают расширить и углубить знания школьных предметов,  а также продемонстрировать 

взаимосвязь теории и практики.

Ключевые слова: школьный проект, учебный день на предприятии, профориентация, связи учебного и произ-

водственного процесса.

Abstract.  The  educatfionafl  project  «Trafinfing  Day  at  the  Enterprfise»  fis  befing  fimpflemented  at  the  Kfirov  Rafiflway 

Engfineerfing  Lyceum.  Hfis  fidea  fis  that  chfifldren  study  at  the  enterprfises  of  the  Kfirov  terrfitorfiafl  admfinfistratfion  of  the 

Gorky hfighway and gafin new knowfledge wfith the partficfipatfion of rafiflway workers. Each schoofl day fincfludes physfics 

cflasses,  where  flyceum  students  study  mechanficafl  flaws  by  observfing  the  operatfion  of  flocomotfives  and  wagons.  In 

mathematfics, they soflve probflems based on reafl data. Aflso, wfithfin the framework of the project, there are cflasses on 

housfing, where attentfion fis pafid to safety at work, and fin computer scfience, where students get acquafinted wfith the 

use of ICT fin the professfionafl actfivfitfies of a rafiflway worker. Cflasses at Russfian Rafiflways enterprfises heflp to expand 

and deepen knowfledge of schoofl subjects, demonstrate the finterreflatfion of academfic dfiscfipflfines, and contrfibute to the 

formatfion of functfionafl flfiteracy skfiflfls. 

Keywords: schoofl project, schoofl day at the enterprfise, career gufidance, flfinks between the educatfionafl and productfion 

process.

С  2024  года  Инженерно-железнодорож-

ный  лицей  является    региональной  инно-

вационной  площадкой  Института  развития 

образования  Кировской  области  по  теме 

«Формы  организации  профессиональной 

ориентации  обучающихся  по  инженер-

но-железнодорожному  направлению»  под 

руководством  заведующий  кафедрой  пред-

метных  областей  Н.В.  Носовой,  кандидата 

педагогических наук. 

В рамках данной площадки в лицее реали-

зуются  несколько  инновационных  проектов. 

Один из них – «Учебный день на предприятии».

Проект «Учебный день на предприятии» –  

это  образовательный  проект,  который  на-

правлен  на  практическую  подготовку  обу-

чающихся. Идея данного проекта в том, что 

ученики  лицея    проводят  учебный  день  на 

предприятиях Кировского региона ГЖД. 

Цель  проекта  –  показать  обучающимся  на 

конкретных  примерах  применение  предмет-

ных знаний на практике, демонстрируя обуча-

ющимся  связи  учебного  и  производственного 

процессов,  а  также  применения  конкретных 

знаний на предприятиях ОАО «РЖД». 

Рассмотрим на примерах, как это проис-

ходит.

В данный проект вовлечены обучающие-

ся 8 класса с согласия родителей. Педагога-

ми лицея созданы  рабочие тетради на каж-

дый  урок.  Все  темы  уроков  соответствуют 

федеральной  рабочей  программе  по  пред-

мету.  В  рамках  проекта  «Учебный  день  на 

предприятии»  учебные  занятия  проходили 

на  предприятиях    Кировской  дистанции 

пути и в Локомотивном эксплуатационном 

депо Киров.

На  производстве  были  проведены  уроки 

ОБЗР,  геометрии,  физики  и  информатики. 

Остановимся на этом подробнее.

Были  проведены  уроки  ОБЗР  по  темам: 

«Безопасность  пешехода  вблизи  железной 

дороги»,  «Мероприятия  по  инженерной  за-

щите  от  ЧС  техногенного  характера  на  же-

лезной  дороге»,  «Первая  помощь  при  трав-

мах,  полученных  на  предприятиях  РЖД», 

что соответствует теме в рабочей программе 

и  формирует  соответствующие  предметные 

результаты согласно ФГОС по ОБЗР, которые 

вы можете увидеть в таблице.

Тема урока 

на предприятии

Тема в соответствии с рабочей 

программой по предмету

Предметные результаты 

ФГОС по ОБЗР

Безопасность пешехода 

вблизи железной дороги

Безопасность пешехода формирование здорового 

и безопасного образа жизни
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Во  время  урока  «Безопасность  пешехода» 

обучающиеся  вспомнили  правила  поведения 

пешеходов, в том числе возле железной доро-

ги, рассмотрели ситуации, выявили опасности 

Тема урока 

на предприятии

Тема в соответствии с рабочей 

программой по предмету

Предметные результаты 

ФГОС по ОБЗР

Мероприятия по инже-

нерной защите от ЧС  

техногенного характера 

на железной дороге

Мероприятия по инженерной 

защите от ЧС техногенного  

характера

знание и умение применять 

меры безопасности и пра-

вила поведения в условиях 

опасных и чрезвычайных 

ситуаций

Первая помощь при 

травмах, полученных на 

предприятиях РЖД

Первая помощь при травмах умение оказать первую 

помощь пострадавшим

и сформулировали правила безопасного пове-

дения на дорогах.

На  уроке  по теме  «Мероприятия  по  инже-

нерной защите от ЧС техногенного характера 

на  железной  дороге»    обучающихся  познако-

мили с организацией инженерной защиты на-

селения  при  ЧС  на  предприятиях  РЖД,  клас-

сификацией  средств  коллективной  защиты,  в 

том числе применяемых на ж/д предприятиях.

При  изучения  темы  «Первая  помощь  при 

травмах,  полученных  на  предприятиях  РЖД» 

обучающиеся познакомились с видами травм: 

ушиб, вывих, растяжение, перелом, поражение 

током, в том числе с теми, которые можно по-

лучить на предприятиях РЖД, На уроке обуча-

ющиеся отработали навыки наложения повя-

зок при оказании первой помощи.

Было  проведено  2  урока  геометрии  по 

темам:  «Окружность  и  её  элементы,  встре-

чаемые  на  предприятиях  РЖД»  и  «Задачи  с 

практическим содержанием по теме «Четыре-

хугольники», что также соответствует темам в 

рабочей программе и формирует соответству-

ющие предметные результаты согласно ФГОС 

по геометрии.

Тема урока 

на предприятии

Тема в соответствии с рабочей 

программой по предмету

Предметные результаты 

ФГОС по геометрии

Окружность и её  

элементы, встречаемые 

на предприятиях РЖД 

Окружность и её элементы оперирование понятиями:  

фигура, отрезок,  угол,  

окружность и круг;

выполнение измерения длин, 
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Тема урока 

на предприятии

Тема в соответствии с рабочей 

программой по предмету

Предметные результаты 

ФГОС по геометрии

расстояний с помощью инстру-

ментов для измерений длин;

решение задач на нахождение 

геометрических величин (дли-

на и расстояние, величина угла) 

по образцам или алгоритмам

Задачи с практическим 

содержанием по теме 

«Четырехугольники»

Задачи с практическим содер-

жанием по теме «Четыреху-

гольники»

оперирование понятиями: 

фигура, отрезок, четырехуголь-

ник, решение задач на нахож-

дение геометрических величин 

(длина и расстояние, площадь) 

по образцам или алгоритмам

Примеры  задач,  которые    были  предложе-

ны учащимся на данных уроках:

1. Радиус закругления пути железнодорож-

ного полотна равен 5 км, а длина дуги закру-

гления  –  400  м.  Какова  градусная  мера  дуги 

закругления?

Дано: дуга АВ = 400 м, АО = 5 км

Найти:      AOB

Решение: АО = R = _____ м;  

π≈3,14;  fl = АВ =____м;

      AOB =      =             °

2.  Железнодорожное  депо  должно  иметь 

прямоугольную  форму  и  занимать  участок 

площадью  2400  м2.  Предложено  2  варианта 

строительства депо. По одному из них длина 

80  м,  по  другому  60  м.  Вокруг  депо  в  3  м  от 

его стен должен быть возведен железобетон-

ный забор. По какому варианту длина забора 

будет  больше  и  на  сколько  метров?  Какому 

варианту  соответствует  депо,  в  котором  вы 

находитесь?

Проведены  уроки  физики  по  темам: 

«Определение  плотности  вещества  рельс»; 

«Количество теплоты. Удельная теплоёмкость 

на  рельсах»  и  «Простые  механизмы.  Рычаг. 

Равновесие сил на рычаг. Блоки на предпри-

ятиях РЖД».

Тема урока 

на предприятии

Тема в соответствии с рабочей 

программой по предмету

Предметные результаты ФГОС 

по физике

Определение  

плотности  

вещества рельс

Плотность вещества. формирование первоначальных 

представлений о видах материи, 

... овладение понятийным аппа-

ратом и символическим языком 

физики; приобретение опыта 

применения научных методов 

познания, проведения прямых и 

косвенных измерений с исполь-

зованием аналоговых и цифро-

вых измерительных приборов; 
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Выполняя  лабораторную  работу  по  теме 

«Определение  плотности  вещества  рельс», 

научились  экспериментально  определять 

плотность твердого тела.

На уроке «Количество теплоты. Удельная те-

плоёмкость на рельсах» выяснили физический 

смысл  удельной  теплоемкости  и,  применяя 

формулу количества теплоты, сравнивали дли-

ну рельс в зависимости от температуры.

Тема урока 

на предприятии

Тема в соответствии с рабочей 

программой по предмету

Предметные результаты ФГОС 

по физике

понимание неизбежности по-

грешностей любых измерений;

Количество теплоты. 

Удельная теплоём-

кость на рельсах

Количество теплоты.  

Удельная теплоёмкость

приобретение опыта примене-

ния научных методов познания, 

проведения прямых и косвенных 

измерений с использованием 

аналоговых и цифровых измери-

тельных приборов; понимание 

неизбежности погрешностей лю-

бых измерений;

Простые механизмы. 

Рычаг. Равновесие 

сил на рычаг. Блоки 

на предприятиях 

РЖД

Простые механизмы. Рычаг. 

Равновесие сил на рычаг.  

Блоки

понимание физических основ 

и принципов действия (работы) 

машин и механизмов, средств 

передвижения и связи, бытовых 

приборов, промышленных тех-

нологических процессов

Следующие два урока были по теме «Про-

стые  механизмы.  Рычаг.  Равновесие  сил  на 

рычаг.  Блоки»  и  были  проведены  в локомо-

тивном  эксплуатационном  депо.  Согласно 

содержанию, необходимо распознавать про-

стые механизмы  и уметь находить выигрыш 

в силе. Что и было предложено сделать и за-

полнить таблицу.  Таким  образом,  ребята  на 

практике  убедились,  что  простые  механиз-

мы дают выигрыш в силе, и узнали, во сколь-

ко раз.

Уроки по предмету информатика  прово-

дились  по  следующим  темам:  «Алгоритми-

зация и программирование на предприяти-

ях РЖД» и «Анализ информации». Что соот-

ветствует рабочей программе по предмету.

Темы уроков

на предприятии

Темы в соответствии с рабочей 

программой по предмету

Предметные результаты 

ФГОС по информатике

Алгоритмизация, про-

граммирование и анализ 

информации на предприя-

тиях РЖД.

Алгоритмизация и програм-

мирование. Анализирование 

информации.

формирование представ-

ления об основных изу-

чаемых понятиях: 

информация, алгоритм,
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При  изучении  данных тем  для  системати-

зации  знаний  были  предложены  следующие 

задания:

1. Поезд, двигаясь равномерно по главному 

пути со скоростью

60  км/ч,  проезжает  мимо  станции,  длина 

перрона которой равна 500 метров, за 30 с.  Со-

ставьте алгоритм нахождения  длины поезда в 

метрах.

2.  Используя  только  операции  выделения 

подстроки и объединения строк постройте из 

строки 

s = «ЖЕЛЕЗНОДОРОЖНЫЙ ТРАНСПОРТ»

как  можно  больше  слов  русского  языка. 

Постарайтесь  использовать  наименьшее  воз-

можное  число  операций.  Проверьте  ваши  ре-

шения с помощью программы.

Темы уроков

на предприятии

Темы в соответствии с рабочей 

программой по предмету

Предметные результаты 

ФГОС по информатике

модель – и их свойствах;

развитие алгоритмиче-

ского мышления, необхо-

димого для профессио-

нальной деятельности  

в современном обществе; 

развитие умений соста-

вить и записать алгоритм 

для конкретного испол-

нителя; формирование 

знаний об алгоритмиче-

ских конструкциях; зна-

комство с одним из язы-

ков программирования  

и основными алгоритми-

ческими структурами – 

линейной, условной  

и циклической;

Пример  задания:  Поезд  должен  добраться 

из пункта А в пункт C за 6 часов. Из представ-

ленных  таблиц  выберите  такую,  согласно  ко-

торой водитель сможет доехать из пункта А в 

пункт C за это время. В ячейках таблицы указа-

но время (в часах), которое занимает дорога из 

одного пункта в другой. Передвигаться можно 

только по дорогам, указанным в таблицах.

Слово Как составить?

ЖЕЛЕЗО s1 = s[:5]+s[6]

Все задания на один день по каждому уроку 

были собраны в рабочие листы и оформлены в 

виде  рабочей тетради  на  один  учебный день, 

которую мы разработали при реализации дан-

ного проекта. 



Образование в Кировской области  № 4 (72) /2024176

В  рамках  проекта  «Учебный день  на  пред-

приятии» реализуются новые подходы к про-

фориентации,  развитию  способностей  к  ин-

женерно-техническому  творчеству  у  наших 

лицеистов. Важно  помочь им понять, как те-

оретические  знания  связаны  с  конкретными 

задачами на производстве. Это и есть  основа 

для успешного профессионального развития. 

Занятия  на  предприятиях  РЖД  помога-

ют  расширить  и  углубить  знания  школьных 

предметов,  продемонстрировать  взаимосвязь 

учебных  предметов,  способствуют  формиро-

ванию  навыков  функциональной  грамотно-

сти.  В  результате  таких  занятий  школьники 

получили новые знания по профильным пред-

метам  и  готовность  к  осознанному  выбору 

и  построению  дальнейшей  индивидуальной 

профессиональной траектории.

Таким  образом,  в  рамках  реализации дан-

ного  проекта  ученики  готовы  к  сотрудниче-

ству, способны осуществлять учебно-исследо-

вательскую, проектную деятельность, мотиви-

рованные на образование и самообразование 

в течение всей своей жизни.

Интеграция Lean-технологий с моделью EFQM: 
современные подходы к совершенствованию 
профессионального образования в КОГПОБУ 
«Кировский многопрофильный техникум»

Integratfion of Lean-technoflogfies wfith the EFQM modefl: 
modern approaches to fimprovfing vocatfionafl educatfion 
at «Kfirovsky mnogoprofiflny tekhfikum»
Аннотация. В статье рассматривается интеграция инструментов бережливого производства (Lean) с моделью 

делового совершенства EFQM (European Foundatfion for Quaflfity Management) в профессиональных образователь-

ных  организациях.  Примером  служит  деятельность  КОГПОБУ  «Кировский  многопрофильный  техникум»,  где 

Lean-инструменты (5S, Kafizen, VSM и др.) сочетаются с EFQM для совершенствования образовательных процес-

сов  и  методической  работы.  Такая  синергия  способствует  стратегически  ориентированному  повышению  ка-
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чества профессионального образования, удовлетворенности заинтересованных сторон и профессиональному 

росту педагогических работников. Рассматриваются практические аспекты, интеграции Lean и EFQM в методи-

ческой работе техникума.

Ключевые слова: инструменты Lean, модель EFQM, профессиональное образование, совершенствование про-

цессов, 5S, Kafizen, VSM, бережливое производство, стратегическое управление, качество образования, методи-

ческая работа, инновации, педагогический рост, устойчивое развитие, конкурентоспособность, производитель-

ность труда.

Annotatfion. The artficfle consfiders the fintegratfion of Lean toofls wfith the busfiness exceflflence modefl EFQM (European 

Foundatfion  for  Quaflfity  Management)  fin  professfionafl  educatfionafl  organfizatfions.  An  exampfle  fis  the  actfivfity  of  the 

Kfirovsky  mnogoprofiflny  tekhfikum,  where  Lean-toofls  (5S,  Kafizen,  VSM,  etc.)  are  combfined  wfith  EFQM  to  fimprove 

educatfionafl processes and methodoflogficafl work. Such synergy contrfibutes to strategficaflfly orfiented fimprovement of the 

quaflfity of professfionafl educatfion, stakehoflder satfisfactfion and professfionafl growth of teachfing staff. Practficafl aspects 

of Lean and EFQM fintegratfion fin the methodoflogficafl work of the technficafl schoofl are consfidered.

Keywords: Lean toofls, EFQM modefl, vocatfionafl educatfion, process fimprovement, 5S, Kafizen, VSM, Lean productfion, 

strategfic management, educatfion quaflfity, methodoflogficafl work, finnovatfions, educator growth, sustafinabfle deveflopment, 

competfitfiveness, flabor productfivfity.

В Москве на площадке технопарка «Скол-

ково» 17–18.10.2024 прошел VI федеральный 

форум «Производительность 360», на кото-

ром были подведены итоги реализации на-

ционального проекта «Производительность 

труда». Его мероприятия будут продолжены 

и  расширены  в  рамках  нового  нацпроекта 

«Эффективная и конкурентная экономика». 

Генеральный директор ФЦК в сфере произ-

водительности труда Н.И. Соломон обратил 

внимание  на  роль  в  нацпроекте  бережли-

вого  производства:  «Наша  задач  –  зажечь 

в  людях  интерес,  желание  задуматься  над 

тем,  насколько  неэффективны  их  рабочие 

процессы. Бережливое производство созда-

ет условия для того, чтобы человек на своем 

рабочем месте имел возможность проявить 

себя как личность»1. Вовлечь в работу пред-

лагается  также  государственные  компании 

со всей цепочкой кооперации посредством 

создания  корпоративных  центров  компе-

тенций.  Кроме  того,  по  поручению  Прези-

дента РФ федеральный проект охватит ме-

роприятиями  по  повышению  производи-

тельности труда всю социальную сферу2.

Национальный  проект  «Образование» 

определяет  амбициозные  цели  по  повы-

шению  конкурентоспособности  среднего 

профессионального  образования  (СПО),  и 

содержит комплекс мероприятий по разви-

тию системы в рамках федерального проек-

та  «Молодые  профессионалы  (Повышение 

конкурентоспособности  профессиональ-

ного  образования)».  Современные  профес-

сиональные  образовательные  организации 

(ПОО), стремясь к устойчивому развитию и 

повышению конкурентоспособности, обра-

щаются к признанным стандартам качества 

управления.  Модель  делового  совершен-

ства EFQM (European Foundatfion for Quaflfity 

Management)  является  одним  из  наиболее 

авторитетных ориентиров в области совер-

шенствования  организационных  практик, 

стратегического  менеджмента  и  формиро-

вания  культуры  непрерывных  улучшений. 

Ежегодно  Правительством  Российской  Фе-

дерации  на  конкурсной  основе  присужда-

ются премии в области делового совершен-

ства  и  качества  процессов  организации  по 

методологии  EFQM.  Это  высшая  награда 

за  достижение  значительных  результатов 

в области качества продукции и услуг, обе-

спечения  их  безопасности,  а также  за  вне-

дрение  высокоэффективных  методов  ме-

неджмента  качества3.  Премию  также  полу-
1 https://производительность.рф 
2 https://forum-360.ru/ru/ 

3 https://roskachestvo.gov.ru/award/
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чают  профессиональные  образовательные 

организации.

Актуализированные  Федеральные  госу-

дарственные  образовательные  стандарты 

среднего  профессионального  образования 

(ФГОС  СПО)  и  проект  «Профессионалитет» 

подчеркивают  важность  обновления  со-

держания и форматов СПО. Эти изменения 

включают в себя формирование инноваци-

онных  инфраструктурных  элементов,  раз-

витие  современных  методов  управления 

и, соответственно, непрерывное совершен-

ствование методической работы ПОО.

Все  эти  факторы  обусловили  необходи-

мость  качественного  изменения  подходов 

к  информационно-методическому  обе-

спечению  профессионального  образова-

ния  и  подготовке  педагогических  кадров. 

Важно,  чтобы  образовательные  организа-

ции  адаптировались  к  новым  требовани-

ям,  внедряя  инновационные  технологии  и 

подходы, что позволит обеспечить высокое 

качество  подготовки  специалистов,  соот-

ветствующих  современным  требованиям 

рынка труда.

Данные  изменения  целиком  ложатся  на 

методическую  службу  ПОО.  Поэтому  мо-

дель  методической  службы  КОГПОБУ  «Ки-

ровский  многопрофильный  техникум» 

(КОГПОБУ  КМПТ)  предполагает  процесс-

ное  управление  методической  деятельно-

стью  техникума,  концептуальной  основой 

которой  является  Модель  делового  совер-

шенства  EFQM.  Модель  EFQM  (версия  2020 

года)  –  признанная  на  глобальном  уровне 

структура,  основной  задачей  которой  яв-

ляется  оказание  помощи  организациям  в 

управлении  изменениями  и  повышении 

эффективности  их  деятельности.  В  моде-

ли последовательно изучается связь между 

целью,  стратегией  организации  и  тем,  как 

они  используются  для  создания  устойчи-

вой ценности для заинтересованных сторон 

и  обеспечения  выдающихся  результатов. 

Всероссийская организация качества (ВОК) 

определяет  позиционирование  модели 

EFQM  как  инструмента  не  только  диагно-

стики,  но  и  построения  модели  развития 

организации4.

EFQM  модель  основана  на  принципах 

целостного подхода к управлению, фокуси-

руясь на 9 критериях: 5 «Обеспечивающих» 

(лидерство и стратегия, персонал, партнер-

ства и ресурсы, процессы, продукты и услу-

ги) и 4 критерия «Результатов» (результаты 

для потребителей, результаты для персона-

ла, результаты для общества и ключевые ре-

зультаты деятельности).

Создание  устойчивой  ценности  для  за-

интересованных сторон является идеологи-

ей модели методической службы КОГПОБУ 

КМПТ. Под устойчивой ценностью понима-

ются ценности не только для потребителей 

образовательных услуг (предприятий-рабо-

тодателей,  обучающихся,  родителей),  но  и 

для  всех  заинтересованных  сторон  (мини-

стерство  образования  Кировской  области, 

КОГОАУ  ДПО  «ИРО  Кировской  области», 

профессиональные  образовательные  орга-

низации).  К  устойчивым  ценностям  также 

относится и создание ценностей для само-

го  техникума  и  педагогических  работни-

4 https://efqm-rus.ru
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ков,  включая  внедрение  и  использования 

лучших  педагогических  практик,  оказыва-

ющих  влияние  на  все  основные  методиче-

ские процессы техникума в цепочке созда-

ния ценностей [2].

В 2022–24 гг. КОГПОБУ «Кировский мно-

гопрофильный техникум» в рамках работы 

региональной  инновационной  площадки 

(РИП)  работал  над  темой  «Развитие  ком-

петенций  бережливого  производства  у  об-

учающихся  профессиональных  образова-

тельных  организаций  региона».  Ключевым 

элементом  формирования  у  обучающихся 

компетенций  бережливого  производства 

является  внедрение  модели  «бережливого 

колледжа».

Поэтому,  интеграция  Lean-инструмен-

тов  (5S,  Kafizen,  VSM,  Kanban,  Just-fin-Tfime, 

Poka-Yoke,  TPM  и др.)  с  моделью  EFQM  по-

зволяет объединить преимущественно опе-

рационно-процессную  направленность  бе-

режливого производства с системным стра-

тегическим видением, заложенным в EFQM. 

Такая  синергия  помогает  техникуму  стать 

более зрелым и гибким, добиваясь не толь-

ко локальных улучшений, но и устойчивого 

повышения  качества  процесса  профессио-

нального образования, стратегической ори-

ентированности  и  клиентоцентричности 

(таблица 1).

С  позиции  лидерства  администрация 

КОГПОБУ КМПТ показывает пример личной 

вовлеченности,  не  просто  декларируя  цен-

ности эффективности, но и постоянно уча-

ствуя в Kafizen-мероприятиях, используя 5S 

в административных процессах, поддержи-

Обеспечивающие 

критерии

Принципы Lean Критерии EFQM

Лидерство 

(Leadershfip)

способствуют вовлечению ру-

ководителей в процесс посто-

янных улучшений

обращает внимание на роль 

руководства в формировании 

видения, ценностей и культуры 

совершенствования

Стратегия (Strategy) способствует операционали-

зации стратегии

стратегические цели должны 

быть связаны с понятиями каче-

ства, эффективности и ценности 

для стейкхолдеров

Персонал (Peopfle) рассматривает персонал как 

ключевой ресурс для непре-

рывных улучшений

подчеркивает важность моти-

вации, развития и вовлечения 

персонала

Партнерства и ре-

сурсы (Partnershfips 

& Resources)

позволяют оптимизировать 

взаимодействие с предприяти-

ями-партнерами, внедряющи-

ми бережливое производство

рассматривает эффективность 

партнерств и управление ресур-

сами как важный аспект совер-

шенствования

Процессы, продукты 

и услуги (Processes, 

Products & Servfices)

фокусируется на непрерыв-

ном улучшении процессов

требует, чтобы процессы были 

оптимизированы и ориентиро-

ваны на потребности стейкхол-

деров

Таблица 1. Сопоставление принципов Lean с критериями EFQM
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вая идеи оптимизации потоков VSM в учеб-

но-производственных  мастерских.  Приме-

нение 5S, Kanban и VSM в учебном процессе 

уменьшает «потери времени» при освоении 

практических  навыков,  повышая  качество 

подготовки  студентов.  Just-fin-Tfime-снаб-

жение  учебных  материалов  выравнивает 

затраты и обеспечивает своевременное по-

ступление  ресурсов  для  проведения  учеб-

ной  практики,  конкурсов  профессиональ-

ного  мастерства,  демонстрационного  эк-

замена,  что  поддерживает  стратегический 

курс на оптимизацию и результативность. 

Использование Kafizen-групп для анализа 

проблем  учебного  процесса,  привлечение 

преподавателей и мастеров производствен-

ного  обучения  к  разработке  стандартов  5S  

в лабораториях и мастерских, обучение пе-

дагогических  работников  инструментам 

Lean создают атмосферу причастности и от-

ветственности за качество образования. Та-

кой  подход  улучшает  результаты  препода-

вателей и мастеров производственного обу-

чения, стимулируя профессиональный рост  

и удовлетворенность работой. 

Применение  Kanban  при  организации 

производственной  практики  студентов  

и планировании поставок учебных матери-

алов на основе Just-fin-Tfime делает взаимо-

действие  с  промышленными  предприяти-

ями  более  прозрачным  и  предсказуемым. 

Это  улучшает  логистику,  снижает  затраты 

и  повышает  отдачу  от  партнерства.  При-

меняя  VSM  к  учебным  процессам  (напри-

мер,  прохождение  студентами  различных 

этапов  подготовки  к  курсовым  работам, 

дипломному  проектированию,  подготовке  

к  демонстрационному  экзамену),  можно 

выявить  и  устранять  «узкие  места»,  сокра-

тить  временные  потери,  улучшить  доступ-

Рисунок 1. Имплементация ключевых направлений деятельности методической службы 

КОГПОБУ КМПТ в структуру критериев модели EFQM.



Инновационные практики 181

ность  ресурсов.  Использование  Poka-Yoke 

снижает  вероятность  ошибок  в  практиче-

ских  работах  студентов,  повышая точность 

и стабильность результатов.

Модель  методической  службы  КОГПОБУ 

КМПТ на основе EFQM учитывает 4 группы 

результатов:  для  потребителей  (студентов, 

работодателей), для  педагогических  работ-

ников, для  общества  и  ключевые  результа-

ты.  Интеграция  Lean-инструментов  напря-

мую влияет на эти показатели.

  Результаты  для  потребителей  (студен-

тов, работодателей): путем применения 5S, 

Kanban, VSM и Kafizen повышается качество 

профессионального  обучения,  снижаются 

временные потери, расширяется практиче-

ская  ориентированность  учебного  процес-

са. Студенты получают более четко структу-

рированный образовательный маршрут, до-

ступ к необходимым ресурсам точно в срок 

(JIT),  а  работодатели  –  выпускников,  гото-

вых  к  работе  в  условиях  бережливого  про-

изводства.  Такой  подход  повышает  шансы 

выпускников на успешное трудоустройство.

Результаты  для  персонала  (преподава-

телей,  мастеров  производственного  обу-

чения):  интеграция  Lean  с  EFQM-моделью 

стимулирует  профессиональный  рост  пе-

дагогических  работников,  они  осваивают 

современные  инструменты  оптимизации, 

участвуют  в  проектных  группах  по  совер-

шенствованию  процессов,  получают  воз-

можность реализовать творческий потенци-

ал. В итоге повышаются удовлетворенность 

педагогов  и  мастеров  производственного 

обучения работой, снижается текучесть ка-

дров и повышается их вовлеченность в ре-

шение стратегических задач техникума.

Результаты для общества: улучшение ка-

чества подготовки кадров по Lean-техноло-

гиям способствует повышению конкуренто-

способности  строительных  организаций  – 

партнеров  техникума,  снижению  издержек 

и росту производительности труда. Это вно-

сит вклад в удовлетворенность заинтересо-

ванных сторон (министерство образования 

Кировской  области  в  части  установления 

КЦП,  предприятий  строительной  сферы  

в  части  обеспечения  кадровой  потребно-

сти) деятельностью КОГПОБУ КМПТ.

В модели методической службы использо-

вание  инструментов  Lean  не  является  само-

стоятельным  критерием  или  требованием,  

а  используется  в  ка-

честве  ресурса  для 

повышения произво-

дительности  педаго-

гических работников, 

улучшения  и  расши-

рения  возможностей 

образовательной 

деятельности  тех-

никума.  Например, 

в  КОГПОБУ  КМПТ 

внедрение  подхода 

Lean  позволило  оп-

тимизировать  про-

цессы  подготовки 

студентов  к  демонстрационным  экзаменам, 

значительно  сократив  временные  потери  

и повысив практическую ориентированность 

обучения,  что  особенно  актуально  в  рамках 

реализации  актуализированных  ФГОС  СПО, 

где сроки обучения сократились на один год.

Интеграция  Lean  и  EFQM  в  техникуме 

осуществляется  через  ряд  практических 

мероприятий  и  инструментов,  направлен-

ных на формирование культуры непрерыв-

ного совершенствования:

1.  Аудит  и  самооценка.  Методическая 

служба техникума использует модель EFQM 

для регулярного самоанализа уровня дело-

вого совершенства, который проводится два 

раза  в  год.  Внедрение  Lean-инструментов, 

таких  как Vaflue  Stream  Mappfing  (VSM),  по-

зволяет визуализировать ключевые процес-

сы,  выявить  точки  потерь  и  сформировать 

план  по  их  устранению.  Примером  служит 

анализ процесса подготовки студентов к де-

монстрационным экзаменам, где использо-

вание VSM  выявило  этапы  с  избыточными 

временными затратами.

Внедрение  
инновационных 
технологий позволит 
обеспечить высокое 
качество подготовки 
специалистов, 
соответствующих 
современным  
требованиям рынка труда.
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2.  Обучение  и  наставничество.  Инте-

грация  Lean  и  EFQM  требует  повышения 

компетенций  педагогических  работников.  

В  техникуме  были  реализованы  програм-

мы,  такие  как  прохождение  производ-

ственной  и  офисной  фабрики  процессов  

в РЦК Кировской области, курс по внедре-

нию  системы  5S  и  тренинги  по  примене-

нию  инструментов  Kafizen  для  оптимиза-

ции учебных процессов. Также проводятся 

стажировки на предприятиях региона, где 

педагогическим  работникам  предостав-

ляется  возможность  на  практике  изучить 

Lean-технологии.  Для  этого  организуются 

интенсивные  курсы,  мастер-классы  и  ста-

жировки на предприятиях, практикующих 

Lean-технологии.  Кроме  того,  в  технику-

ме  созданы  Kafizen-группы,  где  педагоги-

ческие  работники  совместно  с  мастерами 

производственного  обучения  разрабаты-

вают стандарты 5S для лабораторий и учеб-

ных  мастерских,  что  способствует  форми-

рованию  единого  подхода  к  организации 

учебного пространства.

3.  Постоянное  совершенствование  ме-

тодической  базы.  Lean-  и  EFQM-подходы 

активно  используются  при  разработке  ме-

тодических материалов. Например, создан-

ные  чек-листы  для  внедрения  5S  и  схемы 

VSM для типовых ситуаций стали наиболее 

востребованными  среди  педагогических 

работников  благодаря  их  практической 

полезности  в  оптимизации  учебных  про-

цессов. Эти материалы служат основой для 

обмена  опытом  между  ПОО  региона,  что 

способствует  масштабированию  успешных 

практик.

Таким образом, интеграция Lean и EFQM 

позволила  добиться  значительных  улуч-

шений  в  методической  работе  техникума. 

Повышение  качества  профессиональной 

подготовки  студентов,  удовлетворенности 

педагогических  работников  и  работодате-

лей,  а  также  развитие  стратегического  ви-

дения – всё это стало возможным благодаря 

внедрению  современных  управленческих 

подходов.

Интеграция  инструментов  бережливого 

производства  с  моделью  делового  совер-

шенства EFQM открывает новые горизонты 

для  профессиональных  образовательных 

организаций.  Они  переходят  от  точечных 

улучшений  к  стратегически  выверенному 

совершенствованию,  формируя  культуру 

непрерывного  повышения  качества  про-

фессионального  образования,  в  центре  ко-

торой –  ценность для  студентов,  работода-

телей  и  общества  (клиентоцентричность). 

Это  обеспечивает  долгосрочную  устойчи-

вость,  повышение  репутации,  укрепление 

связей  с  реальным  сектором  экономики  и 

развитие  компетенций,  необходимых  для 

успешной адаптации выпускников к требо-

ваниям современного рынка труда.
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Ключевые  слова:  проект  «Школа  Минпросвещения  России»,  «Здоровье»,  формирование  культуры  здорового 

образа жизни, здоровьесберегающая среда, условия для занятий физической культурой и спортом, спортивные 
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В  современном  мире  здоровье  и  физи-

ческое  развитие  детей  становятся  ключе-

выми аспектами образовательного процес-

са. Одним из магистральных направлений 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

является  «Здоровье»,  которое  предполага-

ет  формирование  здоровьесберегающего 

потенциала общеобразовательной органи-

зации на основе применения специальных 

технологий и методик обучения и воспита-

ния,  в  том  числе  адаптивных,  направлен-

ных на гармоничное физическое и психи-

ческое  развитие,  социальное  благополу-

чие,  сохранение  и  укрепление  здоровья  и 

обеспечение  личной  безопасности  обуча-

ющихся.

МБОУ  «Средняя  общеобразовательная 

школа  №26»  города  Кирова  открыла  свои 

двери  для  обучающихся  1  сентября  2018 

года. На сегодня это самая большая по чис-

ленности школа Кировской области, в ней 

обучаются 2212 учеников. С 2023 года шко-

ла является региональной инновационной 

площадкой  по теме  «Механизмы  управле-

ния образовательной организацией на ос-

нове  реализации  Концепции  «Школа  Ми-

нистерства  просвещения  России»,  а  также 

базовой  площадкой  КОГОАУ  ДПО  «Инсти-

тут  развития  образования  Кировской  об-

ласти» по теме «Организация физкультур-

но-спортивной  деятельности  в  образова-

тельной организации».

Магистральное  направление  «Здоро-

вье» включает в себя два критерия: здоро-

вьесберегающая среда и создание условий 

для занятий физической культурой и спор-

том. 

1. Рассмотрим показатели, включенные 

в критерий здоровьесберегающая среда.

1.1.  Обеспечение  бесплатным  горячим 

питанием  учащихся  начальных  классов 

(«критический показатель»). В МБОУ СОШ 

№ 26 г. Кирова в начальном звене обучают-

ся 1189 учеников, все они обеспечены горя-

чим  питанием.  Также  организовано  пита-

ние  для  обучающихся  5–11  классов,  детей  

с  ограниченными  возможностями  здоро-

вья,  детей-инвалидов  и  детей  участников 

семей СВО. В школе организован родитель-

ский  контроль  питания.  В  соответствии  

с  графиком  родители  могут  оценить  при-

готовленные  блюда  в  школьной  столовой  

и  высказать  свои  предложения  и  замеча-

ния.  Ежедневно  выкладывается  меню  на 

сайт школы с целью ознакомления родите-

лей. Также в столовой функционирует бра-

керажная  комиссия,  ежедневно  контроли-

рующая качество питания. 

1.2.  Организация  просветительской 

деятельности,  направленной  на  форми-

рование  здорового  образа  жизни,  профи-

лактика  табакокурения,  употребления 

алкоголя и наркотических средств («кри-

тический  показатель»).  Данный  показа-

тель  реализуется  через  проведение  про-

филактической  квиз-игры  «НезависиМЫ», 

акции «Мы против СПИДа», конкурса угол-

ков безопасности, акции «Засветись», про-

ведение мероприятий по предупреждению 

детского  травматизма,  познавательных 

мероприятий по правилам дорожного дви-

жения, выставки плакатов к дню отказа от 

курения, проведение зарядки «Делай раз – 

делай два». Обучающиеся школы ежегодно 
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принимают  участие  в  городских  профи-

лактических  мероприятиях  «Лига  профи-

лактики». В школе реализуется программа 

внеурочной  деятельности  «Спортивные 

игры», а также на постоянной основе про-

водятся дни здоровья, школьные спартаки-

ады,  игры  на  свежем  воздухе  «Мальчиши, 

вперед!», игры по станциям, конкурсы ри-

сунков «Мама, папа, я – спортивная семья», 

классные часы по формированию здорово-

го  образа  жизни.  Следует  отметить  также 

ежегодное проведение тематических смен 

летнего  оздоровительного  лагеря  с  днев-

ным  пребыванием  детей.  Каждое  лето  в 

нём отдыхают более 200 обучающихся на-

шей школы. 

Кроме профилактических мероприятий 

в  школе  проходит  диагностика,  направ-

ленная на определение степени овладения 

обучающимися  знаниями  о  безопасном  и 

здоровом образе жизни. В 1–6 классах еже-

годно проводятся тестирования по темам: 

«Пожарная  безопасность»,  «Оказание  пер-

вой  медицинской  помощи»,  «Правила  до-

рожного  движения»,  «Сформированность 

мотивации  учащихся  на  здоровый  образ 

жизни».  Обучающиеся  7–11  классов  при-

нимают участие в социально-психологиче-

ском тестировании.

1.3.  Реализация  программы  здоро-

вьесбережения. Данное  направление  ра-

боты находит свою реализацию в проведе-

нии  ежегодных  профилактических  медо-

смотров  учащихся  сотрудниками детского 

клинико-диагностического центра на базе 

лицензированного  школьного  медицин-

ского кабинета. Большое внимание здоро-

вьесбережению  уделяется  во  время  про-

ведения  уроков.  Одним  из  обязательных 

этапов  урока  начальной  школы  является 

проведение  физкультминуток  и  динами-

ческих  пауз.  Учитываются  методические 

рекомендации  при  рассадке  учащихся. 

Большой  популярностью  пользуется  уче-

нических  проект  «Пчелки  в  Улье»,  разра-

ботанный  учащимися  5  классов.  Проект 

представлен  плакатами  с  описанием  под-

вижных  и  интеллектуальных  игр,  которые 

располагаются  в  рекреациях  школы.  Цель 

проекта  –  организация  безопасных  пере-

мен для учеников школы.

2. Вторым  критерием  магистрального 

направления  «Здоровье»  является  созда-

ние условий для занятий физической куль-

турой  и  спортом. 

Рассмотрим  пока-

затели,  включенные  

в данный критерий.

2.1.  Наличие  

в  образовательной 

организации инфра-

структуры  для  за-

нятий  физической 

культурой  и  спор-

том.  Оснащение  

и оборудование шко-

лы соответствует фе-

деральному  государ-

ственному  образова-

тельному  стандарту. 

Для  занятий  спор-

том в школе имеется 

большой  спортив-

ный зал, кабинет хо-

реографии, тренажерный зал, на территории 

школы  расположены  баскетбольная,  волей-

больная  площадки  с  прорезиненным  по-

крытием, футбольное поле с искусственным 

покрытием,  беговая  дорожка  на  400  и  100 

метров,  яма для  прыжков  в длину,  уличные 

тренажеры, теннисные столы.

2.2.  Диверсификация  деятельности 

школьных  спортивных  клубов  и  наличие 

дополнительных  образовательных  услуг  

в области физической культуры и спорта. 

В школе создан спортивный клуб «Звезда», 

который  включает  два  вида:  футбол  и  ху-

дожественная  гимнастика.  Данными  вида-

ми  занимаются  обучающиеся  спортивных 

классов. В 2020 году в рамках проекта «Шко-

ла  полного  дня»  был  создан  первый  спор-

тивный  класс.  Его  появление  произошло  

В школе № 26 города 
Кирова на постоянной 
основе проводятся  
Дни здоровья, школьные 
спартакиады, игры 
на свежем воздухе 
«Мальчиши, вперёд!», 
 игры по станциям, 
конкурсы рисунков  
«Мама, папа, я – спортивная 
семья» и классные часы  
по формированию 
здорового образа жизни.
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в сотрудничестве школы с футбольным клу-

бом «Вятка» и со спортивно-хореографиче-

ским  клубом  «Ассоль».  Девочки  в  данных 

классах  занимаются  художественной  гим-

настикой,  а  мальчики  футболом.  В  рамках 

данных  классов  реализуются  программы 

дополнительного  образования  «Футбол»  

и «Художественная гимнастика».

Набор  в  спортивные  классы  происходит 

с  учетом  рекомендаций  тренера.  Образо-

вательный  процесс  состоит  из  двух  обя-

зательных  частей:  учебной,  которая  ни-

чем  не  отличается  от  остальных  классов, 

и  тренировочной,  которая  представлена 

ежедневными  тренировками  за  счет  часов 

дополнительного  образования.  В  рамках 

летне-оздоровительной  кампании  в  приш-

кольном  лагере  организуются  спортивные 

отряды из обучающихся этих классов. Каж-

дый вид спорта обеспечивает всестороннее 

развитие обучающихся. В настоящее время 

в школе обучаются 4 спортивных класса.

Руководит  подготовкой  по  футболу  Ви-

талий Валерьевич Дресвянников, кандидат 

в мастера спора. Тренировки проводятся в 

спортивном зале и на стадионе. Школа яв-

ляется  участником  федерального  проекта 

«Футбол в школе». 

Девочки  спортивных  классов  занима-

ются  художественной  гимнастикой  под 

руководством опытного тренера – Любови 

Юрьевны Гужовой, которая является спор-

тивным  судьей  первой  категории,  а также 

ее молодой коллеги – Алины Александров-

ны  Шахматовой,  мастера  спорта  по  худо-

жественной гимнастике. 

2.3.  Участие  обучающихся  в  массовых 

физкультурно-спортивных  мероприя-

тиях  и  наличие  победителей  и  призеров 

спортивных соревнований.

Обучающиеся  спортивных  классов  ак-

тивно  принимают  участие  в  муниципаль-

ных и областных соревнованиях по футбо-

лу. Такая целеустремленная работа тренера 

и воспитанников приносит свои результа-

ты.  Так,  в  2023  году  воспитанники  спор-

тивных классов заняли первое место среди 

футбольных  команд  Кировской  области, 

а  в  2024  году  стали  обладателями  второго 

места, уступив победителям один забитый 

мяч.

Юные  гимнастки  тоже  занимают  при-

зовые места на пьедестале, являясь призе-

рами и победителями муниципальных, об-

ластных и всероссийских соревнований. 36 

гимнасток  имеют  юношеские  и  взрослые 

спортивные  разряды.  Одна  из  гимнасток 

является  кандидатом  в  мастера  спорта. 

Наша школа регулярно принимает участие 

в  организации  и  проведении  городских  

и  областных  соревнований  по  художе-

ственной гимнастике.

2.4.  Доля  обучающихся,  получивших 

знак  отличия  Всероссийского  физкуль-

турно-спортивного  комплекса  «Готов  

к  труду  и  обороне»  (далее  ВФСК  «ГТО»). 

В настоящее время учителями физической 

культуры  проведен  мониторинг  наличия 

знаков  отличия  ВФСК  «ГТО»  у  обучаю-

щихся,  доля  их  в  нашей  школе  не  высока 

(менее  10%),  поэтому  одной  из  задач  на 

ближайшее  время  будет  увеличение  коли-

чества  учеников,  имеющих  знаки  отличия 

ВФСК «ГТО». 

Таким  образом,  организация  физкуль-

турно-оздоровительной деятельности в об-

разовательной  организации  является  важ-

ным  элементом  проекта  «Школа  Минпро-

свещения  России».  Регулярные  занятия 

физической  культурой  и  спортом  способ-

ствуют не только укреплению здоровья уча-

щихся,  но  и  формированию  у  них  навыков 

здорового образа жизни. 

Список использованных 

источников и литературы

Проект  «Школа  Минпросвещения  Рос-

сии»: https://smp.edu.ru/



Инновационные практики 187

Демина Людмила Васильевна,

заместитель директора по учебно-воспитательной работе,

КОГОБУ СШ с УИОП пгт Ленинское

e-mafifl: dyomfinafl@yandex.ru

Demfina Lyudmfifla V.,

Deputy Dfirector for Educatfionafl Work,

KRSCBI Secondary Advanced Study Schoofl settflement of  Lenfinskoe

e-mafifl: dyomfinafl@yandex.ru

Система работы школы по формированию 
читательской грамотности и речевой культуры 
обучающихся в урочной и внеурочной деятельности

The system of the schoofl’s work on the formatfion 
of readfing flfiteracy and speech cuflture of students 
fin reguflar and extracurrficuflar actfivfitfies

Аннотация. В статье рассматривается деятельность региональной инновационной площадки по формирова-

нию читательской грамотности и речевой культуры обучающихся; анализируется эффективность созданной в 

школе системы методического сопровождения процесса формирования читательской грамотности; изучаются 

основные методы и приемы, способствующие повышению компетентности педагогов и формированию рече-

вой культуры детей.

Ключевые слова: региональная инновационная площадка, читательская грамотность, речевая культура, систе-

ма методического сопровождения педагогов

Abstract. The  artficfle  dweflfls  the  actfivfitfies  of  the  regfionafl  finnovatfion  pflatform  for  the  formatfion  of  readfing  flfiteracy 

and speech cuflture of students; anaflyzes the effectfiveness of the system of methodoflogficafl support for the process of 

formatfion of readfing flfiteracy created at schoofl; examfines the mafin methods and technfiques that enhance teachers’ 

competence and the formatfion of chfifldren’s speech cuflture.

Keywords:  regfionafl  finnovatfion  pflatform,  reader’s  flfiteracy,  speech  cuflture,  system  of  methodoflogficafl  support  for 

teachers.

С 2022 года в нашей школе работает реги-

ональная инновационная площадка по теме 

«Формирование  читательской  грамотности 

и речевой культуры обучающихся в урочной 

и внеурочной деятельности».

Тема  проекта  выбрана  неслучайно.  При-

оритетной  целью  образования  становится 

формирование  функциональной  грамотно-

сти  обучающихся.  Базовым  навыком  функ-

циональной  грамотности  является  чита-

тельская грамотность. 

Исследования показали, что при высоких 

предметных  знаниях  российские  школь-

ники  затрудняются  в  применении  знаний  

в жизни и в работе с информацией. По прак-

тико-ориентированному  показателю  наше 

образование  не  отвечает  международным 

стандартам. 
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Поэтому  наш  педагогический  коллектив 

поставил перед собой задачу: повысить уро-

вень  компетентности  педагогов  и  решить 

проблему  снижения  уровня  читательской 

грамотности и речевой культуры наших уча-

щихся.

Цель  проекта  –  создание  системы  мето-

дического сопровождения процесса форми-

рования  читательской  грамотности  и  рече-

вой культуры обучающихся в урочной и вне-

урочной деятельности. 

Идея  проекта  такова:  единые  подходы, 

требования, методы и инструменты обеспе-

чат  успешное  формирование  читательской 

грамотности  и  речевой  культуры  обучаю-

щихся.

Для реализации проекта имеются все не-

обходимые  условия:  достаточно  професси-

ональный  педагогический  коллектив,  хоро-

шая  материально-техническая  база  школы, 

поддержка ИРО Кировской области. 

Педагогические  риски  проекта:  высокая 

нагрузка  учителей  при  дефиците  кадров, 

средний  возраст  коллектива –  50  лет,  недо-

статочная мотивация.

Срок  реализации  проекта:  с  января  2022 

по декабрь 2024 года.

Подготовительный  этап  включал  раз-

работку нормативно-правовой базы по теме 

проекта.  Был  проведен  педсовет  «Основы 

формирования  читательской  грамотности  

и речевой культуры обучающихся в урочной 

и внеурочной деятельности». 

В  ходе  диагностического  этапа  были 

проведены  диагностики  затруднений  пе-

дагогов  при  формировании  читательской 

грамотности  обучающихся  и  определении 

уровня  сформированности  ЧГ  обучающихся 

1-9 классов.

Цель организационного этапа – устране-

ние дефицитов педагогов по формированию 

и  оценке  читательской  грамотности  обуча-

ющихся через курсовую подготовку, участие 

в  вебинарах  ИРО  Кировской  области,  само-

образование.  Проведено  несколько  практи-

ко-ориентированных семинаров, методиче-

ских мероприятий. 

Практический  этап  проекта  продол-

жался с декабря 2022 года по май 2024 года. 

Он  предполагал  включение  педагогов  в  ак-

тивную  деятельность  по  внедрению  эффек-

тивных технологий формирования ЧГ и РК.

Сейчас,  проходя  аналитико-обобщаю-

щий этап, мы подводим итоги, определяем 

динамику развития профессиональной ком-

петентности педагогов по проблеме форми-

рования ЧГ и РК, обобщаем и распространя-

ем наш опыт.

За  время  реализации  проекта  в  школе 

сформирована  система  методического  со-

провождения педагогов. 

В  этом  мы  видим  главный  обобщённый 

результат работы РИП. Реализация системы 

методического  сопровождения  процесса 

формирования ЧГ обучающихся способству-

ет  как повышению  компетентности  педа-

гогов, так и формированию ЧФГ и РК у обу-

чающихся 

Все  элементы  систем  взаимосвязаны  и 

взаимозависимы.  Только  слаженная  работа 

всего  коллектива  помогает  решить  нам  по-

ставленные  задачи.  Творческая  проектная 

группа  является  главным  организатором  и 

Схема 1
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вдохновителем  этой  работы.  Её  ядро –  учи-

теля  русского  языка  и  начальных  классов. 

Всегда  и  во  всём  готовы  помочь  и  другие 

учителя-предметники. Школьные методиче-

ские объединения активно работают по теме 

«Возможности предмета для формирования 

читательской грамотности обучающихся».

В ходе реализации проекта педагоги шко-

лы принимали участие в мероприятиях, ко-

торые проводили ИРО Кировской области и 

Вятская гуманитарная гимназия.

В  работе  49  областной  научно-практиче-

ской конференции учителей русского языка 

и литературы приняла участие Т.С. Лабутина 

с работой «Развитие креативного мышления 

обучающихся на уроках словесности». 

По  итогам  областной  научно-практиче-

ская  конференции  «Функциональная  гра-

мотность:  образовательные  практики  и  ме-

тодические  решения»,  проходившей  в  но-

ябре 2022 года, выпущен сборник статей.  В 

этом  сборнике  есть  статья  Е.Г.  Перминовой, 

учителя начальных классов нашей школы.

Летом  2022  года  Институтом  развития 

образования подготовлен Альманах «Реали-

зация  инновационных  проектов  в  системе 

образования  Кировской  области».  Одна  из 

статей  в  нём  рассказывает  о  деятельности 

нашей площадки.

Кроме  того,  11  педагогов  школы  имеют 

публикации  по  теме  в  различных  интер-

нет-изданиях.

В октябре 2022 года в школе состоялся се-

минар-практикум по теме: «Способы работы 

над  развитием  читательской  грамотности» 

для  учителей  русского  языка  и  литературы 

школ района.

Для  учителей  начальных  классов  нашей 

школы  и  школ  района  был  проведен  ма-

стер-класс «Активные приемы по формиро-

ванию читательской грамотности».

В  декабре  2022  года  8  педагогов  школы 

представили свой опыт работы на окружном 

методическом семинаре «Формирование чи-

тательской грамотности и речевой культуры 

обучающихся в урочной деятельности». В ок-

тябре  2023  года  в  рамках  работы  площадки 

прошло  окружное  методическое  мероприя-

тие, в котором приняли участие 73 педагога 

из  15  образовательных  организаций  Запад-

ного образовательного округа.

Педагогам  рассказали  о  системе  форми-

рования  читательской  грамотности  и  ре-

чевой  культуры  обучающихся,  которая  по-

степенно  складывается  в  школе,  и  системе 

методического  сопровождения  учителей, 

реализуемой  образовательной  организаци-

ей.  Учителя  посетили  и  проанализировали 

12 уроков и внеурочных занятий по четырем 

направлениям.

Задачи  мероприятия  были  выполнены.  

В ходе работы был обобщен опыт творчески 

работающих  педагогов  школы.    Это  способ-

ствовало  профессиональному  развитию  пе-

дагогического  сообщества  Западного  обра-

зовательного округа

В апреле 2023 года школа провела окруж-

ной  конкурс  методических  разработок  по 

теме  РИП.  12  педагогов  представили  свои 

работы на конкурс

В  сентябре  2024  года  прошла,  ставшая 

традиционной,  окружная  методическая  он-

лайн-викторина  для  педагогических  работ-

ников  Западного  образовательного  округа 

«Учись  учить».  В  ней  приняли  участие  113 

педагогов  из  30  образовательных  организа-

ций. 

Несколько слов о наших талантливы уче-

никах. 

На  областной  конкурс  «Мой  любимый 

учитель» в 2023 году от школы было направ-

лено 12 сочинений. В результате стали побе-

дителями и призерами 7 человек.

Наши  ребята  прекрасно  читают  прозу  

и стихи. Ежегодно в школе есть победители 

и призеры областного этапа конкурса «Жи-

вая классика», регионального этапа чемпи-

оната  по  чтению  вслух  среди  старшекласс-

ников.  Ребята  под  руководством  педагогов 

школ участвуют в областном этапе конкурса 

чтецов «Воинская слава». В 2023 году в кон-

курсе приняли участие шесть ребят. Пятеро 
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из  них  вернулись  с  дипломами  различных 

степеней.

2024  год  Указом  Президента  Российской 

Федерации Владимира Путина объявлен Го-

дом семьи. Именно в этом году мы активи-

зировали работу с семьями учеников по теме 

РИП. Родители всегда были нашими помощ-

никами  при  подготовке  детей  к  конкурсам 

и  олимпиадам.  А  в  этом  году  мы  применя-

ем инновационные для нашей организации 

методы  и  приемы:  интеллектуальные  игры, 

которые направлены на развитие смыслово-

го чтения, различные акции (например, «Чи-

таем вместе»), мини-проекты.

Показателем  результативности  работы 

системы  является  сокращение  количества 

затруднений  и  дефицитов  педагогов,  выяв-

ленных в результате мониторинга професси-

онального  роста  педагогов.  По  результатам 

мониторингов  доля  учителей,  недостаточно 

владеющих  приемами  и  способами  форми-

рования читательской грамотности, сократи-

лась с 74% в 2021 году до 35% в 2024 году. Доля 

педагогов, владеющих необходимым арсена-

лом методов и приемов, выросла с 15% в 2021 

году  до  65%  в  2024  году.  В  настоящее  время 

в коллективе нет учителей, не понимающих, 

как  осуществлять  работу  по  формированию 

читательской грамотности.

Соответственно,  как  мы  и  ожидали,  по-

высился  уровень  сформированности  чи-

тательских  действий  у  обучающихся.  Мы 

определили  это  посредством  проведения 

повторной  диагностики  сформированно-

сти  читательской  грамотности.  Например, 

по результатам исследования учеников де-

вятых  классов  оказалось,  что  улучшились 

показатели  по  нахождению  и  извлечению 

информации из текста (с 85% в 2021 году до 

95%  в  2024),  по  интеграции  и  интерпрета-

ции текста  (с  63% до  74%),  по  осмыслению 

и оценке текста (с 40% до 62%), по исполь-

зованию  информации  из  текста  (с  31%  до 

43%).

Главным  результатом  деятельности  РИП 

мы  считаем  создание  системы  методиче-

ского    сопровождения  педагогов.  Реализа-

ция системы методического сопровождения 

процесса  формирования  ЧГ  обучающихся 

способствует  как  повышению  компетент-

ности  педагогов,  так  и  формированию  чи-

тательской грамотности и речевой культуры  

у обучающихся.

В  заключении  хочется  отметить,  что  эф-

фективность  работы  по  формированию  чи-

тательской  грамотности  прежде  всего  зави-

сит  от  педагога,  задача  которого,  выступая 

организатором учебной деятельности, стать 

заинтересованным  и  интересным  соучаст-

ником  этого  процесса.  Тогда  он  уверенно 

может сказать: «Мои ученики будут узнавать 

новое  не  только  от  меня;  они  будут  откры-

вать это новое сами» (И.Г. Песталоцци).
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Формирование читательской грамотности 
младших школьников во внеурочной деятельности

Formfing readfing flfiteracy of prfimary-schoofl 
students fin extracurrficuflar actfivfitfies

Аннотация. В  статье  рассматриваются  направления  работы  по  формированию  читательской  грамотности 

младших школьников во внеурочной деятельности. Приводятся примеры заданий на формирование трех групп 

читательских умений: общее понимание текста и ориентация в нем, глубокое и детальное понимание содер-

жания и формы текста, использование текста для решения различных жизненных ситуаций. На примере рабо-

ты с несплошным текстом показаны приемы, способствующие формированию читательских умений младших 

школьников. 

Ключевые слова: читательская грамотность, читательские умения, внеурочная деятельность, младший школьник.

Abstract. The artficfle dfiscusses the dfirectfions of work on the formatfion of readfing flfiteracy of younger schooflchfifldren 

fin extracurrficuflar actfivfitfies. Exampfles of tasks for the formatfion of three groups of readfing skfiflfls are gfiven: a generafl 

understandfing  of  the  text  and  orfientatfion  fin  fit,  a  deep  and  detafifled  understandfing  of  the  content  and  form  of  the 

text, the use of the text to soflve varfious flfife sfituatfions. Usfing the exampfle of workfing wfith an  non– contfinuous text, 

technfiques that contrfibute to  formatfion of readfing skfiflfls of younger schooflchfifldren are shown.

Keywords: readfing flfiteracy, readfing skfiflfls, extracurrficuflar actfivfitfies, a prfimary schoofl student.

Современное  общее  образование  ори-

ентировано  на  развитие  личности  обуча-

ющегося, достижение им образовательных 

результатов,  необходимых  для  его  социа-

лизации,  профессионального  и  личност-

ного самоопределения. Одним из приори-

тетных  механизмов  повышения  качества 

общего  образования  становится  форми-

рование  функциональной  грамотности 

обучающихся:  обновление  учебных  и  ме-

тодических материалов с учетом переори-

ентации  системы  образования  на  новые 

результаты  и  с  развитием  позитивных 

установок,  мотивации  обучения  и  страте-

гий  поведения  учащихся  в  различных  си-

туациях, готовности жить в эпоху перемен.

Задача  создания  условий  для  форми-

рования  функциональной  грамотности 

младших  школьников  поставлена  в  об-

новленном федеральном государственном 

образовательном  стандарте  начального 

общего  образования  (утвержден  прика-

зом  Минпросвещения  России  от  31  мая 

2021  №  286,  с  изменениями).  Для  уровня 

начального общего образования в настоя-

щее время актуальна проблема разработки 
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инструментария,  обеспечивающего  мето-

дическое  сопровождение  формирования 

функциональной  грамотности  обучаю-

щихся.

В КОГОАУ «Вятская гуманитарная гимна-

зия  с  углубленным  изучением  английского 

языка» с 2022 года по настоящее время ре-

ализуется  проект  региональной  инноваци-

онной  площадки  «Формирование  и  оценка 

читательской  грамотности  обучающихся 

начальной  школы»  (организация-куратор 

КОГОАУ ДПО «Институт развития образова-

ния Кировской области»).

Идея  проекта:  проектирование  компо-

нентов  и  инструментов  формирования  и 

оценивания  читательской  грамотности 

обучающихся начальной школы.

Коллективом  учителей  начальных  клас-

сов КОГОАУ ВГГ в рамках деятельности ре-

гиональной инновационной площадки раз-

работано  и  апробировано  программно-ме-

тодическое  обеспечение  формирования  и 

оценки  читательской  грамотности  млад-

ших школьников [1]. Автором представлено 

одно из направлений данной программы – 

формирование  читательской  грамотности 

младших  школьников  во  внеурочной  дея-

тельности.

Функциональная  грамотность  в  чтении 

рассматривается  как  способность  человека 

понимать, использовать, оценивать тексты, 

размышлять  о  них  и  заниматься  чтением 

для того, чтобы достигать своих целей, рас-

ширять  свои  знания  и  возможности,  уча-

ствовать в социальной жизни. 

Предметом  измерения  читательской 

грамотности является чтение как деятель-

ность  по  восприятию,  пониманию  и  ис-

пользованию текстов.

Учебные  действия  младшего  школьни-

ка,  определяющие  читательскую  грамот-

ность, включают три ведущих компонента:

– техника чтения;

– смысловое чтение;

–  использование  информации,  полу-

ченной из текста.

Типы текстов, с которыми может рабо-

тать функционально грамотный читатель, 

разнообразны:

– сплошные  тексты  (описание,  пове-

ствование, объяснение, аргументация, ин-

струкция);

– несплошные  тексты  (графики,  диа-

граммы, таблицы,  карты,  схемы,  рисунки, 

фотографии,  формы,  информационные 

листы и объявления [1, с. 5]. 

Выделяют  три  группы  читательских 

умений младших школьников:

1.  Общее  понимание  текста,  ориента-

ция в тексте.

2. Глубокое и детальное понимание со-

держания и формы текста.

3.  Использование  информации  из  тек-

ста для различных целей [2].

Целью  статьи  является  представление 

опыта использования несплошного текста 

для развития трех групп умений читатель-

ской грамотности во внеурочной деятель-

ности младших школьников.

Внеурочное занятие 

для обучающихся 2-4 классов 

«О чём расскажет этикетка, 

или День рождения Маши»

Цель занятия: развитие практико-ори-

ентированных умений младших школьни-

ков и воспитание ценностного отношения 

к  окружающему  миру  через  работу  с  нес-

плошным текстом (этикетка). 

Задачи: 

–  формировать  все  группы  умений  чита-

тельской  грамотности  у  младших  школьни-

ков  при  работе  с  несплошным  текстом:  на-

ходить  информацию,  данную  в  явном  и  не-

явном виде, делать вывод на основе анализа 

и интерпретации текста, использовать содер-

жание  текста  для  достижения  собственных 

целей, для решения практических задач;

– проводить расчёты на основании ин-

формации из текста;

–  знакомить  обучающихся  с  нормами 

этикета;
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–  воспитывать  уважительное  отноше-

ние к чужому мнению; 

– соблюдать правила ведения диалога и 

дискуссии; 

–  корректно  и  аргументированно  вы-

сказывать своё мнение.

Перечень  используемого  оборудования 

и материалов:

– рабочий лист на печатной основе;

– буквы магнитного алфавита, доска;

– этикетки «Торт «Медовик» (по количе-

ству детей);

– таблица «Переработка вторичного сы-

рья».

Планируемые результаты

Личностные: 

–  проявлять  желание  взаимодейство-

вать с друзьями, участвовать в коллектив-

ных играх;

–  осознавать  необходимость  изучения 

текстовой  информации,  проявлять  инте-

рес к расширению своих знаний;

– осознавать ценностный смысл утили-

зации отходов.

Метапредметные: 

– работать с информацией: сравнивать 

текстовую  и  графическую  информацию, 

сопоставлять  информацию  из  разных  ви-

дов текста, анализировать, оценивать, рас-

суждать,  интерпретировать,  использовать 

информацию  из текста для  решения  жиз-

ненных ситуаций;

–  прогнозировать  возможное  развитие 

процессов,  событий  и  их  последствия  в 

аналогичных или сходных ситуациях.

– строить речевое высказывание в соот-

ветствии с поставленной задачей;

– высказывать своё мнение по обсужда-

емым вопросам, участвовать в диалоге.

Продолжительность занятия: 30 минут.

Рекомендуемая форма занятия: 

познавательная  игра.  Занятие  предпо-

лагает также  использование  познаватель-

ной беседы.

Структура внеурочного занятия

Этап занятия Формы организации 

деятельности

Мотивацион-

ный

Педагог  создает  мотивацию  для 

активного участия обучающихся в 

обсуждении темы,  организуя  игру 

с  элементами  познавательной  бе-

седы

Основной Педагог  организует  игру,  направ-

ленную на работу с информацией, 

представленной  в  виде  несплош-

ного текста (этикетка).

Заключитель-

ный

Педагог  проводит  обобщающую 

беседу,  направленную  на  раскры-

тие ценностей дружбы, коллектив-

ного  творчества,  семейных  цен-

ностей, здорового образа жизни и 

психологического  состояния  каж-

дого человека. 

1. Мотивационный этап

Педагог. Отгадайте загадку:

Подарки, гости, торт и поздравления!

Весь день хожу в прекрасном настроении,

Ведь у меня сегодня ... (день рождения)

Педагог  просит  объяснить,  почему  День 

рождения – один из самых любимых празд-

ников у каждого человека. Ответы обучаю-

щихся. 

Педагог.  Действительно,  День  рожде-

ния  –  один  из  самых  любимых  праздников 

у каждого человека. Вспомните, пожалуйста, 

и назовите День вашего рождения. Ответы 

обучающихся. 

Педагог предлагает  сыграть  в  игру  «Дни 

рождения  нашего  класса».  В  зависимости 

от  возможностей  классного  пространства  и 

уровня подготовки обучающихся, организо-

вать игру можно по-разному: 

–  педагог  предлагает  встать  и  обменять-

ся приветственными рукопожатиями только 

тем ребятам, кто родился летом (весной, осе-

нью, зимой);
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–  по  сигналу  учителя  меняются  местами 

только  те,  кто  родился  летом  (весной,  осе-

нью, зимой);

– педагог предлагает разбиться на четыре 

команды (по сезонам) в зависимости от даты 

рождения;

–  педагог  предлагает  ребятам  собраться  

в  команды  по  месяцам  (в  зависимости  от 

даты рождения), если несколько человек от-

мечают день рождения в одном и том же ме-

сяце, определить порядок следования. После 

можно предложить выстроиться всему клас-

су  в  порядке  следования дней  рождений  по 

месяцам года, начиная с января.

Методический  комментарий.  Педагог 

тоже принимает участие в игре.

Педагог.  День  рождения  –  радостный  и 

приятный  праздник,  в  этот  день  принято 

приглашать гостей и готовить угощение для 

праздничного чаепития.

2. Основной этап

Педагог. Отгадайте загадку:

Пропитан кремом или джемом,

Украшен он воздушным кремом,

А сверху шоколад натёрт.

Что получилось? Это ... (торт)

Педагог  просит  объяснить,  как  связаны 

понятия «День рождения» и «торт». Ответы 

обучающихся. 

Педагог. Благодарю вас за ответы. Пред-

лагаю вам разгадать слово: 

Э _ _ _ _ _ _ _ (слово загадано на доске).

Педагог. Первая буква в этом слове – «Э». 

Остальные  буквы  спрятаны  где-то  в  нашем 

классе.  Предлагаю  всем  вместе  их  поискать 

и  слово  на  доске  собрать. Педагог  заранее 

размещает магнитные буквы в разных частях 

класса.

В результате поиска и перестановки букв 

в нужном порядке у ребят получается слово 

«ЭТИКЕТКА».

Педагог просит объяснить, что такое эти-

кетка, привести примеры, где можно увидеть 

этикетку  и  рассказать,  для  чего  на  товары 

помещают этикетки. Ответы обучающихся.

Педагог  раздаёт  обучающимся  образец 

этикетки (Приложение  1)  и  предлагает  его 

рассмотреть.

Педагог.  Какую  информацию  можно  из-

влечь,  рассматривая  этикетку? Ответы  об-

учающихся. Давайте  представим,  что  у  од-

ной  девочки,  назовём  её  Маша,  скоро  День 

рождения.  Она  идёт  в  магазин,  чтобы  вы-

брать  и  купить  торт  для  праздничного  чае-

пития. Для этого ей нужно внимательно изу-

чить этикетки разных тортов. Маша выбрала 

торт, этикетка которого лежит у вас на столе. 

Рассмотрите ее и ответьте на вопросы:

– Какой торт выбрала Маша? («Медовик»). 

Далее  проводится  основной  этап  заня-

тия с использованием рабочего листа (При-

ложение 2).

3. Заключительный этап

Педагог  подводит  итог.  Ребята,  сегодня 

мы с вами учились внимательно изучать эти-

кетку. При выборе продуктов каждому чело-

веку нужно научиться внимательно изучать 

этикетку. Для чего? Ответы обучающихся.

Педагог. Да, ребята, оказывается, как мно-

го полезной информации содержит обычная 

этикетка!  Вам  понравилось  разглядывать  

и  изучать  этикетку?  Что  вас  больше  всего 

удивило? Ответы обучающихся.

Педагог.  Что  особенно  понравилось  се-

годня на занятии? Ответы обучающихся.

По  мнению  автора,  разработка  и  проведе-

ние подобных занятий по внеурочной деятель-

ности будет способствовать развитию функци-

ональной грамотности самого педагога, а так-

же позволит юным читателям получить опыт 

эстетического  (литературного)  переживания, 

приобрести и использовать информацию, что 

повлияет  на  успешность  формирования  уме-

ний читательской грамотности.
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На  сегодняшний  день  патриотическое 

воспитание  выступает  приоритетной  обла-

стью  внутренней  политики  государства  и 

осознанной  потребностью  общества  в  кон-

солидации вокруг национальной идеи и на-

циональных интересов. 

Современная  реальность  такова,  что  по 

отношению к России появляется все больше 

вызовов,  эффективно  противостоять  кото-

рым  может  только  сплоченное  российское 

общество,  построенное  на  традиционных 

духовно-нравственных  ценностях,  объеди-

няющее  социально  активных  граждан  со 

зрелым  гражданским  самосознанием,  кото-

рые  осознанно  включены  в  жизнь  и  разви-

тие своей страны.

«Патриотизм»  –  очень  сложное  понятие, 

которое  нельзя  отождествлять  просто  со 

словами «любовь к Родине». Это целый ком-

плекс чувств, знаний, эмоций, которые фор-
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мируют привычное поведение, выраженное 

в  искреннем  переживании  за  судьбу  своих 

близких, друзей, родного села, города, стра-

ны в целом, бережное отношение к природ-

ному  и  культурному  наследию  своих  пред-

ков, традициям и обычаям.

Патриотическое  воспитание  предполага-

ет систематическую и целенаправленную де-

ятельность общества и семьи по формирова-

нию у граждан этих перечисленных качеств. 

И  их  значимость,  особенно  в  современных 

условиях,  очень  трудно  переоценить.  Оно 

рассматривается как значимый с точки зре-

ния  общества  результат,  ответственным  за 

который выступает система образования. 

Ежегодный  мониторинг  системы  воен-

но-патриотического  воспитания  позволя-

ет  оценивать  уровень  организации  работы 

лишь по количеству мероприятий и количе-

ству  участников,  а  значит,  фактически  про-

водится  оценка  работы  педагогов.  Вместе  с 

тем,  патриотизм  является  комплексом  ка-

честв  личности,  следовательно,  и  результат 

патриотического  воспитания  должен  изме-

ряться в позитивных изменениях в личности 

ребенка.

До  настоящего  времени  отсутствовали 

какие-либо научно обоснованные методики 

измерения  личностных  результатов,  кото-

рые учитывали бы возрастные особенности, 

современные требования, и были апробиро-

ваны и стандартизированы. А если не оцени-

вать промежуточные результаты в процессе 

обучения и воспитания, сложно иметь пред-

ставление,  в  том  ли  направлении  движется 

процесс.

Данную проблему выбрал для изучения и 

решения в рамках инновационного проекта 

коллектив  Кировского  областного  государ-

ственного  образовательного  автономного 

учреждения  дополнительного  образования 

«Региональный  центр  военно-патриотиче-

ского воспитания «Патриот».

Центр  является  координатором  системы 

военно-патриотического  воспитания  обу-

чающихся  образовательных  организаций  

в Кировской области. Основные направления 

работы: проведение учебных сборов допри-

зывной молодежи и массовых мероприятий 

по  патриотическому  воспитанию,  проведе-

ние обучающих занятий со взрослыми «Курс 

молодого  бойца»,  реализация  дополнитель-

ных  образовательных  программ  для  детей; 

участие  в  проектах  ПФО,  координация  ре-

гионального  поискового  движения  и  дви-

жения «Юнармия», проведение профильных 

смен  военно-патриотической  направленно-

сти  для  детей  и  подростков,  координация 

деятельности  зональных  (межрайонных) 

центров  патриотического  воспитания,  му-

зейно-выставочная  работа,  профилактика 

детского  дорожно-транспортного  травма-

тизма,  деятельность  центра  МЧС  «Планета 

безопасности»,  методическая  работа  с  пре-

подавательским  составом  образовательных 

организаций.

Ежегодно  более  80  тысяч  обучающихся 

и  педагогов  Кировской  области  становятся 

участниками различных проектов Центра.

В 2021 году Центру впервые присвоен ста-

тус  Региональной  инновационной  площад-

ки.  В течение  2022-2023  года  в  рамках  РИП 

реализован  проект  «Эффективные  формы  

и  методы  патриотического  воспитания  как 

основа становления и развития личности об-

учающихся».  Была  поставлена  цель  создать 

диагностический  инструмент,  который  по-

зволит  оценивать  личностные  изменения,  

и  на  его  основе  создать  механизм  оценки 

эффективности применяемых форм и мето-

дов патриотического воспитания.

В рамках проекта создан научно обосно-

ванный,  валидный  и  надежный  электрон-

ный  опросник,  позволяющий  определить 

уровень  сформированности  патриотизма 

и  его  компонентов  у  обучающихся.  Далее 

опросник  дополнен  анкетой  для  организа-

торов  патриотического  воспитания  с  целью 

установления  связи  между  применяемыми 

формами и полученными результатами. 

Опросник  позволяет  работать  с  обучаю-

щимися  трех  возрастных  групп,  он  разра-
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ботан на основании требований к личност-

ным  результатам,  предъявляемым  образо-

вательными стандартами (начальное общее 

образование, основное общее образование, 

среднее  общее  образование).  Такое  сту-

пенчатое  построение  методики  позволяет 

отслеживать  личностные  изменения  обу-

чающихся  в  течение  времени,  а  это  очень 

важно.

В  настоящее  время  работа  в  данном  на-

правлении  продолжается  в  рамках  нового 

проекта региональной инновационной пло-

щадки  центра  «Патриот»  –  «Совершенство-

вание  методического  обеспечения  патрио-

тического воспитания школьников». Прово-

дится  массовое  тестирование  по  созданной 

методике с целью выявления и распростра-

нения самых эффективных воспитательных 

форм  работы  в  образовательных  организа-

циях,  а также  создания  электронного  банка 

лучших практик по патриотическому воспи-

танию.

Основная  цель  проекта  состоит  в  том, 

чтобы  теоретически  обосновать  и  разрабо-

тать  методическое  обеспечение  патриоти-

ческого воспитания школьников. 

Задачи проекта:

1.  Создать  условия  для  осмысления  тео-

ретических оснований проблемы совершен-

ствования  методического  обеспечения  па-

триотического воспитания школьников.

2.  Изучить  и  апробировать  диагностиче-

ский  инструмент,  инновационные  формы  и 

методы  работы  по  патриотическому  воспи-

танию школьников.

3.  Обеспечить  педагогическое  сопрово-

ждение  внедрения  диагностического  ин-

струментария,  инновационных  форм  и  ме-

тодов работы в воспитательный процесс об-

разовательных организаций.

4.  Разработать  и  внедрить  примерную 

программу патриотического воспитания для 

образовательных  организаций  на  основе 

принципа преемственности ступеней обще-

го образования (для обучающихся от 7 до 17 

лет).

5. Обобщить инновационный опыт по со-

вершенствованию  методического  обеспече-

ния  патриотического  воспитания  школьни-

ков и соотнести с результатами мониторин-

га работы образовательных организаций по 

патриотическому воспитанию. 

Ожидаемые  результаты  от  реализации 

данного  проекта  состоят  в том,  что  педаго-

гические работники смогут объективно оце-

нить результаты своей работы по патриоти-

ческому  воспитанию  и  вносить  изменения 

в  программу  деятельности  с  целью  повы-

шения  качества  воспитательного  процесса. 

В  результате  ожидается  повышение  эффек-

тивности и качества работы по патриотиче-

скому  воспитанию  молодежи,  которое  от-

разится в личностных изменениях и сможет 

быть подтверждено экспериментально.

Распространение данной диагностики, на-

работка обширной экспериментальной базы, 

популяризация  наиболее  эффективных  ме-

тодов  и  форм  воспитательного  воздействия, 

подготовка  методических  рекомендаций 

по  изменению  воспитательной  траектории, 

измерение  личностных  изменений  обучаю-

щихся  в  результате  корректировок –  все  это 

позволит достичь поставленной цели.

Продуктом инновационной деятельности 

станет  комплекс  методических документов, 

включающий в себя:

–  скорректированный  диагностический 

инструмент для выявления уровня сформи-

рованности компонентов патриотизма у об-

учающихся  и  методические  рекомендации 

по его применению;

– сборник эффективных форм и методов 

патриотического  воспитания  в  Кировской 

области  с  описанием  наиболее  успешных 

практик;

–  методические  рекомендации  с  описа-

нием  инновационных  форм  работы  по  па-

триотическому воспитанию и рекомендации 

по их включению в воспитательный процесс 

образовательных организаций;

–  примерная  программа  патриотическо-

го  воспитания  в  рамках  общеобразователь-
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ной организации, построенная по принципу 

преемственности для ступеней общего обра-

зования обучающихся от 7 до 17 лет.

Основными  потребителями  результатов 

проекта выступят педагогические работни-

ки образовательных организаций, студенты 

педагогических  направлений  подготовки, 

руководители детских объединений патри-

отической  направленности:  военно-патри-

отических  клубов,  юнармейских  отрядов, 

участники  общественных  организаций  

и  общественных  движений,  работающих  

в  сфере  гражданско-патриотического  вос-

питания.

Методический  комплекс  документов  по 

патриотическому  воспитанию,  как  и  диа-

гностический  опросник,  разместится  в  от-

крытом  доступе  на  сайте  центра  «Патри-

от»,  информация  о  его  размещении  будет 

направлена  во  все  образовательные  орга-

низации  региона,  а также  будет  доводиться 

до  сведения  педагогических  работников  на 

областных  массовых  мероприятиях,  науч-

но-методических  конференциях,  форумах, 

семинарах.  После  наработки  достаточной 

экспериментальной  базы  планируется  вы-

вести опыт работы по проекту на всероссий-

ский уровень.

Распространение  продуктов  проекта  и 

работу  над  его  развитием  предполагается 

осуществлять  и  в  дальнейшем,  поскольку 

одна  из  основных  задач  центра  «Патриот» 

заключается в повышении качества работы 

педагогов  образовательных  организаций 

по  патриотическому  воспитанию  обучаю-

щихся.

Ресурсное  обеспечение  продолжится  в 

рамках уставной деятельности организации.

Совместная работа с научными сотрудни-

ками  ФГБОУ  ВО  «Вятский  государственный 

университет» уже стала традиционной, еже-

годно  организуется  совместная  научно-ис-

следовательская  деятельность  по  изучению 

проблем  эффективности  патриотического 

воспитания  обучающихся  образовательных 

организаций Кировской области.

Результаты данной работы важны для со-

вершенствования форм и методов воспита-

тельной работы с детьми и молодёжью ре-

гиона,  поскольку  позволяют  осуществлять 

анализ  эффективности  патриотического 

воспитания  в  образовательных  организа-

циях. 
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Реализация модели патриотического воспитания 
в Омутнинском колледже педагогики, экономики 
и права с использованием ресурсов музея колледжа: 
итоги первого этапа работы  
региональной инновационной площадки

The reaflfizatfion of the patrfiotfic educatfion modefl 
at the Omutnfinsk coflflege of pedagogfics, economfics 
and flaw usfing the resources of the coflflege museum:
resuflts of the first stage of the regfionafl finnovatfion 
pflatform’s work

Аннотация. Система образования общества направлена на развитие и формирование подрастающего челове-

ка, проявляющего уважение к большой и малой Родине. В статье предложены этапы работы по реализации мо-

дели патриотического воспитания в Омутнинском колледже педагогики, экономики и права с использованием 

ресурсов музея колледжа, представлен опыт участия колледжа во Всероссийских и областных конкурсах соци-

альных проектов и программ. Результатом участия в конкурсах является пропагандистская работа с молодежью 

по сохранению исторической правды, увековечиванию памяти защитников Отечества и вовлечению молодежи 

в поисковое движение на территории Кировской области.

Ключевые слова: подрастающее поколение, модель патриотического воспитания, проект, экспозиции музея, 

социальные партнёры, грантовые конкурсы, экскурсии.

Abstract. The educatfion system of the socfiety fis afimed at the deveflopment and formatfion of the growfing person who 

shows respect for the Motherfland. The artficfle proposes stages of work for the reaflfizatfion of the patrfiotfic educatfion 

modefl at the Omutnfinsk coflflege of Pedagogfics, Economfics and Law wfith usfing the resources of the coflflege museum, 

the experfience of the coflflege’s partficfipatfion fin Aflfl-Russfian and regfionafl competfitfions of socfiafl projects and programs 

fis presented. The resuflt of the partficfipatfion fin competfitfions fis propaganda work wfith young peopfle to preserve the 

hfistorficafl truth, perpetuate the memory of defenders of Motherfland and finvoflve young peopfle fin the search movement 

fin the Kfirov regfion.

Keywords: growfing generatfion, the patrfiotfic educatfion modefl, a project, the museum’s exposfitfions, socfiafl partners, 

grant competfitfions, excursfions.

На  современном  этапе  развития  нашей 

страны, в силу тревожной политической об-

становки, трансформации сознания граждан 

ряда  недоброжелательных  по  отношению  к 

России  стран,  особое  значение  в  нашем  го-

сударстве  отводится  патриотическому  вос-

питанию.  В  этом  аспекте  значение  музеев 

образовательных  организаций  переоценить 

невозможно.

Для  развития  системы  образования  ре-

гиона  повседневным  смыслом  каждого 

подрастающего  человека  должно  стать,  на-

полненное  благородством  и  уважением,  от-

ношение к Родине. Одним из способов фор-
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мирования  патриотических  качеств  являет-

ся музейная деятельность, поэтому колледж 

совместно с социальными партнёрами, а это 

Музейно-выставочный центр Омутнинского 

металлургического завода, музеи школ Вос-

точного  образовательного  округа,  Федера-

ция  оздоровительно-спортивного  туризма 

Кировской  области,  Кировская  молодежная 

Экскурсия для учащихся начальной школы

поисковая  организация  «Долг»,  может  со-

здать условия, на основе использования ре-

сурсов музея, для внедрения новых элемен-

тов  патриотического  воспитания  подраста-

ющего поколения.

На  первом  этапе  совместной  работы 

участников  инновационного  проекта:  пе-

дагогического  коллектива,  студентов,  пред-

ставители  родительского  сообщества,  поис-

кового отряда колледжа «Омутнинцы» было 

создание  модели  патриотического  воспита-

ния в образовательной организации, разра-

ботка и апробация совместных мероприятий  

в  профессиональных  и  общеобразователь-

ных организациях с использованием ресур-

сов музея колледжа, а также масштабирова-

ние полученных результатов проекта на дру-

гие образовательные организации. 

Коллектив колледжа в данном направле-

нии работает с 1991 года, представляя опыт 

работы на районных, областных, окружных 

конкурсах  социальных  проектов  и  про-

грамм. 

В  2020  году  Музей  колледжа  стал  побе-

дителем в Региональном конкурсе «Лучший 

музей  (экспозиция)».  Грантовые  проекты 

«Музей  истории,  как  ресурс  социализации, 

гражданского, военно-патриотического вос-

питания  молодежи»  и  «Кладезь  памяти»  – 

заняли 1 и 2 места в окружном и районном 

конкурсах. За год в Музее проводится до 50 

мероприятий, акций. 

Экскурсия для гостей города Омутнинска Экскурсия для учащихся 5–6 классов
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В 2022 году в рамках Всероссийского кон-

курса  «Росмолодежь.  Микрогранты»  проект 

«Создание мультимедийной on-flfine экспози-

ции посвященной подвигу на Северо-Запад-

ном  фронте  62  отдельной  стрелковой  брига-

ды»  вошел  в  список  победителей  [1,2].  Соз-

данная  мультимедийная  on-flfine  экспозиция  

в  формате  360  градусов  дала  возможность 

знакомства с атрибуцией выставки и объем-

ным  изображением  экспонатов,  проведена 

запись  видеоэкскурсии  в  формате  360  гра-

дусов.  Данная  работа  предоставила  возмож-

ность ознакомления с экспозицией с эффек-

том погружения из любого уголка страны.

В  этом  году  колледж  победил  во  Всерос-

сийском  конкурсе  молодёжных  проектов 

среди  физических лиц  «Росмолодёжь.  Гран-

ты. 1 сезон 2024» с проектом «Наша память 

2.0: реновация музейной экспозиции».

Основная идея работы была направлена на 

сохранение исторической памяти о воинском 

подразделении,  сформированном  в  Ураль-

ском  военном  округе  в  ноябре  1941  года  из 

моряков частей ПВО Тихоокеанского флота и 

Амурской флотилии, а также матросов Ярос-

лавского  флотского  экипажа,  имевших  опыт 

боев  на  Балтике  и  на  Черном  море.  Форми-

рование осуществлялось в с. Песковка Омут-

нинского района Кировской области [1,2]. 

Целью  проекта  является  в  течение  2024-

2025 учебного года создать пространство для 

исследовательской работы и гражданско-па-

триотического  воспитания,  ознакомить  

с  героическим  прошлым  земляков,  воевав-

ших  в  составе  62  отдельной  морской  стрел-

ковой  бригады  на  Северо-Западном  фрон-

те  во  время  Великой  отечественной  войны  

и приобщить не менее 1000 детей и молоде-

жи  учебных  заведений  города  Омутнинска 

Кировской области. 

Проект  реализуется  в  два  этапа.  На  пер-

вом этапе студенты-волонтёры, не менее 10 

человек,  были  вовлечены  в  исследователь-

скую  работу:  это  работа  с  информацион-

ными  и  архивными  ресурсами,  разработка 

и  создание  экскурсионной  выставки,  по-

священной  судьбе  62  отдельной  стрелковой 

бригады,  создание  QR-кодов  для  кодирова-

ния информации об экспонатах выставки.

На втором, образовательно-воспитатель-

ном  этапе,  планируется  провести  не  менее 

40  экскурсий  и  «Уроков  мужества»  для  уча-

щихся  образовательных  учреждений  горо-

да  Омутнинска  Кировской  области.  Целью 

экскурсий  является  гражданско-патриоти-

ческое  воспитание,  формирование  чувства 

гордости  за  историческое  прошлое  нашей 

страны.

Экскурсии  посетят  не  менее  1000  чело-

век, во время которых будут проведены ма-

стер-классы  по  изготовлению  маскировоч-

Проведение фотосессии

Оформленная экспозиция в современных 

музейных витринах
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ных  сетей  и  окопных  свечей.  Все  изделия 

будут преданы в фонд «За Вятку».  

Информационный  охват  должен  соста-

вить не менее 13000 человек. Для более ди-

намичного  проведения  экскурсии  в  рамках 

проекта  закуплена  военная  форма  для  экс-

курсоводов  времен  Великой  отечественной 

войны,  масса-габаритный  макет  писто-

лет-пулемёт  Шпагина,  антураж  для  про-

ведения  фотосессии:  пресс-волл,  пилотки, 

плащ-палатки,  информационные  стенды 

ролл-апы. На средства гранта закуплены но-

вые современные музейные витрины, мане-

кен, демонстрирующий военную форму вре-

мен Великой отечественной войны.

В  дальнейшем  планируется  расширить 

географию  проекта  и  совершать  выездные 

экскурсии по отдаленным деревням и сосед-

ним районам с обновленной экспозицией.

Проект  призван  воплотить  предложения 

о значимости патриотического воспитания, 

озвученные  президентом  В.В.  Путиным  на 

пленарном  заседании  Всероссийской  акции 

«Вахта памяти»: «И мы должны сделать всё, 

чтобы  сегодняшние  дети,  подростки,  мо-

лодые  люди  –  вообще  все  наши  граждане 

гордились  тем,  что  они  наследники,  внуки, 

правнуки  победителей,  знали  героев  своей 

страны и, что чрезвычайно важно, своей се-

мьи, чтобы все понимали, что это часть на-

шей собственной жизни».
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Указ Президента РФ от 9 ноября 2022 года 

№  809  «Основы  государственной  политики 

по сохранению и укреплению традиционных 

российских  духовно-нравственных  ценно-
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стей»,  Концепция предметной области «Ос-

новы духовно-нравственной культуры наро-

дов России», Федеральная рабочая програм-

ма воспитания, Федеральный проект «Успех 

каждого  ребёнка»  национального  проекта 

«Образование»  отражают  роль  краеведче-

ской деятельности  в духовно-нравственном 

становлении личности обучающихся. В соот-

ветствии с содержанием перечисленных до-

кументов  и  важным  компонентом  социаль-

ного  заказа  для  образования  первостепен-

ной  задачей  современной  образовательной 

политики в России и Кировской области ста-

новится  формирование,  развитие  и  воспи-

тание у детей духовно-нравственных ценно-

стей,  где  краеведению  отводится  ключевая 

роль в духовно-нравственной консолидации 

российского общества. 

Государственная  политика  образования 

Кировской  области  и  деятельности  КОГОБУ 

ШИ с ОВЗ г. Кирова при изучении краеведе-

ния  направлена  на    сохранение  и  укрепле-

ние традиционных  ценностей,    реализуется 

в  рамках  воспитания  обучающихся  и  их  се-

мей,  затрагивая  аспекты  культуры,  науки, 

межнациональных  и  межрелигиозных  от-

ношений,  средств  массовой  информации  и 

массовых  коммуникаций,  международного 

сотрудничества. 

Указ  Президента  РФ  от  9  ноября  2022 

года  №809  закрепляет,  что  к  традицион-

ным  ценностям  относятся  жизнь,  достоин-

ство, права и свободы человека, патриотизм, 

гражданственность,  служение  Отечеству  и 

ответственность за его судьбу, высокие нрав-

ственные  идеалы,  крепкая  семья,  созида-

тельный труд, приоритет духовного над ма-

териальным,  гуманизм,  милосердие,  спра-

ведливость,  коллективизм,  взаимопомощь 

и  взаимоуважение,  историческая  память  и 

преемственность поколений, единство наро-

дов России. 

Сегодня все участники образовательных 

отношений КОГОБУ ШИ с ОВЗ г. Кирова от-

мечают, что образование и воспитание но-

вых  поколений  в  условиях  всеобщей  циф-

ровизации и непрерывной трансформации 

ценностных  ориентиров  подрастающего 

поколения являются одной из ключевых и 

сложнейших  задач,  решать  которую  необ-

ходимо в тесном взаимодействии государ-

ства  и  гражданского  общества.  За  послед-

ние  годы  в  нашей  области  и  стране  было 

многое сделано в части усиления системы 

гражданско-патриотического и краеведче-

ского  воспитания, а также в систематиза-

ции механизмов, форм и способов их реа-

лизации. 

К ним относятся Общероссийские обще-

ственно-государственные  движения  детей 

и молодёжи «Движение первых», Юнармия, 

Общероссийское  общественное  движение 

по увековечению памяти погибших при за-

щите Отечества;  реализация Рабочей про-

граммы  воспитания,      всероссийский  про-

ект  для  начальной  школы  по  воспитанию 

активных граждан страны «Орлята России», 

циклы  внеурочных  занятий  «Разговоры  

о  важном»,  занятия  по    программам  внеу-

рочной деятельности, которые  реализуют-

ся  также  и  для  обучающихся  с  ограничен-

ными возможностями здоровья. С 2022 года 

в деятельности  КОГОБУ  ШИ  с  ОВЗ  г.  Киро-

ва  особое  место  отводится  интерактивно-

му  проекту  как  одному  из  эффективных 

и  практических  способов  популяризации 

краеведения. 

Практика  реализации  интерактивного 

проекта    «Мой  край  родной –  моя  история 

живая»  педагогическим и детским сообще-

ством  КОГОБУ ШИ с ОВЗ г. Кирова доказала, 

что интерактивный проект для обучающих-

ся – один из наиболее актуальных способов 

развития  социально-культурного  потенци-

ала  детей  с  ОВЗ.  В  результате  реализации 

проекта  у  ребёнка  появляется  новое  каче-

ство – осознание ценности своей культуры, 

культуры страны, малой Родины, а главное 

– желание и готовность принять эту культу-

ру, а затем её совершенствовать, расширяя 

масштаб  от  регионального  проекта до  все-

российского. При разработке и реализации 
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проекта  коллективом  школы-интерната 

были изучены многочисленные теоретиче-

ские и методические  источники, раскрыва-

ющие  краеведение  как  научно-интегриро-

ванное,  комплексное  знание  современного 

образования.

Краеведческое  знание  имеет  комплекс-

ный  характер:  историческое  (истори-

ко-культурное,  историко-литературное, 

историко-экономическое)  и  географиче-

ское  одновременно,  и  потому  оно  являет-

ся  особенно  важным  в  плане  приобщения 

к экологической  культуре для расширения 

экологического кругозора. Знакомство с из-

учением  края,  с  источниками  этих  знаний 

обычно начинается в краеведческом музее, 

где  разделы  истории  и  природы,  дополняя 

друг  друга,  находятся    под  одной  крышей, 

что  способствует  формированию  привыч-

ных, а главное – конкретных, сразу доступ-

ных  пониманию  представлений  об  исто-

рии и культуре, о взаимодействии людей и 

окружающей среды.

Российскими  научными  школами  (А.В. 

Даринский,    С.Т.  Шацкий,  С.О.  Шмидт,  Т.А. 

Зимина,  В.А.  Озеров  и др.)  раскрыто  значе-

ние  туристско-краеведческой  работы  для 

развития личности  как части системы обра-

зования,  учёные  выделяют  мировоззренче-

ский  аспект  такого  обучения,  познаватель-

ную и воспитательную функции. 

Включение  краеведческого  материала 

в  содержание  инклюзивного  образования 

способствует  формированию  мотивацион-

ных  основ  обучения,  познавательно-ком-

муникативной деятельности обучающихся с 

ограниченными  возможностями  здоровья, 

формирует у них наблюдательность к окру-

жающим  явлениям,  вносит  конкретность, 

доступность,  осязаемость  образовательно-

го  процесса.  Краеведение  несёт  в  себе  ещё 

один  важнейший  аспект:  без  краеведе-

ния  немыслимо  становление  человека,  его 

успешная  социализация,  частной  формой 

которой  является  социальная    адаптация 

обучающихся с ОВЗ. Именно краеведение в 

наши дни  помогает  коллективу  школы-ин-

терната  реализовать  профессиональное 

призвание, вместе с воспитанниками отста-

ивать  культурные  и  природные  ценности, 

беречь и приумножать традиции, передавая 

их будущим поколениям.  

В  последние  четыре  года  школьное  кра-

еведение  стало  для    нашей  организации 

одним  из  важных  средств  интеграции  об-

учения  и  воспитания  с  жизнью,  практикой 

строительства гражданского общества; фак-

тором  нравственного,  эстетического,  физи-

ческого воспитания обучающихся и их  наи-

более  успешной  социализации.  Школьное 

краеведение,  опираясь  на  естественнона-

учное  и  гуманитарное  направления,  бази-

руется  на  научно-методических  принципах  

и  подразделяется на виды. 

Естественнонаучное  направление  вклю-

чает  в  себя  экологическое,  географическое, 

геологическое,  биологическое  и  т.п.  Гума-

нитарное  предполагает  развитие  истори-

ческого,  экономического,  литературного, 

этнографического,  культурологического 

или  искусствоведческого,  архитектурного  

и т.п. Историческое краеведение  – это воен-

но-историческое,  археологическое,  истори-

ко-культурное,  мемориальное,  родословное 

и т.д.

Географическое  краеведение  изуча-

ет  климатические  особенности  местности  

и  их  динамику,  лесные  и  степные  массивы, 

холмы, овраги, отдельные деревья, курганы, 

фрагменты ландшафта и морских акваторий, 

степные  курганы,  отдельные  горы  и  барха-

ны, почвы, животный мир, ручьи и родники. 

Предметом  внимания  краеведов-историков 

является история городов, посёлков, отдель-

ных  зданий,  выдающихся  личностей,  пред-

приятий, школ, социальных процессов и яв-

лений;  население,  родословные  отдельных 

личностей и семей. 

Объектом  культурологического  краевед-

ческого  поиска  могут  стать  архитектура, 

скульптура,  живопись,  художественные  ре-

мёсла,  устное  народное  творчество,  музы-
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кальный фольклор, резьба по дереву, искус-

ство  танца  и  т.п.  С  данным  направлением 

тесно переплетается этнографическое (этно-

логическое)  краеведение.  Объектами  иссле-

дования здесь становится жилище людей, их 

орудия  труда,  предметы  быта;  хозяйствен-

ные занятия населения; фольклор. 

Цель литературного краеведения – выяв-

ление двух зависимостей: как тот или иной 

город (село) сформировал личность писателя 

(поэта) и как этот писатель отразил в своём 

творчестве ту или иную местность. 

Школьное  краеведение  включает  в  себя 

учебное краеведение (его содержание опре-

деляется  примерной  учебной  программой)  

и внеурочную деятельность.  

Формы  краеведческой  деятельности  об-

учающихся  можно  разделить  на  репродук-

тивные  (викторины,  игры,  краеведческие 

задания,  практические  и  лабораторные  ра-

боты) и творческие (интерактивный проект, 

художественные  работы,  рефераты,  экскур-

сии,  учебно-исследовательские  или  «поис-

ковые» работы, музейная работа в школьных 

музеях и др.). 

Ещё в 20-е годы прошлого века исследо-

вателями И.С. Абрамовым, П.П. Блонским, 

Б.П. Есиповым и др. краеведение было воз-

ведено  в  общедидактический  принцип. 

Учёный  В.И.  Андреев  даёт  современное 

определение этому принципу: «...это одна 

из педагогических категорий, представля-

ющая  собой  основное  нормативное  поло-

жение,  которое  базируется  на  познанной 

педагогической  закономерности  и  харак-

теризует наиболее общую стратегию реше-

ния определённого класса педагогических 

задач...».  

Для  реализации  краеведческого  прин-

ципа  в  образовании  нужны  определённые 

социально-педагогические  условия,  глав-

ные  из  которых  –принятие  педагогами  и 

обучающимися  краеведения  как  сущности 

содержания  образования,  создание  мате-

риально-технической  базы  краеведческой 

работы. 

Сегодня  педагогическую  ценность  крае-

ведческого  подхода трудно  переценить:  об-

учающиеся  нашей  школы-интерната  имеют 

возможность познавать родной край, знако-

миться с его героической  историей, славны-

ми трудовыми  делами  вятского  народа.  Всё 

это  способствует  воспитанию  патриотиче-

ских чувств, формирует рачительных хозяев 

тех богатств, которыми располагает каждый 

регион и страна в целом. 

Целенаправленность  краеведческой  ра-

боты  в  образовательной  организации  для 

наших  воспитанников  определяется,  кроме 

того, ФГОС для обучающихся с нарушением 

слуха,  также  дополнительными  общеобра-

зовательными  программами,  проектом  для 

начальной  школы  «Традиции  моей  семьи», 

«География  в  школе», деятельностью  образ-

цового  детского  коллектива  «Жемчужинка» 

и др. 

Характерным  для  современного  опыта  

краеведческой  деятельности  КОГОБУ  ШИ  

с ОВЗ г. Кирова является также то, что соби-

раемые  знания  о  своём  крае  и  конкретные 

материальные  объекты  обрабатываются  

и  оформляются  с  применением  современ-

ных  информационных  технологий  в  виде 

разнообразного  и  очень  ценного  интерак-

тивного  дидактического  материала.  Им  как 

наглядным  средством  оснащаются  занятия 

для  дошкольников  и  уроки  по  различным 

учебным предметам. 

Современная государственная политика  

образования  выдвинула  перед  школьным 

краеведением  новую  задачу  –  использо-

вание  краеведческого  материала  в  целях 

осуществления  связи  с  жизнью  на  основе 

непосредственного  участия  самих  обуча-

ющихся  в  дальнейших  преобразованиях. 

Школьное  краеведение  и  его  компонент – 

интерактивный проект «Мой край родной –  

моя  история  живая»  при  его  правильной 

организации  способствует  выполнению 

этой  задачи,  формируя  качества,  которые 

обогащают личность  обучающегося  с  ОВЗ.  

Через  изучение  документации,  памятни-
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ков  истории  и  культуры,  населения,  при-

роды  и  хозяйства  обучающиеся  непосред-

ственно  воспринимают  и  учатся  накапли-

вать,  фиксировать  краеведческие  факты, 

представлять  их  в  творческих  форматах, 

что  составляет  основу для  освоения  соци-

окультурных  ценностей,  формирования 

краеведческих  понятий,  усвоения  основ 

закономерностей других    школьных  науч-

ных дисциплин. 

Ещё  в  конце  50-х  годов  ХХ  века  о  роли 

школьного  краеведения  как  методе  патри-

отического воспитания писал А.И. Стражев: 

«...сейчас  надо  усилить  наше  внимание  к 

краеведению  как  методу  патриотическо-

го  воспитания.  Знание  своего  края,  его 

прошлого  и  настоящего  нам  необходимо 

для  непосредственного  трудового  участия 

в  его  преобразовании,  поскольку  родной 

край –  живая деятельная  частица  великого 

мира...».  Эти  слова  как  никогда  остро  вос-

принимаются  именно  сейчас  и  указывают 

на  важность  значения    краеведческой  дея-

тельности.  И  интерактивный  проект  «Мой 

край – моя история живая» имеет огромную 

силу  воздействия  на  педагогический  кол-

лектив и юных краеведов КОГОБУ ШИ с ОВЗ 

г. Кирова. 
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Использование ИКТ в 5-9 классах для детей с ЗПР 
в рамках инклюзивного образования

Usfing of finfocomm technoflogfies 
fin grades 5-9 for chfifldren wfith mentafl retardatfion 
wfithfin the framework of fincflusfive educatfion
Аннотация. В статье рассматривается использование ИКТ на уроках литературы, истории и изобразительного 

искусства в 5-9 классах при работе с детьми с ЗПР, приводятся примеры заданий, рассказывается о методах и 

приемах,  которые  могут  применять  учителя  в  своей  работе.  В  рамках  модернизации  российского  образова-

ния создается образовательная среда, обеспечивающая доступность качественного образования для всех лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов с учетом особенностей их психофизического развития 

и  состояния  здоровья.  Применение  информационно-коммуникационных технологий  на  уроках  способствует 

эффективному усвоению материала, развитию памяти, воображения, творчества детей с задержкой психиче-

ского развития.

Ключевые слова: ЗПР, ИКТ, приемы, литература, история, изобразительное искусство, инклюзивное образование.
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Abstract. The artficfle dfiscusses the use of finfocomm technoflogfies fin flfiterature, hfistory and fine arts flessons fin grades 

5-9  when  workfing  wfith  chfifldren  wfith  mentafl  retardatfion,  gfives  exampfles  of  assfignments,  and  taflks  about  methods 

and technfiques that teachers can use fin thefir work. As part of the modernfizatfion of Russfian educatfion, an educatfionafl 

envfironment fis befing created that ensures the avafiflabfiflfity of quaflfity educatfion for aflfl peopfle wfith dfisabfiflfitfies and the 

dfisabfled  ones  adjusted  for  characterfistfics  of  thefir  psychophysficafl  deveflopment  and  heaflth.  The  usfing  of  finfocomm 

technoflogfies  fin  flessons  contrfibutes  to  the  effectfive  retentfion  of  flearnfing  materfiafl,  the  deveflopment  of  memory, 

fimagfinatfion, and creatfivfity of chfifldren wfith mentafl retardatfion.

Keywords: mentafl retardatfion, finfocomm technoflogfies, methodoflogy, flfiterature, hfistory, fine arts, fincflusfive educatfion.

Проблема  обучения  детей  с  задержкой 

психического  развития  в  условиях  общеоб-

разовательной  школы  является  актуальной 

в  современном  школьном  образовании.  В 

современных  реалиях  жизни  усилия  Ми-

нистерства  образования  и  науки  России  со-

средоточены на том, чтобы в рамках модер-

низации  российского  образования  создать 

образовательную  среду,  обеспечивающую 

доступность качественного образования для 

всех  лиц  с  ограниченными  возможностями 

здоровья  с  учетом  особенностей  их  психо-

физического развития и состояния здоровья.

Одним  из  приоритетных  стратегиче-

ских  направлений  модернизации  образова-

нии является внедрение в учебный процесс 

средств  информационно-коммуникацион-

ных  технологий.  Это  направление  значимо  

в случае обучения детей с ЗПР [6].

У  большинства  обучающихся  с  ЗПР  от-

мечается  недостаточный  уровень  познава-

тельной  активности,  незрелость  мотивации  

к учебной деятельности, сниженный уровень 

работоспособности  и  самостоятельности, 

поэтому  применение  информационно-ком-

муникационных  технологий  на  уроках  спо-

собствует  эффективному  усвоению  матери-

ала,  развитию  памяти,  воображения,  твор-

чества  детей  и  предоставляет  возможность 

индивидуализации  коррекционного  обуче-

ния в условиях класса, обеспечения каждому 

ребенку адекватных лично для него темпа и 

способа усвоения знаний.

Рассмотрим  применение  информацион-

но-коммуникационных  технологий  на  уро-

ках истории, литературы и изобразительно-

го искусства.

Ю.К.  Бабинский,  К.Д.  Ушинский,  Е.Е.  Вя-

земский  отмечали  особую  актуальность 

исторического образования в процессе фор-

мирования качеств личности, что и является 

основополагающей  задачей  современных 

школ» [2, с. 628]. Для того чтобы уроки исто-

рии были более результативными, в классах, 

где  есть  обучающиеся  с  ЗПР,  необходимо 

применять приемы наглядности. 

Начиная  с  организационного  этапа  урока 

следует  создавать  психологический  настрой 

обучающихся на занятие. С этой целью в нача-

ле урока можно использовать прием «Давайте 

улыбнемся друг другу». Обучающимся предла-

гается улыбнуться друг другу. При таком при-

ветствии  используется  презентация  с  анима-

цией, где будет помещена картинка с улыбкой, 

что создаст положительный настрой. 

На примере темы «Столетняя война» при-

ведем несколько способов проверки знаний 

учащихся:

1. Игра «Историческое лото. На уроке об-

учающимся раздаются карты исторического 

лото.  Каждая  карта  содержит  6  вариантов 

ответов  в  виде  изображений  чего-либо  или 

кого-либо,  термина  или  даты.  Учитель  пе-

ремешивает  карточки  с  вопросами  и  в  лю-

бом порядке читает вопросы. Обучающиеся 

ищут ответ на своих картах лото. Если ответ 

верный,  карточка  передается  ученику,  если 

нет – откладывается. Задача ребят – закрыть 

карточками  иллюстрации  в  своих  картах 

лото. Для детей с ЗПР информация дублиру-

ется на интерактивной доске.

2. Можно использовать задания на соеди-

нение фактов, имен и событий. С этой целью 

берутся задания с портала «Российской элек-
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тронной школы» [4], выводятся на экран. 

Новый  учебный  материал  изучается  не-

большими  фрагментами  с  использованием 

презентаций.  В  ходе  уроков  обучающиеся  с 

ЗПР  привлекаются  к  помощи  в  прочтении, 

пролистывании  мультимедийной  презента-

ции,  которая  способствует  развитию  моти-

вации, коммуникативных способностей, по-

лучению навыков, накоплению фактических 

знаний, а также развитию информационной 

грамотности.  Таким  образом  облегчается 

процесс восприятия и запоминания инфор-

мации с помощью ярких образов.    

На  этапе  постановки  цели  и  задач  уро-

ка  очень  важно  правильно  определить  по-

сильную нагрузку для обучающихся, так как 

ситуация  успеха  стимулирует  их  познава-

тельную активность, повышает самооценку.  

В  качестве  мотивации  к  получению  знаний 

и  помощника  в  определении  темы  можно 

использовать  различные  иллюстрации.  Эф-

фективна работа с плакатами и карикатура-

ми. Урок можно начать с рассмотрения изо-

бражения, и обсуждения значимости тех или 

иных предметов, слов, что также наводит на 

тему и цель урока.

Рассматривая  тему  «Столетняя  война», 

нельзя  обойтись  без  исторических  карт,  ко-

торые  демонстрируются  на  экране,  также 

детям выдаются листочи с картами, некото-

рые элементы которых обучающиеся закра-

шивают определенным цветом.

Еще  одним  методом  применения  ИКТ 

на  уроке  истории  является  просмотр  виде-

осюжетов.  Видеосюжеты  можно  применять 

на  любом  из  этапов  урока.  В  начале  урока 

после  просмотра  видео  происходит  бесе-

да  с  обучающимися,  в  результате  которой 

формулируются тема и цель урока. Во время 

этапа  получения  новых  знаний  с  помощью 

видео  можно  выявлять  причины  событий  и 

их  последствия.  Например,  во  время  урока 

по теме «Столетняя война» детям выдаются 

таблицы, в которых сравнивается армии Ан-

глии  и  Франции.  Обучающиеся  заполняют 

таблицы  во  время  просмотра  видеосюжета. 

Для детей с ЗПР достаточно сложно система-

тизировать  материал,  вписывать  информа-

цию в нужную строчку или колонку. Поэтому 

для таких детей можно предложить таблицы 

с пропусками или уже готовые, заполненные 

таблицы, разрезанные на части.

На  уроках  литературы  также  можно  ис-

пользовать  видеосюжеты  (например,  при 

изучении  биографий  писателей)  и  различ-

ные видеофрагменты (отрывки из театраль-

ных постановок).

Современный  урок  литературы  невоз-

можно  представить  без  интеграции,  без  со-

поставления художественных произведений 

с  другими  предметами:  искусством  (живо-

пись,  музыка,  кинематограф),  географией, 

физикой и проч. Такой синтез помогает учи-

Рисунок 1. Пример задания по истории 

с портала РЭШ

Рисунок 2. Этап постановки цели и задач. 

Примеры плакатов
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телю стимулировать творческую и познава-

тельную  активность  обучающихся  с  ЗПР.  С 

этой целью были созданы рабочие листы, ко-

торые используются при изучении лирики.

Рабочие листы выдаются каждому обуча-

ющемуся.  Также  некоторые  задания  дубли-

руются  на  интерактивной  доске  и  заполня-

ются обучающимися или учителем. 

Рабочие  листы  сопровождаются  приме-

нением ИКТ: прослушивание аудиозаписей, 

просмотр  видеофрагментов.  При  выполне-

нии  задания  на  определение  цветовой  гам-

мы  стихотворений  на  интерактивной  доске 

дублируется стихотворение, где обучающие-

ся выделяют строчки необходимым цветом.

На уроках литературы также активно при-

меняются  мультимедийные  презентации, 

фотографии  репродукций  картин  и  портре-

тов писателей.

Использование  рабочих  листов  с  приме-

нением  ИКТ  способствует  усвоению  обуча-

ющимся с ЗПР материала урока и созданию 

мотивации к обучению.

Помимо  уроков  истории  и  литературы, 

ИКТ  применяются  на  уроках  изобразитель-

ного искусства при работе с детьми с ЗПР.

Задача  учителя  изобразительного  искус-

ства состоит не только в том, чтобы научить 

детей рисовать, сколько в том, чтобы в про-

цессе  занятий  постараться  преодолеть  или 

сгладить  трудности,  возникающие  у  детей  

с ЗПР, а также предоставить возможность об-

учающимся  проявить  себя,  способствовать 

формированию интереса к изобразительной 

деятельности и расширению кругозора.

Благодаря  развитию  современных  ин-

формационно-коммуникационных техноло-

гий  обучение  детей  с  ЗПР  получает  больше 

возможностей для развития их потенциала.

В качестве наглядных пособий на уроках 

изобразительного  искусства  используются 

учебники, демонстрационный печатный ма-

териал  (плакаты,  рабочие листы),  натурный 

фонд  (муляжи  овощей  и  фруктов,  гипсовые 

фигуры), а также информационно-коммуни-

кативные технологии. 

Приведем  несколько  примеров  примене-

ния  ИКТ  на  уроках  изобразительного  искус-

ства:

1. В 5 классе при изучении темы «Убран-

ство  русской  избы»  [1]  используются  инте-

рактивная  доска  и  презентация.  Учитель 

показывает на интерактивной доске элемен-

ты  избы.  Обучающиеся  также  могут  выйти 

к  доске  и  показать  или  дорисовать  один  из 

элементов.

2. В 6 классе при изучении темы «Изобра-

жение объема на плоскости и линейная пер-

спектива»  [3]  учитель  совместно  с  обучаю-

щимися обращается к интерактивной доске 

и документ-камере, благодаря которой мож-

но пошагово объяснить трудный материал.

3.  В  7  классе  при  изучении  темы  «Пря-

мые  линии  и  организация  пространства» 

[5]  с  помощью  интерактивной  доски  учи-

тель демонстрирует фрагмент параграфа из 

учебника,  объясняет  материал  и  выделяет 

ключевые  моменты  различными  цветами. 

Обучающиеся  также  могут  выйти  к  доске  и 

выделить  ключевые  моменты,  тем  самым 

происходит  процесс  погружения  в  новую 

тему, создаются условия для понимания не-

знакомого материала

Нами  были  перечислены  методы  и  при-

емы  применения  ИКТ,  которые  можно  ис-

Рисунок 3. Примеры рабочих листов



Образование в Кировской области  № 4 (72) /2024214

пользовать  на  уроках  истории,  литературы, 

изобразительного  искусства  при  работе  с 

детьми с ЗПР. 

Использование  ИКТ  в  образовательном 

процессе с детьми с ЗПР активизирует твор-

ческий  потенциал  обучающихся,  повышает 

познавательный интерес к предмету и моти-

вации к учению в целом, а также самостоя-

тельность на уроке.
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Аннотация. Формирование умения младших школьников применять получаемые в школе знания и уме-

ния в практических жизненных ситуациях – актуальная задача, поставленная перед учителями начальных 
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классов обновленным стандартом. В статье рассматривается вопрос формирования математической гра-

мотности  с  помощью  сказочных  сюжетов  арифметических  задач.  Использование  занимательных текстов 

способствует эффективной организации активной деятельности младших школьников на уроке, повыше-

нию мотивации, прочному усвоению изученного материала, применению знаний и умений в нестандарт-

ных ситуациях. Предлагаемые примеры задач могут быть использованы при работе по разным учебно-ме-

тодическим комплектам в начальной школе.

Ключевые слова: функциональная грамотность, математическая сказка, активизация учебной деятельно-

сти, мотивация к обучению, Вятский край.

Abstract. The deveflopment of the abfiflfity of younger students to appfly the knowfledge and skfiflfls acqufired at schoofl 

fin practficafl flfife sfituatfions fis an urgent task set for eflementary schoofl teachers by the updated standards. Thfis artficfle 

addresses the fissue of formfing mathematficafl flfiteracy through the use of fafiry tafle pflots fin arfithmetfic probflems. 

The use of engagfing texts heflps effectfivefly organfize actfive actfivfitfies for younger students durfing flessons, fincreases 

motfivatfion, ensures a soflfid understandfing of the materfiafl studfied, and promotes the appflficatfion of knowfledge and 

skfiflfls fin non-standard sfituatfions. The proposed exampfles of probflems can be used fin conjunctfion wfith varfious 

educatfionafl and methodoflogficafl sets fin eflementary educatfion.

Keywords: functfionafl flfiteracy, a mathematficafl fafiry tafle, actfivatfion of educatfionafl actfivfitfies, motfivatfion to flearn, 

Vyatka Regfion.

В  современном  стремительно  развиваю-

щемся и меняющемся мире учитель должен 

не  только  дать  знания  ученикам,  но  и  нау-

чить применять их в стандартных и нестан-

дартных ситуациях. Такая способность при-

менять  полученные  в  школе  знания  и  уме-

ния  в  повседневных  жизненных  ситуациях 

называется функциональной грамотностью, 

основы которой закладываются в начальной 

школе. 

Перед  современным  учителем  стоит 

задача  не  только  научить  обучающихся 

логично  мыслить,  но  и  вызвать  интерес  

к предмету, чтобы учение не превратилось 

в  мучение.  Одним  из  важных  предметов, 

который  не  всегда  дается  детям  легко,  яв-

ляется  математика.  Она  сопровождает  нас 

всю  жизнь.  Трудно  прожить  без  счета,  без  

умения  правильно  складывать,  вычитать, 

умножать  и делить  числа.  Математические 

задачи  оттачивают  ум  ребенка,  развива-

ют  гибкость  мышления,  учат  логическому 

мышлению, формируют память. 

Как же воспитать интерес к математике 

и  умственной  деятельности,  показать  важ-

ность  знаний  для  решения  разного  рода 

жизненных задач?

Для увлечения учащихся миром матема-

тики  необходимо  использовать  различные 

технологии  и  подходы.  Федеральный  го-

сударственный  образовательный  стандарт 

начального  общего  образования  (ФГОС 

НОО)  в  качестве  основы  взаимодействия  

с учениками предлагает системно-деятель-

ностный  подход,  который  предусматрива-

ет  необходимость  организации  активной 

учебно-познавательной  деятельности  обу-

чающихся.  Обеспе-

чить  включенность 

учеников  в  образо-

вательный  процесс, 

увлечь  школьников 

уроком,  замотиви-

ровать  их  на  актив-

ное  участие,  дости-

жение  результатов 

и  коллективную  ра-

боту помогают мате-

матические сказки.

Математическая 

сказка  –  это  сказка 

или  история,  персо-

нажами  которой  мо-

гут  быть  цифры,  гео-

метрические  формы, 

а также  герои  народ-

ных  и  литературных  сказок.  Каждая  сказка 

имеет фантастический, волшебный или при-

На примере 
математических  
сказок или сказочных 
математических задач 
учащиеся Кировского 
физматлицея не только 
с удовольствием 
погружаются в изучение 
математики, но  
и знакомятся с историей, 
достопримечательностями, 
талантливыми писателями, 
мастерами Вятского края.
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ближенный  к  жизни  сюжет,  который  может 

отличаться  от  классического  сюжета  сказ-

ки,  имеет  место  в  реальном  или  волшебном 

мире, в нем могут действовать как реальные, 

так и вымышленные персонажи.  

Работа с учащимися начинается с чтения 

и  обсуждения  сказок  известных  авторов:  

И. Токмаковой, Ф. Кривина, Дж. Родари и т.д.

Например:

Трижды один – помидор-господин!

Трижды два – вкусная халва! 

Трижды три – нос скорей утри! 

Трижды четыре – шоколад, 

                                   вкуснейший в мире! 

Трижды пять – ошибся опять! 

Трижды шесть – я хочу есть! 

Трижды семь – никогда суп не ем! 

Трижды восемь – милости просим! 

Трижды девять – мир слезам не верит! 

Трижды десять – ничего не весят! 

(Дж. Родари)

В  дальнейшем  учащиеся  пробуют  само-

стоятельно  придумывать  математические 

сказки.  Сочинение  сказок  может  предла-

гаться  в  качестве  домашнего  задания.  Л.Н. 

Толстой писал: «Если 

ученик  в  школе  не 

научится  сам  ничего 

творить,  то  в  жиз-

ни  он  всегда  будет  

только  подражать, 

копировать;  так  как 

мало  таких,  которые 

бы,  научившись  ко-

пировать,  умели  бы 

сделать  что-то  само-

стоятельно».

На примере мате-

матических  сказок 

или  сказочных  ма-

тематических  задач 

учащиеся Кировско-

го  физико-матема-

тического лицея не только с удовольствием 

погружаются  в  изучение  математики,  но 

и  знакомятся  с  историей,  достопримеча-

тельностями,  талантливыми  писателями, 

мастерами Вятского края. 

Приведем  примеры  математических 

сказок с региональными сказочными сюже-

тами.

1. «Марфутка – кикиморка».

Жила  в  Вятке  кикиморка  Марфутка.  Со-

брала она однажды в корзину лягушек, рас-

садила  возле  своей  ямы  в  20  рядов  по  10 

лягушек.  Поднатужилась  Марфутка  –  зыч-

но  квакнула,  команда  подхватила.  Окна  

в домах зазвенели. Сколько лягушек собра-

ла Марфутка?

2. «Вятская Кикимора».

Жила-была  Вятская  Кикимора.  Реши-

ла  на  обед  сварить  суп  из  грибов.  Пошла 

утром  по  грибы.  Собрала  5  подберёзови-

ков,  подосиновиков  в  2  раза  больше,  чем 

подберёзовиков,  а  белых  грибов  столько, 

сколько  подберёзовиков  и  подосиновиков 

вместе.  Сколько  всего  грибов  собрала  Ки-

кимора?

3. «Богатырь Вятский».

Жил  когда-то  на  Вятке  богатырь  Оноха. 

Силы он был непомерной. Однажды по до-

роге на городище поймал он волка весом в 

10 кг, затем встретил медведя, который был 

в 3 раза тяжелее волка. Несет Оноха на себе 

волка  и  медведя  и  вдруг  встречает  кабана, 

который был в 2 раза меньше медведя. Оно-

ха пронес всех этих животных с одного бе-

рега реки Вятки на другой.

Сколько всего килограммов поднял Оно-

ха?  Сколько  килограммов  он  бы  поднял, 

если бы не встретил волка?

4. Сказка «Упрямица».

Жила-была  задача,  звали  ее  Упрямица. 

Всегда она ставила условие: «У Ильи Муром-

ца была силушка богатырская, мог он под-

нять 4 груженые телеги, да Святогор был в 5 

раз  Ильи  сильней.  Сколько  груженых телег 

мог поднять Святогор?». Упрямица говори-

ла всегда, что решается этот спор действием 

сложением.  Прочитала  это  девочка  Забава  

и  предложила  свою  помощь.  Как  вы  дума-

Математическая сказка 
является инструментом 
для формирования 
познавательной 
мотивации, даёт 
педагогу возможность 
в нестандартной форме 
познакомить детей  
с новым материалом  
или повторить  
пройденную тему.
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ете, каким действием решается задача? За-

пишите решение.

5. Сказка «Царские яблочки».

Посадил царь Салтан 4 яблони. Через три 

года  на  первой  яблоне  выросло  16  яблок,  

а  на  второй  –  на  4  больше.  На  третьей  – 

столько, сколько на первой и второй вместе. 

На  четвертой  столько,  сколько  на  первой, 

второй  и  третьей  вместе.  Задумался  царь 

и позвал к себе мудреца: «Помоги мне му-

дрец  яблоки  сосчитать  на  моих  яблонях». 

«Помогу, – сказал Мудрец, если отдашь мне 

треть от всех яблок». Сколько яблок выросло 

на  четырех  яблонях?  Сколько  яблок  отдаст 

царь Салтан?

Приведенные  примеры  показывают, 

что  математическая  сказка  является  ин-

струментом  для  формирования  позна-

вательной  мотивации,  дает  возможность  

в  нестандартной  форме  познакомить  де-

тей  с  новым  материалом  или  повторить 

пройденную тему.

В  ходе  сочинения  и  решения  математи-

ческих сказок:

• повышается  мотивация  к  учебной  дея-

тельности;

• проявляется интерес к учебному матери-

алу;

• развивается  внимание,  мышление  и ло-

гика;

• умение решать практические задачи;

• развивается  доброжелательность  и  со-

чувствие, уверенность в себе;

• прочнее  и  полнее  усваиваются  матема-

тические понятия. 

Подводя  итог  вышесказанному,  можно 

утверждать, что:

–  математические  сказки  способствуют 

повышению  внимания  учащихся,  мотиви-

руют  к  изучению  математики,  что  ведет  к 

дальнейшему  самостоятельному  углублен-

ному изучению математики;

–  сочинение  сказок  повышает  степень 

активности  и  осознанности  действий  уче-

ников;  

–  сказочные  задачи  повышают  уровень 

положительных  эмоций,  что  способствует 

бессознательному усвоению материала;

–  сочинение  собственных  сказок  по  раз-

нообразным  математическим  темам,  изу-

ченным в течение четверти, позволяет оты-

скать новые связи и отношения между мате-

матическими героями (объектами);

– на сказочных сюжетах в непринужден-

ной  форме  отрабатываются  умения  при-

менять  полученные  знания  в  стандартных  

и нестандартных ситуациях. 

Таким  образом,  математическая  сказка 

обладает  огромным  потенциалом  для  ре-

ализации  системно-деятельностного  под-

хода  и  других  требований  обновленного 

ФГОС  НОО.  Создание  сказок  при  обучении 

математике  является  одним  из  эффектив-

ных  средств  всестороннего  развития  млад-

ших школьников, формирования умений по 

практическому  применению  полученных  

знаний.
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В  целях  обеспечения  устойчивого  эко-

номического  развития  Российской  Феде-

рации Указом Президента РФ от 07.05.2024 

№  309  «О  национальных  целях  развития 

Российской  Федерации  на  период  до  2030 

года и на перспективу до 2036 года» одной 

из  национальных  целей  была  определена 

«Устойчивая  и  динамичная  экономика». 

Одним  из  целевых  показателей  достиже-

ния  данной  цели  установлен  следующий 

показатель: «создание к 2030 году условий 

для  одновременного  освоения  не  менее 

чем  30  процентами  студентов  нескольких 

квалификаций в рамках профессионально-

го образования» [1].

На  современном  этапе  от  выпускников 

колледжей  и  техникумов  требуется  готов-

ность  к  оперативному  и  компетентному 

решению  производственных  задач,  спо-

собность  адаптироваться  к  быстро  меняю-

щимся  производственным  условиям,  вы-

сокая  степень  ответственности,  и  поэтому 

важнейшей задачей системы среднего про-

фессионального образования является мак-

симальная  интеграция  учебной  и  профес-

сиональной  деятельности,  вовлечение  об-

учающихся  в  профессию  (специальность), 

что  позволит  им  в  дальнейшем  быть  вос-

требованными  на  рынке  труда  и  упростит 

процесс  профессиональной  адаптации  мо-

лодых специалистов [3].

Проблема  несоответствия  между  узко-

профессиональной  подготовкой  выпуск-

ника  и  востребованностью  специалистов 

с  широким  набором  смежных  професси-

ональных  компетенций  все  еще  остается 

актуальной,  несмотря  на  постоянное  рас-

ширение  перечня  профессиональных  ком-

петенций современного выпускника СПО и 

повышение  уровня  его  профессиональной 

компетентности. 

Решить  данную  проблему  через  мо-

дель  гибкого  образовательного  маршрута 

в  части  формирования  профессиональных 

компетенций предложил Кировский техно-

логический колледж в рамках работы реги-

ональной  инновационной  площадки  «Мо-

дель  гибкого  образовательного  маршрута 

обучающихся  СПО  в  практике  формирова-

ния  профессиональных  компетенций»  (на 

примере специальности 43.02.17 «Техноло-

гии индустрии красоты»).

Содержание  модели  гибкого  образова-

тельного  маршрута  в  части  формирования 

профессиональных  компетенций  обуслов-

лено заказом современного рынка труда на 

высококвалифицированного  специалиста  

с  широким  набором  профессиональных 

компетенций. 

Работа  площадки  состоит  из  3-х  этапов 

и  рассчитана  на  три  года  (2023–2025  гг.). 

В  проекте  принимают  участие  22  студента 

(прием 2023/2024 учебного года). 

Первый подготовительный этап был рас-

считан на период с февраля по март 2023 г. 

и  носил  организационной  характер:  были 

определены рабочая группа из числа педа-

гогических работников и сотрудников кол-

леджа, перечень нормативных документов, 

необходимых  для  работы  инновационной 

площадки,  список  потенциальных  работо-

дателей в сфере индустрии красоты г. Киро-

ва,  разработаны  соответствующие  локаль-

ные акты, сформирована структура модели 

формирования  гибкого  образовательного 

маршрута  обучающихся.  Модель  призвана 

обеспечить  возможность  достижения  обу-

чающимися  востребованного  уровня  обра-

зования, необходимого для успешного тру-

доустройства  на  рынке  труда.  Она  должна 

соответствовать требованиям ФГОС, кадро-

вым,  материальным,  финансовым  возмож-

ностям образовательных организаций СПО 

и  включать  в  себя  интеграцию  основного  

и дополнительного профессионального об-

разования. 

Второй основной этап проекта рассчитан 

на период с апреля 2023 г. по август 2025 г. и 

включает  в  себя  апробацию  и  дальнейшую 

корректировку модели формирования гиб-

кого  маршрута:  были  определены  потреб-

ности студентов в дополнительных профес-
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сиональных  компетенциях,  выявлены  за-

просы работодателей с целью определения 

наиболее  востребованных  профессиональ-

ных  компетенций  на  рынке  труда  в  сфере 

индустрии  красоты  г.  Кирова,  определен 

перечень  востребованных  профессий.  Ими 

оказались мастер маникюра, бровист и ви-

зажист. В соответствии с Перечнем профес-

сий рабочих, должностей служащих, по ко-

торым  осуществляется  профессиональное 

обучение  [2]  были  разработаны  соответ-

ствующие основные программы професси-

онального  обучения  «Мастер  маникюра», 

«Бровист»,  «Визажист».  На  основании  это-

го  была  скорректирована  модель  гибкого 

образовательного  маршрута  обучающихся 

СПО.

  Степень  гибкости  и  вариативности  об-

разовательного  маршрута  может  быть  до-

стигнута  за  счет  набора  программ  профес-

сионального  обучения,  освоение  которых 

осуществляется слушателем последователь-

но.  Выбор  программ  зависит  от  желаемого 

набора получаемых квалификаций. 

Структура модели гибкого образователь-

ного  маршрута  может  быть  представлена 

следующей схемой (Риc. 1) 

Определены  основные  компоненты 

модели гибкого образовательного марш-

рута: 

1.  Целевой  компонент  включает  выяв-

ление  потребностей  и  мотивов  участников 

проекта с целью формулировки целей и за-

дач  образовательного  процесса  в  интегра-

ции основного и дополнительного профес-

сионального образования. 

Основные элементы: 

– кадровые потребности рынка труда на 

основе  изучения  запросов  работодателей  

и Центра занятости населения;

–  личный  потребности  абитуриентов  

и их родителей (законных представителей);

Рисунок 1. «Модель гибкого образовательного маршрута»
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– диагностическая процедура сопоставле-

ния,  анализа  и  выбора  оптимальных  запро-

сов  на  формирование  дополнительных  про-

фессиональных компетенций обучающихся.

2. Содержательные компонент определя-

ет содержание образовательного процесса. 

В содержательной раздел включены сле-

дующие элементы: 

–  кадровый  ресурс  Кировского техноло-

гического колледжа;

–  основная  профессиональная  образо-

вательная  программа  по  специальности 

43.02.17 «Технологии индустрии красоты»; 

–  программы  профессиональных  моду-

лей  основной  профессиональной  образо-

вательной  программы  по  специальности 

43.02.17 «Технологии индустрии красоты»;  

–  определение  необходимых  компетен-

ций  и  задействования  различных  видов 

деятельности  для  формирования  дополни-

тельных профессиональных компетенций. 

3.  Деятельностный  компонент  модели 

предполагает  реализацию  основных  про-

грамм  профессионального  обучения  по 

формированию дополнительных професси-

ональных компетенций обучающихся. Дан-

ный  компонент  предполагает  реализацию 

профессионального  обучения  по  следую-

щим программам: 

–  в  рамках  программы  профессиональ-

ного  модуля  ПМ.02  Освоение  видов  работ 

по  одной  или  нескольким  профессиям  ра-

бочих,  должностей  служащих  по  програм-

ме  «16437  Парикмахер»  (в  обязательном 

порядке  в  соответствии  с  учебным  планом 

подготовки); 

–  основная  программа  профессиональ-

ного обучения «Мастер маникюра»; 

–  основная  программа  профессиональ-

ного обучения «Бровист»; 

–  основная  программа  профессиональ-

ного обучения «Визажист». 

Такой  набор  профессий  оказался  наи-

более  востребованным  на  региональном 

рынке  труда  и  обусловлен  выбором  обуча-

ющихся и их родителей (законных предста-

вителей) и требованиями с учетом запросов 

работодателей.

Результатом  обучения  является  получе-

ние  дополнительных  профессиональных 

компетенций, необходимых для выполнения 

новых видов профес-

сиональной  деятель-

ности,  подтверждён-

ных  свидетельством 

о  профессии  рабо-

чего  или  должности 

служащего.

Таким  образом, 

данная  модель  гиб-

кого  образователь-

ного  маршрута  дает 

возможность  при-

близить  набор  получаемых  обучающимися 

компетенций  к  современным требованиям 

рынка труда.

С  сентября  2023  года  в  рамках  деятель-

ности  инновационной  площадки  реализу-

ется  основная  профессиональная  образо-

вательная  программа  среднего  професси-

онального  образования  по  специальности 

43.02.17  «Технологии  индустрии  красоты» 

с интеграцией основных программ профес-

сионального обучения. 

На  первом  курсе  обучающиеся  прошли 

обучение  по  основной  программе  профес-

сионального  обучения  «Мастер  маникюра» 

(22  человека).  Все  сдали  квалификацион-

ный  экзамен  и  получили  свидетельством  

о  профессии  рабочего  или  должности  слу-

жащего.

На втором курсе обучающиеся осваивают 

профессию  рабочего  «16437  Парикмахер» 

(в  обязательном  порядке  в  рамках  основ-

ной профессиональной программы 43.02.17 

«Технологии  индустрии  красоты»)  в  соот-

ветствии  с  федеральным  государственным 

образовательным  стандартом  среднего 

профессионального  образования.  Допол-

нительно  у  обучающихся  на  втором  курсе 

есть  возможность  освоить  профессиональ-

ные  компетенции  по  основной  программе 

В основу гибкости 
образовательного 
маршрута заложен 
принцип вариативности  
и открытости для 
обучения студентов.
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профессионального  обучения  «Бровист».  

В  настоящий  момент  ее  осваивает  21  сту-

дент. Объем программы составляет 72 часа 

и является оптимальным для освоения дан-

ной  программы.  По  всем  программам  сту-

денты занимаются 1 день в неделю.

На третьем  курсе  обучающимся  предла-

гается  пройти  обучение  по  основной  про-

грамме  профессионального  обучения  «Ви-

зажист» в объеме 108 часов, что также явля-

ется  оптимальным  объемом  для  освоения 

данной программы. 

Гибкость  образовательного  маршрута 

проявляется  в  возможности  выбора  обу-

чающимся  набора  программ  профессио-

нального  обучения  для  освоения  дополни-

тельных  профессиональных  компетенций 

на  основе  их  интересов  и  потребностей 

на  любом  курсе  обучения.  Таким  образом,  

в основе гибкости образовательного марш-

рута  заложены  принципы  вариативности  

и открытости для обучения студентов.

Заключительный  этап  рассчитан  на  ок-

тябрь-декабрь  2025  г.  и  включает  в  себя 

обработку,  анализ  и  систематизацию,  со-

поставление  полученных  результатов  ра-

боты  и  поставленных  целей  региональной 

инновационной площадки. Запланированы 

представление  разработанных  методиче-

ских продуктов и трансляция опыта работы 

в  профессиональные  образовательные  ор-

ганизации региона. 

Основным  продуктом деятельности  ре-

гиональной  инновационной  площадки 

планируется создание методических реко-

мендаций  по  внедрению  модели  гибкого 

образовательного  маршрута  обучающихся 

в части формирования профессиональных 

компетенций  в  другие  профессиональные 

образовательные  организации  и  тиражи-

рование  приобретенного  практического 

опыта. 

С  информацией  о  ходе  реализации  ин-

новационного проекта можно ознакомить-

ся на официальном сайте колледжа https://

www.ktc-kfirov.ru/rfip.  

Таким  образом,  представленная  модель 

гибкого образовательного маршрута обуча-

ющихся в практике формирования профес-

сиональных компетенций наглядно демон-

стрирует  возможности  создания  «условий 

для  одновременного  освоения  студентами 

нескольких  квалификаций  в  рамках  про-

фессионального образования» [1], при этом 

удовлетворяет требования работодателей и 

делает  выпускников  конкурентоспособны-

ми на современном рынке труда.
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Создание комплексной учебно-воспитательной  
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среды и ресурсосбережению у обучающихся в рамках 
изучения учебного предмета «Охрана окружающей 
среды и ресурсосбережение»

Creatfion of a comprehensfive educatfionafl envfironment  
for the formatfion of competencfies and personafl resuflts  
fin envfironmentafl protectfion and resource conservatfion 
among students wfithfin the framework of studyfing  
the academfic subject «Envfironmentafl protectfion  
and resource conservatfion»
Аннотация. В статье рассматривается проблема формирования компетенций и личностных результатов по ох-

ране окружающей среды и ресурсосбережению в рамках деятельности региональной инновационной площадки.

Ключевые слова: региональная инновационная площадка, экологические компетенции, личностные резуль-

таты по охране окружающей среды и ресурсосбережению

Abstract. Тhe artficfle consfiders the probflem of the formatfion of competencfies and personafl resuflts fin envfironmentafl 

protectfion and resource conservatfion wfithfin the framework of the actfivfitfies of a regfionafl finnovatfion pflatform.

Keywords: regfionafl finnovatfion pflatform, envfironmentafl competencfies, personafl resuflts fin envfironmentafl protectfion 

and resource conservatfion

С  2023  года  КОГПОАУ  «Колледж  про-

мышленности  и  автомобильного  сервиса» 

является  региональной  инновационной 

площадкой  по  теме  «Формирование  ком-
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петенций  и  личностных  результатов  по 

охране окружающей среды и ресурсосбере-

жению  у  обучающихся  профессиональных 

образовательных  организаций  региона», 

одной из задач которой является корректи-

ровка образовательных программ среднего 

профессионального образования, реализу-

емых в колледже. В связи с этим в учебные 

планы  (прием  2023–2024  учебного  года) 

был  включен  учебный  предмет  «Охрана 

окружающей  среды  и  ресурсосбережение» 

[1].  Был  разработан  учебно-методический 

комплекс,  ориентированный  на  изучение 

определенной профессии (специальности). 

Несмотря  на  то,  что  вопрос  ресурсос-

бережения и охраны окружающей среды в 

нашем  мире  стоит  очень  остро,  среди  на-

селения  выявляется  общая  некомпетент-

ность  и  неинформированность  по  данной 

проблеме. В связи с этим возникла необхо-

димость введения учебного предмета «Ох-

рана  окружающей  среды  и  ресурсосбере-

жения». Одной из задач его изучения явля-

ется формирование необходимых общих и 

профессиональных компетенций в опреде-

ленной области посредством практических 

занятий. В рамках предмета обучающийся 

осваивает:

• разработку  и  внедрение  ресурсосбере-

гающих,  экологически  безопасных  тех-

нологий  на  производствах,  связанных 

со  получаемой  специальностью  (про-

фессией); 

• технологию  обращения  с  промышлен-

ными и коммунальными отходами, вто-

ричными  материальными  и  энергети-

ческими ресурсами;

• технологии  оценки  антропогенной  на-

грузки на окружающую среду;

• навыки  и  компетенции,  важные  для 

профессиональной  деятельности  в  об-

ласти  ресурсосбережения  и  охраны 

окружающей среды. 

При  изучении  учебных  предметов  об-

щеобразовательного  цикла  многие  сту-

денты  задаются  вопросом:  в  чем  необхо-

димость  изучения  данного  предмета  для 

их профессиональной деятельности и жиз-

ни в целом? Для ответа на данный вопрос 

преподавателю  в  первую  очередь  необхо-

димо связать теоретический аспект изуче-

ния  дисциплины  с  практическим,  а  также 

включить  профессиональную  направлен-

ность в рамках проведения занятий. 

На  занятиях  по  учебному  предмету 

«Охрана  окружающей  среды  и  ресурсос-

бережению»  студентам  предлагается  раз-

бирать  различные  ситуационные  задачи, 

связанные  со  спецификой  их  будущей  ра-

боты,  создавать  небольшие  видеоролики, 

абсолютно  разных  направленностей  от 

подхода  к  решению  какой-то  одной  про-

блемы.  Например,  как  они  представляют 

наш  мир  через  50  лет,  конкурсы  плакатов 

и их защита, экологические дебаты, разра-

ботка  своих  законопроектов,  касающихся 

охраны  окружающей  среды.  Применение 

различных  методов  способствует  форми-

рованию  у  студентов  общих  и  профессио-

нальных  компетенций,  позволяет  препо-

давателю сделать занятия более наполнен-

ными,  учесть  профессиональную  направ-

ленность,  а  также  поддерживать  интерес  

к изучаемому материалу.

Каждое  учебное  занятие  разработано  

с учётом общих и профессиональных ком-

петенций,  прописанных  в  федеральных 

государственных  образовательных  стан-

дартах  конкретных  профессий  (специ-

альностей).  Например,  для  обучающих-

ся  программы  подготовки  специалистов 

среднего  звена  по  специальности  23.02.07 

«Техническое обслуживание и ремонт дви-

гателей,  систем  и  агрегатов  автомобилей» 

для  формирования  компетенции  ОК.07 

«Содействовать  сохранению  окружающей 

среды,  ресурсосбережению,  применять 

знания  об  изменении  климата,  принципы 

бережливого  производства,  эффективно 

действовать  в  чрезвычайных  ситуациях» 

[2],  студентам  предлагается  на  конкрет-

ном примере автомобиля разобрать, какие 
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классы отходов существуют, а также спосо-

бы их утилизации.  За основу берется акку-

мулятор, батарейки от сигнализации, далее 

разбираются  составляющие  приведённых 

примеров  и  вред,  который  они  наносят 

окружающей  среде,  и  логическим  завер-

шением занятия является обсуждение мест 

их  утилизации.  На  занятии  разбираются 

места сбора и утилизации отходов в горо-

де Кирове, а в качестве домашнего задания 

обучающимся  предлагается  самостоятель-

но найти такие пункты сбора в различных 

районах нашей области. 

При  изучении  учебного  предмета  «Ох-

рана  окружающей  среды  и  ресурсосбере-

жение»  проводится  ряд  внеклассных  ме-

роприятий,  помогающих  не  только  про-

будить  учебный  интерес  и  мотивацию,  но  

и повысить уровень экологической культу-

ры и основы владения ресурсосбережения 

окружающей среды. В течение года студен-

там предлагается поучаствовать в социаль-

но значимых мероприятиях волонтёрского 

направления «Экологическое воспитание», 

организованных не только колледжем, но и 

на региональном и всероссийском уровнях. 

Ежегодные  мероприятия  экологической 

направленности:  ежеквартальный  сбор 

макулатуры  (обязательно  обговаривается 

еще  на  занятиях,  что  57  килограммов  со-

бранной бумаги, которую можно перераба-

тывать до 6 раз, спасёт одно дерево); «Час 

Земли» (суть акции: на час выключать свет 

и по возможности все электрические при-

боры,  ведь  проблема  энергосбережения  – 

одна из важных задач для сохранения при-

родных  ресурсов);  «Лес  Победы»  и  «Сады 

Победы»  (высадка  различных  саженцев 

деревьев  особенно  актуальна для  большо-

го города, где есть большая загазованность 

выхлопными  газами  и  пылью;  здесь  про-

водится  связь  с  профессией,  так  как  при 

сжигании  топлива  образуются  выхлопные 

газы).  

В рамках урочной и внеурочной деятель-

ности приглашаются различные специали-

сты из организаций г. Кирова и Кировской 

области, занимающихся природоохранной 

деятельностью  и  экологической  направ-

ленностью.  Обучающиеся  с  оживлением 

включаются  в  решение  вопросов,  так  как 

темы интересные и актуальные. В течение 

всего  мероприятия  применяются  различ-

ные  формы  работы:  игровые,  групповые, 

очень  часто  студенты  создают  что-то  са-

мостоятельно,  что  не  может  не  вызывать 

интерес. В течение всего года мероприятия 

проходят не только на базе колледжа, но и 

на  площадках  самих  организаций.  Такие 

занятия проводятся в системе при сотруд-

ничестве с организациями.  

Таким  образом,  при  изучении  учебно-

го  предмета  «Охрана  окружающей  среды 

и  ресурсосбережение»  студенты  развива-

ются  разносторонне  и  во  время  уроков  и 

во внеурочной деятельности. Ведь главная 

цель  обучения –  подготовить  всесторонне 

развитого  студента  со  сформированными 

компетенциями,  умениями  и  знаниями, 

в том  числе  по  экологической  направлен-

ности, для того, чтобы он был конкуренто-

способным на рынке труда.  
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Развитие креативного мышления как компонента 
функциональной грамотности при работе с одаренными 
детьми на уроках окружающего мира в начальной школе

Deveflopment of creatfive thfinkfing as a component 
of functfijnafl flfiteracy fin workfing wfith gfifted chfifldren 
fin prfimary schoofl envfironmentafl studfies flessons

Аннотация. Статья  посвящена  исследованию  вопросов  развития  креативного  мышления  как  важного  компо-

нента функциональной грамотности у одарённых детей на уроках окружающего мира в начальной школе. В ней 

рассматриваются педагогические методики и подходы, направленные на стимулирование творческой активности 

и нестандартного мышления у детей с высокими интеллектуальными способностями. Особое внимание уделено 

использованию игровых технологий, проектной деятельности и творческих заданий, которые способствуют глу-

бокому пониманию и применению знаний об окружающем мире. Также анализируются примеры эффективных 

учебных практик, позволяющих интегрировать креативное мышление в образовательный процесс и повышать 

уровень функциональной грамотности одаренных обучающихся.

Ключевые слова: креативное мышление, функциональная грамотность, одаренные дети, экосистема.

Abstract. The artficfle fis devoted to the study of fissues reflated to the deveflopment of creatfive thfinkfing as an fimportant 

component  of  functfionafl  flfiteracy  among  gfifted  chfifldren  fin  prfimary  schoofl  envfironmentafl  studfies  flessons.  It  examfines 

pedagogficafl methods and approaches afimed at stfimuflatfing creatfivfity and non-standard thfinkfing fin chfifldren wfith hfigh 

finteflflectuafl  abfiflfitfies.  Partficuflar  attentfion  fis  pafid  to  the  use  of  game  technoflogfies,  project  actfivfitfies,  and  creatfive  tasks 

that contrfibute to a deep understandfing and appflficatfion of knowfledge about the envfironment. Addfitfionaflfly, exampfles 

of effectfive educatfionafl practfices are anaflyzed, whfich aflflow for the fintegratfion of creatfive thfinkfing finto the educatfionafl 

process and enhance the flevefl of functfionafl flfiteracy of gfifted students.

Keywords: creatfive thfinkfing, functfionafl flfiteracy, gfifted chfifldren, ecosystem.

«Креативное мышление — это ключ к созданию нового мира, в котором 

функциональные границы растворяются в бесконечности своих возможностей».

Создание  условий,  обеспечивающих  вы-

явление  и  развитие  одарённых  детей  и  реа-

лизацию  их  потенциальных  возможностей, 

является одной из приоритетных социальных 

задач  современного  общества.  Одним  из  на-

правлений  Федерального  образовательного 
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стандарта начального общего образования яв-

ляется обеспечение специальных условий для 

индивидуального  развития  одаренных  детей. 

Создать максимально благоприятные условия 

для интеллектуального, морально-физическо-

го  развития  одаренных детей,  стимулировать 

их творческую деятельность – задачи, которые 

стоят перед современным учителем. 

В современном мире функциональная гра-

мотность  становится  всё  более  важной,  осо-

бенно когда речь идёт о воспитании и образо-

вании детей. Одарённые дети требуют особого 

подхода к обучению, поскольку их потенциал 

может  значительно  превосходить  стандарт-

ные учебные программы. 

Академик А.А. Леонтьев ещё писал: «Функ-

ционально  грамотный  человек  –  это  чело-

век,  способный  использовать  приобретаемые  

в  течение  жизни  знания,  умения  и  навыки 

для решения всевозможных жизненных задач  

в  различных  сферах  своей  деятельности,  об-

щения и социальных отношений».

 На уроках окружающего мира у таких уче-

ников  есть  возможность  проявить  свои твор-

ческие  способности  и  развивать  креативное 

мышление. В этой статье мы рассмотрим, ка-

ким образом можно использовать креативное 

мышление  для  повышения  уровня  функцио-

нальной  грамотности  у  одарённых  детей  на 

уроках окружающего мира.

Креативность  –  одно  из  ключевых  ка-

честв,  которое  помогает  детям  находить 

нестандартные  решения  и  адаптироваться  

к изменяющимся условиям. Она тесно связа-

на  с  функциональной  грамотностью, так  как 

позволяет ученикам мыслить шире и глубже, 

выходя за рамки стандартных шаблонов. Раз-

витие  креативного  мышления  способствует 

формированию  гибкости  ума,  которая  необ-

ходима  для  успешного  освоения  новых  зна-

ний и умений.

На уроках окружающего мира учитель име-

ет  уникальную  возможность  стимулировать 

творческое  мышление  через  разнообразные 

задания и проекты. Например, можно предло-

жить детям  создать  модель  экосистемы  свое-

го  региона,  используя  подручные  материалы, 

или  разработать  проект  по  улучшению  эко-

логической  ситуации  в  своём  районе.  Такие 

задачи  развивают  не только  воображение,  но 

и аналитические способности, а также учат ра-

ботать в команде.

Для  оптимального  развития  одаренных 

детей  должны  применяться  специальные 

развивающие формы работы. Эти формы ра-

боты должны органически сочетаться с фор-

мами работы со всеми обучающимися школы 

и  в  то  же  время  отличаться  определённым 

своеобразием.  Для  того  чтобы  эффективно 

развивать  креативное  мышление  у  одарен-

ных  детей,  необходимо  использовать  раз-

личные  методы  и  подходы.  Основной  фор-

мой  организации  учебного  процесса  в  шко-

ле является урок, в рамках которого должны 

применяться  различные  методы  (дискуссии, 

«мозговые  штурмы»)  и  формы  (групповая 

работа, различного рода творческие задания, 

семинары,  практикумы,  лабораторные  зада-

ния, индивидуальные маршруты, обучающие 

игры), направленные на дифференциацию и 

индивидуализацию работы.

1. Метод  мозгового  штурма. Этот  метод 

позволяет  обучающимся  свободно  выска-

зывать  свои  идеи  без  критики  и  оценки.  Он 

стимулирует генерацию большого количества 

вариантов решения проблемы, среди которых 

могут оказаться действительно оригинальные 

и эффективные.

Примерные темы

– Как обезопасить пешеходов от падающих 

с крыш сосулек? 

– Как спасти птиц в суровую зимнюю бес-

кормицу? 

– Что будет, если у зайцев десять раз увели-

чить длину ног? 

–  Придумайте  насекомое  с  необычными 

свойствами. 

2.  Использование игровых  технологий.

Игры  и  ролевые  сценарии  позволяют  детям 

погружаться  в  изучаемую  тему  и  видеть  её  

с разных сторон. Например, игра «Экологиче-

ский патруль» может научить детей заботить-
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ся о природе и понимать важность сохранения 

окружающей среды. 

Фрагмент урока окружающего мира в 3 

классе  «Охрана  окружающей  среды:  роль 

человека в сохранении природы»

Цель  игры: Развитие  креативного  мыш-

ления  и  экологической  ответственности  у 

одарённых  детей  через  игровое  взаимодей-

ствие и решение практических задач.

Материалы: Карточки с заданиями, марке-

ры, листы бумаги, реквизит для ролей (шлемы, 

значки, рюкзаки).

Ход игры:

1. Подготовка к игре:

Учитель делит класс на небольшие группы 

(по 3–5 человек), каждая группа получает ком-

плект карточек с заданиями и реквизит.

Каждая  группа  выбирает  капитана  коман-

ды,  который  будет  координировать  действия 

участников.

2. Вводная часть:

Учитель объясняет правила игры: «Сегодня 

вы  станете  членами  Экологического  патруля. 

Ваша миссия — защищать природу и помогать 

животным. Вам предстоит выполнять различ-

ные  задания,  связанные  с  охраной  окружаю-

щей среды».

3. Выполнение заданий:

Первая группа получает карточку с задани-

ем: «Вы обнаружили загрязнённый пруд. При-

думайте и реализуйте план по очистке пруда, 

используя подручные материалы».

Группа  обсуждает  варианты  решения, 

предлагает  креативные  идеи  (например,  ис-

пользование  фильтров  из  песка  и  активиро-

ванного  угля,  установка  плавающих  островов 

для очистки воды и т.д.).

Участники рисуют схему плана и презенту-

ют его остальным участникам.

Вторая группа получает карточку: «Найди-

те  способ  сократить  количество  пластиковых 

отходов  в  вашей  деревне.  Разработайте  кам-

панию  по  информированию  жителей  о  вреде 

пластика».

Команда обсуждает возможные акции (на-

пример, организация пунктов сбора пластика, 

создание плакатов и листовок, проведение ма-

стер-классов по переработке пластика).

Дети  рисуют  плакаты  и  листовки,  презен-

туя их классу.

Третья группа получает задание: «Разрабо-

тайте проект зелёного уголка в вашей школе. 

Подберите растения, которые будут очищать 

воздух, и предложите идеи по уходу за ними».

Участникам  предлагается  выбрать  рас-

тения,  подходящие  для  школьных  условий,  

и объяснить, почему они выбрали именно эти 

виды.

Команды  создают  макет  зелёного  уголка  

и объясняют, как его поддерживать.

4. Обсуждение и рефлексия:

После  выполнения  всех  заданий  группы 

собираются вместе, чтобы поделиться своими 

результатами.

Участники  обсуждают,  какие  трудности 

возникли  при  выполнении  заданий,  какие 

креативные решения были найдены.

Учитель  подводит  итоги,  акцентируя  вни-

мание  на  важности  бережного  отношения  к 

природе  и  креативного  подхода  к  решению 

экологических проблем.

5. Заключительная часть:

Все участники получают сертификаты чле-

нов Экологического патруля.

Проводится  обсуждение  дальнейших  ша-

гов  по  защите  окружающей  среды  в  школе  и 

вокруг неё.

Этот  игровой  формат  позволяет  развивать 

у  одарённых  детей  креативное  мышление, 

способность  к  самостоятельному  поиску  ре-

шений  и  осознание  своей  роли  в  сохранении 

природы.

3. Творческие  задания. Задания,  требую-

щие  от  детей  создания  чего-то  нового,  будь 

то  рисунок,  рассказ  или  даже  научная  гипо-

теза,  способствуют  развитию  воображения  и 

нестандартного  мышления.  Важно  поощрять 

разнообразие  идей  и  подходов,  давая  детям 

свободу самовыражения.

а)  Экологические  комиксы. Обучающиеся 

создают комикс, в котором главные герои ре-

шают  экологическую  проблему  (загрязнение 
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воды, утилизация отходов, защита редких ви-

дов растений или животных и т.д.).

Цели:  улучшение  навыков  повествования, 

развитие  креативного  мышления  и  повыше-

ние  осведомлённости  об  экологических  про-

блемах.

б)  Проект  «Город  будущего».  Обучающиеся 

разрабатывают  концепцию  экологически  чи-

стого  города  будущего,  учитывая  современ-

ные  вызовы  (изменение  климата,  нехватка 

ресурсов  и  т.п.).  Они  могут  создать  чертежи, 

макеты или презентации.

Цели:  понимание  глобальных  проблем  и 

поиск инновационных решений, развитие ар-

хитектурного и дизайнерского мышления.

в)  Эко-поэзия. После  изучения  определён-

ной темы (например, времена года, животный 

мир,  охрана  природы)  обучающиеся  пишут 

стихи или короткие рассказы, отражающие их 

впечатления и чувства.

Цели:  повышение  эмоциональной  вов-

лечённости  в  изучение  окружающего  мира, 

развитие литературных навыков и творческо-

го самовыражения.

г) Секретные дневники исследователей. Каж-

дый ученик ведёт «секретный дневник иссле-

дователя»,  куда  записывает  свои  наблюдения 

за  природой  (например,  изменения  в  погоде, 

поведение  животных,  рост  растений).  Записи 

сопровождаются рисунками и схемами.

Цели:  обучение  внимательному  наблюде-

нию  за  окружающим  миром,  развитие  навы-

ков ведения записей и документирования.

д)  Креативное  мышление. Умение  анали-

зировать  информацию,  задавать  вопросы  и 

делать  выводы  является  важным  аспектом 

функциональной  грамотности.  Учитель  может 

предложить детям обсудить актуальные эколо-

гические проблемы, провести дебаты или орга-

низовать дискуссию на тему охраны природы.

Рассмотрим  несколько  примеров  заданий, 

направленных на развитие креативного мыш-

ления функциональной грамотности:

1. Создание модели экосистемы. Дети могут 

выбрать любой природный объект (например, 

лес, озеро, пустыню) и создать его модель, ис-

пользуя  различные  подручные  материалы. 

Это задание поможет им понять взаимосвязь 

между  различными  элементами  экосистемы 

и  научиться  представлять  сложные  системы  

в упрощённом виде.

2.  Разработка  проекта  по  охране  природы. 

Ученики могут предложить свои идеи по улуч-

шению  экологической  обстановки  в  школе 

или  ближайшем  парке.  Они  должны  обосно-

вать  свою  инициативу,  рассчитать  ресурсы  

и представить план действий.

3.  Исследовательский  проект. Детям  пред-

лагается  исследовать  какую-либо  природную 

аномалию или явление (например, изменение 

климата).  Они  должны  собрать  информацию, 

проанализировать  данные  и  сделать  выводы,  

а затем представить результаты своей работы 

в форме доклада или презентации.

Развитие креативного мышления у одарён-

ных детей на уроках окружающего мира игра-

ет  ключевую  роль  в  формировании  их  функ-

циональной  грамотности.  Креативное  мыш-

ление является важнейшим элементом функ-

циональной грамотности, так как оно помога-

ет человеку эффективно использовать знания 

и  навыки  в  реальных  жизненных  ситуациях. 

Развитие креативного мышления способству-

ет повышению качества принимаемых реше-

ний, улучшению коммуникации и успешному 

функционированию в современном обществе.  

Использование  различных  методов  и  подхо-

дов позволяет учителю создавать условия для 

максимального  раскрытия  потенциала  каж-

дого  ребёнка.  Важно  помнить,  что  каждый 

ученик  уникален,  и  именно  индивидуальный 

подход поможет ему достичь высоких резуль-

татов в обучении и развитии своих способно-

стей.
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Военно-патриотическое воспитание обучающихся 
средствами школьного театра

Mfiflfitary-patrfiotfic educatfion of students
by means of the schoofl theatre
Аннотация. В статье раскрыт эффективный опыт работы театра Архангельской средней школы Немского рай-

она Кировской области в становлении и развитии патриотических качеств личности обучающегося; описыва-

ются воспоминания выпускников-участников школьного театра 

о  значимости  театральной  деятельности  для  подрастающего  поколения,  приведены  отрывки  из  сценария 

школьного спектакля военно-патриотической направленности.
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Abstract. The  artficfle  reveafls  the  effectfive  experfience  of  the  theatre  of  the Arkhangeflskoye  secondary  schoofl  of  the 

Nemsky dfistrfict of the Kfirov regfion fin the formatfion and deveflopment of patrfiotfic quaflfitfies of the student’s personaflfity; 

descrfibes the memorfies of graduates partficfipatfing fin the schoofl theatre about the fimportance of theatrficafl actfivfity for 

the younger generatfion, provfides excerpts from the scrfipt of a schoofl performance of a mfiflfitary-patrfiotfic orfientatfion.
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Воспитательная деятельность в школе реа-

лизуется в соответствии 

с приоритетами государственной полити-

ки  в  сфере  воспитания,  зафиксированными 

в  Стратегии  развития  воспитания  в  Россий-

ской Федерации на период до 2025 года. Глав-

ной  задачей  Российской  Федерации  в  сфере 

воспитания  детей  является  развитие  вы-

соконравственной  личности,  разделяющей 

российские  традиционные  духовные  ценно-

сти,  обладающей  актуальными  знаниями  и 

умениями,  способной  реализовать  свой  по-

тенциал  в  условиях  современного  общества, 

готовой  к  мирному  созиданию  и  защите  Ро-

дины.[5]

В  нашей  школе  реализуется  одна  из  важ-

ных  задач  Стратегии  воспитания –  создание 

условий для повышения эффективности вос-

питательной  деятельности  в  организациях, 

осуществляющих  образовательную  деятель-

ность,  находящихся  в  сельских  поселениях 

через  организацию  работы  на  базе  образо-

вательного  учреждения  театральной  студии 

«Театр и мы». Программа театральной студии 

включена  в  модуль  «Курсы  внеурочной  дея-

тельности»  рабочей  программы  воспитания 

школы. [3]

Архангельская  школа  Немского  района 

имеет большой опыт работы с детьми, жела-

ющими заниматься театральным искусством. 

Более  20  лет  на  базе  школы  действовал  дра-

матический  кружок,  руководителями  кото-

рого  были  учителя  русского  языка  и  лите-

ратуры  Ирина  Владимировна  Саламатова, 

Ольга  Александровна  Фоминых,  Нина  Ка-

питоновна  Тураева.  В  настоящее  время  ра-

ботает театральная  студия  «Театр  и  мы»  под 

руководством  учителей  начальных  классов 

Марины  Сергеевны  Лобовиковой,  Марины 

Васильевны Назаровой, Натальи Аркадьевны 

Плеховой. Обучение школьников основам те-

атрального  искусства  осуществляется  на  ос-

нове  авторской  программы  обучения  детей 

основам  сценического  искусства  «Школьный 

театр»  Е.Р.  Ганелина  [1].  Содержание  курса 

включает разделы: основы театральной куль-

туры,  ритмопластика,  театральная  игра,  по-

становочно-репетиционная работа. 

В работе студии могут принимать участие 

все желающие. Для каждого участника педа-

гоги  стараются  подобрать  вид  деятельности 

по  его  способностям  и  наклонностям:  ак-

тёр,  танцор,  декоратор,  костюмер,  оператор.  

С первых занятий важно поддерживать в кол-

лективе  жизнерадостный  «мажорный  тон», 

выстраивать  такой  стиль  отношений  между 

детьми и педагогом, при котором организуе-

мое театральное действие могло бы коснуть-

ся души и ума ребенка, возникла бы потреб-

ность  взаимодействия  друг  с  другом,  особое 

переживание происходящего. Наиболее при-

влекательны  для  детей,  начинающих  зани-

маться  театральной  деятельностью,  игры, 

совместное  выполнение  заданий  и  этюдов. 

Во  время  проведения  игры-импровизации 

важно  обращать  внимание  участников  на 

проявление товарищества, доброжелательно-

сти,  справедливости,  на  осуждение  эгоизма, 

грубости, несправедливости.

Основная работа детского театра – занятия 

целого  коллектива  по  подготовке  и  выпуску 

спектакля. Перед созданием школьного спек-

такля педагоги совместно с детьми организу-

ют просмотр лучших театральных постановок 

из разных регионов России. Большой отклик 

у  обучающихся  вызвал  фестиваль  детских  

и  молодежных  коллективов  Приволжского 

федерального  округа  «Театральное  Привол-

жье»,  просмотр  постановок  выпускников 

прошлых  лет  с  последующим  обсуждением. 
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Это  помогает  приобрести  вкус,  интерес  

к содержанию занятий, к творческому труду.  

И,  если  вначале  необходимо  привлекать  де-

тей к творческому процессу, то затем они, по-

верив в себя, стараются внести в общее дело 

личное  восприятие  через  фантазию,  юмор  

и собственное творчество. [3]

В нашей статье мы рассмотрим особенно-

сти подготовки спектаклей на военно-патри-

отическую тему. Огромное значение в рамках 

нравственно-патриотического  воспитания 

обучающихся детского театра имеет тема ге-

роического  прошлого  России.  Пережитые  на 

эмоциональном уровне факты военной исто-

рии своей страны, представленные в театра-

лизованных  постановках,  рождают  чувство 

гордости  и  своей  сопричастности  к  истории 

Родины, в полной мере служат целям воспи-

тания  гражданина  и  патриота.  Постоянное 

общение  с  историческим  материалом,  об-

лечённым в художественную форму, развива-

ет  стремление  быть  достойными  продолжа-

телями славных традиций своего народа, вос-

питывает чувство патриотизма, формирует у 

обучающихся  верность  Родине,  готовность  к 

ее защите с оружием в руках. [6]

На сцене Архангельской школы поставле-

но несколько ярких спектаклей на военно-па-

триотическую  тему.  «Война  и  мир»  (2009  г.), 

«А  зори  здесь  тихие»  (2010  г.,  2015  г.),  «Нам 

не нужна война» (2018 г.), «Мальчиш-Кибаль-

чиш»  (2019  г.),  «Архангельскому  детскому 

дому посвящается...» (2021 г.), «Матерь чело-

веческая» (2024 г.)

Спектакль  по  рассказу  Бориса  Василье-

ва  дважды  ставился  на  сцене  Архангельской 

школы.  Подвиг  на  войне –  обычное  дело,  но 

женщина-боец –  это  нечто  трогательно-свя-

щенное,  наивное  и  беспомощное.  Не  все  ге-

роини понимают, что такое война, не все ви-

дели смерть: они юны, старательны и полны 

ненависти к врагу. Вот только к встрече с на-

стоящей  войной  девушки  не  готовы:  реаль-

ность  оказывается  страшнее  и  беспощаднее, 

чем  могли  ожидать  юные  «бойцы  в  юбках». 

[7]  То,  чему  учит  это  произведение,  должно 

оставаться  в  сердцах  будущих  поколений. 

Война –  это  страшно,  она  не  различает  пола  

и  возраста,  мы должны  помнить тех,  кто  от-

дал свои жизни за наше будущее. 

«Я  играла  героиню  Соню  Гурвич,  в  теа-

тральной  постановке  «А  зори  здесь  тихие», 

–  вспоминает  выпускница  школы  Мария  Го-

родилова  (2012  г.).  –  Участие  в  театральной 

постановке  помогло  мне  глубже  и  эмоцио-

нальнее  прочувствовать  события  истории 

времен  Великой  Отечественной  войны.  Осо-

бенно  ценно,  когда  в  процессе  подготовки  

и репетиций герои известной и, казалось бы, 

давно знакомой повести оживают в лице од-

ноклассников  и  друзей.  Благодаря  участию 

в  театральной  постановке  я,  погрузившись 

в  тему,  прочла  еще  несколько  книг  о  войне 

и  посмотрела  несколько  документальных 

фильмов  о  роли  совсем  юных  людей  в  раз-

ведке, в партизанском движении. Кроме того, 

участие  в  театральной  постановке  в  школе 

очень  помогает  в  налаживании  коммуника-

ций,  общении.  До  сих  пор  с  большой тепло-

той вспоминаю эти долгие часы подготовки, 

огромное  количество  репетиций  и  гордость 

от выступления. Не побоюсь сказать, что это 

мероприятие – одно из самых ярких событий, 

вспоминаемых из школьных лет».

Сценарий  спектакля  «Нам  не  нужна  вой-

на» полностью был написан руководителями 

театральной  студии,  учителями  начальных 

классов  М.В.  Назаровой  и  М.С.  Лобовиковой 

на основе стихотворений патриотической на-

правленности С.Я.Маршака. 

Актеров  для  спектакля  учителя  подобра-

ли из своих учеников начальной школы. Па-

триотическое  воспитание  детей  младшего 

школьного возраста – это целенаправленный 

процесс педагогического воздействия на лич-

ность ребенка с целью обогащения его знаний 

о Родине, воспитания патриотических чувств, 

формирования умений и навыков нравствен-

ного  поведения,  развития  потребности  в де-

ятельности  на  общую  пользу.  Период  млад-

шего  школьного  возраста  по  своим  психо-

логическим  характеристикам  наиболее  бла-



Инновационные практики 233

гоприятен  для  воспитания  патриотизма, так 

как  младший  школьник  отвечает  доверием 

взрослому,  ему  присуща  подражательность, 

внушаемость,  эмоциональная  отзывчивость, 

искренность чувств. Знания, впечатления, пе-

режитые  в детстве,  остаются  с  человеком  на 

всю жизнь. [8].

Стойкость  Мальчиша-Кибальчиша  и  пре-

данность  своей  родине  повторили  в  боях  за 

независимость родного Отечества и наши вы-

пускники-герои Афганской,  Чеченской  войн, 

участники  Специальной  военной  операции. 

Об  этом  свидетельствуют  наградные  мате-

риалы школьного музея «Это нашей истории 

строки...».

Особо  трогательно  звучали  слова  актеров 

в  спектакле  «Архангельскому детскому дому 

посвящается».    Сценарий  спектакля  создан 

на основе архивных материалов из школьно-

го музея. 22 ноября 1941 года в ходе блокады 

Ленинграда  начала действовать  Дорога  жиз-

ни  –  ледовая  трасса  через  Ладожское  озеро. 

Благодаря ей множество детей смогли отпра-

виться  в  эвакуацию.  Тепло  и  забота  вятчан, 

свежий  заваренный  морковный  чай  пробу-

дили  к  жизни  сердца  ленинградских  детей. 

Некоторые  из  них  прошли  через  сиротские 

дома: чьи-то родные погибли, а чьи-то были 

заняты на работе целыми днями. Атмосферу 

этого события в жизни с. Архангельское пере-

дает сцена из спектакля.

Отрывок  из  спектакля  «Архангельско-

му детскому дому посвящается...»

Зима.  Дети,  закутавшись,  сидят  на  табу-

ретках в классной комнате детского дома.

–  Холодно.  Устала.  Я  очень  хочу  кушать. 

(кашляет)

–  Таня,  ты  заболела?  Подожди,  я  тебе 

кипятку принесу.

–  Какое  красивое  пёрышко,  посмотри!  

(с восхищением смотрит на перышко)

– Если бы доска  не обледенела  и у меня не 

замёрзли чернила, я бы обязательно написа-

ла письмо. (с ноткой огорчения)

– Почему если бы?

(звучит  тихая  музыка,  в  воздухе  делает 

плавные движения, имитирует письмо пёрыш-

ком)

– Здравствуй, мой папа! Мой папа! Вот ре-

шила  написать  тебе  письмо.  Очень  скучаю.  

Когда  вы  уехали  на  войну,  нас,  всех  девочек 

и мальчиков отправили сначала в Нолинск, а 

потом  в  Архангельское.  Здесь.  Да,  мне  здесь 

нравится.    Я  веду  себя  правильно,  ведь  я  – 

твоя дочь! (спокойно, утвердительно)

–  Моя дорогая  мамочка,  у  меня  всё  хоро-

шо. За меня, за меня не переживай! Сегодня 

на  завтрак давали  мою любимую  кашу  и  бу-

лочку с маком, какао. (мечтательно)

– Что вы делаете? Детдом. Школа. Книжки. 

Тетрадки. Накрахмаленные простыни? Люби-

мая каша с булочкой? Ну откуда вы это взяли?

(с возмущением, гневом)

– Ты что, хочешь, чтобы мы написали всю 

правду?  То,  как  нам  холодно,  есть  хочется? 

Плакать. Просто мы уже не плачем. Слёз нет. 

(надрывно с недоумением)

– Ребята, а ведь сейчас это наш дом. И мы –  

одна дружная  семья    и  сельские,    и  мы – ле-

нинградцы! (с одухотворением)

–  А  какая  у  нас  в  детдоме  учительница! 

Красивая,  красивая,  добрая  такая!  Золотая 

учительница! (с радостью и восхищением)

–  Только  голодно.  Приходится  есть  всё:  

и траву всякую и лебеду, с листиками вкусны-

ми,  красивыми  лучше,  чем  с  крапивой  жгу-

чей. (с сожалением, болью)

«Этот  спектакль  помог  мне  прочувство-

вать  страдания,  пережитые  детьми  во  вре-

мя войны. Я не просто играла на сцене свою 

роль,  я  буквально  жила,  пытаясь  как  можно 

реалистичнее  донести  до  зрителей  всю  ат-

мосферу  страшных  военных  лет,  –  делится 

впечатлениями выпускница школы Алексан-

дра Лаптева (2023 г). – Когда я увидела слёзы 

на  глазах  зрителей,  поняла,  что  нам  удалось 

донести  самое  главное:  никогда  не  забывать 

историю  своего  народа  и  страны.  Это  очень 

ценно!». 

 В спектакле по повести Виталия Алексан-

дровича  Закруткина  «Матерь  человеческая» 

актеры смогли передать судьбу русской жен-
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щины Марии, на долю которой в годы Вели-

кой  Отечественной  войны  выпали  жестокие 

испытания. В основе произведения – страш-

ная  реальность  военного  времени,  а  также 

материнские  чувства,  которые  побеждают 

в  героине  во  время  тяжких  испытаний.  Эта 

повесть  о  женщине,  потерявшей  всю  свою 

семью,  но  не  утратившей доброты  и  способ-

ности сопереживать. «Произведение «Матерь 

человеческая»  невероятно  впечатлило  меня 

ещё при первом прочтении, и когда возникло 

предложение  поставить  постановку  по  этой 

повести,  –  рассказывает  Варвара  Путилова, 

исполнительница  роли  Марии,  –  то  я  была 

очень  рада  подобной  возможности.  Имен-

но тогда,  когда  мы  готовились  к  постановке, 

учили сценарий и вживались в роль, я, нако-

нец,  в  полной  мере  стала  понимать тот  под-

виг, который совершила главная героиня это-

го произведения». (Рис.1)

Театр – удивительное средство, с помощью 

которого можно раскрыть талант, неповтори-

мость  каждого  ребенка,  увлечь  подлинными 

историческими событиями, создать атмосфе-

ру сопереживания с теми, кто отстоял свобо-

ду нашей страны. Но любой спектакль может 

состояться только в том случае, если у школь-

ного  театра  есть  грамотный,  влюбленный  

в  театральное  дело  и  учеников  учитель.  Его 

талант, горячее сердце способствует созданию 

той  атмосферы,  которая  проникает  в  сердце 

каждого  участника.  Из  воспоминаний  вы-

пускницы школы Ольги Тукмачёвой (2002 г.): 

«Репетиции проходили почти каждый день и, 

несмотря на учебную нагрузку, я и мои одно-

классники  с  большим  удовольствием  остава-

лись на них после уроков. У Ирины Владими-

ровны  всегда  получалось  донести  до  нас,  де-

тей, главную идею спектакля, вместе с ней мы 

делали декорации к спектаклям, костюмы. Во 

время  выступления  она  всегда  была  за  кули-

сами и помогала нам с гримом, переодевани-

ями, подсказывала забытые от волнения сло-

ва.  Участие  в  театральном  кружке,  совмест-

ные  поездки,  организованные  нашим  класс-

ным  руководителем,  очень  сплотили  нас  – 

одноклассников.    Мы  научились  работать  в 

команде, помогать, поддерживать друг друга. 

Гордились тем, что помогали зрителям пере-

дать  историческое  прошлое  России,  заново 

прожив его на сцене». «Ирина Владимировна 

нашла  применение  для  талантов  всех  участ-

ников  театрального  кружка,  определила  для 

каждого  зону  ответственности  в  общем  ре-

зультате:  актеров,  декораторов,  гримеров»,  – 

делится воспоминаниями выпускница школы 

Марина Лобовикова (2002 г.)

Всего  через  театральные  подмостки  про-

шло  не  одно  поколение  выпускников,  бо-

лее  60  артистов.  Каждый  участник,  зритель 

становится  причастным  к  великим  победам 

своих  соотечественников,  понимает  и  ценит 

ту  жизнь,  которую  защищают  и  сегодня  на 

фронте выпускники российских школ. Имен-

но эта сопричастность является воспитатель-

ным  эффектом  военно-патриотической  на-

правленности,  которая  заложена  в  каждом 

спектакле  школьного  коллектива  с  гордым 

названием «Театр и мы».
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Модель организации практической подготовки 
обучающихся в условиях реализации нового ФГОС 
по специальности 19.02.13 «Tехнология продуктов 
общественного питания массового изготовления  
и специализированных пищевых продуктов»

Modefl for organfizfing practficafl trafinfing for students fin the 
context of the fimpflementatfion of the new federafl state 
educatfionafl standard fin the specfiaflty 02/19/13 «Technoflogy of 
mass-produced caterfing products and specfiaflfized food products»
Аннотация. Статья обобщает практический опыт создания единого системного подхода в регионе к организации 

практической подготовки обучающихся в условиях реализации нового Федерального государственного образо-
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вательного стандарта по специальности 19.02.13 «Технология продуктов общественного питания массового из-

готовления и специализированных пищевых продуктов». Такой взгляд будет интересен специалистам в области 

практической подготовки обучающихся среднего профессионального образования в условиях реализации нового 

Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 19.02.13 «Технология продуктов 

общественного питания массового изготовления и специализированных пищевых продуктов».

Ключевые слова: федеральный государственный образовательный стандарт, специальность 19.02.13 Технология 

продуктов общественного питания массового изготовления и специализированных пищевых продуктов, органи-

зация практической подготовки.

Abstract. The artficfle summarfizes the practficafl experfience of creatfing a unfified systematfic approach fin the regfion to the 

organfizatfion of practficafl trafinfing of students fin the context of the fimpflementatfion of the new federafl state educatfionafl 

standard fin the specfiaflty 02/19/13 Technoflogy of mass-produced caterfing products and specfiaflfized food products. Thfis 

vfiew wfiflfl be of finterest to specfiaflfists fin the fiefld of practficafl trafinfing of students of secondary vocatfionafl educatfion fin 

the context of the fimpflementatfion of the new federafl state educatfionafl standard fin the specfiaflty 02/19/13 Technoflogy of 

mass-produced caterfing products and specfiaflfized food products.

Keywords: federafl state educatfionafl standard, specfiaflty 02/19/13 Technoflogy of mass-produced caterfing products and 

specfiaflfized food products, organfizatfion of practficafl trafinfing.

Одним из требований для осуществления 

качественного  прорыва  в  социально-эконо-

мическом  развитии  страны,  обозначенном 

в  Указе  Президента  Российской  Федерации 

№204  от  7  мая  2018  года  «О  национальных 

целях  и  стратегических  задачах  развития 

Российской  Федерации  на  период  до  2024 

года»  является  повышение  качества  подго-

товки  высококвалифицированных  кадров 

для российской экономики.

На  современном  этапе  от  выпускников 

колледжей и техникумов требуется готовность 

к  оперативному  и  компетентному  решению 

производственных задач. Поэтому цель прак-

тической подготовки – повысить уровень под-

готовки  выпускников,  ознакомить  с  будущей 

профессией и привить определенные навыки 

(на  примере  специальности  19.02.13  «Техно-

логия продуктов общественного питания мас-

сового  изготовления  и  специализированных 

пищевых продуктов»).

Создание  единого  системного  подхода  

в регионе к организации практической под-

готовки  обучающихся  обусловлено  заказом 

современного рынка труда на высококвали-

фицированного,  компетентного  специали-

ста в сфере общественного питания.

Работа площадки рассчитана на 2024 год. 

В проекте принимают участие преподавате-

ли и студенты, обучающиеся по соответству-

ющей специальности. Были определены эта-

пы реализации проекта:

– подготовительный этап (январь-апрель

2024 года);

–основной этап (май-ноябрь 2024 года);

–заключительный  этап  (ноябрь-декабрь

2024 года).

Подготовительный  этап  включает  в  себя 

мероприятия  организационного  характера: 

определение  рабочей  группы  из  числа  педа-

гогических  работников  и  сотрудников  кол-

леджа, перечня нормативных документов, для 

работы  инновационной  площадки,  а  также 

разработку необходимых локальных актов. На 
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данном этапе определяется структура модели 

организации практической подготовки обуча-

ющихся  в  условиях  реализации  нового  Феде-

рального  государственного  образовательного 

стандарта  по  специальности  19.02.13  «Техно-

логия продуктов общественного питания мас-

сового  изготовления  и  специализированных 

пищевых  продуктов».  Так  же  определяется 

список работодателей в сфере общественного 

питания.

На  основном  этапе  проекта  осущест-

вляется  апробация  методики  организации 

практической подготовки обучающихся в ус-

ловиях реализации нового Федерального го-

сударственного образовательного стандарта 

по специальности 19.02.13 «Технология про-

дуктов  общественного  питания  массового 

изготовления  и  специализированных  пи-

щевых продуктов», которая включает в себя 

обеспечение доступа педагогических работ-

ников и студентов к получаемым в процессе 

инновационной деятельности ресурсам, вы-

явление  запросов  работодателей  об  уровне 

практической подготовки студентов с целью 

выявления недостатков в работе модели и их 

последующей корректировки. 

В  ходе  проведенного  опроса  педагоги-

ческих  работников  и  студентов  с  учетом 

запросов  работодателей  и  требований  ре-

гионального  рынка  труда  были  выявлены 

требования  к  организации  практической 

подготовки обучающихся в условиях реали-

зации  нового  Федерального  государствен-

ного образовательного стандарта по специ-

альности  19.02.13  «Технология  продуктов 

общественного  питания  массового  изго-

товления  и  специализированных  пищевых 

продуктов».

Таким образом были разработаны и при-

меняются  методические  рекомендации  по 

организации  практической  подготовки  (на 

примере  профессионального  модуля  ПМ.03 

«Организационно-технологическое  обеспе-

чение  производства  продукции  обществен-

ного  питания  массового  изготовления  и 

специализированных пищевых продуктов»).

На  заключительном  этапе  было  запла-

нировано и реализовано обработка, анализ 

и систематизация полученных результатов 

работы  инновационной  площадки.  Также 

запланировано  проведение  мониторинга 

эффективности реализации проекта с уче-

том  апробации  на  базе  других  професси-

ональных  образовательных  учреждений, 

формирование  методического  продукта  
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распространение опыта своей работы в ре-

гионе.

Продуктом  деятельности  региональной 

инновационной  площадки  станет  создание 

методических рекомендаций по внедрению 

модели  организации  практической  подго-

товки  (на  примере  профессионального  мо-

дуля  ПМ.03  «Организационно-технологиче-

ское  обеспечение  производства  продукции 

общественного  питания  массового  изго-

товления  и  специализированных  пищевых 

продуктов» по специальности 19.02.13 «Тех-

нология  продуктов  общественного  питания 

массового  изготовления  и  специализиро-

ванных пищевых продуктов»).
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